“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RES

%q'é PERU Ministerio
é de Cultura

CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVCIOS - CAS
CONVOCATORIA CAS N° 025-2014-BNP
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM

ACTA N°004
RD N°077 - 2014-BNP/OA
Siendo las 09:00 am horas del 29 de Enero del 2015, se reunié el Comité de Evaluacion CAS,
integrado por la Sra. Elsa Villarreal Sanchez (Representante), el Lic. Polo Mendoza Edwin Richar
(Representante), y representante del Area Usuaria, el Eco. Javier Ramirez Revilla, para realizar la
Entrevista Personal y resultados finales de los postulantes, teniendo el siguiente resultado:

Resultado Final:
JEFE DE COMISIONES

I.  Postulante que cumple con el Perfil Minimo requerido:

N° APELLIDOS Y EVALUACION | ENTREVISTA PUNTAJE CONDICION
ORDEN NOMBRES CURRICULAR PERSONAL TOTAL
01 Gomez Panaifo Enrique 49 50 99 Seleccionado
Marlon
AUDITOR
I. Postulante que cumple con el Perfil Minimo requerido:
N° APELLIDOS Y EVALUACION | ENTREVISTA | PUNTAJE | CONDICION
ORDEN NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL TOTAL
01 Rojas Sicha Jeanette 39 47.66 86.66 Seleccionada
Estefa
AUDITOR
l. Postulante que cumple con el Perfil Minimo requerido:
N° APELLIDOS Y EVALUACION | ENTREVISTA | PUNTAJE CONDICION
ORDEN NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL TOTAL
01 Quichiz Mora Juan 41 47.66 88.66 Seleccionado
Augusto

Los seleccionados acercarse al Area de Personal, para suscripcion y registro de contrato el dia
lunes 02 de febrero del presente, a las 8.30am y adjuntar 04 copias del DNI.
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