“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA U!_\C!ON"

E& PERU Ministerio Biblioteca
de Cultura _ Nacional del Perd

CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVCIOS - CAS
CONVOCATORIA CAS N° 027-2014-BNP
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM v
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM

ACTA N°004
RD N°077 - 2014-BNP/OA

Siendo las 11:30 horas del 28 de enero del 2015, se reunié el Comité de Evaluacion CAS,
integrado por Sra. Elsa Hortencia Villarreal Sanchez (Representante), el Lic. Polo Mendoza Edwin
Richar (Representante), y representante del Area Usuaria, el CP Ricardo Quintana Sanz para
realizar la Entrevista Personal y Resultados finales de los postulantes teniendo el siguiente
resultado:

Resultados Finales:

TECNICO ADMINISTRATIVO

l. Postulante que cumple con el Perfil Minimo requerido:

Ne EVALUACION | ENTREVISTA PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL TOTAL CONDICION

01 Valdivia Torres César Felipe 40 45 85 Seleccionado

Los seleccionados acercarse al Area de Personal, para suscripcion y registro de contrato el dia
lunes 02 de febrero del presente, a las 8.30am y adjuntar 04 copias del DNI.

EL COMITE DE EVALUACION
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CP RICARDO MARTIN QUINTANA SANZ
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