“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EUQAC_I’Q

% PERU Ministerio Bibi'io..teca'.‘

de Cultura ~ Nacional del Perd

CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVCIOS - CAS
CONVOCATORIA CAS N° 027-2014-BNP
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM

ACTA N°001

RD N°077 - 2014-BNP/OA
Siendo las 12:00 pm horas del 26 de enero del 2015, se reunié el Comité de Evaluacion CAS,
integrado por Abog. Diana Claret Mori Gutiérrez (miembro titular), el Lic. Polo Mendoza Edwin
Richar (Representante), y representante del Area Usuaria, el CP Ricardo Quintana Sanz para
realizar la Evaluacion Curricular de los postulantes teniendo el siguiente resultado:

Resultado Evaluacion Curricular:

TECNICO ADMINISTRATIVO

I.  Postulante que cumple con el Perfil Minimo requerido:

N° :
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
01 Valdivia Torres César Felipe APTO

LUGAR DE LA ENTREVISTA PERSONAL

La Entrevista Personal, se realizaré el dia Miércoles 28 de enero del 2015, a las 11.00 am en el
Auditorio Juan Mejia Baca, Av. La Poesia N°160 — San Borja, se agradece presentar su DNI
antes de la entrevista personal.

EL COMITE DE EVALUACION
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