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CONVOCATORIA CAS N° 044-2017-BNP

Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM

ACTA N° 001

RD N° 023 - 2017-BNP-OA

Siendo las 09:30 horas del dia 17 de noviembre de 2017, se reunid el Comité de
Evaluacion CAS, integrado por la sefiora Hilda Roxana Rodriguez Escobar -
Representante de la Oficina de Administracion (Miembro titular), el sefior William
Alberto Urbina Calderon— Representante de la Oficina de Desarrollo Técnico (Miembro
suplente) y el sefior Hugo Sergio Talledo Chavez representante del Area Usuaria
(Miembro Titular) para realizar la etapa de Entrevista Personal de los postulantes y el
calculo de los Resultados Finales, obteniendo el siguiente resultado:

RESULTADOS FINALES:

UN (01) ANALISTA EN GESTION DEL RENDIMIENTO, DESARROLLO Y

CAPACITACION
EVALUACION 50;‘5'!‘:&‘:0" BONIFICAC
o CURRICULUM | ENTREVISTA ION POR ORDEN
N APELLIDOS Y NOMBRES VITAE PERBONAL 1|5 HSENCIADO ) ‘pciapacy [ -PYRITAIE DE CONDICION
(50%) (59%) (10%) DAD MERITO
(15%)
1 | Evelyn Margot Alvarez Cuentas 32 43 - - 75 1° GANADOR
2 | Samuel Mauro Cérdova Cornejo 33 23(*) - - - - -
3 | Mirian Reyes Jiménez 33 22(*) - - - - “
4 | Susy lvonne Loyola Amado 44 Neisa 2 - - - - =
presento
. No se
! 5 Kike Angel Mucha Montoya 37 presenté - - - - -

¥
3

(*) El postulante declarado APTO, debera obtener el puntaje minimo en cada una de las etapas de evaluacion, segun lo
indicado en las Bases de la Convocatoria.

El/lLa postulante declarado/a Ganador en la presente relacion debera presentarse
al Area de Personal - Oficina de Administracion sito en Av. La Poesia 160 — San
Borja (2do Piso - Biblioteca Nacional del Per(i — Sede San Borja), dentro de los
cinco (05) dias habiles posteriores a la publicacion de los resultados finales a fin
de suscribir el contrato respectivo.

Asimismo, el postulante ganador debera presentar obligatoriamente al momento
de la suscripcidn los documentos que se detalian a continuacion:

v Documento Nacional de Identidad.
v Certificados o Constancias de Estudios (original y copia).
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v Certificados o Constancias de Trabajo (original y copia)

v Declaracién Jurada de Antecedentes Policiales, Penales y Judiciales
(proporcionadas por el Area de Personal).

v Certificado de Salud emitido por Ministerio de Salud — MINSA.

v Una (01) foto digital.

v Una (01) foto tamano carnet en fisico a colores y fondo blanco.

v Declaraciones Juradas firmadas (proporcionadas por el Area de Personal).

v Declaracién Jurada de matrimonio o convivencia (proporcionadas por el Area de
Personal).

v~ Documento Nacional de Identidad de cényuge e hijos de ser el caso.

v Solo en el caso que el (la) candidato Ganador (a) tenga vinculo laboral o

contractual con Biblioteca Nacional, debera presentar copia de su carta de
renuncia presentada por Mesa de Partes al Area de Personal.
v Suspension de 4ta. Categoria.

Para coordinar la firma del contrato pueden comunicarse con Area de Personal -
BNP (Teléfono: 513-6900 Anexo 7235/7236)

Siendo las 11:00 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la
presente Acta en sefal de conformidad.
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