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CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS
CONVOCATORIA CAS N¢©008-2017-BNP
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Supremo N2 075-2008-PCM y
Decreto Supremo N2 065-2011-PCM

ACTA N°001
RD N° 023 - 2017-BNP-OA

Siendo las 15:30 horas del 05 de mayo del 2017, se reunié el Comité de Evaluacion CAS,
integrado por el CPC Genrry Lépez Angulo - Representante de la Oficina de Administracién
(Suplente), la Dra. Bibian Torres Suarez — Representante de la Oficina de Desarrollo Técnico
(Suplente), y el Sr. José Luis Portocarrero Blaha (Area Usuaria) de la Direccidén Ejecutiva de
Ediciones del Centro de Investigaciones y Desarrollo Bibliotecologico para realizar la
Evaluacién Curricular del postulante teniendo el siguiente resultado:

RESULTADOS EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE:

CORRECTOR DE TEXTOS
PARA LA DIRECCION EJECUTIVA DE EDICIONES DEL CENTFIO DE INVESTIGACIONES
Y DESARROLLO BIBLIOTECOLOGICO

La Comisién de Evaluacion declara DESIERTO la presente convocatoria de acuerdo a lo
dispuesto en las Bases del Proceso de Seleccion. IX. Declaratoria de Desierto o de la
Cancelacion del Proceso. 1. Declaratoria de Desierto del Proceso de Seleccion: ¢) Cuando
ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.
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