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CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS
CONVOCATORIA CAS N®014-2017-BNP
Decreto Legislativo N2 1057, Decreto Supremo N 075-2008-PCM vy
Decreto Supremo N? 065-2011-PCM
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ACTA N°001
RD N2 023 - 2017-BNP-OA

Siendo las 10:00 horas del 14 de junio del 2017, se reunid el Comité de Evaluacion CAS.
integrado por el CPC. Jorge Gutierrez Ledn - Representante de la Oficina de Administracién
(Titular), la Ing. Rocio del Pilar Campos Arias - Representante de la Oficina de Desarrolio
Técnico (Titular), y el CPC Miguel Aquino Lima representante del Area Usuaria de la Oficina de
Auditoria Interna para realizar la Evaluacion Curricular del postulante teniendo el siguiente
resultado:

RESULTADOS EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE:
AUDITOR —- ABOGADO

N* | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION

1| ROJAS SICHA, JEANETTE ESTEFA 27.00 APTO ()

ROL DE ENTREVISTA PERSONAL

(*) A los postulantes

La Entrevista Personal, se realizara el dia: viernes 16 de junio del 2017; a las 10:00 horas: el
lugar: Sala de Reuniones - 4to piso de la Oficina de Desarrollo Técnico, Av. La Poesia N°160 —
San Borja (Biblioteca Nacional del Peru Sede San Borja), se agradece considerar los

siguientes aspectos:

a) Los postulantes aptos deberan presentarse portando DNI, Brevete o Pasaporte original
en la fecha y hora establecida; caso contrario quedaran eliminados del presente

proceso de seleccion.
b) Los postulantes que lleguen después de la hora establecida, no se les permitira el
ingreso, por lo que agradeceremos presentarse 10 minutos de anticipacion para

registro de asistencia.

EL COMITE DE EVALUACION
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'ING. | HBCIO DEL PILAR CAMPOS ARIAS
MIEMBRO SUPLENTE

'/ Oficina de Desarrollo de Técnico
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