“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUIJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

Resolucion de Administracion N ° 008-2019-BNP/GG-OA
Lima, 2 B ENE. 2019

VISTO, el Informe N° 000151-2019-BNP-GG-OA-ELCP de fecha 28 de enero de 2019,
emitido por el Jefe del Equipo de Trabajo de Logistica y Control Patrimonial:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Per,
sobre el régimen juridico y autonomia de la entidad, dispone lo siguiente: “La Biblioteca
Nacional del Peru tiene personeria juridica publica, autonomia econémica, administrativa y
financiera y ajusta su actuacién a lo dispuesto en la presente ley y a la Ley 29565, Ley de
creacion del Ministerio de Cultura, y normas aplicables que regulan el sector cultura”;

Que, mediante la Resoluciéon de Administracion N° 001-2019-BNP/GG-OA, de fecha
15 de enero de 2019, se aprobo el Plan Anual de Contrataciones de la Biblioteca Nacional del
eru — BNP, para el Ejercicio Fiscal 2019, en el cual se encuentra incluido el Concurso
Publico para la contratacion del “Servicio de limpieza de ambientes de la Biblioteca Nacional
del Peru”;

Que, con Formato N° 02 de fecha 28 de enero de 2019, se aprobd el expediente de
contratacion del Concurso Publico N° 001-2019-BNP/1 del servicio antes mencionado;

Que, mediante Informe N° 000151-2019-BNP-GG-OA-ELCP, el Jefe del Equipo de
Trabajo de Logistica y Control Patrimonial, solicita la designacién del Comité de Seleccién a
argo del procedimiento de seleccién a cargo del Concurso Publico N° 001-2019-BNP/1 para
‘ contratacion del “Servicio de limpieza de ambientes de la Biblioteca Nacional del Pery”,
P, @' emitiendo la propuesta de integrantes para dicho Comité;

Adran™

/- Que, el articulo 22 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y sus modificatorias, establece que “El érgano a cargo
de los procedimientos de seleccién se encarga de la preparacién, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccién hasta su culminacion. Los procedimientos de seleccién pueden

estar a cargo de un comité de seleccién o del érgano encargado de las contrataciones”:
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Que, asimismo, el articulo 23 del citado Reglamento, respecto a la designacién de
integrantes de los comités de seleccidn, sefiala lo siguiente: “Articulo 23.- Designacion,
suplencia, remocion y renuncia de los integrantes del comité de seleccion. 23.1. El comité de
seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe pertenecer al
organo encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) debe tener
conocimiento técnico en el objeto de la contratacion. (...) 23.4. El Titular de la Entidad o el
funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucion, designa por escrito a los integrantes
titulares 'y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, la
designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacién sefialadas
en los numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. La designacién es
notificada por la Entidad a cada uno de los miembros (...)”:

Que, estando a lo informado por el Jefe del Equipo de Trabajo de Logistica y Control
Patrimonial, corresponde emitir el acto resolutivo que designe al Comité de Seleccion a cargo
de la conduccién del procedimiento de seleccién por Concurso Publico N° 001-2019-BNP/1:

Que, mediante la Resolucion Jefatural N° 063-2018-BNP, se delegd en la Jefa de la
Oficina de Administracion la facultad de, entre otras, designar por escrito a los integrantes
titulares y suplentes de los Comités de Seleccion, que tendran a su cargo la preparacion,
conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién hasta su culminacion:

De conformidad con la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Per(:
&l Decreto Supremo N° 001-2018-MC que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
e la Biblioteca Nacional del Per(; la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y sus
modificatorias, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y sus
modificatorias; y en mérito a lo dispuesto en la Resolucion Jefatural N° 063-2018-BNP:

%%‘*Amf
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar al Comité de Seleccién que estara a cargo de la conduccién del
procedimiento de seleccién por Concurso Publico N° 001-2019-BNP/1 para la contratacién del
“Servicio de limpieza de ambientes de la Biblioteca Nacional del Perd”, de acuerdo al
siguiente detalle:
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Miembros Titulares
1 Abner Wallace Davalos Equipo de Trabajo de Presidente Titular
Manrique Operaciones y
Mantenimiento
2 Katherine Rosemary Falcén Equipo de Trabajo de Miembro Titular
Oblitas de Lira Operaciones y
Mantenimiento
3 Juan Carlos Sanchez Equipo de Trabajo de Miembro Titular
Fernandez Logistica y Control
Patrimonial
Miembros Suplentes
1 Jorge Alberto Gutiérrez Leoén Equipo de Trabajo de Presidente Suplente
Administracién Financiera
2 Marco Antonio Nufiovero Equipo de Trabajo de Miembro Suplente
Izaguirre Operaciones y
Mantenimiento
3 Gerald Renzo Benavente Equipo de Trabajo de Miembro Suplente
Quesquén Logistica y Control
Patrimonial

Articulo 2°.- Notificar la presente Resolucion al Jefe del Equipo de Trabajo de

Logistica y Control Patrimonial y a las personas indicadas en el articulo 1° de la presente
Resolucion.
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GUADALUPE SUSANA CALLUI5E PACHECO
Jefa de la Oficina de Administracion
Biblioteca Nacional del Peru



