“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”
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VISTO: el Informe N° 280-2018-BNP-GG-OA-ERH de fecha 21 de setiembre de 2018,
emitido por el Equipo de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion respecto a la solicitud
de ampliacién de licencia por motivos particulares sin goce de remuneraciones, presentada por la
servidora Sandra Nancy Nuiflez Valdivia, sujeta al régimen laboral del Decreto Legislativo 276, de la
Direccién del Acceso y Promocién de la Informacién y demas antecedentes, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2 de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Pery,
establece que la entidad es un Organismo Publico Ejecutor adscrito al Ministerio de Cultura y es el

ente rector del Sistema Nacional de Bibliotecas, de conformidad con lo establecido en la Ley
N° 30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas;

Que, el articulo 3 de la citada Ley dispone que la Biblioteca Nacional del Peru tiene
personeria juridica publica, autonomia econdémica, administrativa y financiera y ajusta su actuacion a
lo dispuesto en la referida ley y a la Ley N° 29565, Ley de creacién del Ministerio de Cultura, y
normas aplicables que regulan el Sector Cultura;

Que, a través del articulo 2.4 de la Resolucion Jefatural N° 063-2018-BNP de fecha 11 de
junio 2018, se delega al/a jefe/a de la Oficina de Administracion, autorizar y resolver las acciones
de personal comprendidas en el régimen laboral del decreto Legislativo N°276; Sandra Nancy
Nufiez Valdivia, servidora de la Direccion de Acceso y Promocion de la Informacién, solicita
ampliacion de licencia por motivos particulares sin goce de remuneraciones, por periodo de treinta
(30) dias, a partir del 15 de setiembre al 14 de octubre de 2018;

Que a través del articulo 24° literal e) del Decreto Legislativo N° 276 en concordancia con los
articulos 110° y 115° de su Reglamento, establecen expresamente como uno de los derechos de los
servidores de carrera hacer uso de licencias por motivos particulares

Que, mediante carta de fecha 13 de setiembre de 2018 con Sistra N° 1820884 de fecha 13 de
setiembre de 2018, el seflora Sandra Nancy Nufiez Valdivia, servidora de la Direccién del Acceso y
Promocioén de la Informacién, solicita ampliacién de licencia por motivos particulares sin goce de
remuneraciones, por periodo de noventa (30) dias, a partir del 15 de setiembre al 14 de octubre 2018;

Que, la Licencia sin Goce de Remuneraciones, se otorga al servidor o funcionario que cuente
con mas de un aflo de servicios, para atender asuntos particulares (negocios, viajes o similares), esta
condicionada a la conformidad institucional teniendo en cuenta la necesidad del servicio, se concede
hasta por un maximo de noventa (90) dias calendario considerdndose acumulativamente todas las
licencias y/o permisos de la misma indole que tuviere durante los ultimos doce (12) meses de
acuerdo a lo establecido en el articulo 115° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el
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Reglamento de la Carrera administrativa, en concordancia con el numeral 1.2.7 del Manual
Normativo de Personal N° 003-93-DNP, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 001-93-
INAP/DNP;

Que, mediante Informe N° 280-2018-BNP/GG-OA-ERH de fecha 21 de setiembre de 2018, el
Equipo de Trabajo de Recursos Humanos opina que corresponde otorgarle la ampliacién de la
licencia por motivos particulares sin goce de remuneraciones a la servidora Sandra Nancy Nuifiez
Valdivia, por el espacio de treinta (30 dias comprendido desde el 15 de setiembre al 14de octubre de
2018;

Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece la eficacia anticipada del Acto Administrativo, estableciéndose
que la autoridad podra disponer del mismo acto administrativo, que tenga eficacia anticipada a su
emisidn, sélo si fuera mas favorable a los administrados y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a
la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto del hecho justificativo para su adopcion;

De conformidad con la Ley N° 30570, - Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru, el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2014-JUS, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca
Nacional del Pert, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2018-MC;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- CONCEDER Ampliacion de licencia con eficacia anticipada por motivos
particulares sin goce de remuneraciones, por el plazo de treinta (30) dias, del 15 de setiembre al
14 de octubre de 2018, a favor de la servidora SANDRA NANCY NUNEZ VALDIVIA,
de la Direccion del Acceso y Proteccion de la Informacion de la Biblioteca Nacional del Per.

Articulo 2.- NOTIFICAR una copia de la presente Resolucién al interesado, asi como a las
instancias correspondientes para los fines pertinentes.

Articulo 3.- PUBLICAR la presente resolucion en la pagina web institucional
(http://www.bnp.gob.pe)

Registrese y comuniquese.
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