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Resoluwcién Directonald OV 852 -2017-BNP/OA

Lima, 12 JUL. 2017

VISTOS: el Informe N® 622-2017-BNP/OA/APER de fecha 26 de junio de 2017, emitido
por el responsable de las funciones del Area de Personal de la Oficina de Administracién, respecto a
la solicitud de licencia con goce de remuneracion por paternidad a favor del servidor César Augusto
Oviedo Tipiani, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Perti, es un Organismo Publico Ejecutor conforme a lo
establecido en el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, ratificado por Decreto Supremo N° 058-
2011-PCM, por el cual se aprobo la calificacion de Organismos Publicos de acuerdo a lo dispuesto
por la Ley N 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

Que, la Biblioteca Nacional del Perti, es un Organismo Publico Ejecutor que se encuentra
adscrito al Ministerio de Cultura, en conc,ordancia con el articulo 11 de la Ley N° 29565 “Ley de
Creacion del Ministerio de Cultura™ y con lo dispuesto por el inciso a) del Articulo I_:mco de la
Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 001-2010-MC ‘Decre’to que aprucba
fusiones de entidades y 6rganos en el Ministerio de Cultura™; b _

Que, mediante Resolucion Directoral Nacional N° 181-2010-BNP, se autoriza a la Direccion
General de la Oficina de Administracion para que proceda a resolver las solicitudes y reclamos que
hubiese en materia de licencias y emitir los actos administrativos que requieran para ello;

Que, mediante Formulario Unico de Tramite N° 27404 de fecha 02 de mayo de 2017, el
servidor Cesar Augusto Oviedo Tipiani, solicita licencia con goce de remuneraciones por paternidad
por los dias 02, 03, 04 y 05 de mayo de 2017, por el nacimiento de su hija Alexa Elohana Oviedo
Chelin, ocurrido el 28 de abril de 2017;

Que, mediante Informe N° 622-2017-BNP/OA/APER de fecha 26 de junio de 2017, el Area
de Personal opina que es pertinente la emision de la resolucion otorgando la licencia con goce de
remuneraciones por paternidad al servidor César Augusto Oviedo Tipiani por los dias 02, 03, 04 y
05 de mayo de 2017;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 29409, “Ley que concede el derecho de licencia por paternidad
a los Trabajadores de la Actividad Publica y Privada™ establece que es derecho del trabajador de la
actividad publica y privada, incluida las Fuerzas Armadas y la Policia nacional, el recibir una
licencia remunerada por paternidad, en caso de alumbramiento de su conyuge o conviviente, con la
finalidad de promover y fortalecer el desarrollo de la familia;

Que, el articulo 2 de la referida Ley establece que la Licencia por Paternidad es otorgada por
el empleador al padre por cuatro (04) dias habiles consecutivos. El inicio de la Licencia se computa
desde la fecha que el trabajador indique, comprendida entre la fecha de nacimiento del nuevo hijo o
hija y la fecha en que la madre o el hijo o hija sean dados de alta por el centro médico respectivo;
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Que, mediante Acta de Nacimiento N° 90199878 expedida por el Registro Nacional de
Identidad y Estado Civil — RENIEC y presentado por el servidor César Augusto Oviedo Tipiani, se
constata el nacimiento de su menor hija Alexa Elohana Oviedo Chelin ocurrido el 28 de abril de
2017;

Que, el segundo parrafo del articulo 7 del Reglamento de la Ley N° 29409, aprobado por el
Decreto Supremo N° 014-2010-TR, establece que el trabajador debe comunicar al empleador, con
una anticipaciéon no menor de quince (15) dias naturales, la fecha probable de parto. La
inobservancia de dicho plazo no acarrea la pérdida del derecho a la licencia por paternidad;

Que, el articulo 17 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece la eficacia anticipada del Acto Administrativo estableciéndose que la autoridad podra
disponer en el mismo acto administrativo, que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera
favorable a los administrados y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena
fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto administrativo el supuesto del hecho justificativo para su adopcion;

Con el visado del Area de Personal y la Oficina de Administracion;

De conformidad a la Ley de Bases de la carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, aprobado por Decreto Legislativo N° 276 y su respectivo Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley 29565 “Ley de Creacion del Ministerio de Cultura™ y el
Decreto Supremo N° 001-2010-PCM “Decreto Supremo que aprueba fusiones de entidades y
organos en el Ministerio de Cultura™;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- CONCEDER con eficacia anticipada cuatro (04) dias habiles de Licencia con Goce
de Remuneraciones por Paternidad al servidor CESAR AUGUSTO OVIEDO TIPIANI, Técnico en
Seguridad II, Categoria Remunerativa STA del Area de Abastecimiento y Servicios Auxiliares de la
Oficina Administracion, por los dias 02, 03, 04 y 05 de mayo de 2017.

Registrese y comuniquese.

O GUTIERREZ LE6NL
(e) de la Oficina de Admmlstrlldﬂ]!
Biblioteca Nacional del Peru \, g //
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