“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL™

Resotuciin Direcloral 0N~ g@5-2018-BNPIOA

Lima, 2 3 ENE. 2018

VISTO: el Informe N¢ 004-2018-BNP/SNB/CCRBP/DESBP de fecha 08 de enern de 2018,
emitido po- la Direccion Ejecutiva de Servicios Bibliotecarios Publicos; v,

CONSIDERANDO:

Que. mediante Memorando N° 90-2017-BNP/OA de fecha 25 de enero de 2017, la Oficina de
Administrecion remitié a la Secretaria Técnica de los Proced:mientos Administrativos Discinlinarios
(en adelante, Secretaria Técnica), el Informe N° 049-2017-BNP/OA-APER de fecha 24 ge enero de
2017 mediante el cual informo que la servidora Elsa Nélida Ldpez Silva, habria incurride ea exceso
de tardanzas durante el mes de diciembre de 2016, infring.eado lo establecido en el Feglamento
Interno de la Biblioteca Nacicnal del Peru.

Que. con Nota Informativa N° 92-2017-BNP/OA/ST de fecha 23 de agosto ae 2017 la
Secreta=ia Técnica solicitd a la Oficina de Administracién e. Informe Escalafonario de la servidora
Elsa Nélida Loépez Silva, pedido que fue reiterado mediante Nota Informativa
N° 104-2017-BNP/OA/ST de fecha 12 de setiembre de 2017;

Que. a través del Memorando N° 1280-2017-BNP/OA de fecha 21 de setiemore ce 2017, la
Oficina ce Administracion remitié a la Secretaria Técnica, el Informe Escaafonario
N° 136-2017-BNP/OA-APER de la servidora Elsa Nélida Lopez Silva, quien laborz bajo el Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N° 276, Lev de Bases de la Carrera Acmiastrativa y
Remuneraciones del Sector Publico;

Que. el 13 de octubre de 2017, la Secretaria Técnica expidié el Informe de Precalificacion
N° 60-2017-BNP/OA/ST, reccmendando iniciar Procedim:ento Administrativo Discipiirario (en
adelante. FAD) contra la servidora Elsa Nélida Lopez Silva e imponer una sancion d= amonestacion
escrita. Haciendo suya dicha recomendacién, la Direccion Ejecutiva de Servicios Bibliotecarios
Publicos (en adelante, DESBP) notificé a la referida servidora la Carta N° 01-2017-3NP'DESBP el
11 de diciembre de 2017, comunicando el inicio del PAD. Asimismo, se le otorgd el plazo de cinco
(5) dias habiles para la presentacion de sus respectivos descargos, prorrogable a solicitad de la
interesada;

Qae. luego de evaluar los descargos presentados po- la servidora, a través del Informe
N° 004 -2018-BNP/SNB/CCRBP/DESBP de fecha 08 de enero de 2018, la DESBP, en su czlidad de
drgano instructor y sancionado- del PAD resolvio imponer la sanciéon de amonestacion 2scrita a la
servidora Elsa Nélida Lopez Silva;

De conformidad con el Reglamento Interno de la Biblioteca Nacional del Perti. aprobado
mediante Resoluciéon Directoral Nacional N° 078-2008-BNP; el Manual de Organizacion vy
Funciones de la Biblioteca Nacional del Peru aprobaco mediante Resoluciéon Directoral
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RESOLUCION DIRECTORAL N° @ Q5 -2018-BNP/OA (Cont.)

N° 174-2002-BNP; la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, *“Régimen Disciplinaric y
Procedimiento Sancionador de .a Ley N°® 300577, aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N" 101-2015-SERVIR-PE y su modificatoria; y, demas normas pertinen:es;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- OFICIALIZAR la sancion de AMONESTACICN ESCRITA en relacién al
Procecimiento Administrativo Disciplinario seguido contra la servidora ELSA NELIDA LOPEZ
SZLYA, impuesta mediante Informe N°® 004-2018-BNP/SNB/CCRBP/DESBP de fecha 8§ de erero de
2C1%, per la Direccion Ejecutva de Servicios Bibliotecarios Publicos, en su calidad de Organc
Instructor v Sancionador.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Secretarfa Téenice de los Procedimientos Administrativos
D:sciplinarios la notificacién de la presente Resolucion a la servidora ELSA NELIDA LOPEZ
SILVA.

Articulo 3.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la Direccion Ejecutiva de Se-vicios
Bibl:otecarios Publicos, para conocimiento y fines pertinentes.

Articulo4.- PUBLICAR la presente Resolucion en la pagina web institucional
(http//www.bnp.gob.pe).

Registrese y Comuniquese.

Director G
Biblioteca Nacional del Peru
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