“ANO DE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA”

Resotuscion Directorad CNacional ON 200 -2009-BNP

Lima, 2 ( 0CT. 2009

El sefior Director Nacional de la Biblioteca Nacional del Peru,

VISTO, el Informe N° 007-2009-BNP/CEPAD, de fecha 15 de setiembre de 2009, emitido por la

Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios (CEPAD) de la Biblioteca Nacional
del Peru: v

CONSIDERANDO:

Que. la Biblioteca Nacional del Peru, es un Organismo Publico Ejecutor conforme a lo establecido
en ¢l Decreto Supremo N° 034-2008-PCM., por el cual se aprobo la calificacion de Organismos
Publicos de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

Que, de acuerdo a lo indicado en el articulo 4° del Reglamento de Organizacion v Funciones de la
Biblioteca Nacional del Peru v del Sistema Nacional de Bibliotecas. aprobado por Decreto Supremo
g@'p N° 024-2002-ED. la Biblioteca Nacional del Peru ticne autonomia técnica. administrativa v
economica que la facultan a organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios
publicos de su responsabilidad:

Que, mediante Resolucion Directoral Nacional N° 220-2008-BNP. de fecha 24 de setiembre de
2008, se instaurd proceso administrativo disciplinario al servidor Victor Dario Miranda Vargas por
presuntamente incurrir en falta de caracter disciplinario (tardanza). al haber incumplido
reiteradamente el horario de asistencia de la Institucion sefialado en el Reglamento de Control de
Asistencia y Permanencia del Personal de la Biblioteca Nacional del Peri, aprobado mediante
Resolucion Jefatural N° 050-2001-BNP;

- Que. con fecha 10 de noviembre de 2008. mediante Informe N° 016-2008-BNP/CPPAD. la
oo\ Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, recomienda no sancionar al
‘-‘:é\\servidor mencionado en el parrafo anterior;
Z§,§',’()uc3. mediante Oficio N° 007-2009-BNP/DN, de fecha 12 de enero de 2009, se¢ remitio a la
&/ Presidenta de la Comision mencionada en el parrafo anterior, ¢l Informe N° 001-2009-BNP/OAL,
- emitido por la Direccion General de la Oficina de Asesoria Legal, en el cual se sefiala que, existen
suficientes elementos para determinar la conducta reincidente (tardanza) del servidor Victor Dario
Miranda Vargas al incumplir el horario establecido por la Institucion: asimismo sefiala que. la
Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, no realizé la evaluacion integral
de la situacion, ademas de no precisar, si el servidor procesado cometié falta administrativa

disciplinaria;

Que. la remision del informe mencionado en el parrafo anterior tuvo como objetivo que la Comision
Rermanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, presidido por la sefiora Margarita Isabel

Mlartinez Ordinola, analice los considerados sefialados en el citado informe v reevalué su
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pronunciamiento inicial, sobre el incumplido reiterado al horario de ingreso de la Institucion, del
servidor mencionado en ¢l parrafo anterior;

Que. con fecha 15 de abril de 2009, mediante Resolucion Directoral Nacional N° 091-2009-BNP. se
designo a los nuevos miembros integrantes de la Comision Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios de la Biblioteca Nacional del Peru; dando por concluido las funciones de la sefiora
Margarita Isabel Martinez Ordinola como Presidenta de la citada Comision;

Due. mediante Oticio N° 002-2009-BNP/CPPAD ¢ Informe N° 005-2009v-BNP/CPPAD. el
Presidente de la comision mencionada en el parrafo anterior informa que, ha prescrito la facultad de
34 Biblioteca Nacional del Peru de accionar en el proceso administrativo del servidor Victor Dario
iranda Vargas, al haber transcurrido el tiempo seialado en el articulo 173° del Decreto Supremo
N°® 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la Carrera Administrativa; asimismo sefiala que, de
la revision de los archivos de la CPPAD, no existe documentacion que acredite el inicio de alguna
accion, después de la recepcion del Informe N° 001-2009-BNP/OAL, elaborado por la Direccion
General de la Oficina de Asesoria Legal;

Que, sobre el particular, la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios de la
Biblioteca Nacional del Peru, mediante el informe del Visto, senala que la sefiora Margarita Isabel
Martinez Ordinola no convocod a los demas Miembros de la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios a fin de evaluar el informe elaborado por la Oficina de Asesoria
Legal. remitido mediante Oficio N° 007-2009-BNP/DN;

Que, en ese sentido, no cumplio con realizar las acciones propias a las funciones asignadas, en su
calidad de Presidenta de la Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios de la
Biblioteca Nacional del Peru;

Que, se debe senalar que es funcion del presidente de los organos colegiados, convocar a los demas
miembros a las sesiones para tratar los asuntos de la orden del dia; de conformidad con ¢l numeral 2)
del articulo 98° de ia Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General;

Que, son obligaciones de los servidores, cumplir personal y diligentemente los deberes que impone
el servicio publico, de conformidad con lo seialado en el literal a) del articulo 21° del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico;

Que, en mérito a lo descrito, la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios se
pronuncia a favor de instaurar proceso administrativo disciplinario a la sefiora Margarita Isabel
Martinez Ordinola, en su calidad de Presidenta de la Comision Permanente de Procesos
ddministrativos Disciplinarios de la Biblioteca Nacional del Peru;
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Que. conforme sefala el articulo 153° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 003-90-PCM, los funcionarios vy servidores
podran ser sometidos a proceso administrativo y sancionados por las faltas de caracter disciplinario
v/o incumplimiento de normas legales y administrativas cometidas en ejercicio de sus funciones. sin
perjuicio de las responsabilidades civil y/o penal en que pudieran incurrir;

Que. conforme a lo previsto en el articulo 167° de la norma mencionada en el parrafo anterior,
corresponde al Titular de la Entidad instaurar los procesos administrativos disciplinarios que
correspondan; y

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa v de
Remuneraciones del Sector Publico v su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003-90-
PCM v en gjercicio de las facultades conferidas en el Decreto Supremo N° 024-2002-ED que
aprueba la Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion v Funciones de la Biblioteca
Nacional del Pera y del Sistema Nacional de Bibliotecas:

ticulo Primero.- INSTAURAR proceso administrativo disciplinario a la licenciada Margarita
sabel Martinez Ordinola, ex — Presidenta de la Comision Permanente de Procesos Administrativos

Articulo Segundo.- REMITIR la presente Resolucion y sus antecedentes a la Comision Especial de

Procesos Administrativos Disciplinarios de la Biblioteca Nacional del Peru, para las investigaciones

que ¢l caso amerite debiendo procederse conforme a lo establecido en el Reglamento de la Carrera

Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM y demas normas pertinentes,

dentro del plazo legal establecido, contado a partir del dia siguiente de la notificacion de la presente
esolucion.

“/Articulo _Tercero.- NOTIFICAR el contenido de la presente Resolucion con los anexos
correspondientes, a la funcionaria mencionada en el articulo primero; y en aplicacion del articulo
169° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, se le concede un plazo de cinco (05) dias utiles contados a partir de su notificacion, a fin de
que haga llegar sus correspondientes descargos, acompaiiando las pruebas que crea pertinente, ante
la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios.

Director Nacional
Biblioteca Nacional del Peru
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