“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

Resotuciin Directonal Nacional N 124 2011-BNP

Lima, 17 DIC. 2011

El Director Nacional de la Biblioteca Nacional del Pert

VISTO, el Informe N° 257-2011-BNP/OAL, de fecha 12 de diciembre de 2011, de la Direccién
General de la Oficina de Asesoria Legal y el Informe N° 002-2011-BNP/CEPAD (F-5) de fecha 09
de diciembre de 2011, emitido por la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinario
(CEPAD) de la Biblioteca Nacional del Perd, constituida por Resolucion Directoral Nacional N°
090-2011-BNP, respecto al proceso administrativo disciplinario instaurado mediante Resolucion
Directoral Nacional N° 109-2011-BNP; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Pert es un Organismo Publico Ejecutor conforme a lo establecido en
el anexo del Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, que aprobo la calificacion de Organismos
Publicos de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo;

Que, de acuerdo al Articulo 11° de la Ley N°® 29565 - Ley de Creacion del Ministerio de Cultura, y
segiin lo dispuesto por el inciso a) del Articulo Unico de la Disposicién Complementaria Final del
Decreto Supremo N° 001-2010-MC, que aprueba fusiones de entidades y 6rganos en el Ministerio
de Cultura, la Biblioteca Nacional del Pert se encuentra adscrita al Ministerio de Cultura;

Que, Mediante Resolucion Directoral Nacional N° 109-2011-BNP, de fecha 21 de octubre del 2011,
se dispuso “...la apertura de Proceso Administrativo Disciplinario a Nancy Alejandrina Herrera
Cadillo, por su ejercicio como Directora Técnica de la Biblioteca Nacional del Pert (Funcionaria F-
5), durante el periodo comprendido entre el 01 de octubre del 2010 al 13 de enero del 2011, en lo
elacionado con el Hallazgo de documentos de valor histérico (correspondencia de Andrés Avelino
Caceres), producido el 15 de setiembre de 2010, por la presunta comisiéon de las faltas
administrativas tipificadas en el Articulo 68°, literales a), h) y q) del Reglamento Interno de la BNP,
en concordancia con lo establecido por el Articulo 28°, literales a), d) y m) del Decreto Legislativo
N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico...”;

Que, con fecha 12 de diciembre de 2011, la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios — CEPAD, eleva a la Alta Direccion el Informe N° 002-2011-BNP/CEPAD, de fecha
09 de diciembre del 2011, en el que se realizo la evaluacion del caso sometido a su conocimiento,
dicho Informe contiene ademas las recomendaciones sobre las sanciones a aplicar;

Que, de acuerdo al andlisis efectuado por la Direccion General de la Oficina de Asesoria Legal,
mediante el Informe N° 257-2011-BNP/OAL, la CEPAD ha cumplido con elevar su
pronunciamiento dentro del término que establece el Articulo 163° del Reglamento de la Ley de
Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, halldndose el proceso
dentro del plazo legalmente establecido para que el titular de la entidad emita el acto correspondiente
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Que, conforme lo ha senalado la CEPAD y la Direccion General de la Oficina de Asesoria Legal, la
evaluacion y determinacion de responsabilidades, asi como la recomendacién de la sancion a
imponer, se ha efectuado utilizando como sustento el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, conforme indica la CEPAD, en su Informe N° 002-2011-BNP-CEPAD-F-5, elevado a la Alta
Direccidn, el analisis del caso se ha realizado evaluando el descargo presentado por la procesada, asi
como las pruebas y documentos presentadas y obtenidos por la comision;

Que, la Direccion General de la Oficina de Asesoria Legal, considera que el desarrollo de la
evaluacion realizada por la CEPAD se cifie al marco normativo que establece la Ley de la Carrera
Administrativa y su Reglamento, habiéndose cumplido con observar las formalidades y aspectos de
fondo necesarios para emitir un pronunciamiento, cauteldndose y respetandose el ejercicio del
derecho de defensa de la procesada y el debido proceso, por lo cual su pronunciamiento es
legalmente valido,

Que, de acuerdo a los fundamentos y conclusiones de la investigacion realizada por la CEPAD-F-5,
contenida en el informe N° 002-2011-BNP-CEPAD-F-5, que forma parte integrante de la presente
resolucion, se ha acreditado que: la sefiora Nancy Alejandrina Herrera Cadillo, en su calidad de
Directora Técnica de la Biblioteca Nacional del Perd, del 01 de Octubre del 2010 al 15 de Octubre
del 2010, tiene la oportunidad de informar al Director Nacional, sobre el hallazgo del material
bibliografico ocurrido el 15 de setiembre del 2010, en la azotea de la Biblioteca Piblica de Lima; sin
embargo no obra documentacién en la que informe de tal hecho, como titular de la Direccion
Técnica; El 01 de octubre de 2010, la senora Nancy Alejandrina Herrera Cadillo, en el cargo de
Directora Técnica de la Biblioteca Nacional del Perd, tomé conocimiento del hallazgo de la
correspondencia de Andrés Avelino Caceres, limitdndose a cursar al CSBE el Memorandum N° 865-
2010-BNP/DT-BNP, sin darle al caso, la importancia que merecia, al ser Patrimonio Cultural de la
Nacion, en aplicacion de la condicion de “presuncidn legal de serlo”, esto es sin adoptar las acciones
apropiadas para proteger la documentacion hallada y sin requerir la identificaciéon de los
responsables. No propuso acciones técnicas ¢ inmediatas para la conservacion del material hallado;
La senora Nancy Alejandrina Herrera Cadillo, desde su regreso de la licencia otorgada mediante
Resolucion Directoral Nacional N° 183-2010-BNP, del 18 al 29 de octubre del 2010, no realizo
seguimiento de las investigaciones, pese a conocer de la importancia de los documentos hallados y
de la urgencia por disponer su custodia y por identificar a los responsables para imponerles la
sancion respectiva, asi como no dispuso las acciones a las dreas técnicas a su cargo, para el
seguimiento de averiguaciones de los hechos. Si bien la Directora Técnica encargada Ana Luisa
Soriano, emite el informe N° 041-2010-BNP/DT-BNP, el 21 de octubre del 2010, este informe, no
puede excusar un pronunciamiento explicito de la titular sefiora Nancy Alejandrina Herrera Cadillo,
sobre la gravedad del hecho, en el marco de la salvaguarda del Patrimonio Cultural de la Nacion;
como Directora Técnica, no propuso un inventario del archivo Andrés Avelino Caceres, encontrado
en la azotea el 15 de setiembre del 2010, para contrastarlo con la lista original de donacién de 1,950,
que obra en el archivo central y establecer si los archivos Caceres estaban completos;
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Que, la CEPAD, llega a la conclusion que la sefiora Nancy Alejandrina Herrera Cadillo ha omitido
obligaciones a sus deberes como Directora Técnica de la Biblioteca Nacional del Perd, infringiendo
lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 Articulo 21° inc. a) “cumplir personalmente y
diligentemente los deberes que impone el servicio ptblico” y g) “informar a la superioridad de los
actos delictivos o de inmoralidad cometidos en el ejercicio de la funcidén publica”, estando
tipificadas sus faltas en el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Pablico, Articulo 28°, literales a) “El incumplimiento de las normas
establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) “la negligencia en el desempefio de las
funciones” y m) “las demés que sefiale la ley”; recomendando se le imponga una sancion de tres
meses de cese temporal sin Goce de Haber;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 25° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, los servidores publicos
son responsables civil, penal y administrativamente por el cumplimiento de las normas legales y
administrativas en el ejercicio del servicio publico, sin perjuicio de las sanciones de caracter
disciplinario por las faltas que cometen;

Que, por su parte el Articulo 170° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que: “La
Comision hard las investigaciones del caso, solicitando los informes respectivos, examinard las -
pruebas que se presenten y elevard un informe al titular de la entidad, recomendando las sanciones
que sean de aplicacion. Es prerrogativa del titular de la entidad determinar el tipo de sancion a
aplicarse™;

Que, finalmente la Ley N° 27444, establece en su Articulo 6°, numeral 6.3 que el acto administrativo
“puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de
anteriores dictimenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les
identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan parte integrante del respectivo
acto”

Con el visto bueno de la Direccion General de la Oficina de Asesoria Legal en sefial de conformidad
y de acuerdo a los fundamentos y conclusiones presentadas por la Comision Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios a través de su informe N° 002-2011-BNP-CEPAD-F-5;

RESUELVE:

Articulo Primero.- DECLARAR que existe responsabilidad en la sefiora Nancy Alejandrina
Herrera Cadillo al haber omitido obligaciones a sus deberes como Directora Técnica de la Biblioteca
Nacional del Perd, infringiendo lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 Articulo 21° inc. a)
“cumplir personalmente y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y g) “informar
a la superioridad de los actos delictivos o de inmoralidad cometidos en el ejercicio de la funcion
publica”, estando tipificadas sus faltas en el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Articulo 28° literales a) “El
incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) “la negligencia en
el desempefio de las funciones” y m) “las demds que sefiale la ley”; por las irregularidades
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detectadas a partir del hallazgo de la documentacion de Andrés Avelino Caceres, en la azotea de la
Biblioteca Publica de Lima, producido el 15 de setiembre de 2010; de conformidad con el analisis,
los fundamentos y las conclusiones del Informe N° 002-2011-BNP-CEPAD-(F-5), emitido por la
Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, el mismo que forma parte integrante
de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- IMPONER a la seniora Nancy Alejandrina Herrera Cadillo, la sancion de cese
temporal sin goce de haber por tres (3) meses, la misma que se hara efectiva desde el dia siguiente a
la notificacion de la presente Resolucion, encargandose a la oficina de Administracion su ejecucion.

Articulo Tercero.- DISPONER la inscripcion de la sancion impuesta, en el legajo personal de la
senora Nancy Alejandrina Herrera Cadillo, para lo cual deberd remitirse a la Oficina de
Administracién una copia de la presente resolucion.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR a la Secretaria General, cautelar el cumplimiento de lo dispuesto
en la presente resolucion, asi como su notificacion a la interesada.

strese, Comuniguese y Ciim

Py

Pagina 4 de 4



