“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

R esobuoitn Derectorad Nacionad @V 130 -2011-BNP

Lima, 7 1 DIC. 2011

El Director Nacional de la Biblioteca Nacional del Peri

VISTO, el Informe N° 267-2011-BNP/OAL, de fecha 21 de diciembre de 2011, de la Direccién
General de la Oficina de Asesoria Legal y el Informe N° 002-2011-BNP/CEPAD, de fecha 20 de
diciembre de 2011, de la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios CEPAD; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Perti es un Organismo Piblico Ejecutor conforme a lo establecido en
el anexo del Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, que aprobd la calificacion de Organismos
Publicos de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

Que, de acuerdo al Articulo 11° de la Ley N° 29565 - Ley de Creaci6n del Ministerio de Cultura, y
segin lo dispuesto por el inciso a) del Articulo Unico de la Disposicién Complementaria Final del
Decreto Supremo N° 001-2010-MC, que aprueba fusiones de entidades y 6rganos en el Ministerio
de Cultura, la Biblioteca Nacional del Pert se encuentra adscrita al Ministerio de Cultura;

Que, la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios — CEPAD, con fecha 20 de
diciembre de 2011, eleva a la Alta Direccién el Informe N° 002-2011-BNP/CEPAD, , luego de
realizar una evaluacion de los hechos establecidos en el informe N° 005-2010-02-0865, informe
administrativo emergente del “Examen Especial al Cumplimiento de las Medidas de Austeridad de
parte de la Biblioteca Nacional del Perd — periodo 2009”, ejecutado por el Organo de Control
Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd, en la que concluye y recomienda que, en el CASO
IRREGULARIDADES EN EL PAGO DE AGUINALDOS DE LOS MESES DE JULIO Y
DICIEMBRE DEL 2009, se Instaure Proceso Administrativo Disciplinario al Sefior OSCAR
ALIPIO SANCHEZ SIERRA, en su calidad de Director General de Administracion periodo del 01
de abril del 2009 al 31 de julio del 2009, sefnorita PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL, en su
calidad de Directora General (e) de la Oficina de Administracion periodo del 28 de octubre del 2009
al 26 de febrero del 2010, SARITA SOLEDAD CANALES STELLA, en su calidad de Directora de
la Oficina de Desarrollo Técnico periodo del 14 de abril del 2009 al 14 de noviembre del 2009,
DAVID JORGE COLOMA SANTIBANEZ en su calidad de Director de la Oficina de Desarrollo
Técnico periodo del 14 de noviembre del 2009 al 31 de diciembre del 2009; en el CASO DE
IRREGULARIDADES EN EL OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON GOCE DE HABERES
POR CAPACITACION OFICIALIZADA, Instaurar Procesos Administrativo Disciplinario al Sefior
LUIS CARPIO ANGOSTO, en su calidad de Ex Director General de Administraciéon de la
Biblioteca Nacional del Perd, periodo comprendido del 01 de agosto del 2009 al 27 de octubre del
2009 por las irregularidades en el otorgamiento de licencia con goce de haberes por capacitacion
oficializada, al haber emitido la Resoluciéon Directoral N° 071-2009-BNP/OA; en el CASO DE
IRREGULARIDADES EN LA CONFORMIDAD DE SERVICIOS DE 2 PERSONAS
CONTRATADAS POR LOCACION DE SERVICIOS, Instaurar Proceso Administrativo
Disciplinario a la sefiora NANCY ALEJANDRINA HERRERA CADILLO, en su calidad de
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Directora General del Centro de Servicios Bibliotecarios Especializados, periodo comprendié del 01
de abril del 2009 al 26 de octubre del 2009, ANA MARIA MALDONADO CASTILLO, en su
calidad de Directora General del Centro de Servicios Bibliotecarios Especializados periodo
comprendié del 09 de noviembre del 2009 al 18 de diciembre del 2009, DELIA ELVIRA
CORDOVA PINTADO, en su calidad de Directora Ejecutiva de la Direccién de Patrimonio
Documental Bibliografico, periodo comprendido del 01 de abril del 2009 al 31 de diciembre del
2009, por no haber cautelado el cumplimiento de los contratos por locacion de servicios celebrados
con el sefior José Luis Zavala Soto y la sefiora Viviana Chipana Espinoza; PAXY PAOLA
SARMIENTO VIDAL, en su calidad de Directora General (¢) de la Oficina de Administracion,
periodo comprendido del 28 de octubre del 2009 al 26 de febrero del 2010, LUIS CARPIO
ANGOSTO, en su calidad de Director General de la Oficina de Administracion, periodo
comprendido del 01 de agosto del 2009 al 27 de octubre del 2009, por haber permitido el ingreso del
senor Wilson Fortunato Cervantes Yanac y la sefiorita Gaby Yupanqui Huaman, a las instalaciones
de la Biblioteca Nacional del Peri, durante los meses de Noviembre y Diciembre del 2009, no
obstante dichas personas no tenian vinculo contractual con la entidad;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Art.° 166 del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, “La Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios tiene la
facultad de calificar las denuncias que le sean remitidas y pronunciarse sobre la procedencia de
abrir proceso administrativo disciplinario. En caso de no proceder éste, elevard lo actuado al
titular de la entidad con los fundamentos de su pronunciamiento, para los fines del caso”;

Que, de acuerdo a lo opinado por la Oficina de Asesoria Legal mediante Informe N° 267-2011-
BNP/OAL, revisado el Informe N° 002-2011-BNP/CEPAD, remitido por la Comision, se aprecia
que la misma contiene la evaluacién realizada por ésta respecto al informe N° 005-2010-02-0865
informe administrativo emergente del “Examen Especial al Cumplimiento de las Medidas de
Austeridad de parte de la Biblioteca Nacional del Pera — periodo 20097, ejecutado por el Organo de
Control Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd, los mismos que realizan una evaluacion del
caso, emitiendo las recomendaciones correspondientes en torno al mismo;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 167° del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, “El proceso administrativo disciplinario serd instaurado por resolucion del titular
de la entidad o del funcionario que tenga la autoridad delegada para tal efecto, debiendo notificarse
al servidor procesado en forma personal o publicarse en el Diario Oficial "El Peruano", dentro del
término de setentidés (72) horas contadas a partir del dia siguiente de la expedicion de dicha
resolucion’;

Que, asimismo, el articulo 163° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, dispone que
el servidor publico que incurra en falta de caracter disciplinario, cuya gravedad pudiera ser causal de
cese temporal o destitucion, sera sometido a proceso administrativo disciplinario que no excedera de
treinta (30) dias habiles improrrogables;

Que, finalmente la Ley N° 27444 establece en su articulo 6° numeral 6.3, que el acto administrativo
“puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de
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anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les
identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan parte integrante del respectivo
acto”;

Que, la Comision ha considerado que las faltas cometidas son de gravedad tal que existe mérito
suficiente para solicitar la instauracion de proceso administrativo disciplinario, en concordancia con
el informe N° 005-2010-02-0865 informe administrativo emergente del “Examen Especial al
Cumplimiento de las Medidas de Austeridad de parte de la Biblioteca Nacional del Perd — periodo
20097, ejecutado por el Organo de Control Institucional de la Biblioteca Nacional del Peri.

Que, de acuerdo a lo opinado por la Oficina de Asesoria Legal, la Comision ha cumplido con emitir
pronunciamiento, cumpliendo y observando las exigencias formales y de fondo que la norma exige,
habiendo realizado una evaluacion a la luz de las normas recogidas por el Reglamento Interno de la
Institucidn, como por el Decreto Legislativo N° 276, siendo por tanto procedente emitir resolucion
disponiendo la apertura de proceso administrativo disciplinario contra la persona que en dicho
pronunciamiento se indican;

Con el visto bueno de la Direccion General de la Oficina de Asesoria Legal en sefial de
conformidad, de acuerdo con lo opinado por esta mediante el Informe N° 267-2011-BNP/OAL, asi
como con lo recomendado por la Comisiéon Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios a
través de su Informe N° 002-2011-BNP/CEPAD, el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento.

RESUELVE:

Articulo Primero.- DISPONER Ila apertura de Proceso Administrativo Disciplinario a las
siguientes personas:

- OSCAR ALIPIO SANCHEZ SIERRA, en su calidad de Director General de
Administraciéon periodo del 01 de abril del 2009 al 31 de julio del 2009, por las irregularidades
en el pago de aguinaldos de los meses de julio y diciembre del 2009, por inobservar obligaciones
previstas en los incisos a) y e) de las Funciones Especificas del cargo de Director de Sistema
Administrativo III, Director General, del MOF, aprobado mediante Resolucion Directoral N°
174-2002-BNP; por no haber cautelado lo previsto en el articulo 9 de la Ley 28693 — Ley
General del Sistema Nacional de Tesoreria; inobservé las funciones previstas en el art. 37 y el
literal a) del articulo 38 del ROF de la Biblioteca Nacional del Pert, aprobado por Decreto
Supremo N° 024-2002-ED. Asi también incumpli6 la obligacion contenida en el literal b) del
articulo 21 del Decreto Legislativo 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico. Inobservé lo indicado en el numeral 5.1.2. Pago de
Remuneraciones y Pensiones de la Directiva N° 003-2009-BNP/OA; Directiva de Austeridad,
Racionalidad y Disciplina en el Gasto Institucional, aprobado por Resolucion Directoral Nacional
N° 052-2009-BNP del 04 de marzo del 2009.
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PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL, en su calidad de Directora General (e) de la Oficina
de Administracién periodo del 28 de octubre del 2009 al 26 de febrero del 2010, por las
irregularidades en el pago de aguinaldos de los meses de julio y diciembre del 2009, puesto que
inobservé obligaciones previstas en los incisos a) y ¢) de las Funciones Especificas del cargo de
Director de Sistema Administrativo III, Director General, del MOF, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 174-2002-BNP; no cautelo lo previsto en el articulo 9 de la Ley 28693
— Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria; inobservé las funciones previstas en el art. 37°
y el literal a) del articulo 38° del ROF de la Biblioteca Nacional del Perd, aprobado por Decreto
Supremo N° 024-2002-ED. Asi también incumplié la obligacién contenida en el literal b) del
articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico. Inobservé lo indicado en el numeral 5.1.2. Pago de
Remuneraciones y Pensiones de la Directiva N° 003-2009-BNP/OA; Directiva de Austeridad,
Racionalidad y Disciplina en el Gasto Institucional, aprobado por Resolucién Directoral Nacional
N°052-2009-BNP del 04 de marzo del 2009.

SARITA SOLEDAD CANALES STELLA, en su calidad de Directora de la Oficina de
Desarrollo Técnico periodo del 14 de abril del 2009 al 14 de noviembre del 2009, por las
irregularidades en el pago de aguinaldos de los meses de julio y diciembre del 2009, por cuanto
no se ha evidenciado, que se haya pronunciado respecto a la improcedencia de utilizar el
presupuesto de las cargas laborales — ESSALUD correspondiente al aguinaldo de julio 2009, para’
fines distintos para el que fue autorizado en el presupuesto institucional, asi también por haber
otorgado certificacion presupuestal para el pago de remuneraciones y aguinaldo de julio 2009,
causando un perjuicio a la entidad de S/. 10,467.00 Nuevos Soles; inobservando obligaciones
previstas en los incisos b) de las Funciones Generales de la Oficina de Desarrollo Técnico del
MOF, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 174-2002-BNP. Asi también incumplié la
obligacion contenida en el literal b) del articulo 21 del Decreto Legislativo 276 — Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico.

DAVID JORGE COLOMA SANTIBANEZ en su calidad de Director de la Oficina de
Desarrollo Técnico periodo del 14 de noviembre del 2009 al 31 de diciembre del 2009, por las
irregularidades en el pago de aguinaldos de los meses de julio y diciembre del 2009, por cuanto
no se ha evidencia que se haya pronunciado respecto a la improcedencia de utilizar el
presupuesto de las cargas laborales — ESSALUD correspondiente al aguinaldo de diciembre
2009, para fines distintos para el que fue autorizado en el presupuesto institucional, asi también
por haber otorgado certificacion presupuestal para el pago de remuneraciones y aguinaldo de
diciembre 2009, causando un perjuicio a la entidad de S/ 7,614.24 Nuevos Soles; inobservando
obligaciones previstas en los incisos b) de las Funciones Generales de la Oficina de Desarrollo
Técnico del MOF, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 174-2002-BNP. Asi también
incumplié la obligacién contenida en el literal b) del articulo 21 del Decreto Legislativo 276 —
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico.

LUIS CARPIO ANGOSTO, en su calidad de Ex Director General de Administraciéon de la
Biblioteca Nacional del Pert, periodo comprendido del 01 de agosto del 2009 al 27 de octubre
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del 2009 por las irregularidades en el otorgamiento de licencia con goce de haberes por
capacitacion oficializada, al haber emitido la Resolucién Directoral N° 071-2009-BNP/OA.

- NANCY ALEJANDRINA HERRERA CADILLO, en su calidad de Directora General del
Centro de Servicios Bibliotecarios Especializado, periodo comprendido del 01 de abril del 2009
al 26 de octubre del 2009, por las irregularidades en la conformidad de servicios de 2 personas
contratadas por locacion de servicios, por no haber cautelado el cumplimiento de los contratos
por locacién de servicios celebrados con el sefior José Luis Zavala Soto y la sefiora Viviana
Chipana Espinoza, quienes subcontrataron a 2 personas, ocasionando un pago indebido,
constituyendo un riesgo, en cuanto al material bibliografico, fue manipulado por personas que no
tenian vinculo contractual con la Entidad. Incumpliendo sus obligaciones contenidas en el literal
b) del articulo 21 del Decreto Legislativo 276.

- ANA MARIA MALDONADO CASTILLO, en su calidad de Directora General del Centro de

Servicios Bibliotecarios Especializados periodo comprendido del 09 de noviembre del 2009 al 18

/ de diciembre del 2009, por las irregularidades en la conformidad de servicios de 2 personas

contratadas por locacién de servicios, por no haber cautelado el cumplimiento de los contratos

por locacién de servicios celebrados con el sefior José Luis Zavala Soto y la sefiora Viviana

Chipana Espinoza, quienes subcontrataron a 2 personas, ocasionando un pago indebido,

constituyendo un riesgo, en cuanto al material bibliogréfico, fue manipulado por personas que no

tenian vinculo contractual con la Entidad. Incumpliendo sus obligaciones contenidas en el literal
b) del articulo 21 del Decreto Legislativo 276.

DELIA ELVIRA CORDOVA PINTADO, en su calidad de Directora Ejecutiva de la Direccién
de Patrimonio Documental Bibliografico, periodo comprendido del 01 de abril del 2009 al 31 de
diciembre del 2009, irregularidades en la conformidad de servicios de 2 personas contratadas por
locacion de servicios, por haber otorgado la conformidad de servicio al senor José Luis Zavala
Soto y la sefora Viviana Chipana Espinoza, quienes subcontrataron a 2 personas, ocasionando un
pago indebido, constituyendo un riesgo, en cuanto al material bibliografico, fue manipulado por
personas que no tenian vinculo contractual con la Entidad. Incumpliendo sus obligaciones
contenidas en el literal b) del articulo 21 del Decreto Legislativo 276.

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL, en su calidad de Directora General (e) de la Oficina de
Administracion, periodo comprendido del 28 de octubre del 2009 al 26 de febrero del 2010,
irregularidades en la conformidad de servicios de 2 personas contratadas por locacién de
servicios, por haber permitido el ingreso del sefior Wilson Fortunato Cervantes Yanac y la
sefiorita Gaby Yupanqui Huaman, a las instalaciones de la Biblioteca Nacional del Perd, durante
los meses de Noviembre y Diciembre del 2009, no obstante dichas personas no tenian vinculo
contractual con la entidad, constituyendo un riesgo, en cuanto al material bibliografico, fue
manipulado por personas que no tenian vinculo contractual con la Entidad. Inobservé la
normativa prevista en las funciones General de la Oficina de Administracién del Manual de
Organizacién y Funciones de la BNP, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 174-2002-
BNP.
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- LUIS CARPIO ANGOSTO, en su calidad de Director General de la Oficina de Administracion,
periodo comprendido del 01 de agosto del 2009 al 27 de octubre del 2009, por las irregularidades
en la conformidad de servicios de 2 personas contratadas por locacion de servicios, por haber
permitido el ingreso del sefior Wilson Fortunato Cervantes Yanac y la sefiorita Gaby Yupanqui
Huaman, a las instalaciones de la Biblioteca Nacional del Pert, durante los meses de Noviembre
y Diciembre del 2009, no obstante dichas personas no tenian vinculo contractual con la entidad,
constituyendo un riesgo, en cuanto al material bibliografico, fue manipulado por personas que no
tenian vinculo contractual con la Entidad. Inobservé la normativa prevista en las funciones
General de la Oficina de Administracién del Manual de Organizacion y Funciones de la BNP,
aprobado mediante Resolucién Directoral N° 174-2002-BNP.

Articulo Segundo.- NOTIFICAR la presente resolucién a las personas indicadas en el articulo
precedente, concediéndoseles un plazo de 5 dias para la presentacién de los descargos respectivos
ante la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios - CEPAD.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Secretaria General el cumplimiento de lo dispuesto en la

presente resolucion.
n/mmj

MON ELIAS MUJICA PINILLA
Director Nacional
Nacdional del Pera
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