«ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”

BUICA DEL
& "

DPosodiscitre Dipoctoral Nacionad @V 131 -2011-BNP

Lima, 7 7 Dic. 201

El Director Nacional de la Biblioteca Nacional del Pera

VISTO, el Informe N° 273 -2011-BNP/OAL, de fecha 22 de diciembre de 2011, de la Direccion
General de la Oficina de Asesoria Legal y el Informe N° 018 -2011-BNP/CPPAD de fecha 21 de
diciembre de 2011, de la Comisién Especial Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios
CPPAD; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Perii es un Organismo Piblico Ejecutor conforme a lo establecido en
el anexo del Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, que aprobd la calificacion de Organismos
Piiblicos de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo;

Que, de acuerdo al Articulo 11° de la Ley N° 29565 - Ley de Creacion del Ministerio de Cultura, y
segin lo dispuesto por el inciso a) del Articulo Unico de la Disposicién Complementaria Final del
Decreto Supremo N° 001-2010-MC, que aprueba fusiones de entidades y 6rganos en el Ministerio
de Cultura, la Biblioteca Nacional del Perd se encuentra adscrita al Ministerio de Cultura;

Que, la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios — CPPAD, con fecha 21
de diciembre de 2011, eleva a la Alta Direccién el Informe N° 018-2011-BNP/CPPAD, luego de
realizar una evaluacién de los hechos establecidos en el Informe N° 005-2010-02-0865, Informe
administrativo emergente del “Examen Especial al Cumplimiento de las Medidas de Austeridad de
parte de la Biblioteca Nacional del Perd — periodo 20097, ejecutado por el Organo de Control
Institucional de la Biblioteca Nacional del Pert, en la que por mayoria concluye y recomienda que,
en el CASO IRREGULARIDADES EN EL PAGO DE AGUINALDOS DE LOS MESES DE
JULIO Y DICIEMBRE DEL 2009, se Instaure Proceso Administrativo Disciplinario a los siguientes
servidores:

- BIBIAN TORRES SUAREZ, en su calidad de encargada del drea de personal de la BNP, periodo
comprendido entre el 18.11.2009 al 31 de Diciembre 2009; HEBER MELQUI NICHO
SANTIBANEZ en su calidad de responsable de elaborar las planillas de remuneraciones de los
funcionarios y servidores de la BNP periodo comprendido del 01.01.2009 al 31.12.2009; CPC
ITALO CUZCANO HINOJO en su calidad de contador de la BNP periodo comprendido del
01.01.2009 al 31.08.2009,

- MARIA JULIETA ROMERO VASQUEZ en su calidad de contadora de la BNP, periodo
comprendido del 27.10.2009 al 31.12.2009.

- ALBERTO FREDDY CASTRO SOLIS, en su calidad de encargado de tesoreria de la BNP,
periodo comprendido del 01.01.2009 al 31.12.2009; sefior GENRRY LOPEZ ANGULO en su
calidad de apoyo en la BNP realizando la labor de Control previo, periodo comprendido del
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03.03.2009 al 31.12.2009; sefior ERICK MARTIN PONCE CANDIOTTI en su calidad de
encargado del Area de presupuesto periodo 02.05.2009 al 31.12.2009,

En el CASO DE IRREGULARIDADES EN EL OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON
GOCE DE HABERES POR CAPACITACION OFICIALIZADA, Instaurar Procesos
Administrativo Disciplinario;

- PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL, en su calidad de encargada del Area de personal de la
BNP, periodo comprendido del 01.06.2009 al 17.11.2009;

- ALFREDO FREDDY CASTRO SOLIS en su calidad de encargado de tesoreria de la BNP,
periodo comprendido del 01.01.2009 al 31.12.2009; -SENOR ITALO CUZCANO HINOJO en su
calidad de contador de la BNP, periodo comprendido del 01.01.2009 al 31.10.2009; SENOR
GENRRY LOPEZ ANGULO, en su calidad de apoyo en el area de contabilidad de la BNP,
realizando la labor de control previo, periodo comprendido del 03.03.2009 al 31.12.2009;

En el CASO DE IRREGULARIDADES EN LA CONFORMIDAD DE SERVICIOS DE 2
PERSONAS CONTRATADAS POR LOCACION DE SERVICIOS, Instaurar Proceso
Administrativo Disciplinario a los sefiores

- JOSE LUIS ZAVALA SOTO, en su calidad de contratado por locacion de servicio para el
servicio de embalaje e inventario del material bibliografico que se encuentra en la sede de Abancay,
periodo comprendido del 01.10.2009 al 31.12.2009,VIVIANA KELLY CHIPANA ESPINOZA en
su calidad de contratada por locacién de servicios para el servicio de inventario con fines de traslado
y valorizacién de colecciones a terceros, periodo comprendido del 01.10.2009 al 31.12.2009,
RICARDO LEONEL BARRIOS BUJANDA, en su calidad de Jefe de seguridad de la BNP,
periodo comprendido del 13.11.2009 al 31.12.2009;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Art.° 166 del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, “La Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios tiene la
facultad de calificar las denuncias que le sean remitidas y pronunciarse sobre la procedencia de
abrir proceso administrativo disciplinario. En caso de no proceder éste, elevard lo actuado al
titular de la entidad con los fundamentos de su pronunciamiento, para los fines del caso”,

Que, de acuerdo a lo opinado por la Oficina de Asesoria Legal mediante Informe N° 273-2011-
BNP/OAL, revisado el Informe N° 0018-2011-BNP/CPPAD, remitido por la Comision, se aprecia
que la misma contiene la evaluacion realizada por ésta respecto al informe N° 005-2010-02-0865
informe administrativo emergente del “Examen Especial al Cumplimiento de las Medidas de
Austeridad de parte de la Biblioteca Nacional del Perd — periodo 20097, ejecutado por el Organo de
Control Institucional de la Biblioteca Nacional del Perii, los mismos que realizan una evaluacion del
caso, emitiendo las recomendaciones correspondientes en torno al mismo;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 167° del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, “El proceso administrativo disciplinario serd instaurado por resolucion del titular

de la entidad o del funcionario que tenga la autoridad delegada para tal efecto, debiendo notificarse
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al servidor procesado en forma personal o publicarse en el Diario Oficial "El Peruano”, dentro del
término de setentidds (72) horas contadas a partir del dia siguiente de la expedicion de dicha
resolucion’;

Que, asimismo, el articulo 163° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, dispone que
el servidor publico que incurra en falta de caracter disciplinario, cuya gravedad pudiera ser causal de
cese temporal o destitucién, serd sometido a proceso administrativo disciplinario que no excedera de
treinta (30) dias habiles improrrogables;

Que, finalmente la Ley N° 27444 establece en su articulo 6°, numeral 6.3, que el acto administrativo
“puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de
anteriores dictdmenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les
identifique de modo certero, y que por esta situacidn constituyan parte integrante del respectivo
acto’’.

Que, la Comisién en mayoria ha considerado que las faltas cometidas son de gravedad tal que existe
mérito suficiente para solicitar la instauracién de proceso administrativo disciplinario, en
concordancia con el informe N° 005-2010-02-0865 informe administrativo emergente del “Examen
Especial al Cumplimiento de las Medidas de Austeridad de parte de la Biblioteca Nacional del Per
— periodo 2009”, ejecutado por el Organo de Control Institucional de la Biblioteca Nacional del
Peru;

Que, de acuerdo a lo opinado por la Oficina de Asesoria Legal, la Comisién en mayoria cumplido
con emitir pronunciamiento, cumpliendo y observando las exigencias formales y de fondo que la
norma exige, habiendo realizado una evaluacién a la luz de las normas recogidas por el Reglamento
Interno de la Institucion, como por el Decreto Legislativo N° 276, siendo por tanto procedente emitir
resolucion disponiendo la apertura de proceso administrativo disciplinario contra la persona que en
dicho pronunciamiento se indican;

Con el visto bueno de la Direccién General de la Oficina de Asesoria Legal en senal de
conformidad, de acuerdo con lo opinado por esta mediante el Informe N° 273-201 1-BNP/OAL, asi
como con lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios a
través de su Informe N° 018-2011-BNP/CEPAD, el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento;

RESUELVE:

Articulo Primero.- DISPONER la apertura de Proceso Administrativo Disciplinario a las
siguientes personas:

RESPECTO A LAS IRREGULARIDADES EN EL PAGO DE AGUINALDOS DE LOS
MESES DE JULIO Y DICIEMBRE DEL 2009.-

- BIBIAN TORRES SUAREZ, en su calidad de encargada del irea de personal de la BNP,
periodo comprendido entre el 18.11.2009 al 31 de Diciembre 2009, segin lo informado por la
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Direccion General de Administracion mediante el memorando N° 1933-2010-BNP/OA de fecha
16.11.2010, que adjunta el informe N° 1032-2010/BNP/OA/APER de fecha 15.11.2010, no se
evidencia que haya realizado algiin pronunciamiento de control en ejercicio de su obligacion al
aprobar, visar y firmar las planillas de remuneraciones de los funcionarios y servidores de la BNP,
correspondiente al mes de Diciembre 2009, cautelando la normativa vigente y aplicable al sector
Publico, causando un perjuicio a la entidad de S/ 7,614.24 Nuevos Soles.

- Asimismo haber inobservado la normativa relacionada con el presupuesto piblico y demas normas
senaladas en la condicién y el criterio, ademdas ha incumplido las funciones compatibles con lo
previsto en los incisos a),b) y d) de las funciones especificas del cargo de Especialista
Administrativo III, del Manual de Organizaciéon y Funciones de la BNP, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 174-2002BNP, donde se precisa a) ejecutar, coordinar y controlar los
procesos técnicos del personal de la Institucion b) elaborar planillas de remuneraciones, pensiones ,
incentivos econémicos, ingresos propios y racionamiento..(..)d) formular el presupuesto de personal,
asi como controlar la ejecuciéon del mismo en concordancia con las funciones asignadas en el
numeral 2, actividades tipicas del especialista administrativo III, del clasificador de cargos en las
instituciones publicas descentralizadas y consejos municipales, aprobado por resolucion suprema N°
010-77//PM-INAP-DNR, del 25 de Agosto de 1977, que textualmente dice entre otras.

- HEBER MELQUI NICHO SANTIBANEZ en su calidad de responsable de elaborar las
planillas de remuneraciones de los funcionarios y servidores de la BNP periodo comprendido
del 01.01.2009 al 31.12.2009, segtn lo informado por la direccién General de Administracion
mediante el memorando N° 1933-2010-BNP/OA de fecha 16.11.2010 que adjunta el informe N°
1032-2010-BNP/OA/APER de fecha 15.11.2010, no se evidencia haber asignado los importes de
aguinaldo de los meses de Julio y Diciembre 2009, de acuerdo a la normativa vigente y aplicable al
sector Publico, causando un perjuicio a la entidad de S/18,081.24 Nuevos Soles

- Asimismo ha inobservado la normativa relacionada con el presupuesto publico y demds normas
senaladas en la condicion y el criterio, ademas incumplié la normativa relacionada con el literal b)
del articulo 21 del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
remuneraciones del Sector Publico

- ITALO CUZCANO HINOJO en su calidad de contador de la BNP periodo comprendido del
01.01.2009 al 31.08.2009, segin lo informado por la Direccion General de Administracion
mediante el memorando N° b1933-2010BNP /OA de fecha 16.11.2010 que adjunta el informe N°
1032-2010-BNP/OA/APER, de fecha 15.11.2010, no se ha evidenciado haber emitido algin
pronunciamiento en ejercicio de su obligacion de Control previo , al aprobar y visar el pago de la
Planilla de remuneraciones que incluy6 el pago de aguinaldo correspondiente al mes de Julio 2009,
cautelando la normativa vigente y aplicable al sector publico causando un perjuicio a la entidad de
S/10,467.00 Nuevos Soles.

- Con su proceder ha inobservado la normativa relacionada con el presupuesto pablico y demas
normas legales senaladas en la condicion y el criterio, asi como su obligacion prevista en el inciso b)
de las funciones especificas del cargo de contador IV, del manual de organizacion y funciones de la
BNP, aprobado mediante resolucion directoral N° 174-2002-BNP, donde se precisa efectuar el
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control previo y fiscalizacion de los documentos de compromisos y pagos, no obstante de ocupar el
cargo de especialista administrativo III, realiz6 funciones como contador general de la BNP,
inobservado ademas las funciones previstas en el numeral 2, actividades tipicas del contador IV, del
clasificador de cargos en las instituciones putblicas descentralizadas y consejos municipales aprobado
por resolucion suprema N° 0120-77 PM/INAP-DNR del 25 de Agosto de 1977.

- MARIA JULIETA ROMERO VASQUEZ en su calidad de contadora de la BNP, periodo
comprendido del 27.10.2009 al 31.12.2009 segin lo informado por la Direccién general de
Administracion, mediante el Memorando N° 01933-20120-BNP/OA de fecha 16.11.2010 que
adjunta el informe 1032-2010-BNP/OA/APER , de fecha 15.11.2010, no se ha evidenciado haber
emitido algin pronunciamiento en ejercicio de su obligacion de control previo al aprobar y visar el
comprobante de pago de la planilla de remuneraciones que incluyo el pago de aguinaldo
correspondiente al mes de Diciembre del 2009, cautelando la normativa vigente y aplicable al sector
publico causando un perjuicio a la entidad de S/7,614.24 Nuevos Soles.

- Con su proceder ha inobservado la normativa relaciéon dada con el presupuesto publico y demas
normas sefnaladas en la condicién y el criterio, asi como la obligacion prevista en el inciso b) de las
funciones especificas del cargo de contador IV del manual de Organizacién de Funciones de la BNP
,donde se precisa ..(..)b) efectuar el control previo y fiscalizaciéon de los documentos de
compromisos y pago , no obstante de ocupar el cargo de especialista administrativo III, sin embargo
las funciones que realiza son como contador de la BNP , tal como se demuestra en la Resolucion
Directoral Nacional 240-2009/ BNP del 25 .11.2008, mediante el cual se le asigna el area de
contabilidad de la administracion, inobservado ademas las funciones previstas en el numeral 2,
actividades tipicas del contador IV, del clasificador de cargos en las instituciones publicas
descentralizadas y consejos municipales, aprobados por Resolucion suprema N° 010-77-PM-
INAP/DNR del 25.08.77.

- Con su proceder ha inobservado la normativa relacionada con el presupuesto publico y
demds normas legales senaladas en la condicion y el criterio, asimismo no cautelo el literal b) del
articulo 21 del D.L. 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa.

- SENOR ALBERTO FREDDY CASTRO SOLIS , en su calidad de encargado de
tesoreria de la BNP , periodo comprendido del 01.01.2009 al 31.12.2009, segin lo informado por la
Direccion General de Administracion, mediante el memorando numero N° 1933-2010-BNP/OA de
fecha 15.11.2010, que adjunta el informe 1032-2010-BNP/OA/APER de fecha 15.11.2010, no se
evidencia haber emitido algin pronunciamiento en el ejercicio de su obligacién de control al aprobar
el pago de remuneraciones y aguinaldos correspondientes al mes de Julio y Diciembre 2009,
cautelando la normativa vigente, y aplicable al sector publico, causando perjuicio a la entidad de
S/18,081.24 Nuevos Soles

- No cautelo lo previsto en el articulo 9 de la Ley 28693- Ley general del Sistema Nacional de
Tesoreria.”
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Con su proceder ha inobservado la normativa relacionada al presupuesto pablico y demas normas
senaladas en la condicion y el criterio y transgredido entre otras las siguientes funcién ; control y
visacion de comprobantes de pago, cheques y cartas, ordenes “la cual estd prevista en el
requerimiento para contratacion administrativas de servicios , que forma parte integrante del contrato
administrativo de servicios N° 181-2009, por el periodo 01.07.2009 al 31.07.2009 y contrato
Administrativo de servicios N° 247 del 03.08.2009 al 31.12.2009.

- SENOR GENRRY LOPEZ ANGULO en su calidad de apoyo en la BNP realizando la labor de
Control previo, funcién designada mediante Memorando N° 373-2009- BNP/OA de fecha
03.03.2009, periodo comprendido del 03.03.2009 al 31.12.2009, no ha evidenciado emitido algin
pronunciamiento en ejercicio de su obligacion de control previo al aprobar y visar el pago de
remuneraciones y aguinaldo correspondiente al mes de Julio y Diciembre 2009, sin cautelar la
normativa vigente aplicable al sector publico, causando un perjuicio a la entidad por la suma de
$/18,081.024 Nuevos Soles

- Con su proceder ha inobservado la normativa relacionada con el presupuesto publico y
demds normas legales sefialadas en la condicion y el criterio, asimismo no cautelo el literal b) del
articulo 21 del D.L. 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa. '

- SENOR ERICK MARTIN PONCE CANDIOTTI en su calidad de encargado del Area de
presupuesto periodo 02.05.2009 al 31.12.2009, segtn lo informado por el drea de administracion
mediante memorando N° 1933-2010-BNP/OA de fecha 16.11.2010, que adjunta el informe N°
1032.-2010-BNP/OA/APER, de fecha 15.11.2010, no se ha evidenciado que se haya pronunciado
respecto a la improcedencia de utilizar el presupuesto de las cargas laborales — essalud,
correspondiente al aguinaldo de Julio y Diciembre 2009, para fines distintos para el que fue
autorizado en el presupuesto institucional, asi como también haber otorgado la certificacion
presupuestal para el pago de remuneraciones y aguinaldo de julio y Diciembre del 2009, causando
un perjuicio a la entidad de S/7,614.24 Nuevos Soles y S/ 18,081.24 Nuevos Soles.

- Asi también con su proceder ha inobservado la normativa relacionada al presupuesto publico y
demas normas senaladas en la condicion y el criterio y transgredido entre otras las siguientes funcion
; control y visacién de comprobantes de pago, cheques y cartas, ordenes “la cual estd por el Visto en
el requerimiento para contratacion administrativas de servicios , que forma parte integrante del
contrato administrativo de servicios N° 181-2009, por el periodo 01.07.2009 al 31.07.2009 y
contrato Administrativo de servicios N° 247 del 03.08.2009 al 31.12.2009.

IRREGULARIDADES EN EL OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON GOCE DE
HABERES POR CAPACITACION OFICIALIZADA

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL, en su calidad de encargada del Area de personal de la
BNP, periodo comprendido del 01.06.2009 al 17.11.2009, segin lo informado por la Direccion
General de Administracién segtn lo informado por el area de administracion mediante memorando
N° 1933-2010-BNP/OA, de fecha 16.11.2010, que adjunta el informe N° 1032.-2010-
BNP/OA/APER, de fecha 15.11.2010, por emitir opinién” es pertinente emitir la resolucion
directoral que concede licencia con goce de remuneraciones por capacitacion oficializada al
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nombrado servidor” contenido en el informe 494-2009-BNP-OA/APER del 21.09.2009, sin cautelar
el cumplimiento del requisito de contar con el auspicio o propuesta de la entidad, dispuesta en el
Manual Normativo de Personal N° 003-93-BNP Licencia y Permiso “RD N° 001-93-INAP-DNP vy
la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones, Decreto Legislativo 276, 1o cual
ocasiono un pago indebido de S/1,783.22 Nuevos Soles.

Con su proceder contraviene la Normativa relacionada con el literal b) del articulo 21 del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico.

-SENOR ALFREDO FREDDY CASTRO SOLIS en su calidad de encargado de tesoreria de la
BNP, periodo comprendido del 01.01.2009 al 31.12.2009, segin lo informado por la Direccién
General de Administracion segin lo informado por el drea de administracion mediante memorando
N° 1933-2010-BNP/OA  de fecha 16.11.2010, quien adjunta el Informe N° 1032.-2010-
BNP/OA/APER, de fecha 15.11.2010, no se evidencia haber emitido algiin pronunciamiento en
ejercicio de su obligacién de control al aprobar y visar el pago de remuneraciones del mes de
Octubre del 2009 , del servidor Romulo Eduardo Alvarado Fernandez, teniendo en cuenta que el
sustento de dicho pago, que son las planillas de remuneraciones fueron realizados inaplicando lo
/dispuesto en la normativa vigente y aplicable al sector publico, causando un perjuicio a la entidad
¥/ de S/ 1,783.22 Nuevos Soles.

No cautelo lo previsto en el articulo 9° de la ley 28693 Ley General del Sistema Nacional de
Tesoreria.

Con su proceder ha inobservado la normativa relaciénada con el presupuesto piblico y demads
~ normas legales sefialadas en la condicion y el criterio y trasgredido las siguiente funcién; control y
V= visacion de comprobantes de pagos, cheques y cartas, ordenes la cual estd prevista en el
/5 requerimiento para contratacion administrativa de servicios N° 181-2009 por el periodo 01.07.2009,
al 31.07.2009, y el contrato administrativo de servicios N° 247-2009 del 03.08.2009 al 31.12.20009.

- ITALO CUZCANO HINOJO en su calidad de contador de la BNP, periodo comprendido del
01.01.2009 al 31.10.2009, segiin lo informado por la Direccién General de Administracién segin lo
informado por el area de administracion mediante memorando N° 1933-2010-BNP/OA, de fecha
16.11.2010, que adjunta el informe N° 1032.-2010-BNP/OA/APER, de fecha 15.11.2010, no se ha
evidenciado haber emitido un pronunciamiento en ejercicio de su obligacion de control previo, al
aprobar y visar el pago de la planilla de remuneraciones correspondiente al mes de Octubre del 2009,
del servidor Rémulo Eduardo Alvarado Ferndndez, teniendo en cuenta que el sustento de dicho pago
que son las planillas de remuneraciones fueron realizadas inaplicando lo dispuesto en la normativa
vigente y aplicable al sector publico, causando un perjuicio al estado de S/ 1,783.22 Nuevos Soles.

Con su proceder a inobservado la normativa relacionada al presupuesto puiblico y demas normas
sefialadas en la condicion y criterio, asimismo ha incumplido su obligacion prevista en el inciso b)
de las funciones especificas del cargo de Contador IV , del manual de organizacion y funciones de la
BNP , aprobado mediante resolucién Directoral N° 174-2002-BNP, donde se precisa efectuar el
control previo y fiscalizacion de los documentos de compromiso y pago no obstante al ocupar del
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cargo de especialista III, realizo funciones comoO contador general de la BNP, inobservando ademads
las funciones previstas en el numeral 2, actividades tipicas del contador IV, del clasificador de
cargos en las instituciones publicas, descentralizadas y consejos municipales aprobado por
resolucion suprema N° 010-77 PM/INAP-DNRB del 20.08.77.

GENRRY LOPEZ ANGULO, en su calidad de apoyo en el area de contabilidad de la BNP,
realizando la labor de control previo funcién designada mediante memorando N° 373-2009-BNP-OA
de fecha 03.03.2009, periodo comprendido del 03.03.2009 al 31.12.2009, no ha evidenciado haber
emitido pronunciamiento en el ejercicio de sus obligaciones de control previo al aprobar y visar el
pago de remuneraciones correspondientes al mes de Octubre del 2009, del servidor Rémulo Eduardo
Alvarado Fernandez, teniendo en cuenta que el sustento de dicho pago que son las planillas de
remuneraciones fueron realizadas inaplicando la normativa vigente aplicable al sector pablico,
causando un perjuicio a la entidad de S/1,783.22 Nuevos Soles.

Con su proceder ha inobservado la normativa relacionada con el presupuesto piblico y demads
normas legales sefialadas en la condicidn y el criterio.

Asimismo de no considerar el literal b) del articulo 21 del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico

5/3.3. IREGULARIDADES EN LA CONFORMIDAD DE SERVICIOS DE 2 PERSONAS
CONTRATADAS POR LOCACION DE SERVICIOS.-

- JOSE LUIS ZAVALA SOTO, en su calidad de contratado por locaciéon de servicio para el
servicio de embalaje e inventario del material bibliografico que se encuentra en la sede de Abancay,
periodo comprendido del 01.10.2009 al 31.12.2009, por haber tercerizado el servicio para el cual fue
contratado, no obstante el contrato lo prohibia, lo cual ocasiono un pago indebido por un importe de
S/7,200.00 Nuevos Soles, asimismo constituyd un riesgo en cuanto el material bibliografico, fue
manipulado por personas que no tenian vinculo contractual con la entidad, lo cual ante cualquier
irregularidad no se podria establecer responsabilidad.

- VIVIANA KELLY CHIPANA ESPINOZA en su calidad de contratada por locacién de servicios
para el servicio de inventario con fines de traslado y valorizacién de colecciones a terceros, periodo
comprendido del 01.10.2009 al 31.12.2009, por haber tercerizado el servicio para el cual fue
contratada, no obstante el contrato lo prohibia, lo cual, ocasiono un pago indebido por un importe de
S/8,100.00 Nuevos Soles, asimismo este hecho constituyé un riesgo, en cuanto al material
bibliografico, fue manipulado por personas que no tenian vinculo contractual con la entidad, lo cual
ante cualquier irregularidad no se podria establecer responsabilidad.

- RICARDO LEONEL BARRIOS BUJANDA, en su calidad de Jefe de seguridad de la BNP,
periodo comprendido del 13.11.2009 al 31.12.2009, segtin RDN N° 249 BNP, por haber permitido el
ingreso del senor Wilson Fortunato Cervantes Yanac y de la sefiorita Gaby Yupanqui Huaman a las
instalaciones de la BNP, durante los meses de Noviembre y Diciembre 2009, no obstante las
mencionadas personas no tenian vinculo contractual con la entidad, lo cual ocasioné que el sefior
Wilson Fortunato Cervantes Yanac y la Sefiorita Gaby Yupanqui Huaman realicen el trabajo de otras
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personas que si contaron con contrato a las cuales se les emitié conformidad de servicio y se les
pago de manera indebida, asimismo este hecho constituyo un riesgo en cuanto al material
bibliografico, que fue manipulado por personas que no tenian vinculo contractual con la entidad, lo
cual ante cualquier irregularidad no se podria establecer responsabilidad.

Asi también con su proceder ha inobservado la normativa prevista en las funciones de Técnico en
seguridad IT del Manual de Organizacién y Funciones de la Biblioteca Nacional del Pert, aprobado
mediante resolucion Directoral N° 174-2002-BNP.

Articulo Segundo.- NOTIFICAR la presente resolucién a las personas indicadas en el articulo
precedente, concediéndoseles un plazo de S dias para la presentacion de los descargos respectivos
ante la Comisiéon Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios - CPPAD.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Secretaria General el cumplimiento de lo dispuesto en la
presente resolucion.

AMON ELiAS MUJICA PINILLA
Director/ Nacional
‘ Biblioteca Nacional del Pera

~

Pégina 9 de 9




