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Resobuciin Directoral Nacionald @V 020 -2012-BNP

Lima, 0 3 FEB. 2012

El Director Nacional de la Biblioteca Nacional del Perd,

VISTO, el Informe N° 54-2012-BNP-OAL, de fecha 31 de enero de 2012, emitido por la Directora
General de la Oficina de Asesoria Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Peri es un Organismo Piblico Ejecutor conforme a lo establecido en
el anexo del Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, que aprobd la calificacion de Organismos
Piblicos de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo;

Que, de acuerdo al Articulo 11° de la Ley N° 29565 - Ley de Creacion del Ministerio de Cultura, y
segun lo dispuesto por el inciso a) del Articulo Unico de la Disposicién Complementaria Final del
Decreto Supremo N° 001-2010-MC, que aprueba fusiones de entidades y 6rganos en el Ministerio
de Cultura, la Biblioteca Nacional del Peri se encuentra adscrita al Ministerio de Cultura;

Que, mediante la Resolucién Directoral Nacional N° 130-2011-BNP, de fecha 21 de diciembre de
2011, se dispuso la apertura de Proceso Administrativo Disciplinario contra 8 (ocho) funcionarios y
ex funcionarios de la Biblioteca Nacional del Perd, por faltas presuntamente cometidas por estos, de
acuerdo a los resultados del “Examen Especial al cumplimiento de las Medidas de Austeridad de
parte de la Biblioteca Nacional del Pert — Periodo 20097, efectuado por la Oficina de Auditoria
Interna;

Que, de igual forma, en atencién a las recomendaciones emitidas como producto del precitado
examen, mediante Resolucién Directoral Nacional N° 131-2011-BNP, del 22 de diciembre de 2011,
se dispuso la apertura de Proceso Administrativo Disciplinario contra 10 (diez) servidores y ex —
servidores de la entidad;

Que, con el propésito de efectuar la evaluacién de los descargos presentados por los procesados, y
dado que algunos de ellos dedujeron la prescripcién de la accién para la apertura del proceso,
mediante Oficio N° 006-2012-BNP/CEPAD vy Oficio N° 002-2011-BNP/CPPAD, la Comision
Especial y la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, respectivamente,
consultaron a la Oficina de Asesoria Legal sobre la legalidad de dicho argumento;

Que, mediante Informe N° 54-2012-BNP-OAL, de fecha 31 de enero de 2012, la Oficina de
Asesoria Legal sefiala que en principio, el término para instaurar proceso administrativo disciplinario
se computa desde que la autoridad competente toma conocimiento de la comision de la falta, esto es,
desde que la autoridad con facultad para disponer la instauracién de proceso disciplinario, toma
conocimiento de que el hecho materia de denuncia constituye falta administrativa, es decir, cuando a
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través de un informe del érgano de control u otro 6rgano con competencia, se informa a dicha
autoridad de la existencia de una falta;

Que, de acuerdo a lo expresado por la Oficina de Asesoria Legal, para determinar si el argumento
presentado por los procesados sobre la prescripcion cuenta con el amparo necesario, debe
establecerse desde cuando debe computarse el término legal que la ley sefiala para instaurar proceso
administrativo disciplinario, para lo cual debera identificarse con qué documento y en qué fecha se
informo al Director Nacional de la existencia de falta;

Que, al respecto, se tiene que mediante el Oficio N° 234-2010-BNP/OAL, recepcionado por la
Direccion Nacional, el 16 de noviembre de 2010, la Oficina de Auditoria Interna comunicé el
resultado del “Examen Especial al cumplimiento de las medidas de austeridad de parte de la
Biblioteca Nacional del Pert, Periodo 2009 — Accién de Control No Programada N° 2-0865-2010-
001, indicando que de éste se emitieron tres hallazgos, detallindose los mismos;

Que, asimismo, mediante Oficio N° 260-2010-BNP/OALI, la Oficina de Auditoria Interna, remitié a
la Direccion Nacional el Informe N° 004-2010-02-0865 — Informe Especial — “Examen Especial al
cumplimiento de las Medidas de Austeridad de parte de la Biblioteca Nacional del Perd — Periodo
20097, recepcionado el 23 de diciembre de 2010, el mismo que desarrolla mas ampliamente el
resultado del examen realizado; y en la misma fecha recepciona el Oficio N° 261-2010-BNP/OAL a
través del cual la Oficina de Auditoria Interna remitié a la Direccién Nacional el Informe N° 005-
2010-02-0865 — Informe Administrativo — “Examen Especial al cumplimiento de las Medidas de
Austeridad de parte de la Biblioteca Nacional del Perd — Periodo 2009”, que recomienda “disponer
las acciones conducentes al deslinde de responsabilidades administrativas, funcionales a que
hubiere lugar a los funcionarios, ex —funcionarios, servidores y ex —servidores de la Biblioteca
Nacional del Perii, comprendidos en los hechos que se contraen en las conclusiones 3.3, 3.4y 3.5
[correspondientes a los tres hallazgos], de acuerdo al grado de participacién de cada uno de los
involucrados

Que, la Asesoria Legal concluye que en ambos informes de OAI las recomendaciones se derivaron
de los hallazgos que se pusieron en conocimiento de la Direccién Nacional el 16 de noviembre de
2010, mediante el Oficio N° 234-2010-BNP/OAI, por lo que el término para la instauracién de
proceso disciplinario debi6 contabilizarse desde dicha fecha, de donde se tiene que al 21 y 22 de
diciembre de 2011, fecha en que los procesos se aperturaron, la accién ya habia prescrito;

Que, por tanto, de conformidad con las conclusiones y recomendaciones del Informe N° 54-2012-
BNP-OAL, corresponde dejar sin efecto las Resoluciones Directorales Nacionales N° 130-2011-
BNP y N° 131-2011-BNP, declardndose la prescripcién de la accion para la instauracién de proceso
administrativo disciplinario;

Que, mediante Oficio N° 010-2012-BNP/CEPAD y Oficio N° 016-2012-BNP/CPPAD, la Comisién

Especial y la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, respectivamente,
elevaron los actuados a la Direccion Nacional para la emision de las resoluciones correspondientes;
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Que, declarada la prescripcién de la accidn, carece de objeto emitir pronunciamiento de fondo sobre
los casos tratados;

Con el visto bueno de la Direccién General de la Oficina de Asesoria Legal en senal de conformidad
y al amparo del Decreto Legislativo N° 276, que aprueba la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, y su Reglamento, y la Ley N° 27444 — Ley
del Procedimiento Administrativo General;

RESUELVE:
Articulo Primero.- DEJAR sin efecto las Resoluciones Directorales Nacionales N° 130 y 131-

2011-BNP, del 21 y 22 de diciembre de 2011, respectivamente, DECLARANDO la prescripcién de
la accién para la instauracion de proceso administrativo disciplinario.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente resolucion,
remitiendo una copia de la misma a la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios — CEPAD para su conocimiento.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Oficina de Administraciéon realice la evaluacion -
correspondiente para sancionar a quienes resulten responsables por la prescripcion de la accién.
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