"ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

D 8,

Resotowcisre Dyrectoral Nacional NV 092 -2012-BNP

Lima, 7 1 MAYD 2012

El Director Nacional de la Biblioteca Nacional del Perq,

VISTO, el Informe N? 101-2012-BNP/OA, de fecha 24 de abril del 2012, emitido por la Direccién
General de la Oficina de Administracién, Memoradum N° 019-2012-BNP/ODT, de fecha 09 de
enero de 2012, emitido por la Oficina de Desarrollo Técnico sobre el la Directiva y Programa de
Incentivos Laborales CAFAE — 2012, e Informe Legal N° 162-2012-BNP/OAL, de fecha 02 de
mayo del 2012, emitido por la Direccién General de Asesoria Legal;

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Perd, es un Organismo Piblico Ejecutor conforme a lo establecido
en el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, ratificado por Decreto Supremo N° 048-2010 y Decreto
Supremo N° 058-2011-PCM, por el cual se aprobd la calificaciéon de Organismos Publicos de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo;

Que, la Biblioteca Nacional del Peri, se encuentra adscrito al Ministerio de Cultura, en concordancia
con el articulo 11° de la Ley N° 29565 “Ley de Creacidon del Ministerio de Cultura” y con lo
dispuesto por el inciso a) del articulo Gnico de la disposicion Complementaria Final del Decreto
Supremo N° 001-2010-MC “Decreto Supremo que aprueba fusiones de entidades y 6rganos en el
Ministerio de Cultura;

Que, de acuerdo a lo indicado en el articulo 4° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Biblioteca Nacional del Peri y del Sistema Nacional de Bibliotecas, aprobado por Decreto Supremo
N° 024-2002-ED, la Biblioteca Nacional del Peri tiene autonomia técnica, administrativa y
econémica que supone la facultad de organizarse internamente, determinar y reglamentar los
servicios publicos de su responsabilidad;

Que, mediante Resolucion Directoral Nacional N° 084-2012-BNP, de fecha 03 de mayo de 2012, se
aprobd las transferencia efectuada del Presupuesto Institucional 2012 a favor del Comité de
Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo de los Trabajadores de la Biblioteca Nacional
del Perd CAFAE-BNP para la aplicacién de los incentivos laborales correspondientes al afio fiscal
2012 por la suma de S/. 2°668,768.00 (Dos Millones Seiscientos Sesenta y Ocho Mil Setecientos
Sesenta y Ocho con 00/100 Nuevos Soles), en la fuente de la financiamiento de Recursos Ordinarios

- (00);

g’ " Que, mediante Memoradum N° 08-2012-BNP/OA e Informe N* 101-2012-BNP/OA, de fechas 03 de
{;“:Gu ME l enero y 24 de abril del 2012, la Direccién General de la Oficina de Administracion remite el
\'%: my -+ Proyecto de la Directiva y Programa de Incentivos CAFAE 2012 a la Oficina de Desarrollo Técnico

Nan y a Direccién Nacional para su respectiva aprobacion,;
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RESOLUCION DIRECTORAL NACIONAL N° 092 -2012-BNP (Cont.)

Que, mediante el Memoradum N° 019-2012-BNP/ODT, de fecha 09 de enero de 2012, la Oficina de
Desarrollo Técnico, emite la Certificacion Presupuestal para el Programa de Incentivos CAFAE-
2012, de la Biblioteca Nacional del Perd, por un monto de S/. 27668,768.00 (Dos Millones
Seiscientos Sesenta y Ocho Mil Setecientos Sesenta y Ocho con 00/100 Nuevos Soles);

Que, los Recursos piiblicos transferidos al Fondo de asistencia y Estimulo de los trabajadores deben
ser destinados para la aplicacién de incentivos laborales del personal administrativo beneficiario del
mismo, los cuales no tienen cardcter remunerativo, pensionable ni compensatorio, conforme a lo
dispuesto en la novena Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto y modificatorias; y de otro lado constituyen recursos del Fondo de
Asistencia y estimulo, las transferencias de recursos que por cualquier fuente reciban de la propia
Entidad , autorizados por su titular de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del articulo 3° del
Decreto de Urgencia N° 088-2001;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el literal b.4) de la Novena Disposicién Transitoria de la Ley N°
28411, “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto:” el monto de los incentivos laborales, asi
como su aplicacién efectiva e individualizada se sujeta a las disponibilidad presupuestaria y a las
categorias o niveles remunerativos alcanzada a cada trabajador, conforme a la directiva interna que
para tal efecto apruebe la oficina de Administracién o la que haga sus veces, en el marco de los
ineamientos que emita la Direccion Nacional del Presupuesto Piblico, asi como las que emita el
sector correspondiente respecto a la aplicacién de los incentivos laborales; siendo la directiva del
sector aplicable de manera progresiva y sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico”;

Que, de acuerdo al Memorando N° 517-2012-BNP/OA e Informe N° 101-2012-BNP/OA, de fecha
03 de abril del 2012 y 24 de abril del 2012, respectivamente y los Memoradums N° 019-2012-
BNP/ODT, 339-2012-BNP/ODT, de fechas 09 de enero y 09 de abril del 2012, se cuenta con las
opiniones favorables de la oficina de Administraci6n y la Oficina de Desarrollo Técnico, tal como lo
establece el literal b.4) de la Novena Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, “Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto”;

De conformidad con las atribuciones sefialadas en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Biblioteca Nacional del Pert, “Decreto Supremo N° 024-2002-ED”, el Decreto Legislativo 276,
“Ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Institucional y modificatorias, Ley N°
29812 “Ley de Presupuesto del Sector Piblico correspondiente al afio fiscal 20127, y demas normas
pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR con eficacia anticipada a enero de 2012, la Directiva sobre
“Lineamiento para el Otorgamiento de los Incentivos Laborales otorgados a través del CAFAE de la
Biblioteca Nacional del Perti para el afio 20127, de acuerdo al Anexo 01, el cual forma parte
integrante de la presente Resolucion.
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Resctucisrn Dipectoral Nacional NV 092 -2012-BNP

Articulo Segundo.- APROBAR ¢l Programa de Incentivos correspondientes al Ejercicio Fiscal
2012, de acuerdo al Anexo 02, el cual forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Direccién General de la Oficina de Administracion la
organizacién, conduccién y ejecucién de las acciones para el cumplimiento de lo establecido en la
Directiva aprobada en el articulo primero de la presente Resolucion.
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DIRECTIVAN® (01 -2012-BNP/ODT/OA

“LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE LOS INCENTIVOS
LABORALES OTORGADOS A TRAVES DEL CAFAE DE LA BIBLIOTECA
NACIONAL DEL PERU”

I OBJETIVO

La presente Directiva tiene por objetivo establecer los lineamientos para la aplicacion de incentivos
laborales; para el personal designado nombrado y contratado por servicios personales bajo el
Decreto Legislativo 276, otorgado a través del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo de los Trabajadores de la Biblioteca Nacional del Peri (CAFAE — BNP), de conformidad
con las normas legales vigentes.

II FINALIDAD

Uniformizar los criterios a utilizar para el otorgamiento de incentivos laborales en la Biblioteca
Nacional del Perd.

III BASE LEGAL

e Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2012.

e Decreto Ley N° 18223, modificado por Decreto Legislativo N° 800, que establece el horario
de atencién y jornada diaria en la Administracién Piblica.

e Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico.

e Decreto de Urgencia N° 088-2001, Establece disposiciones aplicables a los Comités de
Administracién de los Fondos de Asistencia y Estimulo de las entidades publicas.

e Decreto Supremo N° 024-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Biblioteca Nacional del Peri y el Sistema Nacional de Bibliotecas.

e Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa.
Decreto Supremo N° 051-91-PCM, que establece en forma transitoria las normas
reglamentarias orientadas a determinar los niveles remunerativos de los funcionarios,
directivos, servidores y pensionistas del Estado en el marco del proceso de homologacion,
Carrera Piiblica y Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones.

e Decreto Supremo N° 110-2001-EF, que precisa incentivos y/o entrega, programas o
actividades de bienestar aprobados en el marco del D.S. N° 005-90-PCM, no tienen
naturaleza remunerativa.

e Ley N°27444, Ley de procedimiento administrativo general.

Resolucién Viceministerial N° 011-2010-EF/77.01 que aprueba el cronograma de pago anual
para el ao fiscal 2011

IVALCANCE

Las disposiciones de la presente Directiva son de aplicacion al personal designado, nombrado y
contratado por servicios personales bajo el régimen laboral Decreto Legislativo 276.

V DEFINICIONES

5.1 INCENTIVOS LABORALES
Forman partes de los incentivos laborales los siguientes componentes:




“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

a) Incentivo Ocasional: Es la asignacién econémica ocasional que se otorga al personal,
designado, nombrado y contratado, en el mes de Diciembre.

5.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA EL PAGO DE INCENTIVOS LABORALES

Los incentivos se sujetan a la disponibilidad presupuestal y a la sostenibilidad de la fuente de
financiamiento de recursos ordinarios y recursos directamente recaudados, a las categorias o niveles
remunerativos alcanzados a cada trabajador, y a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley de
Presupuesto Puablico para el afio Fiscal 2012 — Ley 29812 y literal b.4, Sétima, Disposiciones
transitorias de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto — Ley 28411

VI.- RESPONSABILIDADES

6.1.- La Direccién Nacional aprueba la presente Directiva con la visacion de la Oficina de
Desarrollo Técnico y de la Oficina de Administracion.

6.2.- La (el) encargado del Area de Personal es responsable de elaborar el cuadro resumen de
reporte de asistencia del personal, estableciendo como fecha de corte el quince (15) de cada
mes, informacion que serd remitida al CAFAE-BNP, hasta el dia dieciséis (16), para que este
elabore la planilla de incentivos laborales.

6.3.- La (el) encargada del Area de Personal, Contabilidad y Tesoreria es responsable de realizar
el compromiso, devengado, giro y pago en lo que les corresponda de las transferencias de los
incentivos laborales y estimulos ocasionales del personal al CAFAE — BNP.

6.4.- El CAFAE — BNP, es responsable de elaborar la planilla de incentivos laborales en base al
cuadro resumen de reporte de asistencia del personal y de realizar el abono en las cuentas
individuales de ahorro de cada servidor, el cual se hard efectivo de acuerdo al cronograma
anual aprobado por el Ministerio de Economia y Finanzas para el presente afio fiscal.

6.5.- Los funcionarios y servidores son responsable de cumplir la presente Directiva para la
percepcién de los incentivos laborales.

DISPOSICIONES GENERALES

Los incentivos laborales a los que se refiere la presente Directiva estdn enmarcados en el
Capitulo XI — Del Bienestar e incentivos del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa aprobada por Decreto Supremo N° 005 — 90-PCM , articulo 2° del Decreto
supremo N° 088-2001, y demés normas vigentes.

Los incentivos laborales seran asignados, sobre la base de la escala aprobada en la presente

directiva al personal designado, nombrado y contratado por servicios personales bajo
el régimen laboral Decreto Legislativo 276.
7.4 La Direccién Nacional aprueba y autoriza la transferencia de los recursos con la visacion de

la Oficina de Desarrollo Técnico y de la Oficina de Administracién para el pago de los
incentivos laborales en forma mensual al CAFAE-BNP, a través de la Oficina de
Administracion.

VIII DISPOSICION ESPECIFICA

8.1 MONTOS DE LOS INCENTIVOS LABORALES POR NIVELES

5/ - o a. El monto del incentivo regular y el pago efectivo e individualizado de los mismos, esta de
z(wgr N 5‘ acuerdo a las categorias o niveles remunerativos de cada trabajador, segtn la siguiente
*:‘%;\jg’ escala:
% j?:.fa’""'
NIVEL REMUNERATIVO TOTAL MENSUAL
F-5 3,390.00
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F-4 2,084.00

F-3 1,314.00
SP (*) 1,024.00
ST (*) 899.00

(*) En los casos que corresponda, se aplican las conclusiones que se derivan de los informes: Informe
N° 455-2010-BNP/OAL e Informe N° 014-2012-BNP/OAL

b. El monto de los incentivos ocasionales estd sujeto a la sostenibilidad de las fuentes de
financiamiento de recursos ordinarios y recursos directamente recaudados, acorde al
siguiente mese:

NIVEL REMUNERATIVO | INCENTIVO DICIEMBRE
Minimo S/.
Todos los niveles 210.00

IX DISPOSICION FINAL

9.1 Cualquier aspecto administrativo o contable no contemplado en los numerales precedentes seran
resueltos por la Direccion General de la Oficina de Administracion.

9.2 La Oficina de Auditoria Interna se encargara de velar por el estricto cumplimiento de la presente
directiva.

9.3 Los alcances de las conclusiones arribadas por la Oficina de Asesoria Legal en los Informes N°
455-2010-BNP/OAL e Informe N° 014-2012-BNP/OAL, solo son aplicables a los casos que las
motivaron.



239 PLAZAS

PROGRAMA DE INCENTIVOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2012

R.D.N. N°©9Z7 -20\1 2 -BNP

NN car.| conp. |NCENTWOI \\centivos | OCACIONA [CAFAE TOTAL
zr: CAP CARGOS CLASIFICADOS Rem | LABORAL ME?:;)UAL ANUAL LES RO OBSERVACIONES
ALTA DIRECCION
DIRECCION NACIONAL
1 | 006 |Asistente Administrativo Il SPC | Contratado 1,024.00) 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
2 | 008 | Técnico en Archivo IV STA | Contratado 899.00| 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION TECNICA DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU
3 | 009 |Director Técnico | F-5| Designado 3,390.00] 40,680.00 213.90 40,893.90 Ocupado
4 | 012 |Especialista en Bibliotecologia Il SPA | Nombrado 1,024.00] 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
DIRECCION TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS
SECRETARIA GENERAL
5 | 019 |Director de Sistema Administrativo lll | F-4 | Designado 2,084.00]  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
6 | 021 |Operador de Central Telefonica Il STA | Contratado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
7 | 022 |Programador de Sistema PAD | STC | Nombrado 899.00f  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
8 | 023 |Especialista Administrativo Il SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
ORGANO DE CONTROL
OFICINA DE AUDITORIA INTERNA
9 | 028 |Secretaria lll STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
10 | 029 |Especialista en Inspectoria Il SPA| Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
g OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
033 |Director de Sistema Administrativo Il | F-4 | Designado 1,060.00f  12,720.00 0.00 12,720.00 Ocupado
12| 034 |Director de Sistema Administrativo Il | F-3 | Designado 1,279.00f  15,348.00 0.00 15,348.00 Ocupado
-1 035 |Secretaria lll STC | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Area de Presupuesto y Planificacion

Area de Racionalizacion

042 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00(  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
Area de Estadistica e Informética
15 | 045 |Estadistico | SPC | Contratado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
16 | 047 |Técnico Administrativo Il STA | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
17 | 048 |Técnico Administrativo | STC | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
18 | 049 [Analista de Sistemas PAD | SPE | Contratado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
19 { 051 |Operador PAD Il STA | Contratado 899.00f  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
OFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL
OFICINA DE ASESORIA LEGAL
20 | 057 |Abogado IV F-4| Designado 2,084.00f  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
ORGANOS DE APOYO
OFICINA DE ADMINISTRACION
21 | 060 |Director de Sistema Administrativo lll | F-4 | Designado 2,084.00]  25,008.00 0.00 25,008.00 Ocupado
22 | 061 |Director de Sistema Administrativo Il | F-3 | Designado 1,279.00]  15,348.00 0.00 15,348.00 Ocupado
23 | 063 |Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
Area de Tesoreria
24 | 067 |Cajero | STC | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
25 | 069 |Cajero | STC | Nombrado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
26 | 070 |Cajero | STC | Contratado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
Area de Contabilidad
27 | 072 |Contador IV SPA | Contratado 1,024.00) 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
Area de Personal
28 | 074 |Especialista Administrativo | SPE | Nombrado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
29 | 075 |Asistente Social IV SPA | Contratado 907.00) 10,884.00 213.90 11,097.90 Ocupado
30 | 076 |Técnico Administrativo Il STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
Area de Abastecimiento o Logistica
31 | 079 |Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
32| 081 |Artesano | STC | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
33 | 082 |Artesano | STC | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
s
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34 | 085 |Artesano | STC | Nombrado 899.00]  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
35 | 086 |Artesano | STC | Contratado 899.00{ 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
36 | 087 |Artesano | STC | Contratado 899.00|  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
37 | 088 |Artesano | STC | Nombrado 899.00f  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
38 | 089 |Artesano | STC | Contratado 899.00{ 10,788.00 213:90 11,001.90 Ocupado
39 | 091 |Artesano | STC | Contratado 899.00]  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
40 | 092 |Artesano | STC | Contratado 899.00|  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
41| 094 |Operador PAD llI STA | Contratado 899.00/ 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
42 | 095 |Técnico Administrativo |l STB | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
43| 096 [Técnico Administrativo Il STB | Contratado 899.00| 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
44 | 098 | Técnico en Seguridad Il STA | Contratado 899.00{ 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
45 | 099 |Técnico en Seguridad Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
46 | 100 |Técnico en Seguridad Il STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
47 | 101 |Técnico en Seguridad I STA | Contratado 899.00]  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
48 | 102 | Técnico en Seguridad I STA | Contratado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
49 | 103 |Técnico en Seguridad Il STA | Contratado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
50 | 104 {Técnico en Seguridad |1 STA | Contratado 899.00 8,990.00 213.90 9,203.90 Ocupado
51 | 105 | Técnico en Seguridad Il STA | Contratado 899.00{ 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
52 | 106 [Técnico en Seguridad | STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
53 | 107 [Técnico en Seguridad I STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
54 | 108 | Técnico en Seguridad Il STA | Contratado 899.00f  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
55 | 110 | Técnico en Seguridad Il STA | Nombrado 899.00|  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
Area de Control Patrimonial
56 | 112 [Artesano | STC | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
57 | 113 [Artesano | STC | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
58 | 114 |Electricista Il STB | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
59 | 115 |Artesano IV STB | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y EXTENSION CULTURAL
60 | 116 [Director de Sistema Administrativo lll | F-4 | Designado 2,084.00]  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
61| 117 |Secretaria lll STC | Contratado 899.00{ 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
62 | 120 |Periodista Il SPC | Nombrado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
121 |Relacionista Publico Il SPA | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
54 | 122 | Técnico Administrativo |l STB | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
55:] 123 | Técnico en Artes Graficas Il STA | Contratado 899.00)  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
{|'e6:} 125 |Asistente en Servicio de Educacion y C{ SPE | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
7/] 126 |Asistente en Servicio de Educacion y C| SPD | Contratado 1,024.00f 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
127 | Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
128 |Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 899.00{  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
ORGANOS DE LINEA DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU
CENTRO BIBLIOGRAFICO NACIONAL
70 | 129 |Director de Programa Sectorial Ill F-4| Encargado 2,084.00]  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
71| 130 |Técnico en Biblioteca I STA| Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE DEPOSITO LEGAL, ISBN Y ADQUISICIONES
72 | 131 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00| Dif.x encargatura
1] 73| 132 |Operador PAD |l STB | Contratado 899.00f  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
74 | 133 |Especialista en Bibliotecologia Il SPA | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
75 | 137 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00] 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
76 | 138 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
77 | 139 |Técnico en Biblioteca lll STA | Contratado 899.00|  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
78 | 140 |Técnico en Biblioteca | STC | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
79 | 142 |Técnico en Biblioteca Il STA | Contratado 899.00| 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
80 | 143 |Técnico Administrativo Il STB | Nombrado 899.00| 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE REGISTRO E INGRESO
81| 148 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00| Dif.x encargatura
82 | 151 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
83 | 152 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
84 | 153 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00] 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
85 | 154 [Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 899.00| 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
86 | 155 |Técnico en Biblioteca Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
156 | Técnico en Biblioteca lll STA | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
157 [ Técnico en Biblioteca | STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
159 | Técnico en Biblioteca Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado




90 [ 160 [Técnico en Biblioteca lll [ sTA| Contratado 899.00]  10,788.00[  213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE TECNOLOGIA BIBLIOTECARIA
91 | 161 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00| Dif.x encargatura
92 | 165 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00f 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
93 | 166 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
94 | 167 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
95 | 168 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00{  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
96 | 169 |Artesano Il STB | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
97 | 170 |Artesano Il STB | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
98 | 171 |Socidlogo | SPB | Contratado 1,024.00f 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
99 | 172 |Quimico | SPD | Contratado 907.00f 10,884.00 213.90 11,097.90 Ocupado
100| 173 |Contador |l SPC | Contratado 907.00| 10,884.00 213.90 11,097.90 Ocupado
101| 174 | Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
102| 175 | Técnico en Biblioteca Il STA | Nombrado 899.00|  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
103| 176 | Técnico en Biblioteca IlI STA | Contratado 899.00]  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
104| 177 |Técnico en Biblioteca Il STA | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
105| 178 |Técnico en Biblioteca Il STA | Contratado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
106| 179 | Técnico en Biblioteca Il STB | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
107| 180 | Técnico Administrativo I STA | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
108| 181 [Técnico Administrativo | STC | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,1563.90 Ocupado
DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES
109| 182 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00{ Dif.x encargatura
110{ 187 |Técnico en Biblioteca Ill STA | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
111| 188 | Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
CENTRO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALIZADOS
112| 189 |Director de Programa Sectorial Il F-4| Designado 2,084.00]  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
113| 190 | Técnico Administrativo |l STA| Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE PATRIMONIO DOCUMENTAL BIBLIOGRAFICO
114| 191 [Director de Programa Sectorial Il F-3| Nombrado 1,314.00f  11,826.00 213.90 12,039.90 Ocupado
115| 195 |Bibliotecario lll SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
116| 196 |Bibliotecario IlI SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
147 199 [Bibliotecario Il SPD | Nombrado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
418 204 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
419|205 [Historiador | SPD | Nombrado 1,024.00f 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
{120| 206 |Historiador | SPD | Contratado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
121| 207 |Especialista en Conservacion IlI SPD | Nombrado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
122| 209 |Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
123| 210 [Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
124| 211 [Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
DIRECCION DE SERVICIOS E INVESTIGACIONES BIBLIOGRAFICAS
125| 213 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Nombrado 1,314.00f  15,768.00 213.90 15,981.90 Ocupado
215 |Especialista en Bibliotecologia | SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
/ 222 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
(51 138 223 |Bibliotecario 1| SPC | Nombrado 1,024.00{  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
?j:\\\’ CION 29| 225 |Historiador | SPD | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
C’z‘,o /$130] 226 [Historiador IV SPA | Nombrado 1,024.00)  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
% afe=o®A 131] 227 [Técnico en Biblioteca Il STA| Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
132| 228 [Técnico en Biblioteca Il STA | Contratado 899.00|  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
133| 230 | Técnico Administrativo | STC | Contratado 899.00| 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE PRESERVACION Y CONSERVACION
134] 231 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 290.00 3,480.00 0.00 3,480.00| Dif.x encargatura
135 232 |Historiador Il SPB | Nombrado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
136| 233 [Quimico Il SPC | Nombrado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
137| 235 |Especialista en Conservacion Il SPD | Nombrado 1,024.00{  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
138| 237 | Técnico en Laboratorio I STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
139| 238 | Técnico en Laboratorio | STB | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
140| 241 |Fotografo Il STB | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
141 242 |Fotografo Il STA | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
142| 243 | Técnico en Biblioteca I STA | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
143| 244 [Técnico Administrativo Il STB | Nombrado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE BIBLIOTECA VIRTUAL
144| 245 | Director de Programa Sectorial Il | F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00| Dif.x encargatura
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145| 251 [Operador PAD I STB | Contratado 899.00|  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
146 | 252 |Operador PAD Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
HEMEROTECA NACIONAL
147| 253 |Director de Programa Sectorial Il F-4| Encargado 2,084.00]  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
DIRECCION DE SELECCION Y ADQUISICION HEMEROGRAFICA
148| 255 | Director de Programa Sectorial Il F-3| Nombrado 1,314.00 15,768.00 213.90 15,981.90 Ocupado
149| 257 | Técnico en Biblioteca IlI STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
150| 258 | Técnico en Biblioteca 1l STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
151| 259 [Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
DIRECCION DE PROCESOS TECNICOS HEMEROGRAFICOS
152| 260 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 290.00 3,480.00 0.00 3,480.00| Dif.x encargatura
153| 264 | Técnico en Biblioteca I STB | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
154 265 [Técnico Administrativo Il STB | Nombrado 899.00) 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE SERVICIOS HEMEROGRAFICOS
155| 266 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00| Dif.x encargatura
156 | 268 [Bibliotecario Il SPB | Contratado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
157| 270 [Técnico en Biblioteca Il STA | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
158| 271 [Técnico en Biblioteca Ill STA | Contratado 899.00) 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
159| 273 | Técnico en Biblioteca IlI STA | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
160| 274 | Técnico en Biblioteca | STC | Nombrado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO BIBLIOTECOLOGICO
161| 278 |Director de Programa Sectorial Ill F-4| Designado 2,084.00f  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
162| 279 | Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE INVESTIGACIONES EN BIBLIOTECOLOGIA Y CIENCIAS DE LA INFORMACION
163| 280 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00| Dif.x encargatura
164 | 283 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
165| 284 |Bibliotecario I SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
T DIRECCION DE FORMACION Y CAPACITACION BIBLIOTECARIA
166 285 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 290.00 2,900.00 0.00 2,900.00| Dif.x encargatura
1287 [Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00{  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
8| 290 |Especialista en Capacitacion I SPC | Contratado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
4691 291 |Asistente Administrativo | SPD | Contratado 1,024.00)  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
7170] 292 |Técnico en Biblioteca I STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE EDICIONES
171] 293 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 415.00 4,980.00 0.00 4,980.00f Dif.x encargatura
172| 296 |Artesano IV STA | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
173| 297 |Artesano IV STA | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
174| 299 |Operador PAD i STA| Nombrado 899.00{  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
175| 300 | Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado
176 301 | Técnico en Impresiones | STA' | Nombrado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
302 [Técnico en Impresiones | STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
303 [Técnico en Impresiones | STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
304 |Técnico en Artes Gréficas Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
ORGANOS DE LINEA DEL SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS
CENTRO COORDINADOR DE LA RED DE BIBLIOTECAS EDUCATIVAS Y ESPECIALIZADAS
305 |Director de Programa Sectorial Il F-4| Encargado 2,084.00{  25,008.00 213.90 25,221.90 Ocupado
306 |Técnico Administrativo Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE BIBLIOTECAS ESCOLARES
182| 307 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Encargado 290.00 3,480.00 0.00 3,480.00| Dif.x encargatura
183| 312 |Especialista en Educacion Il SPA | Contratado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
184| 315 [ Técnico en Biblioteca I STA | Contratado 899.00)  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
SALA DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESCOLARES
185| 322 |Asistente en Servicio de Educacion y C| SPD | Nombrado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
186 323 | Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
187| 324 | Técnico en Biblioteca | STC | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
188| 325 [Auxiliar de Biblioteca Il STC | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
189| 326 |Auxiliar de Biblioteca I STC | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE BIBLIOTECAS ACADEMICAS Y ESPECIALIZADAS
190| 327 |Director de Programa Sectorial Il F-3| Nombrado 1,314.00]  15,768.00 213.90 15,981.90 Ocupado
191| 331 |Periodista Il SPC | Nombrado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
CENTRO COORDINADOR DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS
332 |Director de Programa Sectorial Il | F-4] Encargado [ 1,060.00] 12,720.00)  213.90 12,933.90 Ocupado




193] 333 [Técnico Administrativo lll [ STAT Nombrado | 899.00[ 10,788.00] 21390 11,001.90 Ocupado

DIRECCION DE PROMOCION Y DESARROLLO DE BIBLIOTECAS PUBLICAS

194| 334 |Director de Programa Sectorial I F-3| Nombrado 1,314.00f  15,768.00 213.90 15,981.90 Ocupado
195| 337 |Bibliotecario I SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
196| 340 | Técnico en Biblioteca Ill STA| Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
197| 341 | Técnico en Biblioteca Il STC | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
DIRECCION DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS PUBLICOS DE LIMA

198| 342 |Director de Programa Segctorial Il F-3| Encargado 290.00 3,480.00 0.00 3,480.00{ Dif.x encargatura
199| 347 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
200| 348 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
201| 357 |Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
202| 358 (Bibliotecario Il SPC | Nombrado 1,024.00 2,048.00 0.00 2,048.00 VACANTE
203| 360 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
204| 361 |Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00]  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
205| 369 |Especialista en Educacion I SPD | Nombrado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
206| 371 |Especialista en Educacion | SPC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
207| 372 |Especialista en Educacion | SPC | Contratado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado
208| 373 | Técnico en Biblioteca Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
209| 374 |Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
210| 375 | Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
211| 376 | Técnico en Biblioteca |l STA | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
212| 377 |Técnico en Biblioteca Ill STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
213| 379 [Técnico en Biblioteca Il STA | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
N 214| 380 | Técnico en Biblioteca Il STA | Contratado 0.00 0.00 0.00 0.00 VACANTE
381 [Técnico en Biblioteca Il STB | Nombrado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
383 | Técnico en Biblioteca |l STB | Contratado 899.00]  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
‘{217] 385 |Técnico en Biblioteca | STC | Nombrado 899.00f  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
718,386 | Técnico en Biblioteca | STC | Nombrado 899.00{  10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
1391 [Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 899.00{ 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
11 393 |Técnico Administrativo Il STA| Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
396 | Técnico Administrativo Il STB | Contratado 899.00] 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado
397 |Técnico Administrativo Il STB | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

398 [Asistente en Servicio de Educacion y Cf SPD | Contratado 1,024.00 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado

DIRECCION DE BIBLIOTECAS PUBLICAS PERIFERICAS

Director de Programa Sectorial Il F-3| Nombrado 1,314.00{  15,768.00 213.90 15,981.90 Ocupado

Especialista en Bibliotecologia Il SPA | Nombrado 1,024.00f 12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado

Bibliotecario | SPE | Nombrado 907.00f 10,884.00 213.90 11,097.90 Ocupado

Bibliotecario | SPC | Contratado 1,024.00f  12,288.00 213.90 12,501.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca Il STA | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca IlI STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca Il STA | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca Il STB | Contratado 745.00 8,940.00 213.90 9,153.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca Il STB | Contratado 899.00f 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca Il STB | Contratado 899.00{ 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca Il STB | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca | STC | Nombrado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

Técnico en Biblioteca | STC | Contratado 899.00 10,788.00 213.90 11,001.90 Ocupado

TOTALES 220,034.00] 2,623,848.00] 44,920.00 2,668,768.00




