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Lima, 1 7 DIC. 2012
El Director Nacional (¢) de la Biblioteca Nacional del Per,

VISTOS, El Informe 10-2012-BNP-CEPAD de fecha 06 de setiembre del 2012, emitido por la
Comision Especial de Procesos Disciplinarios; y el Informe N° 484-2012-BNP/OAL de fecha 11 de
diciembre del 2012 de la Direccidon General de la Oficina de Asesoria Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Perd, es un Organismo Publico Ejecutor conforme a lo establecido
en el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, ratificado mediante Decreto Supremo N© 048-2010-PCM
y Decreto Supremo N° 058-2011-PCM, por el cual se aprobé la calificacion de Organismos Piblicos
de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo;

Que, de acuerdo a lo indicado en el articulo 4° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Biblioteca Nacional del Perii y del Sistema Nacional de Bibliotecas, aprobado por Decreto Supremo
N° 024-2002-ED, la Biblioteca Nacional del Pert tiene autonomia técnica, administrativa y
econémica que la facultan a organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios
publicos de su responsabilidad;

Que, mediante Memorando N° 042-2012-BNP/DN, de fecha 08 de febrero del 2012, la Direccion
Nacional, pone en conocimiento de la Comision Especial de Procesos Disciplinarios, en adelante —
La CEPAD, el Informe Largo de Auditoria Financiera N° 027-2011-3-0069, sobre: “EXAMEN DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL
20107, a fin de que se implemente la recomendacion N°® 01, en consecuencia se proceda al deslinde
de las responsabilidades administrativas y aplicacion de las sanciones a que hubiera lugar a los
funcionarios comprendidas en las observaciones 01, 02, y 03;

Que, en el Informe Largo de Auditoria Financiera N° 027-2011-3-0069, sobre: “EXAMEN DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 20107, se
formularon observaciones, siendo las que atanen al presente caso: i) Observacién N° 01.- La cuenta
“Construcciéon de Edificios no residenciales en curso” por la suma de S/. 45, 433,180 no evidencia
el andlisis detallado debidamente valorizado y carece de liquidacion correspondiente, pese a que las
obras estdn concluidas y en funcionamiento desde anos anteriores, lo cual afecta a la informacion
que pueda determinar los saldos que conforman la cuenta observada, lo cual no permite identificar y
validar las cifras presentadas, que son de registro y control. ii) Observacién N° 02.- Los Bienes
Culturales carecen de inventario fisico valorizado, debidamente conciliados con los saldos contables,
el cual muestra un importe de S/. 4, 702, 592 en los estados financieros afectando la confiabilidad
de la cifra presentada en el rubro de bienes culturales de los estados financieros al 31 de diciembre
del 2010. iii) Observacion N° 03.- La entidad mantiene en sus cuentas de orden el importe de S/.
59,875, 748 al 31 de diciembre del 2010, por el cual no presentan como evidencia el analisis
detallado, esta situacion no permite identificar y validar las cifras presentadas;
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Que, al respecto, mediante Informe N° 010-2012-BNP-CEPAD de fecha 06 de setiembre del 2012,
La CEPAD senala que: 1.- Por la Observacion N° 01, 02, y 03 le atane responsabilidad a servidor
senor Francisco Manuel Palomares Murga, en su calidad de ex Director General de la Oficina de
Administracion. 2.- Por la Observacion N° (01, le concierne también responsabilidad al servidor
Rufino Sotelo Gutiérrez, en su calidad de ex Director General de la Oficina de Administracion;

Que, en el acotado informe, La CEPAD concluye sefnalando, que estando al cardcter de prueba pre
constituido que tienen los informes de las Sociedades Auditoras Externas, como parte del Sistema
Nacional de Control, se proceda con la Instauracion del Proceso Administrativo Disciplinario contra
los funcionarios antes indicados;

Que, mediante Informe N° 484-2012-BNP/OAL de fecha 11 de diciembre del 2012 la Direccion
General de la Oficina de Asesoria Legal, opina por Aperturar proceso administrativo disciplinario en
contra de los servidores Francisco Manuel Palomares Murga, y Rufino Sotelo Gutiérrez en su
actuacion como ex Directores Generales de la Oficina de Administracion, recayendo tal
responsabilidad, en el Titular de la Entidad o del funcionario delegado para tal efecto.;

Que, el Art. 25 del Decreto Legislativo N° 276 - Ley Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, prescribe: “Los servidores publicos son responsables civil,
penal y administrativamente por el cumplimiento de las normas legales y administrativas en el
¢jercicio del servicio publico, sin perjuicio de las sanciones de caracter disciplinario por las faltas
que cometan”;

|
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Que, el literal 1) del Art. 15 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
. General de la Republica, sefiala que son atribuciones del sistema entre otros: “Emitir, como

-\ resultado de las acciones de control efectuadas, los Informes respectivos con el debido sustento
£ técnico y legal, constituyendo prueba pre-constituida para el inicio de las acciones administrativas
y/o legales que sean recomendadas en dichos informes™ (el resalto es inclusién nuestra);

Que, los ex funcionarios senalados precedentemente, con sus actuaciones descritas en las
observaciones 01, 02, y 03 del Informe Largo de Auditoria Financiera N° 027-2011-3-0069, sobre:
“EXAMEN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 20107, habrian incurrido en inconducta funcional al haber inobservado el Art. 38
inciso d) del Reglamento de Organizacién y Funciones de la BNP aprobado mediante D.S. N° (024-
2002-ED; y el Art. 18 numeral 6 del Reglamento Interno de la Biblioteca Nacional de Peru aprobado
por Resolucién Directoral Nacional N° 078-2008-BNP;

Que, el Art. 163° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico D. S. N° 005-90-PCM, establece que, “El servidor publico que
incurra en falta de caracter disciplinario, cuya gravedad pudiera ser causal de cese temporal o
destitucién, serd sometido a proceso administrativo disciplinario que no excederd de treinta (30) dias
habiles improrrogables...”;

Que, por lo expuesto, y de conformidad con el Art. 167°% 168° y 169° del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276 - Ley Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
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Piblico, aprobado mediante Decreto Supremo 05-90-PCM, corresponde el inicio de las acciones
disciplinarias respectivas, siendo por tanto de cargo del Titular de la Entidad o del funcionario
delegado para tal efecto, emitir el acto administrativo disciplinario en contra de los servidores
sefialados precedentemente;

Que, conforme al Articulo 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca
Nacional del Perd, aprobado por Decreto Supremo N° 024-2002-ED, el Director Nacional es la mas
alta autoridad jerarquica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APERTURAR proceso administrativo disciplinario en contra de los ex
servidores Francisco Manuel Palomares Murga, y Rufino Sotelo Gutiérrez en su actuacién como
Directores Generales de la Oficina de Administracion; por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucion.

Articulo_Segundo.- NOTIFICAR la presente Resolucion, asi como con el Informe Largo de
Auditoria Financiera, sobre: “EXAMEN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL ANO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 20107, en cuanto a las observaciones que les atafien, a
las personas indicadas en el articulo precedente, concediéndoseles el plazo de 05 dias, contados
desde el dia siguiente de su notificacion, para la presentacion de los descargos respectivos ante la
Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios — CEPAD.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Secretaria General y a la Comision Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios — CEPAD, el cumplimiento, segiin sus atribuciones, de la presente
resolucion, remitiendo a la CEPAD, los antecedentes documentarios.

Articulo_Cuarto.- REMITIR copia de la presente resolucién al Organo de Control Institucional de
la Biblioteca Nacional de Per.

Registrese, comuniquese y cum{plaseu
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ALVARO JESUS CARRILLO\Nﬂg | /n&/
Director Nacional (e)
Biblioteca Nacional del Peru
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