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Lima, 75 ABR 7016
El Dhrecior Macional de la Biblhinteca Nacional del Pera,

VISTOS, & Memorando N7 016201 6-BNP/AODT, de fecha 16 de marzo de 2016, eminido por I |
Direccion General de la Oficine de Deserrollo Técnico, el Informe N® 13-2001 6-BNPAODT AP de
fecha 16 de marze de 2016, emitido por €l Area de Planificacion de ln Direccién General de I
Oficinag de Desarrollo Tecmicos v, ¢l Informe N® 091-2016-BNP-OAL, de fecha 29 de mareo de
2016, emitida por fa Dhreccitn Greneral de la Oficing de Asesoria Legal. v;

CONSIDERANDO:

Lue, o traves de la Resolocion Directoral Naciomal N° 223-2014-BNF, de fecha 31 de diciembre de
2014, =¢ aprobd ¢l documento sdministrative de gestion denominado Plan Operativo nstitucional -
POI 2015 de la Biblioteca Nacional del Peni; siendo modificade medmnte la Resolucion Directoral
Maciomal N* 124-201 5-BNP, de fecha 28 de setiembre de 2015;

Oue, de conformidad con el numeral 71.3 del articolo 73° del Texto Unico Ordenado de ln Ley N° ',
28411, Ley General del Sisterna MNacional de Presupoesto, aprobado por Decreto Supremo N” 304-
201 2-EF, los Planes Operativis Institucionales reflejan las Metns Presupuestaniag que se erpersn
aicanzar pamn cads afo fiscal v constituyen mstrumentos administrativos gue contienen los procesos
o desarrollar en ¢l core plazo, precisande las torcos neccsaras pora cumphr lag Metns
Presupuestanias edahlecidas para dicho periodo, a5 come s oportunidad de su gocucion, & nivel de
cada dependencia organica;

Que, lIa Directiva N®007-20[3-BNPODT “Formulicion, Aprobacidn, Ejecucidn, Sepuimiento,
Monitoreo, Evaluacion v Modificacion del Flan Uperativo Institucional de la Biblicieca Nacionnd del
Peni”, aprobada por Resolucion Directoral Nacional N° 152-2013-BNP, de fecha 20 de noviembre
de 2013 {en adelante, la Directiva), sc establecen los lincamientos v nomas respecto al proceso de
evaluacion del PO Institucional, entre otros;

ue, el numeral 3.2 3 de s Directiva, define al proceso de evaluacién como el componente de la
fase de control administrativo que abarca los sprendizajes significativos de los componentes de
monitores v seguimiento, debido o que se realiza sobre los estados semestrales ¥ anoales de lo
ejecuckon del PO

Que, el numeral £.4.4 de la Directiva dispone que los informes de evaluacion del POI presentados
por las unslades orpinicas, debe ser coberemie con la informacion preseninds en trimesires
ant Jcrc.-.'i asimisme, ¢n los numerales 6.4.6 ¥ 6.4.7 s indica que ln evaluacion del POl permitira
¥ comparar los resultados alcanzados con lo programado ¥y su impacio sobre el

fimiento de los objetivos institucionales, a fin de emitir las recomendaciones respectivas,

\\ !.mmﬁn en cuemia lo sipuiertes: ) Nivel de cumplimiento de [as actividades ¥ los resuliados
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programados; @ Ejecucion Fisica-Financiera por mes presupuestaria, (il Avance deé los
indicadores de Desempefio; ¥, vl Recomendacion de medidas correctivas a adoptar en caso de
incimplimiento de las actrdades en oportonidad. cantidad v ealidad v cosio;

e, e responsabilidad dé la Direcedn General de la Oficing de Deamollo Teenwo venficar gue en
los informes de evaluacion. se dotermine ¢l grado de cumplimiento u omisitn én la presentacion de
la documentacwon v formatos a ser presentados por las unidades orgamcas, segin el numerzl 6.4.11
de Tn Directiva, del mismo modo, s¢ sefiala que dicho Instrumenid deberd ser pprobado a través de
una Resolocion Directoral Macionzl, conforme 1o establece el numeral 6.4, 12 de 18 Dircctiva:

e, la Direccidn General de [a Oficing de Desarrollo Técmen, a través de st Aréd de Planificacion,
emite ¢l Informe N* [3-2016-BNPOITVAPL, sobre la evaluaciim del PO 2015 de la Biblioteca
Nacional del Pera ¥ del Anexo denominado “Evaluscion Anual del Plan Opemtivo Instituciosal
2015 conchuvende que dicho documento fue emitido en observandia de la Directiva v que el nivel
alcanzado de cumplimiento de las actividades programadas ha sido del 100% en promedio; con
cierias salvedades:

Oue. le Direccion General de la Oficina de Asesoris Legal considers pertinente emitir ¢ acto que
pproeche la “Evaluacidn Anual del Plan Operativo Institucional 200 57, considerands que la Direccion
Goneral de lg Oficina de Desarrollo Téenico, en su calidad de érgano técmico en la materia, ha
cmitide su opinidn favorable;

Cion el visado de la DrirecCion General de la Secretaria Ceaseral v las Direcciones (encrales de las
Oficings de Adminisiracion ¥ de Asesorfa Legal, ¥

e conformdad con el Decreto Supremo N 024-2002-ED, Reglmento de Orgamizacion v
Funciones de la Hiblioteca Nacwonal del Pent v demés normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo Primere.- AFROBAR b “Evaluscion Anual del Plan Operativo Insttucionel 20157 de s
Biblioteca Nacional del Perd, e] mismo gue en calidad de Anexo forma parlte inleprante de la
presente Resalucidn

Articulo Segundo.- PUBLICAR la presente Resolucion en ln paginn Wob [nstitucional {hetpe!/
yoww, bap b pe)
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PRESENTACION

Lz Bitfioteca Nacional del Pend - BNP, es un Orgznsmo Pibhio Ejecutor adscricn al Sactor Culturs con
porsonenia jusidica de derecho pdblico inlermo. Tiene autonamia técnice, administrativa ¢ econdmica, achia
en concordancia con la palitica cultural que Ml & Sector Culura; & BNP fue creada el 28 de agosto de 1821
con el objstive de fomentss y asegurer |a integracion, conservaciin, difusidn defersa v control dal
patrimonio cultural documental-biblicgrafico de la Nacisn,

El Plan Operative Insttudonal 2015 fue aprobado con Resolucian Directoral Maconal MY 233-7014-BNP da
fecha 31 de diciembre del 2014 y fue reformulado mediante Resolucidn Directaral Macional NP 124-3015-
BNP da2 fecha 28 de setiembre de 2015,

La Eveluacion Anual del Plan Operativo Institucional 2015 del Pliege Fresupuestal 113 Biblioteca Macional del
Pen, ha tomado come referenda los informes remiidos nor 135 unidades arganicas de la BHP, los mismes s=
fan consolidade 4 fin de determinar bos avances en la elecucidn de las actividades progamacas.

El presente informe contiene los prindpales logros obtenidos, s protiemas presentades, las medidas
correctivas, ks condusion=s y recomendaciones de las diversas unidaces organicas de la ENP, 2l finalizar ef
Ejercido Presupuestal 2013,

El documento esta subdividido por capitulos: En ef primer capitalo se presenta un Resumen Fjecutivo de la
Evaluacién Anual del PO 2015 en el que breveente 52 resaltan las principales actividades desarmolladas par
las unidades orgénicas, er el segundo capitulo se muestra |a metdalogia utikzada para el Monkoreo, en &
tercer capitulo se explica brevemente el desamolly de las actividades de cada unidad prganica ¥ sus
direcciores cjecutives o dreas de apeyo secln womesponda, en & cuano aptulo se presanta [a ajecucian
presupuestaria del Miago 113 BHP en ef gue se detalla o} presupuesto programada Y efecutando por tadas las
fuentes de financiamienta, en o quinto capltubo se presentan |as concusiones y reromendacionss gque fa
Oficina de Desarrolle Técnico afactia luego de 1ealizada la evaluaciin Anval el Plan Uperative Tnstitucional
2015. Por dltimo 52 cventa con un capitulo denominado Anexos, en & oual ea adjuntan los Fomnatos de
Evaluadien de! Plan Operacive Tnstitudoral ce cada unidad orgdnica v dreas de asoyn y evaluacidn fisica v
presupuestal,

La Evaluacidn Anual del Plan Operativa Instiducional se realiza an cumplimienta de |3 Directhva K5 007-2013-
BNF/ODT “Formulacicn, Aprobacidn, Ejecucion, Seguimiento, Monftoren, Evaluaciin y Modificacion dal Plar
Operativa Tnstitudonal de la Bibllotea Naciora del Perd”. & cual fue aprnbada con Besoluckdn Directora
Macional N7 152-2013-GNF.

OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
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RESUMEN EJECUTIVD

I

La Biblisteca Nacional del Pen - ENP es un Organismo Plblkco Ejecutar adscritor al Secbor Cultura con
PErscneria furidica de derecho pahlico internc. Tlera autonomia ticnica, administrativa ¥y eccnomica, v actia
e concordancla con los cbjetvos v linsamientos que fija el Secior Cultura.

El Minicterio de Economia y Finamzas asignd para el afio 2015 3 I3 Eibliotecs Hacional def Pend un
Presupuests Insttudonal de Aperfura de 5/, 26 460 731.00. Al Cierre del Afio Fiscal 2015 se conté =on un
Presupueste Insttucional Modificado de 5/, 41 417 169.00 por toda Fuente ce Financiamiento; por la Fuente
Recursos Ordinarios s& &signd el monto de S/, 38 401 &00.00 ¥ por la Fuente Recurscs Dirsctaments
Reczudadns e estmsd e monta de 5. 3 000 DR6.00. Al Ciere del Afo Fiscal 2015 se ejecutd el 89.76% def
Presupussto Anual por tnda Fuente ds Rinanciamients, fuyo monte es de 5/, 37 177 693.95 conforme s=
cetalls en & siguents cuadro;

EIECUCION DE GASTOS
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
TOTAL DEL ANOD 2015
[Soles)

SECTOR: 03 CULTURA 3
FLIEGO: 113 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERL
BEJECUTORA: 001 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

IH'E-FT:E / ﬁ-l'.l:l O ST PLE Lol EIEC0N SRR A
- RLIMS0S DRDPARITS 3479717900 8,401,600 00 35,331, 810.40 317978000 sir2
RECLISDS, DRI BCTA MEMTE RECALGADES 1LTELEE7.00 2,000,085.00 | L1940, 50062 1,081 38438 S
mmvn:m :I:_,-l-u!.w F. 38193 ; Bluioy ATEE
- TOTAL 5/. 16,460,791.00 | 41,417,160.00 | 37,177,693.95 | 4,399,475.05 | 8075
Fuoeties: Sewrs Wiegrado oo fdmincicacios Mnencing-SIa0

Elifycreon Ame dy P puessis oo oRCna 18 Opusroig, TECKCE.

La Biblicieca Nadonal dei Pert cumplié con elaborzr y zprobar a fines del afie 2014, & Plan Oserativo
Instlucional 2005 de la Sibliotecs Nacional del Parl, sprobado mediante Besoluckdn Directoral Macional N°
223-2014-BNF., Debido a cue la ejecuoon de actividades de algunas unidades crgdnicas estve por detaje
del 50% y a fas solicitudes de medificacon recibidas fue aprobadz mediante RON N® 124-2015-BNP 1z
Reformulacian del FOI 2015.

Es preciso Indicar que diversas unidades orgdnicas de |z BNP, nan informade que no han krgrada cumplir
con las metas pregramadas debido a la reduccicn dal presupuesto. casionando con olia, la disminucian de
personal contratado y is demora en iy atendidn de los requerimientos,

Respectn a las prindpales actividaces realizadas por la Direccidn Téonica de la Bibliotera Madional del Per —
OTHNF, =& oztallan 1as siguientes:

% Enla 5ala ce Lactura de la Direcddn Ejecutiva de Servicios e Investigndones Bibliograficas, == atendid a
1.2 495 usnaros que realizamon 21 778 consultas.

+ Enla 5ala de Hemerotaca sa atendid a 8 169 usuarios que realizaron 550 105 consultas.

* La Nireccion Ejecutiva de Procesos Téenicos Hemersgrafices dio Inicio &l Proyecio Pue:qullun Valor de g
Codercidn Hemerografica del Siglo XX de Iz BAP, kX

@ En la Dreccicn Ejecutiva de Ediciones, se realizd la edicidn de las cbras: Cildades v figriatezas del siglo
XVLL, L& guema matdita. Domingo Niato y su correspondencia 1834 - 1844 (tome 1), Ly 'gterss maldita,
Datninga Mietn v su correspondenda 1834 - 1844 (bomo 1) Autobicgrafiz del Pedd ‘republicana,

|
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Nueva crorica y buen goblerna daf cronists indic Hisman Poma (ormas I 11, 101 ¢ TV, Edicidn dal
ensayo La novela més bermosa dd munds. Escansiin ¥ misicz en Cenantes, Avance de la edicicn de
la obra Los parrocgs de indios. Thesaurus Indacus, volurmen [L, Btulos XIv=30TL

“ En fa Direzeidn Ejecutiva de Preservacién y Conservacién, se aprobd B3 Guia “Manioulackn y
almacenamiento de libros v documentos: una guia didctica”, Guia “Embalaje y Traslado de ealesciones
bibllograficas y documentales: Lineamietos para su oonservacion”, "Pautas de Conservadicn a SEguir
Fama la Reproduccidn Digtal de Negallvos en placas de vidria® y 13 Guia “Limpieza ¢a repositorics v
colecciones en bibliotecas”.

+ Enla Direcoon de Patrimonio Ducumental Blblog-&fico se realizd a Valorizacdion de 12 787 registros dal
Fondo Antiguo. Asimismo se realizd |a propussta de Dedlaracén de 58 libras y 28 peliculas de ritrato,

+ En la Direcridn Ejecutiva de Registro 2 Ingreso, 52 realizn 13 "Sidematizaciin prafiminar del material
biblicerafico para su orocesamiento thonico” 3 32 863 items,

* En la Direccion Ejecutiva de Tecnolgia EBbliotecana, se realind "Registro automatizada de volimenes
en base de datos” & 51 787 [tems, y se reakzd a 51 139 ftems Ia *Sistematizacion final del material
bibkogréfico v documental para su puesta en valor.

+ En fa Direccion Ejecutiva de Depdsito Lagal, 15BN v Adoulsiciones, sa adquirio 38 576 Iterme de Materlal
Biblografice y Documental, se expidieron 17 638 certificados como parte dal Cumplimiento de b Ley de
Depdsio Legal,

%+ En la Direccidn Ejeculiva de Proyectes Especalss, se realizs of procesamiente de colecdones qua
requigren sistematizaciin y contral en 3 Basa de Datos CATA a 11 546 registres, se sfectud el Registro
de 10 479 items y se realizd la sstematizacdn campleta del material bibliografico 13 212 items.

A montinuadon se detallan las principales Artividades Culturakes decarmalladas durantz of afo 2015:

Se realiz el "IV Programa de
Hiztoria del Arte Periano®
(Biblinteca Nacional del Pent = Derrama
Magisterial)
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Sa presents
liorn “El Tahuantinsuye Biblico™

Se presentd @ libro "Todas las
Sangres 50 afios después”

Se presenid & libre
"La Guerra Maldita”
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S& presantd &l Saminario “Ecos de
Huarochiri ™

CIUDADES Y FORTALEZAS

DL SIGELD XY
CARFTRIAAIA Firatymiod & &0ITmey i
VIHE & kT iR A

Se presentd el libro "Cludades y
Fortaleras del Sigho XVII”

52 realizd la charla "Promocion da la
Industria Editorial: El Depdsito
Legal, ISBN v Proyecto Editorial”
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Se preszntd “la Biblioteca Punsiia” y
“Presentacién de les Estudios
Americanos y homenaje a Mosca
Azul Editores”

Sa realipd la celebracion del “104
Aniversario de |a Biblioteca Maclonal”

Se realizaron 3 exposidones del
patrimonio bibllografico en el
marco de la Junta de
Gobernadorss BM-FMI 2015
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5@ precents el libre *Nueva Crénica y
Buen Gobierno™

Las principales actividades realizadas por la Direccidn Técnica del Sistama Maconal de Eibliotecas - DTSNB,
fueron las siguizntes;

% En la Sala Escolar de ks Dirsccidn Ejecutiva de Bibliotecas Escolares se alendid 2 37 839 usuarine.
Asimismo e registraron 159 biblictecas escolaras,

# En elmarce de | actividad “Fertalacmientn de capacidadas v ragictro de Bibliotecas Piblicas del pais”
la Cireccign Cjecutiva de Promodidn y Desarrolio de Biblioterss Pibiicas, logrd vetlficar [a existencla de
¢ bibfietecas pblicas en la Zona del Huallaga, regismar 14 bibliokecas pubbeas: 2 Hbliotecas en fa
drovinda dz Pisco, region Ica; 2 bibliobecas publizas en la provingia e Corond Portilla, regicn Ucayali;
& biblotecas en iz provincia de Chanchamayo, regisn Junin, Biblioteca de ta Municipalidad Provinisl
ge Huarzz, Bibhicteca Municpal Distrital de Carhuaz, Bibloteca Municipal distrital de Huaylas v la
Gistioteca Municipal Distrital de Independencia,

< En la Direccion Ejccutiva de Servicios Bibliotecarios Publicos, e atendid a 77 4032 weiaraos,

+ En la Direcdon Ejecutiva de BibSiotecas POblicas Perifiéricas, se atendid a 289 161 usuarios.

Asimisma, se detalls a continuaciin las prncipates Artividades Administrativas cesarriadas durante el afe
2015:

* Medante |z R.D.N. N 064-2015-BNP se aprueba le Directiva "Descarte de Material Descumental,
Bibliografico, Hememgrafico v Especial, asmismo la R.O.N. N® 078-2015-BHP aprucha la Directive
“Donacldn de Materal Documental, Bibliografics, Hemeragrifica y Especial”, la LD, N9 079-2015-
BRP aprueba las "Pawtas de Conservadon a seguls para la Reproduccion Digital de Megativos er
placas de vidrio®, la R.D.N. N? 080-2015-BNP aorueba |2 Guis “Embalaje v trasfade de Celeccionezs
Bibliograficas y Documentales: Lineamientos para su conser/acidr”, |a RO B9 (105-20115-GNF
aprueba la Directiva "Lineamientos para la Implementacién del Registre Naconal de Bibfioieczs”, la
R.DN. NG (:95-2015-3NF aprueba la “Directive para b Conformecidn de Centros Coordinadores
Regionales del Sistema Naoonal de Bibllotaeas”, la R.D.N. MO 007-2015 BMNP aprueba la inclusion de la
Sétima Disposkadn Comglerrentana al Reglamentn Interno de la BNP, R.ODN. N* 127-2015-ENP
eprusba la Actualizackin del tarifaric 2016 de la BNP, R.O.N. N° 134-2015-BNP aprueha la Directiva
Normas y procedimientss para la Modalidad Formativa Laboral: Practicas Frabmfesianates, B.ON, H®
aprusta la Guia: Limpieza de repositonas colecclones de en bibliciecas, R.OMN. N° 180-1015-8NE
aprueta Reglamento de Servicios de la Gran Biblisteca Publica de Lima v Bibliciecas Publicas
Ferifgsicas,

& e ejecutaron 20 capeciEdones mternas, entre las principales tenemos: : "Heramientas pars la
comunicacidn de las personas on discapacidac sensorial”, “Taller de Reconcdmiente de Patrimanio
Documental Bibliografico®, “Curso Taller de Promodon e Colecclones Tedhatogia  Mavdl”,
“Procedimients  Administrative  Disciplinerio  pera Trabajedores”, “Frocedmiento | Administratvn
Discipknarin para Directives®, *Atenciér al Usuario vy Calicad de Servicks - Sade .d'_ﬂr‘llﬂj;l_!j'arfﬁ.b':m.i&.'l al

4 o

g,
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Usuario y Calidad de Servidos - Sede Abancay”, "Diploma de Esperialzaran Gestidn de Sanvicios an
- Bibliotaca”, “Clerre Contable 2015: Financiera, Fresupuestal®,
& La Biblioteca Macional dal Perd particips en la srganizacidn de la Junta de Gobemadares del BM/FMI
2013, evento reconocidn ro sole por las autoridades del BM y FMI sing tambidn par la comumidacd
2 intemacional el cual fue realizado con éxite gracias al trabajoe articulade v coordinads de las dreas
respansables,
% Se gestiond una transferencia de partidas apbsda en el mes de octubre por la sumz di
S/.3024 01200 z fin de financiar el praczeo de implementacidn del Sistema Nadonal de Bitllotacas.
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. PAUTAS PARA LA EVALUACION ANUAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

Para la Cvaluacion Anual del "Pian Operathvo Tnstitudional 20157 co han raguido les procedimientes
considerados en la Drectiva N°  007-2013-BRFIOOT, “Formulacion, Aprobacidn, Ejecucion,
Seguimiento, Monitoreo, Evaluacion y Modificacion del Plan Operative Institucional de la
Biblicteca Macional del Peni”, aprebada can Resoliucidn Directoral Mackenal B9 152-2013-BN9. En o
preserte capitulo, se hara una breve explicasion oo las desvisciones entre las activicades programacdas y
ejecutadas, asi como le inclusion de fas actvidades no programacas.

La Evaluacion Anusl del POT 2015, se ha reafizade sobee la base de los Informes alcanzados por las unidades
organicas y areas resparsables de le ejecucion de las actividades programadas.

EVALUACION ANUAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
A ontinuadion se detalla o procedimiento seguido pars &l Monitoren:
= Las Unidades Organicas de Iz Biblioteca Madional del Per, han presentado a 1a Oficing de Desarmallo

Técnico, el documenta de evaluadidn de sus actividades y metas Frogramadas que estdn eslablecidas en
2l *2lan Cperadvo [nstitusioral 20157,

= La Ofcina de Desarmllo Técnlco, para |a elaboracidr del presente nfarme tiene samo bese de referencia,
los infarmes remitidos por las Unicades Orgdnicas de I Bibiioteca Macional del Pery,

» La Evaluacion Anual del Plan Operativo Institudonal 2015, contiene lo siguienke;

3. Resumen de les principales avances de fas actividades y/'o looros glcenzados, los principales
probdemas presentados en la efecudion de actividades, las propuestss de medidas corectives =
realzar y/o realizadas por Iz Unicdad Orgdnica, y sus respectivas conclusiones y recomendaciones,

b. Las conclusiones han sido cesarmlladas después de anelizar los factores cue fmilarcn, postargaron
0 suspendiemn las actividades programadas durante o pericdo de evaluacian.

€. Cuadros y anexos que ayudaron a sustentar la gestidn desancllada v los resultados cotenides ~en &
Fresupescto asignado ala BMP,

d. Presantacion fisica y virtual def Informe de Evaluacidn Anual del Plan Operative Tnstitucisnal 2015
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II.  EVALUACION ANUAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015
A continuadidn se detalla brevements el desenvobvimientn de cada Unidad Organica duranta el afg 2015;
ORGANO DE ALTA DIRECCION
3.1 SECRETARIA GENERAL

Con Memoranduim N° 47-2016-BNP/SG se recihid de “Seerobars Ganaral”, el decumento donde da a
conocer |a Informadcion de Evaiuacion Anusl del P01 AN5.

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

= Se atendieron un total de 77 solidtudes de access 3 la informacidn,
« Impulsar la comecta partidpacion de la BNP en la Organizadidn de ka Junts de Gobermadores
BM/FMI 2015, cuya realizacian traje una serie de mejeas en B Infraestroctra de i Sade San

Borfa,
h) Principales Problemas presentades en la ¢jecucion de actividades

+ Falla de folocopadorz y escdner para el desarmlia de as fundiones.
« Incumplimienbn de los planes gue indiea 1a Lay de Transpacencia,

» Fafta reforzar 2l neronal =n temas de Sica.

» Falita mejarar kos plazos de atencén por parte de les oficinas.

) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Orgénica

= Requérimiento da eguipos,

« Coordinacion permanente con las unkdades arganicas encargadas de brindar la Informacicn.
= Capacitar medlante foros v charlzs al persora de la BNP,

« Permanents apoyo a las direcclones v olicinas de la enticad.

d) Conclusiones y Recomendaciones

v 5 desarroflamn satksfactoriaments O de 1as 12 actividades programadas, las restantes tenen una
efecucion por depajo cal B3% e su mata pragramada,

* 5e raalizamn avances en la organizacidn y reestructuracidn tanto del Archivo Central v Tramite
Docurmentario.

= Gestiones para la celebracidn do fa Junta de Gobernadores 2015 con los meiores resultzdos en fa
organlzecian.

= Se necesita una nueva fotocopiadora y escaner,

ORGANO DE CONTROL
3.2 OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Can Memarandum N 017-2016-BNP/OAL se recibid &2 la "Ofidna g2 Auditoria [nt=ma”. #l documento
donde da a conocer Ia Informacion oe Evaluacion Anual del POIL 2015, 8 Y

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
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Durante & afio 2015, se cumplid con remitic Ios Infomes oomesponcenias a todas 'i-as Eltti\.'ijal'.'E"...-.'
programadas ejecutades satisfactodamente,

b} Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades
€) Propuesta de medidas cormectivas a realizar yfo realizadas por |a Unidad Orgdnica

d) cConclusiones y Recomendacionas

Se zjecutarcn sabisfactoslamente las 4 acihvidades programans.

ORGANOS DE ASESORAMIENTO
3.3 OFICINA DE DESARROLLO TECNICO
3.3.1 AREA DE PLANIFICACION

Con [nforme N7 D3-2016-BNP/ODT-API se recbio dol "Area de Planificacion de la Ofidna de
Desarrolio Técnico”, €l documento donde do a conocer la Informacion de Evaluacion Anual del POl
2015,

a) Principales avances de las actividades y /o logros alcanzados

= S culminaron las evaluaciones v moniluress programades en el B0 2015,

= Fue aprobada la Reformulacidn del PO1 2015,

=52 reslizaron 2 talleres de Planeamiento Estratigico con participacsén mayoritarla e
drectivas y persoral de ks organns de ¥n2a como parte de la Fage Inctitudoral parma b
elaboraddn del Nuevs PEL d= 3 BNP.

b) Principal Problema presentado en Ia ejecucidn de actividades

= ho e conté con al persenal necesanio para culminar las actividades Propuesias,

= Demara en Iz remisidn da los informes de menitorss v evaluacidn de ke unidades Organcas,

= Mo se contd con sufickente presupuests para efecutar las actividades programacias, agi
rismo, el Ministero de Cultura todavia no emite su PESEM actualizado.

) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Crgdnica

» 5¢ realizaron ks requerimlentos y se priorzaron las tareas v actividades por realizar,
» Envio por cofree elecronicn de les avances pardales v continuas Namadas ¥ correos a fin de
solldtar el envio de informaciin.

d) Conclusiones y Recomendaclones

= Se culminaron satisfactodamente 3 de las 4 actividades programadas.
=La elaborackon del nusve Plan Cstratégico Institucional se sncuentra avanzada con las
propuesta: de Mision v Wisidn estrat3gicas.

2.3.32 AREA DE PRESUPUESTO
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Con Informe N™ 010-2016-BNP/OOT-AF se recinid dél “Area de i’resupue:tu de la Oficina de
Deszrollo Técnico”, of documento donde da a conocer la Informacitin de Evaluacion Arual del POT
2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

*l2 meta programada de la activichd "Certificaciones de Crédito Fresupusstana”, fue
Euperada en 1651 %.

» 5 emilieran 2716 certificaciones de crédite presepuastario, couivalente a 7. 3834 052,01
soles da nuestro presupuesto asignade para el efermico Mscal 2015 por tooa fuente de
financlamiento.

= 5& cumpld con fe emisin de kes resoluciones de aprobacian de las notas modificstorias en
las fechas estaidecidas, cumpliendo con el cuadrs e plazos de ajecucidn presupuestaria,

b) Prindpal Problama presentado en la ejecucidn de actividades

Algunas certificacanes de crédite presupuestana fucron solictades luege de haber realizaco
|2 compra y/o senvick, originando problemas en la fecha de & emistn del certificec,

c) Propuesta de medida corractiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

Ceordinar con las drazs involucradas la aplicacidn de-los procedimientos para la emisdn de |3
cerfificacin presupuastaria, aprobada con RDN N® 207-2012-BNE

d) Condusiones vy Recomendaciones

Se gjecutaron satisfactoriament= 4 de las 5 actividades programadas,

2.3.3 AREA DE RACIONALIZACION

Con [nforme N® 017-2016-BNP/ODT-ARAC-718 s& recibic del “Araz de Aaconalizacian de ls Oficina
de Desarrollo Técnioo®, e documento donde da a conocer ks Informacidn de Evaluacdn snual del
POT 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

»La meta de la actividad "Oplriones técnicas y prapusstas sobire Normatividac Inserna” fus
superada en 150%,

=Mediante lo RDN. N® 064-2015-BNP s¢ aprueba la Directiva ‘Descare de Material
Dacumental, Bibkiogrifics, Hememgrafico v Especlal, asimismo la F.DM, NO O7B-2015-BMP
Que apreda la Directive Dunacidn de Material Documental, Bibliografico, Hemerogrifizo
Especiad, F.D.N. N° O79-2015-BNP, que aprusha las Pautas de Consersacion a saguir para la
Reproduccion Cigital de Megatwos en placss de vidra, la PLD.N. M® 0BO-20i5-BNP e
aprueba B Gua Fmbalaje v traslado de Colecciones Bibliograficas ¥ Documentales:
Lineamientos para su consenvacin, la RLDVM, NE 095-2015-BNP que aprueba la Ditectiva
Lineamientos para la Implementacidn del Registro Macional de Biblictecas, 13 R.OUN, N° (98-
2015-BNP que aprucba b Directiva para la Conformacion de Centrms Coordinadores
Reglonales cel Sistema Nadonal de Bitiiotecas, la R.D.N. K° 097-201 83: que aprueba la
in-lusion dz la Sétima Disposicion Complementara al Reglamento lme';?q i |a BMP,

+ 5¢ emitieron ouarenta y tualro (44) documentos de gestisn, ente f:.lﬁrliﬁu'|el; thencas v
mopuestas spbre Normatividac Intema. AR
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b} Principal Problema presentado en la |jacm§;in de lnﬁuidmes

= En el caso del entregable 2 del ROF, estuvo supeditads al levantamientn da chseradones
por la Consultora para & ROF BNP en el 1 Semestre 2015 y ravisario en e 111 Trimestre,

c] Propuesta de medida correctiva a realizar y/ o realizada por la Unidad Organica

+ Se viene realzando Reunones de Trabajo, aln con especialistas del Ministerio de Culturs ¥
la PCM, para aligerar los plares en b aprobacidn de la normatividad,

d) Conclusiones y Recomendaciones

= 52 gjecutzron stisfactonamente 2 de las 3 actividades programadas.

= Marlener una constante comunicacitn con las dreas usuarias ¥ la Ofidna de Asesara | egal a
través de reundones pedddicas de lrabajo, que Codyuven 3 la aprobaciin de directivas
internas d= la BNP,

3.3.4 AREA DE INFRAESTRUCTURA

Con Informe N° 006-2016-BNP/ODT/rca se redbit del “Area de Infragst-uctura ge la Oficing de
Desarrolle Técnico”, el documento dends da a vonocer [a Informacian de Evaluanan Anual deld PO
2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

» 52 ha realzado @ mantenimiento de la Sede San Borja de sus principates Componebes,

=5e ha realizads la asstencia wionica a todas las ofidnas que lo han soliclado en nimers
mrayor & kb estimada,

=La organizacion de las reuniones Anvales del BM/EMI, en el cual paricipd la Bibliotera
Macional del Ferd, demando o wabaje articado y coordinado, sin Ciren esfusrzg
mancomunado no hublesa sido posible slanzar el éxito de este magno avenbo, e cual ha
sido reconacido o sole dor ks autoridades del BM y FML |, sino también por '3 comunidad
Inlernacional.

b) Principal Problema presentado en la ejecucidn de actividades

» Mo 52 coerta con una directiva intema del Proceso de Elecucitn def gasto.
« Dertro dal FOT 2015 no estuvo programade la organizacidn de las Reuriones Anuales de
BM/FMI, esto ocasieno que algunas actividades ro se ejecutaran,

<) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Orgénica

= Elaborer la direciiva gue cefina el proceso de ejecucidn del gasto, deliniendo responsables,
dates Eonicos v bempas,
e Las artividaces que na fusmn sjacutadas el 2015, o deberdn roprogramar para of afo 2016,

d)} Conclusiones y Recomendaciones 1

[
= Bl mantenimiento de b instalaciones de la BNP Sede San Borja hal sijoEjecutaco en sus
principales componentes de Equipamiento e Infraestructura, quudall'p:.-".. Dﬁrdlf:ntf para e
2015 el mantenimiento de ko GBPL y la Bibliotecas Periféricas, TR
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» 3 recomiends que el Programa de mall-:temmhnm .Armalwse cumpla estrictarenta para
garantiza’ la operalvidad de los equipos y conservacion de la inf-aestructera en todas las
sedes e la BrP.

3.3.5 AREA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Con irforme N°  047-2016-BNF/ODT/AE] se rechid de! “Area de Estadistica e Informatica™, =i
N documents dande fa a conoeer la Informacion de Evaluadian Anual ded POT 2045,

a) Prindpales avances de las actividades y/o lagros alcanzados

= Se elaboraron 1as politicas de acuendas de sarvicio, para mejorar 05 tempos de atencicn de
incidentes de = mesa de avuc,
- = 52 realizaron |as prusbas de clidad del aplicativo mdvil de le agenda cuftural ce la BNP.
= 5e Implements al 100% el sistema de atencidn de la mesa de dyuda e 2 BNP, logrando
extender el servito 3 parte de los usuarks de la Sede Abancay, implementando e servicio
-— e acceso rercko para egiizar la atencion.
= S implementd un plan picto pare mejosar el control, la supervisibn y tareas asgnadas al
personal, asi como para contribulr &l desarrollo de sus compatencias.
- * Se dio Inicio 3 i3 elaboracén de herramientas de gestion tales come plan de contingencia,
Har operativo informatico 2016. Se potencki e drea de ingenlera de software, Incluyands
procedimientns, matodologia, ete,

b) Principal Problema presentado en la ejecucion de actividades

=B area no cuenta con herramientas de gestidn gue regulen sus operadiones, no cuenta con
U presupuesto asignado para cumplir las melas proyectadas, El &rea no coenta con un
ambiente adecuado para organizar & los cofaboradores, & personal del dreg necesita
capacitacion en todas sus especialidades para mejorar el servdo.

= E area ro cuenta con las herramientas y/o materisies que optimicen e cumplimients de sus
fencianes,

I c) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Qrgénica
* Se solicita adecuar un ambiente ficico para los colaboradores del 4rea.
d) Conclusiones y Recomendaciones

= Se gjecutaon salicfactoriamente las 4 de bis S acbvidades programadas.

= 5@ recomiends |3 actualizacion del servicio de correo.

= Se recomienda el aumento del anche de banda del servido de nternet v del servicio L2

= « Se recomienda brindar las herramienlas, materiaies v un amblent= adecuadn [ara poder
cenalizar odas las atenciones relacionadas a soporte técnion, optimizande los tiemeos de
respamsta,

3.3.6 AREA DE PROYECTO \ '\. \

L Con Informe N* 006-2016-BNF/OCT-APROY <@ racibic del “Area de F'n:g-m:_qmcﬁ  Oficina de
Pesarolio Teoico”, el documento donde da & connrer 13 Informacién de Eu'aluﬁan Anual del
POI 2015. Py

&,
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a) Principales avances de las actividades y/uo logros alcanzados
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OPFERATIVO INSTITUCIONAL 207 §

=

* 38 presentaron 10 informes técnicos sobre el avance fisico v financiers de los 02 PP an
actual ejarncidn,

»La Oficing de Inversiones (OPT Cultura) aprobs el Plan de Trabajo para k3 gaboracdn de un
astudio de pre:nversidn de un PIP dencminada: "Wheiorarienio ¥ Ampliacide do fxs Sendoios
Swbdolacarios de lg Gran Hodoleca Publica de Lima ¥ Bibliotecas Publicas de su perfferia”

=L2 Oficira de Inversiones (OPI Cultura) aprobd los Términoe de Referencs para la
claboradiir de un estucdlc de pre inversion de un PIF denaminado: "Recuperacion del
Patrimonio Bibdografico v Documental de 1a BNP - Sedes San Borja".

b) Principal Problema presentado en la ejecudidn de actividades

Los problemas estan ligadoe princpalmente a las limtaciones presupuestales v & la
prgramacion de las metas.

<) Propuestz de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

Identificar las actividades claves del drea v prioiizatlas en base al Presupuesto, pars una
correcta programacian de metas,

d} Conclusinnes y Recomendaciones

= 5e ejecutd salisfactoriamente 1 de las 5 actividzdes programadas,

= [s importante sefalar, gue de arserdn a la Norrativicad del SMIP, mo s pueds elaborar ni
suscribic estudio de pre irversidn alguno [Actiadad N© 03} sin cumplir eame requisio
Indispersable won la fiquidackin final ¥ clerre ce bos 12 BIFs oue se enosntan en actual
sjecudion; y consideranda que ambas PIPS poseen avances financieros de mas del 0%, |5
acciones de iquidacion y cierrs deben considerarse peiortanias,

«El Area de Proyectys debs programar suc actividsdes anuskes previo andlist toonice,
Identificando las priotidades en ef &mbito de sus mmpetencias. Se deben proponer acciones
prioritatas respecto 3 ios provectas en achual ejecucidn y @ las necesidades inmedistas para
la prestaciin de sarvicios por parte de la BNE

3.4 OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Cor Memcrandum N7 0420-2016-BHPR/SG se recibid de Ia "Ofidra de Asesoria Legal”, e cocumeantn
dgenda da a conocer la Informacion de Evaluscidn Anual ded PO 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

Durante =l afip 2015 s2 revisaron en total 79 comvenios y confratos suscritos con diversas
institucinnes pubdicas v prvadas,

b} Principales Problemas presentados en la ejecucitn de actividades

=En gcasones la M@ Direccldn y las unidades argénices no han remitido comsuitas @ est drea, lo
iz ha generade |a disminucidn en la elaboracicon de documenbos. VA

+Las dress usuarias remitieren proyectos ce convenios para ‘a respectiva cpinion, 64, aigunos de
los cusdes fueron chservados por esle despacho, respedic a temas ce Nemchn de autor y

representadion, \

&} Fropuesta de
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=32 instinyyo medantz memaorando que todas las Direcclones Generales se cfian a la reqgla dal
Expadente Unico, contemplade en ef Articule 150 de |3 Ley de Procedimientn Administrative
General,

= 5e rezlizaron coordinaciones wn la Ofidna de Croperanidn Interracional, a fn de aglizar el
tramite de aprabacion y suscripeidn de Convenics.

* Revisiin exhaustiva de la documenzacion recibida a efectos de verificar la viabilidad en la emlsin
ok |as Resolucionss Directoralee Macionales de acuerdo & la normatividad vigents v a k2 necesidad
02 las mismas.

d) Conclusiones y Recomendaciones

= 5@ gjacutaron satisfactorlamente 2 de les 5 actividades programadas.

= Se ejecutd saffoctodiamente la adtividad "Absolucian de consultas de B alta direccidn y demas
unidades organicas de |a Biblioteca Nacional del Peril y del Sisterms Nacional de Bibliotecas ¥ Sus
organos colegiadas”®,

=Las Rescluciones Direclorales Macionales ceben sar emifidas atendiendo |a necesidad ded tema a
plasmarse y dentro del plaso que corrasponds.

3.5 OFICIMA DE COOPERACION INTERNACIONAL

Con Memordndum N 016-2016-BNP/OCT s& recbio de a "Oficing de Cooperacion Internacional”, of
decumento donde da a conocer |a Inforracidn de Evaliacién Andal dal DO 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

» Al IV Trimestra se ha suscrio 17 Coavenios, dentro de eflos destaca el Convenio Marco de entre 3
BNP y |a Siliateca Nacional de Alejandria.

*La meta de la actividad “Seguimiento, Cvaluacidn y Baboreddn de Informes Techicne =
Convervos, Proyectos y Acuerdos Bilaterales o Multilaterales” fue Superada en 162%, o cual
permitird o ko Bibliobzca Nadonal del Perd cumplir con sus CHMPrOMIS0S asamicins

b) Principal Problema presentado an la ejecudién de actividades

» Existe cemora 2n absciver y/o levantar las observaciones emitidas por as uricades organicas.
» Bxiste desconodmientn en la OCT sobre la demanda de necesidades de cooperacisn fuee tieran las
direcciones,

€} Propuecta de medida correctiva a realizar y/o realizada per 1s Unidad Orgénica

*5¢ dobe realizar una comunicacion reiterativa sobre los plazos que se han esfableddo en la
Directiva N° 001-2014-BNP, para asi dar celendad 2 los procesos de sustripcon de comenios,

= 5e solickara gue las unidades orgdnicas remitan ses demardas de cooperadon 2 & OCL a fin de
geslionar |3 suscipokin de minvanns oe scuerdo 3 sckas,

d) Conclusiones y Recomendaciones

+ 5 glecutaron satisfactoramente 2 de las 4 actividades programadas, las restantes lisnen una
ejecucicn por debajo del 75% de su mata programada. \

*Se recomienda que hs unidades organlcas desionadas como coordinacores de!los emavenins
realicen las coordinaciones y gestiones necesarias para cLmphr con a5 amxﬂqclé‘;l’i:mp.mta: R
los convenios suscritos, del mismo . modo qua deberdn asistir 3 las reuniones [de ooorginacion e
informar a la OC] sobre los avances de la ejecucion de fas actividadss, s-mﬁ.ph:dsas COmio

5
* > A
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= 52 reomienda que en &l PDP se incluya & tema oo las bacas parz dar curiplimierto a b Direcliva
de Becas, a fin de foridecer las capacidades del personal de la BNP.

ORGANOS DE APOYO
3.6 OFICINA DE ADMINISTRACION

3.6.1 AREA DE TESORERIA

Con Memarande N 225-2016-3NF/0A se redhid de iz Oficing de Administracion, o documents del
"Area 2 Tesorerfa®, donce da 3 conocer a Informacién de Evaluzcidn Ancal det FOT 2015,

a) Principales avances de las actividades y /o logros alcanzados
& ejecutaron salisfactoriamente 2 de las 4 actividades programadas.

b) Principales Problemas presentados en la ejecudion de actividades

= 55tema SIAF demasiado lento al momento de procesar.
» Fallas dal servico de internet.

= Aglicative de ingreso a caja defleiente.

= Falta de capacitacion al persoral.

= Ambiznte de piscng deficense,

= A modulo de pisdna le falta opoiones de reparte,

¢} Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Organica

* Mejorar o acluafizar el aplicathvo de ingreso a caga.

» Capacitaciones dirgidas al personal del drea,

« Cantar con aire acondirionado en temporada de veraro,

= Majtirar el Sistema da Fieting con automatizacidn general.

¢) Conclusiones y Recomendacionas
> gjecutaron satisfactoriamente 2 de las 4 actvidades programadas.
3.5.2 AREA DE CONTROL PATRIMONIAL

Con Memardndum N2 225-2016-BNP/OA sa recibid de |2 Oficina de Administracian, &l decumento
ol “Area de Certrel Patrimonial®, donde da a conocer la Informacidn de Evaluacisn Anual del PO]
JOLE.

a) Principales avances de las actividades y/ o logros alcanzados

= La meta programada de fa aclividad "Supervisas @ cumplimiento de las Dir so0r g
uso, conservacian, cautels y control de bienes patrmoniales” fue superada i"’l“"*
|"'" h .I 1:5
VIR
s Requerimientos inadeciatos de parte del drea usuaria sin separar la '_"'*"'.' 33 _- ¥
servioos solictados. Asimismo B compra de bienses por caja chica de més de 1/8 el WIT y
hienes duradgros, debe regstrarse en almacén ¥ control Patrimonial. i

b) Principales Problemas presentados en ls ejecucion de actividades
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= No contamos con alnacén en 1a Biblioteca para tustnia 2 hienes que adn astin en estado
reguiar y puedan ser asignados a las afidnas que lo requiaran

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Organica

« Controd da los requerimientos de las dreas usuanias, Identificar la compra de bienss y los
BNV IS,

s Registrar los biznes cuya valer supera 178 de fa UIT, sean duraderos en almacén ¢ conbrol
patrimonial.

« Realizar mayor difusidn de |z Directiva sobre el "Uso, Conservackan, Cauteld y Control de
Eienes Fatrimoniales”,

« Fealzar coordinaciones para asignar un almacén oe los bienes que custodia e Arca do
Cordrad Petrimomnial.

d) Conclusiones y Recomendaciones

= 52 glecuto satisfactoriamente de las 3 adtividades programadas. L3 actividad “lcentificar y
registrar los bienes que se encuantran oaje la adiministracidn d= 1a BNP, Hene una Ejecucion
dzl 65% de su meta programeda,

=52 recomienda realizar una mayor dfusidp de l@ Dwectva sobre el Uso Corservadon,
Cautela y Control de Bienes Aatrimonialks,

»Rzalizar les coordinaciones pecesanias para asignar un admacen para el frea oo Control
Patranonial.

3.63 AREA DE SEGURIDAD

Con Memorandd N® 1292-2015-BNP/OA se recibic cke 2 Oficina de Administradion, el documento
del "Area de Sagiiridad”, donde da a conocer (a Informacidn de Evaluacitn Arvual del FOI 2015,

2) Principales avances de las actividades ¥/ o lagros alcanzadns

=36 cumplio satisfactoriamente con la supervision del Servicio de Seguridad en tados los
lozales de 'a BMP,

* 5% Capacito en t=mas de seguricad 16 personas itedrantes del Area de Sequridad para la
Junta de gobemadores BM/FM] en & mas de actubre,

b) Principales Problemas presentades en la ejecucidn de actividades

* Mo 52 cuerta con suficlente movilidad para hacer las supervisiones a as BRPs.
* Falta moorminacin con TNDECL para ejecutar la actividad "Capacitacidn del comité de
Defarsa v simulacro en coordirasdn con [NDECT®,

) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Organica

« 5¢ soficitara a la Oficing de Administacian la muovilidad para realizar s suﬂerﬁ-q'ﬁxmm.
= Se sobdtard a Logistica que coordine con INDECT para Hevar acabo los surmdanfns :

d) Condusionas y Recomendaciones

= 56 ejecitanon salisfacioriamente 2 de las 5 actividades programadas., e
» 5 recomienda capacitar en bomas de "Clroyite Cerrade TVT & personal de Sequridad, ')
WAL ) )

EE
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= Se recomienda dar capeciaciin en Primenns auxilios a las brigadas de Defensa Civil,
=5e recomienda dar cagacitzcién en Lucha Contra Incendios y Evacuacion y Rescate al
personal de 35 Brigacas,

3.6.4 AREA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES

Con Memorandum N® 225-2016-BNP/OA s8 recibid da la Oficng de Administracidn, e documenio
del “Area e Abastecimiento y Servicios Auxiliares”, dende da a conocer |a Informacidn de
Evzluason Anual del POI 2015,

a) Prindpales avances de las actividades y/o logrog alcanzados

La meta programads de la actividad "Cantralacién d2 bienes mediante procesos de seloceidn’,
fue superada en 300%.

b} Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

« Falta de espedificaciones becnicas y [Erninos ce referencia,
« Falta de requermientos.

<) Propuestas de medidas correctivas a realizar y/ o realizadas por la Unidad Orgénica

= Soligtar ayuda de las areas espedializadas.
= Solictar reguerimientns & persiste la pecasidad,
® Excluir procesos del PAC

d) Conclusiones y Recomendaciones

= 52 ejecutaron satistartodamenta las 4 de las § actividades programadas, la restante tiens
una epecucidn por debajo del 9%,
= Mayor coordinacion de las areas Invelucradas,

2.6.5 AREA DE PERSOMNAL

Con Memaordndum N® 225-2016-BNF/OA s recbid de la Ofidna de Administrackon, & documentn
dal "Area de Personal’, dende da a conocer ka Tnformacién de Evaluacion Anual del P01 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

*La meta programada de I actividad "Elaboraciin de Proyecto de resaluciones vinculadas a
los. expedientes def drea. Elaboracion de constancias do Trabajo, Précticas, CAS, etc.”, fue
superada en 33%.

- Se ejecutoron 20 copacitaciones enbie las mas imoorianies Enemos; "Herarrientas
para la comunicacién de las personas con discapacidad sensorial’, “Taller por el dia Mundiag
de |2 Sequridad y Salud en el Trabajo®, "Taller de Reconcoimiento de Partmenia Documents
Bbliografico”, "la  Gestion del Riesgo de desastes en o aAmbito  labord
Reladones Demuocrclices”, "Derecho Administrativo ¥ Pracesn Sancionadar®, "Clirsa Taller de
Promockdn de Colecciones con Termnlogia Masil”, "Términos de Deforencia
‘Frecedintiento  Adminstrativa Disciplinaria paca Trabajadores”,  “Frocotimiento
Administrativa Disciplinano para Directives®, "Atencicn al Ususrio y Calidad de Sepiicios -
Sede San Aorga, Atencion al Lsuario v Calidad de Servides - Sede Abancay”, "§ =

o
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Especializacidn Gestidn de Servicics en Bihll:lteca" “ipmre I:nntwe 2015: Fa‘:an*lm,
Prasupuestal”,

5e elecutn ef Taller de Verang pam ks hijos de los trabajadores ded 26 de eners al 23 de
lebrer de 2015,

o el

b) Principales Problemas presentados en la ejecucidn de actividades

= Damora en la ejecucidn de nuestro proyecto resohitive por el Area qus ko expide.

« Demora en el ingresa individualfizado para la ejecucian de plailies,

» Implementocién de equipos y materiales necssarics pam una adecuada aencion en of
Sorvicio d= Bienestar y Saknd.

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por 12 Unidad Crganica

= 52 Contnia con la implementackdn masiva en af Sisterma da Planillas en coordinaddn con el
MEF.
 Adnuinir los equipes ¥ materalas que ayudarin a brindar una stencion eficaz y adecuada,

d} Conclusiones y Recomendaciones

= S8 desarrollaron satisfactoriamente 2 de las & adividades programedas; L= demas Henen
una ejecston por debajo del B7%.
=La implerentadon masva del Sisterna de Planilias ha permitdo agilizar (a ejerucdn de

paniiies.
=La implementacon de bbs equipos y matenales permitirs una adecuada identiflcacién i

priorizacdn de problernas,

3.6.6 AREA DE CONTABILIDAD

Con r-fem:réml.m W= 225-2015-HNF/OA se recibid de la Dficina de Administracion, =1 documento
del "Area de Cortabilidad”, donde da a rorocer la Informacién ce Evaluacion Anual del PO 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados
Sa logrd cumnplir con lzs motas de 3 de las 5 actividaces pragramadas,
b) Principales Problemas presentados en [a sjecucidn de actividades

+ Se presenio problemas en cuento af manejo de & informaddn de las drdenes de rompra,
servicko, planillas e vidlicos v encargos para ¢ contral previo correspondients respetanda
las directivas intzimas y exlemas.

«Falla de persoral con experlencia en andlisis de cuentas de la informacion financiera ¥
Presupuasiaria,

c} Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por 1a Unidad Orgénica

» 52 sugiere contratar parsonal con experioncia en los sistemas a-dmnrs*raﬂu‘nsll as como lg
debida capacitadan constante de los misras.

= Se sugiere conbatar personal con experiencia en andlisis de cuentas, sarheanlm’tn rioitahle,
centrol previo v devengado con amplia experienda.
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d) Conclusiones ¥ Recomeandaciones

= 52 ejecutaron satisfactoriamente 3 de las 5 actividades Qrogramadas, Les dermas tienen una
ejecucion por debajo dol 759%.

= De acuerdo a |a Directiva N 004-2015-5F/51,01 "Presentacidn de |3 Inforracidn financiera,
presupuestana y complementaria dof cerre contable por las entidades gubernamantales del
Estado para la Elaboracidn de fa Cuenta General de la Kenihiica® o prasentd de acuerdo a
Ios plazos estaldecidos segun cronograma,

* Se presents el COA segun cronograma establacido por la SUNAT.

3.7 OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL ¥ EXTENSION CULTURAL

Con Mamaorandum N® 021-2016-ENP/OIIEC se reckis de la "Oficing de Imagen Instilucianal y Extensidn
Cultural”, = documento donde da a esnacer la Informacidn de Evaluacidn Anual del POT 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

= En este periodo se han realizado 70 eventos culurales en la Sade San Bora y &2 evenlos
culturales en la Gran biblipteca Publica de Lima.

» En o afio 2015 se han registrads 56,503 cudadanos informades en la Seds San Borja, los que
CoImEsponden a los asistentes a lns eventos culturdes v (os uswaries dol Facebaok y Twitter,

*En la Gran Biblioteca Piblicz de Lima, se han registrade 10,952 dudadanos infarmedaos, los gua
correspondan & os asstentss & las actividades v los wisitantes a dicha sede.

# 5e debe destacar la reakzacion, en el marco de las Jurtas de Goberradores el BM/FNI, de tres
exposicanes bibliograficas: “El imaginaric jesuita”, "La Sartidad en Iz Lima Virreinal® ¥ “loyas e
Papel”.

b} Principaies Problemas presantados en la ejecucion de actividades

* Limitaciones Témicas en Auditorios de las sedes de San 3orja y Lima.

* Limitaciones presupuestales para atender los requenmientes efectuados para of mejoramiants de
los ambientes a cargo de '@ OIIEC ni para fa elaboracién del material de difusin,

» Falla de directivas internas para e disefio y ejecucion de estrategias de difusidn.

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por 1a Unidad Organica

«Pronta atencion a los  requerimientos para el mejoramiemo tenico de la sede de San Borja y
Lirma.

= Es impo-tante continuar con la modemnizaciin bécnica de los espacios destinacos 3 fines culturaks.

=S8 recuicre un incremento de presupuesto para la Impresién de afiches, gigantegrafias, folletos,
cataloges, entre otros, Del mismo mode, 25 necesana 13 adquisicion de uaa impresara & color asi
camo memarias extemas, v equipamients audiovisusl par A elaboracisn de spots, boletines
MmiCregrogarnas vio dooumentales refaridos a la B,

= 5e esta recisefianc la pagina web Institucional,

=la OUEL ha impulsade e mejoramiento del uso de las redes socales oficiales (Facebook v
Twitter) :

= Se requiere & increments ded prosupuesto para 3 elaboracidn del matesial ml’unnelh-n Lobre Iz
sade hiszrica de la ENP, i

d) Conclusiones y Recomendariones
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=

= Como un punta Inlclal se debe destacar el agavo de la Alta Direcrion a la nrganizacon, ejeciciin v
difusion de las actividades culturates, en la medica que =lias parantiran & posicionamiznto de la
Bibfioteca Nacional del Perd.

» 5 imprescindible continuar con la modernizacian técnica de Joe espacios destinados a fines
culturaies. Del mismo modo, e necssarc el incemento de alianzas estralégicas pam b
organkaadin de eventos culturales asi coma del presupuesto corrzspondients,

= ES Importante que la BNP disefie ¢ sjecute kas estrateqias necesanias para incrementar 2l rdmeo
de visitantes y, soore tode, para posicionar el patrimonio histdrica v cultural de a Biblioteca Pibhica
fe Lima.

ORGANDS DE LTNEA
DIRECCION TECNICA DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERD
3.8 CENTRO BIBLIOGRAFICO NACIOMNAL = CBN

3.81 DIRECCION DE DEPOSITO LEGAL, ISBN Y ADQUISICIONES — DEDLIA

Con Memormanda N® D57-2016/6NP-CBN, se recibid de & “Direccion Ganeral del Cemro Bibliegrafico
Necikonal”, el documento de la “Direccion Ejecutiva de Depdsito [ egal y Adquisiclones”, donda da-a
conocer k& Informadion de Evaluacssn Anual dal PO 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

= L3 mata programada de la actividad "Fase Instructora dal Procedimiento de Imposicidn de
Sancidn de Multas", fue superada en 133%.

=La metd orogramada de la actividad “Inscripcldn al Pegistio de Proyecto Editerial vy
expedidon de constancias de Registro®, fue superada en 865

=La meta programada o2 |3 acividad “Certificanon de verificacion de gastos para Reintegro
Tributario”, fue supersda en 1429,

b} Principales Problemas presentados en la ejecucién de actividades

= Es necesano mejorar el sstema Informético de! Registro de Depédsito Legal (REDELEG), & fin
de contrelar de forma miés eficenta o cumplimients de ks Ley de Depdsito Legal,

s L2 Direccion de Depdsito Legal, 1SBN v Adquisidones, aln se encuenta & la espera de
aprobacion, b nueva Directiva de Proyectns Editoriales.

» Fzlta desarcllar &l nueva sistema Infarmético para o Registra del Provecto Ecitorial, a fin de
dar atencidn a lo ondenado por la Direccién Macional el 2014, ¥ mn esha, mejorar la
seguridad v contral Ue la informacian registrada.

€) Propuesta de medidas correctivas a realizar y /o realizadas por 1a Unidad Orgénica

s La Oficina de Degarrolle Téonico [ODT), se encargard del desarrolio de un nueve sistema
Inta-matico para & Registro Nacienal de Depdsito Lega,

aSe cursaron 135 pespedtivas comunicacioncs v refterativos a las unidades  organicas
responsables de la aprobacidn de o Dectiva de Froyectos Editorialas,

32 entuentra & cargo del desarolio, Impementaodn y mejora contnug del nis 11t
informatice para el Reglsto de Proyeclo El:lllﬂrial.
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d) Conclusiones y Recomendaciones

» 5 ejecutaron saticfactoramente & de las 9 actividades programadas en el afio Z015; las
restantas tienen una efecucidn por debajo del 84% de su meta progiamala.

= Continuar & desarrollo de un nueve sistema informatico para el Reglstrn Narianal da
Depdcito Legal, permitiends su integrackin con el sistema AbsysNet a fin de faniitar sl
registro uniforme de las publicadones desde el punto vista del procesamiemtn técnico
bibliotecclogice, sin descuider & regstro de la informacion que genere el procedmiento
administrabive reladonado &l cumplimients de |3 Ley de Depasita Legal.

* 5e requiere contar con mas personal bajs 3 modalidad de Contratacién Administrativa de
SErvicios Dara ejecutar satisfactoraments las metas programadas,

* Lontinuar y sglizar el desarralio del nuevo sistema informdtico para ef Registro de Proyecio
Editorial, conforme a las necesidades de control administrative gque s despremden de sy
gestion y en & maro de la Ley de Domocratizacion del Libea ¥ Fomenlo de l§ Ledura.
Asimisme, proyectar su desarmollo buscando fa interconexidn con el sistema INfomatios de
Depdsito Legal, a fin compadtic informacicn ya registrada y ng duplicaria.

= Aprobar & proyerto de Directva para el drea de Sroyects Editorial ton lag recomendsciones
formuladas por esta Direcciin,

3.8.2 DIRECCION DE REGISTRO E INGRESD - DERI

Con Memorandasm N® DE7-I016/BNP-CBN se rochid de la "Direcritn General el Centm
Eibliogrifico Nacional”, el documento de la “Direccidn Ejecutiva de Registro e Ingreso”, conde da a
conooar la Informacdn de Evaluacion Anual del POT 2015,

a) Principales avances de las actividades y /o logros alcanzados

o 52 TUpErIfon Bs metas de 3 e las actividadies programadas, la meta de la psctividad
“Descripcion automatzada cel material bibbiografico para facilitar el acceso o k3 informacian
& braves de (GPAC de ks BNF, fue superada en GE4,

=La mala pregramada de iz actividad “Sistematizacicn preliminer del materla bislografico
para su procesamiento tecnica”, fue superada 2n 35

=La meta programada de la activided "Control de auloridades onomdsticos en una base de
datos para su normalizadon biblografica®, Fue superada & 95%.

b} Principales Problemas presentados an la ejecudién de actividades

» E| principel prodlema de 12 taja productividad e encuentra en las constantes fallag del
sistema ADsysnat, esta Direcoidn trabaja directamente con este sistema, por tants si o
skema na funciona, @l parsonal no puede bborar. Esto sumada o ba reduccicn de das
catalogadores, o cual estaba programado en el PO defa wna baja considerable en fos
resiltados

= Esta directidn programa sus actividades tenienco en cuenta la conlratacidn de personsl de
apaya, pero debido & b recortes de presupsesto no w2 han rezlizade |35 actvidades
programadas,

i
c) Propuesta de medidas corractivas a realizar y /o realizadas por la Unidad Orgénica

« 5e soludonaron los problemas de Ansysnet, previa coordinacidn entre las dire
cerresponclentes. Afdemss s= ha logrado la contratacién de personal catalogador..,
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= Esta direccidn ha realizado el pedido de mﬂf'ataclﬁn e l:érsnnal fnﬁ. Al no contar FIEIE‘B ka
fechia con personal técnico, el personal catalogador apava en las izhores de sistematizacion,
W cual reduce aun mds la productividzd de ios catalogadores,

d) Conclusiones y Recomendaciones

* 5& ejEcu@ron satisfactoraments 3 de las 6 actividsdes programadas,
» 52 ha logradn cumplir con las metas trazadas debids a la mejora en el sistemna de gestion
bbliotacana y al incremerts en el simero de personal gue labora en las actividacdes,
* 5B recomenda mantaner la metodologia aplicads hasta el moments ka cual Bs sido efectiva
en @l logro de las metas.
3.8.3 DIRECCION DE TECNOLOGIA BIBLIOTECARIA -DETB

Con Memorandum N° (57-1016/BNP-CBN, ce recbié de la “Direcen General ded Centro
Blblografico Naricnal®, el documento de la "Direcdtn Ejecutiva de Tecnologia Biblinlecaniz", donoe
da & conocer |a Informacion de Evaluacion Anual del POT 2015,

a) Principales avances de las actividades ¥/o logros alcancados

sla meta progrAamaca de la actividad “Sistematizagan final de materal bibliografica v
documental para su puesta en valor”, fue superada en 73%.

» 13 me programada de la acividad "Regstro autoratizado de volimenes =n una base d=
datns™ fue superada en un 76%.

b) Principales Problemas presentados 2n la ejecucion de actividades

=Cesde el mes de agosto, se ha asignado nueves codigos en & denominacién de las
diferentes salas da la Bilfioleca Nadonal del Perd 2n las fondae dal AbsysMET, ko cuzl impide
una rapida kdentifcadon de 1a lccalizacion de los Fiemplares y dificuka o control de calidad.

» Probkemas de acceso, edicion ¢ lentitud en |a Base de dabes absysHET mo ha pemmitids
realizar las actividades programadas en e POI con nomalicad.

= Falta de personal bibliokecdlogo para el procesamiento técrico del materlal bebliografico v
especial adquiride por depdésito legal en afios antericres,

¢} Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por Ia Unidad Orgénieca

+ Se recomiends al Area de Informética que se modifiquen dichos chdigos v consideren las
siglas usadas anteriormente en la locallzaddn ce lis salas de ia BNP.

= Debido a los constantes reportes presentacos per las direrciones usuarias dal Absyhat se ha
sefucionado ‘os problemas presentados en dicha hase de datos,

» 32 ha contratado un mayor nimero da personal biblictecsloga v técnico lo que ha permitide
2l camplimiento de |a meta programada.

d) Conclusiones y Recomendaciones

= 5e gjerutaron satisfactonamente las & actividades programadas.

*+ 3¢ recomienda evaluar ‘a capaodad operativa cel personal con respects a numero de
matenal biblografico que ingraza por depésito legal, evaluar la cantidad de personal y el
personal que s= encuentra consignado en e CAP de la BNP (18 plazas urnﬂ.upue's-ﬁﬁ].

= 5e recomienda a bos rosponsables de la cperalividad de la Lase de datos ARSYSHET que
tomen las medidas del caso para un buen funcionamento de dicha base de datn .':'-'-"a‘-T-’!-.'-' ;
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3.8.4

DIRECCION DE PROYECTOS ESPECIALES — DEPE

Con Memordndum W° 057-2015/BNP-CBN, se rechid de le "Direccon General del Centro
Biblicgrafico Maclenal”, & documents de la "Direcdcn Ejecutiva de Prayecios Espedales”. dende da
a conocer |3 Informadidn de Evaluacidn Anual del POT 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

= La meta de b3 sctividad “Registro de (tems en |a Base de Datos CATA dad Software Absysne®
e superada en 719%.

=la meta de la actividad "Sistematizacion comgleta del material bitliografico para =su
procesamiento y puesta en vaor” fue superada en 92%,

b) Prindipales Problemas presentados en |a ejecucdisn de sctividades

= Paralizacién en la distribucion de material bibsogranco al Area de Patrimanio Documantal
Bibliografico.

= Algunas registros antiguos han tenido aue ser actualizados ¥ earregidos demandando tiempo
en las labores de procesamiento,

= L3 paralizacion de esta actividad durante los primeros mases del afio produjo un fetrass en
g trabajo.

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad Organica

= Estahlecer un cronograma de entregas dol material biblogréfica al Area de Patrimonio
Documentzl Biblegrafon.

« Durante los meses de julio a didembre se contd con mayar nimers de personas para &
centrol de calidad.

d) Conclusiones y Recomendaciones

= Se gjecucaron satisfactodamente 5 de las 6 actividades pragramadas, las restantes fiensn
una gjecudan por debajo del 529,

« Continuar con los proyedios de sistematizackin de 1as colecsiones ya que ain faita maters
pendiente por trabajar,

= Incremertar el personal para o control de cabdad de los reqistrs.

3.9 CENTRO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS ESPECIALIZADOS

3.9.1 DIRECCION DE PATRIMONIO DOCUMENTAL BIBLIOGRAFICO - DEPDB

Con Memosandum N® 126 2016-BN2/CSEE se recibio de la *Direcciin Ganeral del Centro de
Serviclos Bibliotecarios Especializados”, & documento de |3 "Ditecridn Ejecutiva da Patrimonic
Cocumental Bibllogrifico”, donde: Ua a conocer la [nformacicn de Evatuacicn Anual dal POT 2015,

a) Principales avances de las actividades y/ o logros alcanzados

«5e abcanzaron las metas de las adtividedes “Control de existencims rJJ-. m?ﬂrlales
bibliografices" v "Control de material bibfiogréfico de préstamo”. N

=La meta de la aclividad "Propuesta de dedaracidn” ue superada en 48% alcansandnss a
reatizar fa propuesta de 59 §bros, o
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=Se instald Ia estantera comedza en ks deposiios el 4t y St piso, para Io que
desarrollames el Plan de Traslado v se contratd pertonal para cumplir con el plang
establecido,

b) Prindpal Problema presentade en la ejecuddn de actividades

» Necesidad de capacifaciin del persand a fin de realizar un mejor frabalo asignadc
« El tercer timestre se vio mermado en produccian debido a que oo e personal se avom al
traslade oel materal af depdsto correspandients,

c) Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

+ Matesial bibliogrdfico en su respectivo estanie ¥ 2N CoNSErvacion adecyuads,
= Apartura del material bibiografico que se encontraba en chjas v la respectiva habilitadcn
para o wusuario,

d) Conclusiones y Recomendaciones

= 52 culminaron satisfactarizmente 3 de as 7 actividades programadas,

» (apacitacion en temas de valarizacian y tasacisn de material bibliografica, ralico Nicito asi
CoMo gestkon cultural.

= Designar perito bibliografoo en ol drea.

3.9.2 DIRECCION DE SERVICIOS E INVESTIGACIONES BIBLIOGRAFICAS- DESIB

Con Memoréndum N° 126-2016-BNP/CSBE se recibid de la "[Nreccidn General del Centro de
servicos Biblolecarios Especizlizados™, e documents de g "Direcrion Efecutiva de Sarvicics e
Investigaciones Blbfograficas”, donde da a conocer la Infermacidn de Evaluacidn Anual del PO
2015,

&) Principales avances da las actividades y/o logres alcanzados

« 3¢ atendieran a 12 495 wswarlos.

= 5a ha lograde atender 1521 servicios de reprografia (fotegrafia digi@l directa, digtalizarian
de microfichas, fotocopia de merofilms, at ).

= L= meta programada de la actividad *Servicos de Reprografia™ fus Siperada en 10305,

* .0 meta programada de la actividad “"Servide de coneults v referancia remota (weh, comen
edectrdnico, teléfona)”, fue suparada en 196%.

b) Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

* Espadio insuficient= en la Sala de Manuscritos y Libros Raras.

» Lonstantes reclamas por parte de los usuarios por les requisitos para oblenzr el camé de
nvachigador,

» Falta de espacios en los repositorics, problema afudizedu por iz falta de mobikann adecuado
para &l almacensmiento de cads tipo de material.

«Ura Importantz cantidad de documentos solicizdos por los usuarios no se ercuentran
dizpanibles en los deposklis.

» Inoperatividad del Modulo de Creulacion — Absycnet,

» Cierre del s2rvitio al pdblico por Junta de Gobernadores FMI/EM.
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= Soicitud de medificacion v flexibiltzacion de los requisiing dal carné de investigador nivel 11,

+ Utlizacion de estanteria fifa (Je fbros) para el almacenamiento de microfilms. Utilizackén ce
cajes de carton para master de microfiims. Evitar o desembalaje de mapas,

= 3& gesliona con CBN la posihilidad de ublcar el documento ¥ excEpcionalmente ponerlo a
Cisposicion del tsuario. Larmentablements esta opcidn no es pwy eficients por los tEmpos
Cue requiere y norque nd siempre es posible acceder al docurmento.

« |3 utiizacidn del modulo de dirculacion - Absysnet estd programada para el préwino
trimestre, sin embargo se han realizade coordinaciones (on & Jraveador ¥ estamns a la
Fspera de su respussta para inicier la utilizagdn del madulo y/o definir el plan de acrién

+ i

d) Conclusiones y Recomendaciones

= 52 gleararon satisfactonamerte 4 de las 6 actividades programadac.

= E5 indispensable la adquisiddn de equipos ¥ mabiliang para una corrects atencion de los
usuaros y conservaddn de los materales: mamuina lectora de microfims, gavelss para
rricrofilis, plenetecas.

» E5 necesaria la capacitacion daf persoral en ternas relacionados con las labores que realica
(Calidad de atercidn al cienta!,

= E5 necesana la agripacidn e implementacidn de una sola seceidn de casillercs o guardamong
gue se ubique en el primer piso de la bibloteca y que con apoyo de personal de sequUridad
s haga cumplir las disposiciones de oceess a las salas de leclura,

2.0.2 DIRECCION DE PRESERVACION Y CONSERVACION — DEPC

Con Memarandum N° 126-2016-BMP/CSEE se redhio de ks "Cirecckin General del Centro de
Servicios Bibliotecarios Especializados”, el documenta de la *Dirscoidn Ejecutiva de Preservacion y
Lonsarvaciin®, dende da a canccer la Informacién de Evaluacién Anual del 01 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros aleanzados

= Aprobacidn de las propuestas emitidas: Gula "Manipulacidn y aimacenamiznto de libros ¥
documenios: una guia diddctica”, Guia ‘Frbalaje y Traslado de colecciones bibliograficas y
documentales: Lineamientos para su conservacicn”, “Pautas de Conservacn a segulr para
|a Reproduseion Migital de Negatives en placas de vidric® ¥ la Guia "Limpieza de repositorios
¥ colectinnes en bibliotecas”,

« Conservacion de 180 materiales bibliografices ¥y documentales para su exhiblcidn,

bl Principal Problema presentads en la ajecucidn de actividades

= Instrumental espadializado para labores de consenvacidn inciperativg.
= Retardo en la provisidn de materiales para la coservadion,,

c) Propuesta de medida correctiva a realizar v /o realizada por Ia Unidad Orpanica
Coordinacidn con &l drea encarcada de la compra de materiaios, reterar pedida, \ \
d) Conclusiones y Recomendaciones A A
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3.9.4 DIRECCION DE BIBLIOTECA VIRTUAL — DERV

Con Memordndum N® 136-2016-BNP/CSBE se recibio de |a “Direcciin Genaerd del Centro de
Servicios Biblictecarios Espedalizades”, el decumento de la "Dirsccidn Epecutva de Bibloteca
Virtual’, donde da 2 conocer la Informacian de Evaluacisn Anual del POl la) L9

a) Principales avances de |as actividades ¥/o logros alcanzados

* La meta programada de la actividad "Preparzcion y difusidn de expasiciones y conferenclas
en finea”, fue superada an 175%,

» 50 Blcanz la maeta de la actividad “Saboracidn ¥/o incorporacidn de nuevas herramiertas
informaticas y de gestion Las noticias perusnas de 3 década de los 40 s, ou2 fueron
difundidos en la Web®,

» Amipliacicn del disco dum de Biblioleca Virual en el sarvider a 12 T8,

« Difusian en el servidor dz 150 documentie Biblingraficos,

= fe digitalizaron por corrpleto los 11 nimeros de la revista llapa de la Universidad Ricardo
Falma.

b] Principales Problemas presentados en la ejecuclén de actividades

= Senvidar con mayor capacidad de almacenamients pers no mayor velocidad,
=« Fn |a digializaddn se presentan servidos internos, par o cual == toma muchas veces difial
seguir con lo programade o atender kos senvicios externos.

) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadag por la Unidad Organica

= Compra de un nuevo servidor de alto rendimiento ¥ aimacenaje,
» Contratar mas persoral en & tabajo de digitalzacitn dorumantal

i) Conclusiones y Recomendaciones

= 5e gjecutaron salisfactoriamente 4 de las 5 actividades programadas,
= s necesanio conlrazar mds personal, para aprovechar al méasimo ios 10 gscanares ATLE,

3.10 HEMEROTECA NACIOMNAL
3.10.1 DIRECCION DE SELECCION ¥ ADQUISICION HEMEROGRAFICA — DESAH

Con Memorandum N® 034-2016-BNPIHN se recinio de la "Direccion General de Hemeroteca
Necional”, el documanto de la "Direcridn Flecutiva de Seleccidn v Adguisicidn Femeragrafica”,
donce da a conacer la Infarmacidn de Fvaluacidn Anva del POT 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

* 32 supero la mela programada de la actividad "Compra® en 14%.

* 52 supero la meta programada de la actividad "Donaciin® en 22%,

= 5e supers la meta programada de la ectividad “Seleccion v envio de publicaciones perindicas
a: Hemernieca GOPL y Madulos — SNE” en 413, \

b) Principales Preblemas presentados en la ejecudion de actividades

= Falta de porsonal especaizacka. B
= Falta de spoyo para el traslaco de material Hemercarafico para llevar a la GRE| ¥, al'GE

b




e
ETALUACION ANUAL DEL PLAK
E'I.‘ QPERATIVO INSTITUCIONAL 2015

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar ¥/io rnli_udau por la Unidad
rgamica

= Centratar por la modalidad de CAS profesionales en Bibliotecologla.
* Faciiitar la movilidad para @ traslado de las publicacones perlodicas gue se envia
mensuaiments & lz GBPL y SMA.

d) Conclusiones y Recomendaciones

* 3¢ glecutaron satistactoriaments las 4 actividades programadas.

«La Dereccion Ejecutiva carece de personal profesonal en Biblictecolociz, solo tene
titnico en bitlioteca, e ha solidtade personal CAS pero 3 la fecha no ha sido considerado.

=58 reccmienda celerdad en el proceso de aceptadon ¥ adnuisicidn del material
Hemerogrifico.

3.10.2 DIRECCION DE PROCESQS TECNICOS HEMEROGRAFICOS — DEPTH

Con Memorandum MN° 034-2015-BNP/HN s2 recbid de la "Direccion General de Hemerataca
Macionzl”, el documento de la "Direccidn Ejecutiva de Progesos Témicos Hemerograficos®, donce
da & conocer la Informacdn de Evaluacion Anwal del PO1 2015.

a) Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados

»La meta programada de la adividad “Creacidn de autoridades en base de datos”, Tue
superada en 103%

=La met@ de b actividad “Registrc =n Formatc MARC Impreso de tRules nusves” fue
superads en B7%,

= 5e inicio el proyocto "Muesta en valor de la Colectitn Hemerogrifica del Sigio XX oo 3
BHNP*,

b) Principalas Problemas presantados en la sjecucdn de actividades

= Hasta sefiembre no se dispuse de la estanteria en los depasitos del cuarte y quinta piso
Jasionando Iz tugurizacion de los esparios destinados para el procesamiento tommico en o
Frimer piso de HN, situaciin que obligd 2 acomodar las cajas con publicaciores perddcas
debajs de mesas o en los pasadizos, infringiende invaluntariamerte las recomencacionss
de [hetensa Civil.

» [nconsistancias én & Modulo de Series de Absysnet que gensran duplicidad de pamesnns,

= Rotacion de personal para cumplimiento de actividades v metas del POT 2015,

c) Propuesta de madidas correctivas a realizar yfo realizadas por la Unidad
Organica

s 52 ha colicitada & contratacién de personal,

« L= DEPTH programo fa recuperacion de los titulos mas relevantas de las pubicacicnes
exkranjeras que aln so encuentran en el depisito del sotano de' GBPL. Con ect= fin o
parsonal labore en las fechas de |2 Juata, daborando las hojas de entrada v de fondos de
revistes acadeémicas, oculturales de Argentina, Espafia, Ecuadar, Cuba, Chile, Masico,
Venezuela, Colombie. , T

d) Conclusionas y Recomendaclones \ 1"'-.,
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= La no implementacdn de los Madulos de Catalogaddn y Seres del software Abzyshet para
&l procesamiento bEcnico ce B colacdtn hemerografica de I BNP hasta dicembre del
2013, puso en resgo & cumplimeentn del mandato del ROF an el presente afo, Adn queda
un poroentaie muy alio de ejermplares que estan pendientes de registror en & base de
dalos, pero se pueda dacir que @l 2014 ha sido of afa de s consolidecidn del softwane
Abeysiet en la DEFTH.

*La intervencion de la OAl en la DEFTH, a travis de acclones de contiol inilerno; esta
permitiende @ actuafzacdn de manwles v la elaboracion, an algunas casss, de a
directivas ¥ normas de procesamiento técnico de la colection hemengrdfca, como & del
manejo adecuado ded Fondo Antigua de Hemerateca Nacional.

+ 5 recomienca coordinar con ef Area de Informdtica de OD1 la instalackin de nusvos
puntos de red, previendo gue el 2016 se  hard entrega a 1a DEDTH de ses PDs Core 7
ante el noemento de pesonal locador de servicios, profesionales que se avecaran a i
ejecucion ¥ culminacion de la primera de etapa del Provecto  “Puesta en Valor de |a
Coleccion Hemerografica del Siglo XX de la BHP",

= 52 recomienda convocar & concursa la contratacian de persanal.

3.10.3 DIRECCION DE SERVICIOS HEMEROGRAFICOS — DESH

Con Memorandum N* 034-2016-BNP/HN se reciic de la "Dirsccién Genaral de Hemercteca
Nacionad”, el documento e la "Direccidn Ejecutiva de Serviclas Hemcrogrificas”, donde da o
tonacer la Informacidn de Evaluscidn Anual del POT 2015,

@) Principales avances de las actividades y/o logroe alcanzades

=5Se atendié un tofal ge § 169 wuarics en |2 5aia ce Hemerotoers cue realzaron S50 195
consultas,

*La meta gnual de 1a activdad "Consulta de Publicaciones de depdsitas®, fue superada 2n
33%.

= Fuercn recbidas 31,658 pablicaciones periddicas, 2l 78% de la mot anual,

b) Principales Problemas presentados en la ejecuclén de actividgades

= Deficianta sistema de camatizacion v control de usuarios en sala.

* SUspensidn ce serviclos par factores exbernos.

= £l princigad problema en la recepoion de publicediones es & acelerado increments de |z
toleecicn Hemerografica alojada en los repositorios de San Boria La coleocidn requerird
dentro de poce tiempo depdsitos altematives.,

* Falta de recwrsos presupuestales para contratar persanal,

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas per la Unidad
rganica

« El servicio de atencion en sala se brinco de manera restringida.
* 5& ha solidtado la contratacidn da personal.
= 5e solicitd [a modificacicn de metas del segundo semastre. i\

d) Cendlusiones y Recomendaciones \*

* 5 gjecutaron satsfactoriamente 4 de las 6 actividades programadas. . H \'\

= 5 mprescindible assgurar ke continuicad de los servicios de |z Hermeromeca H-adqnét. ;.
» 58 reullere ol concurse de las dress téonkcas para proyectar soluciores de especiy gERTE
calaccidn Hame allen,
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3.11 CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO BIBLIOTECOLOGICO — CIDB

3.11.1 DIRECCION DE INVESTIGACIONES EN BIBLIOTECOLOGIA ¥ CIENCIAS DE LA
INFORMACION ~DEIBCI

Con Memorando N® 021-2016-BNP-CIDB se recibid de 13 “Direccidn General del Certro de
Investigaciones y Desarrcllo  Bibliolemidgico”, el documents de la “Direccian Ejecutiva de
Investigeciones en Bibliotecologia v Gencias de la Informacion”, donde da a comocer la

Informa

cidn de Evaluacion Anual de! POT 2015,

a) Principales avances de las actividades y/o logros aleanzados

b) F

Se akcanze la meta propuesta 5 de las 6 acividades programadas,
rincipal Problema presentade en la ejecucion de actividades

Le DEIBC! cuenta con poce personal por lo que la (nica biblistecdloga del drea debe
repartirse enlre mutipies @,

Debide a ks dificultades sungicas a raiz de las medides de austerdad y de racionalizacidn
(memcrdndum muliple N° 005-2015-BNP/ODT) e afectaron L ejecucida de |as
aclividaces programadas,

Hoco personal de soporte tara la ejecucion de fas chadas, comespondientes a g actividad
Programa educative y de visitas para & fortaledmiento de |a Biblioteca Nacional de! Pery,
en aspacial, durante ol dia de iz ectividad en el que se Liene que ver al mismao (=mpo una
divartidad de actiones v tareas como llevar o registry de aslstentes, atender 3 log
colaboradores invitados, realizar la presentackin de la acividad, entre nlras acciones
logisticas cue son importantes para que las charlas == realicen gn contratiempos.

Falta de equipos tecnoltgicos (cdmara Tolografica v de viden) gue faciliten el regstra
audiovisual de lus evenios y gue permitinan dorurentar mocha mejor las actividades,
aderrias se padrian elaborar mejoras productos de difusion para las redes saciales.

c} Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Organica

d) Condusiones y Recomendaciones

Se raformuianon s actividades,

Las tareas pendientes har sido reprogramadas para o peimer semestre ded 2016,

S& Cuenls con mayor apoyo del personal de la OIIEC @ato para acelerar ol process de
rovision del material pudliciterio como para la difusién de ks contenicos ce Programa
en las redes sociales institucionaks: v pagina web de 13 BRP

Hay acceso o las redes soclales (YouTube, Facshook, twitter, etcdtesa) Gracias 3 dreg
de Trdgrmdlica ahora podemos realizar un segUimiento da la recepadn de las charlas
a5l comao tambien se complemanta la difissién hacha per la OIEC.

Lontratacion de un practicante o solicitud de locacian de serdeios para que brinde
#poyo a las actvidaces de DEIBCT durante el proximo afio.

solicltad de compra de cquipos para la actividad,

Sa cumpiieron 5 de las & actividades programadas. p :
Las dificultades en las coordinaciones han impeadico 8 presantacan de CTEFTan
de la norma tEoica de actualizaddn de colecrinnes, AT
S ueita con un vinculy més consolidade con institudiones académicas, cducatival y
Culturaies que ya conecen el Programa v sasen de la importancia que constiiye, la

3 o W k3
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+ Les nuevas coardinacdones con OUEC deberian damos mayores fau:ili-dades'para la
difusidn, es de esperar mayores fadlidades para la difusian y particpacicn de piblico.

3.11.2 DIRECCION DE FORMACION Y CAPACITACION BIRLIDTECARTA -DEFCB

Con Memorands N° 021-2016-BNP-CIDB se reciblo de la "Direcddn General del Centra de
Investigacionas y Desarrclle  Bibligtecoldgico”, & dacuments de la "Direccidn Ejecutiva de

- Formaddn y Casecitacion Bibfotecaria®, donde da a conocer la Informadcon de Fvaluarion Anisal
dal BOT 2015,

- a) Principales avances d= las actividades y/o logros alcanzados

= L2 meta programada del "Curso de Conservacion y Preservacién de maleriales Especiales”
- fus superada en 2100
=La metz programada del "Curso Lenguaje de sefias perusnas® fue superads on 1460
asisticnda 59 personas,
= = S& cumplieron con las politicas nacionales de obligatono rumplimienta can lzs poblacisnes
vulnerables en el grupe de |z discapacidad.
=5e promovio la elaboracldn de materiales e lectura, escriturz Brafle, @ libro habladg,
- lbros en lenguaie de sefas peruanas v otros usando elementos téonicos y de accesibilidad
medlante cualguier soporte o tecnologia conodida, que permitan la lectura @ perscnas con
discapacidact.

b} Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividadas

«MNo contar con inttrumentos bdsices de Informecion ¥ comunicacidn para el meoe
desempeno de la gestion.

=La carencia de diversos softwares v publicaciones espefiales para persenss cop
discapacidad.

» Escase matenal adaptado v accesible.

c) Propuesta de medidas correctivas o realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica
» Solicilar un mayor presupwesta ¥ mayar aneyo a la gestian,
# Realizar b sdequeda y adaptacién o construceidn de software adecuado.
# 5& realirc un audia-gagno libro-en plataforma virtual,

d} Condusiones y Recomendaciones

» 5@ glecutd setisfactoriamente 4 de las 5 actividades programadas,
= Incluir y desarrollar en el Plan Estratégico Instucional la implementacian de ia politica de
- dlscapacidad y poblaciones vulnerables,
= Farticipar en la elaboradcn de matersles adaptados, accesibles v asequibles para persanas
won discapacidad utilizando kas mesvas bernologias.

3.11.3 DIRECCION DE EDICIONES = DEE [

Con Memorando N® 021-2016 BNP-CIDB se recibio de la "Divectidn General delléantm de
Investigaciones y Desarollo Blbliotecoldgico”, &l documento de Iz “Direcodn t]ﬂnllﬂj'hﬂ‘-lﬂﬂ
Ediciones”, donde da a conocer ‘a Informaciin de Evaluacidn Anual del POL 2015 !
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a) Principales avancas de las actividades y/o logros alcanzados

« Ediitién d= 10 obeas, eptre las que destacan: Mueva crénica y buen gobleme del crorista
indin Huaman Poma (tomas I, 1T y V), Edickin del Ensayvo La Novela mds hermosa del
munda. Escansicn y misica en Cervartes, Avance de la edicidn de la obra Los parrocos de
indies. Thesaurus Indicus, Vielumen 11, titulos XIV-XVII, Ciudades v Fortalezas del siglo
IV, Lz guerrs maldita (tomas Iy IT), Auteblografia def Perd Republicano, hueva cidnica y
buen gobiesno del cronista Indio Hueaman Pama {tomos 1, [T, 01y IV), Avance de edidgdn
de ia obra Jorge Eduards Eielson: Testamento en Mildn | Biobibliografia.,

= Se realizo la edicon de b Revista Libvos & Artes N® 72-73, 74-75 v 76-77.

b) Principales Problemas presentados en la ejecucidn de actividades

* REtraso en atencion de raquernimientos ce servicos aditorizles v ratraso en la diagramacion
oe la revets dehidn a B ocupaddn del Onico disefizdor dal drea en proyectos editorales
paralzlos,

= Retraso en la formabzaddn de los proyectos cdtoriakes (revision, aprobadion y suscripeidn
ge convenlo yfo contratos), debido o ks vacks y dessciualizacicnes  concepluales v
procedimentales; lo que aporta complejidad para gue los drgancs de asesoria v apwo
gestionen la documentacion correspondiente.

= [l retraso en & suministro de irsumos, consumibles y materiales, asi como la demora en la
esignacion de recursos para serviclos de impresidn, mantenimiento, raparacior yio
rEnOVacion de bs aquipes de edicidn & imprents ¥ servicins de capacitacion,

c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas por la Unidad
Organica

s Se han eaborado propuestas de dorumentss de gesbidn: Actualizackdn de Directiva de
Lineamlentos 08 Poltica Editarial, de contratos de edicidn eonsiderands las condiciones
Indicadac en & articulo 970 de b5 Ley de Derecho de Autor (DL N9822), de Instructiva de
onsignacion de publcaciones y de contrato de consignacién de publicaciones.

= S solicite a las diversas aress solicitantes ura proyecdion aproximada de s trabajos de
impresidn y acabades que necesitardn parm s prowimos timesres, de mode gque se
pueda mejorar o predictibilided de metas durante esos perodas.

«Se hate necesario gue of procese de produccion de libros v revislas se divida entre
aquelles trabajos que pueden ser regliiddos en @ nsttucidn v aguelios que deben ser
solickzdos comw servickos exlernos, provecténdos2 |a produccidn de los libros ¥ revistas de
SCuerco a allo.

= Monitorear continuamente @l estadn de las Whimas solicitudes de acquisicidn de materiales
y senacios de mantenimiente de equipos, asi como las solcitudes de capaciecion, de
moda que 22an atendidzs oportunamenta,

d) Conclusiones y Recomendaciones

= Se gjecutzron satisfactonamente las 5 actividades programadas.,

» S recomienda priorizar la constitecicn del Fonce Editorial de la Etﬂme:.a Nac-::lnal del
Peril.

» 52 CONsidera prioritana fa msousion ge la propuesya o8 actualizacion de La Drecﬁ-{é;{.lnnm-
2006-BNF'ODT/OT-BNP "Lineamientos de Politica Fiitarial de &= Bibliotec: Maconzl del
Feri* y su aprobaodn, de modo que se cuente con un documento de gus:i&n
considers las _Han:'.ErIﬂI:as ',r-:-:uru:h-:iunﬁ actuales en of desarrallo de proyectes etlj
e |a irpig
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= 3¢ sufiere la atenclin oportuna de requenmientos de breres y servicles por parte da las
oficinas comespordientes; de modo que se pueca cumplic con las metas en ke olazos
programadas.

= 3¢ sugiere dar pnondad a la necesidad de contar con  magquina impresora offsat de dos
tolores oparatva, de mode qua pusdan reallzarse IMernamente os diversas trabajos de
mpresion de  libros, revistas v demds productss  editordales,  disminuyendo
considerzblementz los gastos adicionales a @ insttucidn (scrvidos ce tercers) y
manejanda los thempos v calidad de produccion,

DIRECCION TECNICA DEL SISTEMA MACTONAL DE BIBLIOTECAS

3.12 CENTRO COORDINADCR DE LA RED DE BIBLIOTECAS EDUCATIVAS Y FSPECIALIZADAS —
CCREEE

3.12.1 DIRECCION DE BIELIOTECAS ESCOLARES ~DEBE

Con Memorandum N® 0B3-2016-DNP/DT-SHE se reclbid de la “Direccidn Teéoria del Ssiema
Macional de Bibliobecas", el documenio de la *Direccidn Ejecutiva de Bibliotecas Eswolares”, donde
da a conocer la Informadidn de Evaluacion Anual del BOJ 2015,

a) Prindpales avances de las actividades y/o logros alcanzados

= En o Sala Escolar se aterwdieron a 37 839 usuarios,

+ La meta de la eclividad "Identificacidn y Registro de Siblioteces escolams™ fue superada en
552% con 359 Moligtecas,

« 5& registraran 2n ka ficha de registre de tibliotecas escolares 176 bibliobacas para conocer
Iz realidad situacional y proponer acciones  de acuerdo @ sus necesidades para
promarionar 2 habito de jactura, & lbro, & escritura vy oralidad.

«En 2l mes de Noviembre se ejecutd el "VII Encusrtra de Bibliotecas Escolares” dirigido
principalmeante a bibliotecarios de las Instituciones Educatives del Sector Edusacian,

» 5¢ presento la propucsta de entregeble: Control de Existencias de Material Bibliografico v
rocumental Exstentz 2n la Sala Escolar,

b} Principal Problama presentado en la ejecucidn de actividades

= e reglstran bibliotacas con las cuales tenemas coordinacidn presencial, pero es imporlante
registrar a bibliotecas que se encuentran en provincias v lugares vulierables para medir las
Ciferencias v proponer a-dones.

o Las coordinacienes en Wnea por Interel con Instituclones del interior del as para
cesarriar eventos de foraiecimients de capacidadss son lentas e inclusive no funciona,

« Falta de medeln de formato para formudar directiva ¥ hasta [a fecha nc se recibe las
sugerencias U chsaracionst para mejorar |2 propuessa de b Ofidna de Desarrollo Téonico.

» |85 consultas a los catalooos OPAC AbsysMet contingan lentas,

= Faltz de materlales complementarics necesarlos para los eventos cuturales,

= El servidio de Internet continua bento para promaconar los servidios en linea v presenciales
e o Sala Escolar.

c} Propuesta de medida correctiva a realizar y/o realizada por la Unidad Orgénica

WA
= Fropaner que o Area de Informitica de DOT, disaiie el suﬁ“are\g; Registra Macional de

Elbboteeas para ejecutar f Resolucién Directoral Nacional Ne 093" E&S‘QNF que aprueba
ol 1 "k Y
AN
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la Directva N® 004-2015-BNP, “Lineamlantos para la impemeantacion del Registro Nacional
dlz Biblictecas”,

& 52 ha informatdo a nuestro supenor jeranguicn sobee la kentitud de los servicdios de Inbemet,

=52 ha informacda & nuestrn superor jeramuico sobre la lentitud de los catilogos OPAC
Absyohlet de la BNP.

« 52 roalizaron requerimientos y nos proporconaron materiales complementarios minimos
[lapiceros, papel de colores, cartulina, plumones, ate.).

d) Concluslones ¥ Recomendaciones

= 52 gjecutaron satisfactoriamente las € actividades programadas.

= E registro de una bibioteca escolar es una herramiznta de linca de base pars saber la
realidad situadonal en ese sentido es importante su avtomatizecidn,

= Se deba mejorar el servicio de Internet.

« Se debe mejorar [a velocidad de acoeso al atdlogn OPAC,

3.12.7 DIRECCION DE BIBLIDTECAS ACADEMICAS ¥ ESPECIALIZADAE — DEBAE

Con Memorandum N® 0B3-2016-BMP/DT-SNB ta recikid de la “Direccion Teéohica dol Sistemn
Mzcional de Bibiiotecas” el decumento de la “Directicn Ejecutiva de Bbliotecas Académicas y
Especiaizadas®, donde da a conoger la Informacion de Evaluacan Amal del POT 2015

a) Principales avances de lag actividades y/o logros alcanzados

o Los vigkes de prospecdidn realicados a 6 dudades; H&muco, Loreto, Ucavall, &mazanas,
San Martin y Cajamarca., permidd conoces |2 realidad bibliotecana de eses repicnes
Askmismo, s l2vantaron o5 respectivos registnas de Bibdictecas.

= 5 logro implementar ol Programa sacial "Bibiomaletas” con el apoyo del CICR (Comité
Internacional de B Crie Roja). Ademas se cumplid con creces las actividades de gettidn
cultural ¥ biblictacaria programadas en base al convends BMP-INPE. Asimismo, se realizd la
1rz, Mesa Técnica "Evaluacion y Mejoramierto continuo de las Bibliotecas Universitarias®,
que congregc a los representantes de laz biblotecas del Sisterma Madond de la
Universicad Poruana, que wvo coro objeive & estudio de la problemdtica de las
biblictecas universitarias y se plantearon solucknes.

o5 lograron monitonear bibbatecas ubicadas en estableamiencos penfencianios, oue
anterioprmente habian sdo atendidas por la GNP, Bn el 2015 solo s2 hizo el monitoreo para
avaluar su desarmilln. Por ot 1adn, 52 monitonen @l desaralln dal softaware pioto ARCTH an
Irstitutes de Educstidn Supenor.

= Healiracinn de ia tercera mesa téonica para elaboracién de “Propuesta de Indicedores v
Estdndares para bibliotecas penitencizrias”.

b) Principales Problemas presentados an la ajecucidn de artividadas

Los encergos para l2 atencion de las actividades programadas, no se deron en forma
oportuna, generando retraso y makestar en la efecuddn de la actividad del FOL

c) Propussta de medidas correctivas a realizar y/fo reulmeﬁ.:h: por la Unidad
Organica

Sequimients personalizado er drea de abastecimento-BNF, !E'EIIEE‘BJ el requerimisnto
ECOMHTIKD pam agilizar ks tramites,
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d) Conclusiones ¥ Recomendaciones :

= Se gjecutaron satsfacieriamente las 7 actividades programadas.
«La meta programada de la actividad “Identificacion, registro y supervisidn de bibliatecss
academicas y especalizadas” fue superada en 206%,

2.13 CENTRO COORDINADOR DE LA RED DE BIELIOTECAS PUELICAS — CCREP

3.13.1 DIRECCION DE PROMOCION ¥ DESARROLLO DE BIBLIOTECAS PUBLICAS — DPDEP

Con Memo@ndum WY 104-2016-BNP/DT-SM8 se recibid de fa “Direccion Técnica del Sistema
Hacional d= Gibfotecas”, el dooumento de la "Direcoon Epcutiva de Promocion v Desarmlis de
Bitliotecas Publicas”, donde da a conocer & Informaciin de Evaluacidn anual ded POT 2015,

a) Principales avances de las actividades ¥/ o logros alcanzados

= En 2l [ Serwsire se logro vesificar la existencia de 7 Ribliokeras Prhlicas funcianzndo en la
Zona del Huallbga; las custas Fueron registradas.,

sEn el sequndo semestre se loged registrar 10 bibliotecas pablicas: 2 bbliotecss en la
provincia de Pisco, regidn Ica; 2 bibliotecas plblicas en la provincia de Coronel Portillo,
region Uzayali; 6 biblictecas en la provincia de Chanchamayo, regidn Junin, Bbs visites a
astas ultmas provircias se hicieron en cumplimiento del POT-2015 v en apeyo al Convenls
marco con DEVIDA v se lograron reglstrar 4 bibSotecas publicas: Bblioteca de [a
Municipalicad Provincial de Huaraz, Biblioteca Municipal Distrital de Carhuaz, Bibliotecs
Munidpa! Distrital de Huaylas v Biblioteca Municipal Distrital de Independencia.

b) Principales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

Para las comisiones de servicio se requiere que los ponentes, guienes s2 trazladan 2 obros
|gares del pas cuenten con seguno para accidentes.

c) Propuesta de medidas correctivas & realizar y/o reallzadas por la Unidad
Drgnica

5@ solicitd en el afio 2005 el segurn contra acddentes para los camisanados.

d} Conclusiones v Recomendaciones

Es necesario que las areas adménistrativas agilicen sus procedimbentos de moda que
proviean el racurso econdmico 2 iempo para la realizacidn de los vigjes en cumplimiznto
de esta actividad. Asi como se les provea de seguros pera comislonados que vigjen of
interior del pats.

3.13.2 DIRECCIOM DE SERVICTDS BIBLIOTECARIOS PUBLICOS — DESEP

Con Memorandum N° 104-2016-BNP/DT-5MB se recibio de (a "Direccion Tecnica del Sistema
Haciondl de Bibklecas”, & dooumenie de la “Direccidn Elecutiva de Servicos  Bibdotecarios
Pilicos”, donde da a conocer la Informadan de Evaliacidn anual diel FOT 2015,
a} Principales avances de las actividades y/o logros alcanzados y
«La mela de b actvidad "Sendcios biblictecarios beindados en la GBPLY fue superaca
alenlicrdo a 289 151 usuarios, se deslacy gue las salas de mayvar eﬂﬂ'(-__' i
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Ciencias Sociales, la sala de Dendas Puras v aplicadas v 1a sala de sstudio que e la mas
concrtds,

*3e redizaron 336 actvidades de fomento de fa lectura, destacando las sigulentes
actividades "Talleres de creatividad infantil”, "Visita b sala Infantil®, “Cuentos parsanas”,
"Blenvenida Primavera”, "Dia del Usuarie”, "Cusntos de Hawvidzd® entre olros con muy
buena acogica.

b) Principales Problemas presentados en |3 ejecucion de actividades
Falta de material bibliografico actualizado.

c)} Propuesta de medidas correctivas a raalizar yio realizadas por la Uridad
Orgénica
S realizé & propuesta de compra de fibros v 5o reiterd la importancla de actualizar las
Colensiones,

d) Conciutinnes y Recamandacionas

* 3¢ ejecutanon salisfactoriamentes 4 de las 5 actividades programacas.
« S& superd armpllaments la meta o8 usuarios programaca,

3.13.3 DIRECCION DE BIBLIOTECAS PUBLICAS PERIFERICAS — DEBPP

Con Memorandum N 104-2016-BNF/DT-5NE 58 recinid da la "Direccidn Téenica del Sisterma
hacinal de Bibsteras”, el documento de la ™“Direccidn Efecutiva de Eibliotecas FPublicas
Perifericas”, donde da a conocer |3 Informacian de Evaluacion Anual ded POT 2015,

a) Principales avances de las actividades v/o logros alcanzados

» Se atendieron a 123 930 usuaros.

=La meta anual programeda de la actividad “Servicios Bitiolecarios brndacos en las
bibliotecas plblicas periféricas” fue superade en 76%, resultade obtenido gracias a ks
servicios bibliobecarios gratuitos v | implementaciin det servicio fe mecistecs an |ac BP9
de Cunas, B Agusting, L2 Victoria v El Rimac, donde se han puesto en sarvicio 12
computzdoras en cada BPP con acceso a Intemat, videos educativas, keckuras de CD, etc.

= L3 meta programada de b actividad "Programa de actividades culturales en las BPPs” fue
sUperada fn 479,

= La meta programada de la actividad "Gestien bibfiotzcaria y coordinacion con autoridades e
institucines del distato para el impulso de las BPPS” fue superada en GEE%.

b) Frincipales Problemas presentados en la ejecucion de actividades

« [l presupuesto del PO para la ejecucién de Actividades Cutturales salid de farma miy
iregular. Mo se onid con presupuesto para s requerimientos de las Actividades
Culturales de o3 mases de agosto y otierrhire.

s bl poco parcenal v fa felta de implementaddn de nuevas tecnologias, come o Software
Absysner, automatizar 2l invantario dai material bibliografico hace que retrase la: taress de
bibliotacaldgicas.

'
c) Propuesta de medidas correctivas a realizar y/o realizadas p\b{ la Unidad
Organica

& 50 ha soliciado de forma I'Eﬂ'Fma I3 contratacion de Fem:nal CAS v pm:u_.anl:q;
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d) Conclugiones y Recomandacionas

» 52 gjecutaron satisfactoriamenta las 5 actividades programadas.

« 5o ha Iogrado Implementar al nueva Servicio de Mediateca, tecrificando el accesn a la
informacian.

s 5 Hene como fortaleza las buenas relaciones intesinstitudonales enbra institucicres
piblicas y privadas de la comunidad para ejecuter la programacion de aclividades de
fomenta de |la eclura.

» Implementar @ Codige de Barras para aulmatizar ks imventarios futuros.

« Adquirr con mayor freciencla material bibllografico para actualizar la woleccion.

« Dastinar de manara oporiuna los reoersns para 1a ejecuddn de las actividades culturales,
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. EIECUCION PRESUPLESTARIA

Mediante Ley N-302BI ce aprueba el Presupuestn de Ingresos y Gastos para el Afio Fscal 2015 v con
REsolucion Directoral Nacional No272-2014-BNP se aprueba el fresupuestn Institucional de Apertura (PIA)
rara el pliego 113 Biblickaca Nacional del Per para 2l presente afio fiscal por el mante 5/, 25%69,791.00,
las cuales al Cierre del Ejerccio Fscal 2015 @ Presupuesto Institucional Modifieade (PIM) ascendid a 5/,
41'417,169.00 Soles, en el siguiente nadm w8 apreclan el desagregade por cada fuente de finandamiento,

CUADRO N° 1

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA ¥ MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO ¥ GENERICAS DE GASTO

ANO 2015
(Soles)
Presspueita | FAODFICA CIOAES. PRESUPLESTA RILS Presupuesto
A MIVEL BE aEvSUCA Inthwknnlde |~ CUEDNCS | WAGARENCIE | ANAAGOWST | Istiuconsd
. Apertwa (PIA) | SUPLEMENTARMIS | METITMCWINA|RS | WAIMTIACIONES | Madiieads (pna)
|EA TG CORRIENTES ]
|1 Bericrwi y Dhigeoivnes Seciaies (RN L aen| SELTEAn uu.aﬁ]
| 2.3 Fuimipnas g Qi Prestaconsr 3,0, 0. 0| _o.m | [T T
21 teees y SErACo 15,84 . o | 1253 5953 00 5030 6. b a5_445,07) 313,200,585
2.5 Ot gyevies L v, 3| L0 i 540,033 07 POk
A 5T D CAFTTAL o | S
L6 hdmasron de At flo Fegoeros 3, LB, X5 2,.71:5,208.00] m.m.ﬁ' -3 FA00 8,634, 7% 00
A TODA FUENTE DE FINANCIAMIEN|  35,460,791.00| F,586,840.00) 9,360,438.00| 0.00| 41,417,169 00|

Fasbmin: Srieris Irwmrad 36 ALT SN AN,
Eceaci: A o Fressniesn de i (6ond di Desaosln Ticsm

Fn el Cuadro N° 2 podemcs apredar que el Presupuesto [nstitudonal Modificada - PIM de la Bibliokeca
Macienal de Perd por toda fuente de financiamiento fue de 5. 37 492 357.00 soles, lograndose una
ejecuciin presupuestal de S, 37 177 693.95 soles, esto represent: una epcuciin del £9.76% ded
presupuesto anual,
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CUADRDO N® 2

EJECUCION DE GASTOS
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENERICA DE GASTO
TOTAL ANO 2015
(Soles)
SECTOR: 03 CULTURA )
PLIEGO: 113 BIELIOTECA NACIONAL DEL PERU
EJECUTORA: 001 BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU

e ome ¢ cowmmaca of GASTO Pk FIM EIECRCEN SALDO e
RECIRSNS CANTNLETE 24T 100 98,401,860 68 TL991 AE0AG 1178 88 08 1.7
GATOS CORRBINTES 727400 WRSIA00 | ITAIGINAS | IASRIL | 9L |
&) Persasal v CHOGRCNNSS SO0 a0 LR LN ] b A0 L FAIRITES e da Bl RS
;i::"’“ el i 3,100, 000.20 3,060, 120000 LaHiainid T 448
23 By swaer [EL 000 IR S0 S50 | 1.%0,75.5% K |
Eﬁ. {I‘I:E Eﬂﬂ. L[!!l‘IHD.:l:I E-'I:El.[lli_.‘t’;[l} EE_J.I:‘!E.'I»-! H b HYE. b 3853
_ GARTOR DE CAMITAL BLOPON0 | RG3EASE00 | 370540058 740,355 49 01,33
25 Adquisctin de Actives no Franckio - 2,803,455.00 2304 13055 | 327,570.45 3835
“Infraestragura y Enupamiemo o ba []
Fisbimpendr il ol AB0,E00.00 5,303, DR 5,281, 20336 17784, 475
THECUfraCEN o la L - Sack 13,000.00 (T = 50000 Ao B
sbien® 3, 230,080 30,
RECLRSSOS DIRECTR MENTE RECA LDE D05 176261700 20D, 05 O 1.940,50.63 1051, 58430 34,55
_ GASTOS CORRENTES LA6a,179,00 LH51,FA5.00 1,874,149.93 | 077 1500 5,70
1 Eerogral v Oblico: res Soc ae - - i | - -
2% Bome v SEOWLOE 1,40, 27500 2,119] e o LA sl arr 3t [ k|
CAETOS DL LAFITAL 200,330.60 148, 338.00 T, 181,08 TN T .
2 ABqus LN chs Al i Frargera 205 $3E. 00 148,350 15160 1,31 3010
CINACOIDRES ¥ TRAMSARERCILS ] 15 A% [0 T3 33 F e Wi 47.E8
CAETSE CURRENTES - [T 708193 | [RTT¥0) :
25 ey S i - E5 410 T.M123 B 1AE.07 -
TOTAL S/, 72000 | 45.217.160.00 | 3717769395 | 4,23947505 |  89.75

Fusma: Senila e ok AOmisseEacin Rrances-S06F.
E aborach. kaaa o Prsuestl O @ Ofirina b Drkarsin Ticnes
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V. CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES

Las pincipales conclusiones respects a kb Evaluacdn Anual cel Plan Opsiativo Insludonal 2015 son las
Siguiantes:

% La ejecudan presupuestal al finalizar ef afo fiscal 2015 en |3 Biblioteca Nacicnal def Perd ha side de
B9, 76% del presupuesto total por tocds fuente de financiamiento, el represents 5/, 37 177 £03.05
soles, teniendo comn presupuesto total la suma ce 5/, 41 417 169.00.

@ Por la fuente de financiamients de Recursos Crdinarios la BNP recibid S/, 38 401 600.00 nuevos soles
de ello s gjecutd 5. 35 221 §10.40 soles, etto representn una ejecucion del 91,72%, Respects a |z
fuente de fmancamientn Aecursos Directamente Recaudados se obtuve un prasupuests total de &/, 3
000 086.00 soles y se ha logrado una ejecuodn del 64.95%, & mismo ascendid a 5. 1 948 501.62,
En relacion a la fuerte de Nnanciamiento Donaciones v Transferencias la BNP abtuvo un présupesto
de S/, 15 483.00.

& £l recorte presupuestal en bos gastos para contrataddn de servicios ocurrido en & mes de marzo ha
sfectado el avance en ef cumplimeentn d= las metas programadas de varias oficinas de las Decclones
Técnicas. Sn emDargo con |0s rueves recursos ablenidos en el mes de octubre se logrd mejorar la
gjecucion de las adtividades programadas sor los droganos de linea,

@ La mayor parte de oficinas pe-tenedentes a los drganos de linea informa cue la faka de personal
especalizach en labores Hibliotecolbglcas no les permite aumentar v en muchos cosos cumplr con las
metas de sus actividackes.

% El nivel de cumplimients de las metas d= las actividedss programadas ha sido de un eproximada clel
100%% en promedo al cerre dzl Ejercicio Fscal 2015,

Luego de la Evaluacion v a fin de mejorar el desempeiin institucional y curnplir con ks objetivos propuestos
52 proponen las siguienias recomendaciones:

+ Preponer proyectos y activicades cuyo resultado pueda medirse en cuants & su impado en la
poblacon chietivo de 1a BNP, a fin de sustontar v gestionar los recursos necesaros pars el
cumpimiento de 1as funcienes de lz BNP y del Sisterna Madonal de Bibliotecas.

% Programar racionalmente sus sclividades a fin de utllizar Sptimamente los racursns apmbadas.
4 Difurdir los servicas que 52 brindan en la biblioteca a fin de captar mayor nimere de usuarios.

“ Dar prioridad al pmgrama e mantenimiento a desamoflar en todas |25 sedes de a2 BNP a fin de
Qarantizar |3 aencidn a loe psuarios durante todo o afa.

+ Proceder o la actualizacion de los docementos de ossbion gue permitan & cumplimients de las
objetivas y fundones de la institucion.

# Contindar can el proceso de Implamentacicn de |a Ley del Sistema Macional de Bibliotecas a través de
Iz mejora de procesos con la aprabacidn de las normas v directivas que guisn este procaso can el
presupuesta adecuado, que asegure ks recursos necesanios pare el desempefio de sus actiicadss,

# Priorizar |z capacitaciin del personal de los Grgancs de linez, a fin mejorar la calidad de klll'y Jervicios
e <@ brindan a los usuanos v es necesario se cumpla con la aprobacidn oportunz de PPF' anual y se
destine el cormespondienta financiamiente para allo. b BN
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VL. ANEXOS

A continuacian se adjuntan los formatos de Evaluacidn Anual remitidos por las Unidades Organicas oe iz
BMNP:

Formato N° 4: Monitoreo de Meatas Fisicas al IV Trimestne.

Formato N° 5: Evaluacion Anual de las Metas Fisicas.

Formato N° &6: Evaluacidn Cualitativa de Actividades.

Formato N® 7: Avanca Fisico y Financiero de las Metas Presupuestarias.

Formato N° 8: Avanca Fisico de los Indicadores de Desempefio,
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