“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”
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Lima, 31 ENE 20V

VISTOS: el Informe Técnico N° 016-2017-BNP/OA-APER, de fecha 10 de enero de 2017,
emitido por el Area de Personal de la Oficina de Administracién; el Memorando N° 26-2017-
BNP/OA. de fecha 12 de enero de 2017, emitido por la Oficina de Administracion; vy, el Informe
N°027-2017-BNP/OAL., de fecha 25 de enero de 2017, emitido por la Oficina de Asesoria Legal. y:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 34 del Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico (en adelante, “la Ley”), establece que la carrera
administrativa termina por. entre otras causales, cese definitivo;

Que, el articulo 35 de la Ley establece que el cese definitivo se configura cuando el servidor
ha alcanzado el limite de setenta (70) afios de edad, entre otros supuestos;

Que. segiin el articulo 186 del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 005-
90-PCM (en adelante el Reglamento™), el término de la carrera administrativa se produce por, entre
otras causales, el cese definitivo, que a su vez se justifica en el limite de setenta (70) afios de edad:

Que, segun los articulos 183 y 184 del Reglamento, el término de la carrera administrativa se
expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara mencion
de la causal que se invoca y los documentos que acreditan la misma. En el caso de cese definitivo, la
resolucion respectiva expresara ademas todos los aspectos referentes a la situacion laboral del ex-
servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio de los derechos econdmicos que le corresponda;

Que, a través del Memorando N® 26-2017-BNP/OA, de fecha 12 de enero de 2017, la Oficina
de Administracion da conformidad al Informe Técnico N° 016-2017-BNP/OA-APER, de fecha 10
de enero de 2017, por el cual su Area de Personal emite opini6én favorable respecto a la emision del
acto que disponga el cese definitivo por limite de edad de la servidora Victoria Barzola Gémez de
Rodriguez, al haber alcanzado la edad de setenta (70) afios de edad al 11- de diciembre de 2015, sin
advertir afectacion a sus derechos pensionarios;

Que, la Oficina de Administracion agrega con su Informe Escalafonario N° 003-2017-
BNP/OA-APER, de fecha 10 de enero de 2017, que la mencionada servidora ostenta el cargo de
Técnico Administrativo III, Categoria Remunerativa STA de la Sala de Servicios Bibliotecarios
Escolares del Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Educativas y Especializadas; desde su
nombramiento, segun Resolucion Directoral N® 000030 del Instituto Nacional de Cultura de fecha
14 de enero de 1975, a su cese, segun Resolucion Jefatural N° 102-1993-BNP, de fecha 27 de enero
de 1993, contaba con diecisiete (17) afios, dos (02) meses y diecisicte (17) dias; y, desde su
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reincorporacion, segin Resolucion Directoral Nacional N° 207-2005-BNP, de fecha 24 de
noviembre de 2003, a la fecha de emitido el Informe Escalafonario cuenta con doce (12) afos, cinco
(5) meses y veinticinco (25) dias:

Que, en mérito a la informacion alcanzada por la Oficina de Administracion, la Oficina de
Asesoria Legal emite opinion favorable a través del Informe N° 027-2017-BNP/OAL, de fecha 25
de enero de 2017;

Con la visacion de las Oficinas de Administracion v de Asesoria Legal;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 024-2002-ED, Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Biblioteca Nacional del Peri v demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DISPONER el término de la carrera administrativa por la causal de cese
definitivo, por limite de setenta (70) afios de edad. de la servidora VICTORIA BARZOLA GOMEZ
DE RODRIGUEZ, al cargo de Técnico Administrativo III, Categoria Remunerativa STA, de la Sala
de Servicios Bibliotecarios Escolares del Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Educativas y
Especializadas, a partir del dia siguiente de notificada la presente Resolucion; dandosele las gracias
por los servicios prestados a la Entidad.

Articulo 2.- DISPONER que la Oficina de Administracion realice las acciones pertinentes
para otorgar los derechos que correspondan, en observancia de lo resuelto en el articulo 1 de la
presente Resolucion.

Articulo_3.- DISPONER el deslinde de responsabilidades por la omision de emitir
oportunamente la resolucién por limite de setenta (70) afios de edad a favor de la servidora Victoria
Barzola Gémez de Rodriguez.

Articulo 4.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los interesados y areas correspondientes.

Articulo 5.- PUBLICAR la presente Resolucién en la pagina web institucional (http://
www.bnp.gob.pe).

Registrese y comuniquese

sl

Directora Nacional (e)
Biblioteca Nacional del Peru

Pagina 2 de 2



