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Lima, 04 ABR. 2017

VISTOS: el Informe N° 10-2017-BNP/ST, de fecha 23 de marzo de 2017, emitido por la
Secretaria Tecnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios, y demas antecedentes;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 233.1 del articulo 233 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General establece que la facultad de la autoridad de determinar la existencia de
infraccién administrativa, prescribe en el plazo que establezcan las leyes especiales, sin perjuicio del
computo de los plazos de prescripeion respecto de las demas obligaciones que se deriven de los
efectos de la comision de la infraccion;

Que, mediante Informe N° 1019-2015-SERVIR/GPGSC, de fecha 22 de octubre de 20135, la
Autoridad Nacional del Servicio Civil sefialg, respecto de la vigencia del régimen disciplinario y
procedimiento sancionador de la Ley N°® 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento. lo
siguiente:

a) “Faltas cometidas y procedimientos disciplinarios que se instauren hasta el 13 de
setiembre de 2014: estos casos se rigen por las normas aplicables a los servidores
civiles conforme a su régimen laboral, (...). Estas normas seran aplicables hasta la
terminacion del procedimiento disciplinario en segunda instancia. (...) El marco
normativo sustantivo es de aplicacion inmediata a cada caso.

b) Faltas cometidas y procedimientos disciplinarios que se instauren desde ell4 de
setiembre de 2014: estos casos se regiran por la Ley N° 30057 y su Reglamento. (...).

c) Procedimientos disciplinarios que se instauren a partir del 14 de setiembre de 2014
sobre faltas cometidas en fechas anteriores (hasta el 13 de setiembre de 2014): en
este caso, el régimen de las faltas y sanciones atribuidas a los servidores civiles serd
el que corresponda al momento en que ocurrieron los hechos. Las reglas
procedimentales seran las correspondientes al régimen de la Ley N° 30057. En este
caso hay aplicacion inmediata de las normas sustantivas y procedimentales, pero de
cuerpos juridicos diferentes ",

Que, el numeral 6.2 de la Directiva N° ()2-2015-SERVIR/GPGSC, *Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”, aprobada con Resolucién
de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, se establece que “Los PAD instaurados desde el
14 de setiembre de 2014. por hechos cometidos con anterioridad a dicha fecha, se rigen por las
reglas procedimentales previstas en la Ley del Servicio Civil y su Reglamento y por reglas
sustantivas aplicables al momento en que se cometieron los hechos, hasta la resolucion de los
recursos de apelacion™;
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Que, la Resolucion de Sala Plena N° 001-2016-SERVIR/TSC de fecha 31 de agosto de 2016,
publicada el 27 de noviembre de 2016, en el diario oficial El Peruano, establece precedentes
administrativos de observancia obligatoria para determinar la correcta aplicacion de las normas que
regulan la prescripcion de la potestad disciplinaria en el marco de la Ley N°® 30057 y su Reglamento,
entre los cuales sefiala que la prescripcion es una regla sustantiva, por lo que en el caso materia de
analisis se va aplicar el plazo de prescripcion vigente al momento de los hechos;

Que, el articulo 173 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Carrera
Administrativa, dispone que el proceso administrativo disciplinario debera iniciarse en el plazo no
mayor de un afio (1) contado a partir del momento en que la autoridad competente tenga
conocimiento de la comision de la falta disciplinaria. bajo responsabilidad de la citada autoridad. En
caso contrario se declarard prescrita la accion sin perjuicio del proceso civil o penal a que hubiere
lugar;

Que, en el presente caso, la Oficina de Auditoria Interna remitié con fecha 11 de diciembre de
2008 a la Direccion Nacional el Informe N° 004-2008-2-0865 “Examen Especial a la Construccion
del Nuevo Local de la Biblioteca Nacional del Peru —Etapa Il periodo 2004-20067, a fin de que se
tomen en cuenta las recomendaciones respecto de las verificacion realizada a las obras civiles,
acabados, instalaciones eléctricas, equipamiento electromagnético e instalaciones sanitarias
realizadas a la Etapa III del Local ubicado en el distrito de San Borja;

Que, la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios a través del
Informe N° 10-2017-BNP/ST, de fecha 23 de marzo de 2017, sehaldé que no se ha instaurado o
sancionado a ningunos de los servidores y ex servidores a que hace referencia el Informe N° 004-
2008-2-0865, por lo que concluyod y recomendé que correspondia al Titular de la entidad declarar la
prescripeion de la accion administrativa y disponer el archivo definitivo del referido expediente;

Que, habiendo superado el limite para instaurar el procedimiento administrativo disciplinario,
se colige que no corresponde evaluar las presuntas faltas, lo contrario supondria que el Estado ejerza
sus atribuciones disciplinarias fuera del marco legal:

Que, corresponde declarar la prescripcion de la accién administrativa, y a su vez, disponer las
acciones pertinentes a la determinacién del grado de responsabilidad incurrida contra quienes
permitieron la prescripcion;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 024-2002-ED, Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Biblioteca Nacional del Pert y el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM; y, demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCION DE LA ACCION
ADMINISTRATIVA para iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario respecto de las
recomendaciones derivadas del Informe N° 004-2008-2-0865 “Examen Especial a la construccion
del Nuevo Local de la Biblioteca Nacional del Perii - Etapa I, Periodo 2004-2006" contra los
siguientes sefores:
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Ex Miembro de la Comision de Recepcion y Liquidacion
1 | Carlos Alberto Bravo Aguilar | de Obra, como representante de la Superintendencia de
Obra. Supervisor de obra.
Ex Miembro de la Comision de Recepcion y Liquidacion
2 James Wadsworth de Olarte de Obra, como Asesor de Alta Dircccﬁfn. 0
Ex Miembro de la Comision de Recepcion y Liquidacion
| 3 Victor Aguilar Vidangos de Obra como representante de la Superintendencia de
: | Obra.
| Ex Miembro de la Comision de Recepcion y Liquidacion
4 | Fernando Reyes Vergaray de Obra. como representante de la Oficina de
Administracion.
s | Karim Viadimir Pat] Davila dEx Pres%dcntc de la Comisién de Recepcion y Liquidacion
e Obra; Jefe de proyecto
6 | Oswald Julio Inocente Urbano | Ex Residente de obra.
Miembro de la Comision Especial de Renegociacion del
7 | Jorge Lermo Rengifo Crédito FAD de la BNP Asesor Administrativo.
Miembro de la Comision Especial de Renegociacion del
8 | Gladis Rodriguez Silva Crédito FAD de la BNP
| Asesora Consultiva de Alta Direccion.
Miembro de la Comision Especial de Renegociacion del
9 |lImma Lopez de Castilla | Crédito FAD de la BNP
Delgado Directora Técnica de la BNP.
Miembro de la Comision Especial de Renegociacion del
10 | Carlos Antonio Flores Puga Crédito FAD de la BNP
Directora General de la Oficina de Administracion.

11
|

Martha Hurtado Hurtado

Miembro de la Comisién Especial de Renegociacion del
Crédito FAD de la BNP
Asesora de Convenios Nacionales e Internacionales.

Articulo 2.- DISPONER la determinacion de responsabilidad contra quienes, por su inaccion
habrian permitido la prescripcion declarada en el articulo precedente.

Articulo 3.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la Oficina de Administracion y a la
Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Biblioteca Nacional del

Perti, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y comuniquese

ke

DELFINA GONZALEZ DEL RIEGO ESPIN
Directora Nacional (e)
Biblioteca Nacional del Peru
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