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VISTOS: el Oficio N° 396-2017-CEPLAN/DNCP de fecha 03 de octubre de 2017, emitido
por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico; el Informe N° 91-2017-BNP/ODT-APL de
fecha 03 de octubre de 2017, emitido por el Area de Planificacion de la Oficina de Desarrollo
Técnico; el Informe N° 097-2017-BNP/ODT de fecha 04 de octubre de 2017, emitido por la Oficina
de Desarrollo Técnico; vy, el Informe N° 269-2017-BNP/OAL de fecha 09 de octubre de 2017,

-

emitido por la Oficina de Asesoria Legal: y,
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Pert, sobre
el régimen juridico y autonomia de la Biblioteca Nacional del Perti, dispone lo siguiente: “La
Biblioteca Nacional del Peri tiene personeria juridica publica, autonomia econémica,
administrativa y financiera y ajusta su actuacion a lo dispuesto en la presente ley v a la Ley 29563,
Ley de creacion del Ministerio de Cultura, y normas aplicables que regulan el sector cultura’;

Que, el articulo 34 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo sefiala, entre otros
aspectos, que todo organismo publico debe contar con un Plan Estratégico Institucional (en adelante,
PEI), el cual es el documento elaborado por las entidades de la Administracion Publica que
constituyen un pliego presupuestario;

Que. mediante Resolucién Directoral Nacional N° 055-2017-BNP de fecha 04 de abril de
2017, se aprobo el PEI 2017 — 2019 de la Biblioteca Nacional del Per;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD
de fecha 02 de mayo de 2017, se aprobo la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, *Directiva para
la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, de aplicacion progresiva, la cual tiene
como objetivo, lo siguiente: “establecer los lineamientos para la actualizacion del Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional — PEDN, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora
continua"’;

Que, a través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-
CEPLAN/PCD de fecha 02 de junio de 2017, se aprobd la “Guia para el Planeamiento Institucional”,
que establece las pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes
que coadyuven a la elaboracion o modificacion del PEI y el Plan Operativo Institucional, en el
marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, mediante la Resolucion Directoral Nacional N° 129-2017-BNP de fecha 14 de setiembre
de 2017 se aprobo la conformacion de la “Comision de Planeamiento Estratégico™ y del “Equipo
Técnico™, este ultimo encargado de coordinar y elaborar la modificacion del PEI y el Plan Operativo
Institucional de la Biblioteca Nacional del Peru;
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RESOLUCION DIRECTORAL NACIONAL N° 142 -2017-BNP (Cont.)

Que, la Biblioteca Nacional del Pert via correo electronico de fecha 25 de setiembre de 2017
remitié al Centro Nacional de Plancamiento Estratégico (en adelante, CEPLAN) la propuesta del
PEI 2018 - 2020 de la Biblioteca Nacional del Per, a fin que emita la opinién técnica
correspondiente;

Que, mediante Oficio N° 396-2017-CEPLAN/DNCP de fecha 03 de octubre de 2017, el
Equipo de Planeamiento Institucional del CEPLAN comunicé a la Biblioteca Nacional del Pert que
la propuesta del PEI cumple con lo requerido por la normatividad vigente. por lo que, deberia
continuarse con el tramite conducente para su aprobacion;

Que, de acuerdo al Informe N° 91-2017-BNP/ODT/APL de fecha 03 de octubre de 2017, el
Area de Planificacion en su condicién de integrante del Equipo Técnico de la “Comision de
Planeamiento Estratégico”, en mérito a lo dispuesto en la precitada Resolucion Directoral Nacional
N° 129-2017-BNP solicité a la Direccion General de la Oficina de Desarrollo Técnico continuar con
el tramite conducente para la aprobacion del instrumento administrativo de gestion denominado:
“Plan Estratégico Institucional 2018-2020 de la Biblioteca Nacional del Peru™;

Que, a través del Informe N° 269-2017-BNP/OAL de fecha 09 de octubre de 2017, la Oficina
de Asesoria Legal, en el marco de su competencia, encuentra legalmente viable emitir el acto
resolutivo que disponga la aprobacién del instrumento administrativo de gestiéon denominado: “Plan
Estratégico Institucional 2018 - 2020 de la Biblioteca Nacional del Peri™;

Con el visado de la Oficina de Desarrollo Técnico y de la Oficina de Asesoria Legal;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional
del Peri; la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, el Decreto Supremo N° 024-2002-ED,
que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional del Peru y del
Sistema Nacional de Bibliotecas; y, demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el instrumento administrativo de gestion denominado: “Plan
Estratégico Institucional 2018 - 2020 de la Biblioteca Nacional del Peri”, el cual forma parte
integrante de la presente resolucion. El precitado instrumento entrara en vigencia a partir del 01 de
enero de 2018.

Articulo 2.- DEJAR SIN EFECTO el Plan Estratégico Institucional 2017-2019 de la
Biblioteca Nacional del Pert, aprobado mediante Resolucién Directoral Nacional N° 055-2017-BNP
de fecha 04 de abril de 2017, con la entrada en vigencia del “Plan Estratégico Institucional 2018-
2020 de la Biblioteca Nacional del Perta™.

Articulo 3.- PUBLICAR la presente Resolucion en la pagina web institucional
(http://www.bnp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

O NEYRA SANCHEZ
Director Nacional
Biblioteda Nacional del Pert
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ACRONIMOS

AEI Accion Estratégica Institucional

BNP Biblioteca Nacional del Peru

CEPLAN Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

DT BNP Direccién técnica de la Biblioteca Nacional del Peru
DT SNB Direccion técnica del Sistema Nacional de Biblioteca
OA Oficina de Administracion

OA APER Oficina de Administraciéon - Personal

OCl Oficina de Cooperacion Internacional

oDT Oficina de Desarrollo Técnico

OEl Obijetivo Estratégico Institucional

OlIEC Oficina de Imagen Institucional y Extension Cultural
PEI Plan Estratégico Institucional

Plan Estratégico Sectorial Multianual

Plan Operativo Institucional

Secretaria General

Sistema Nacional de Bibliotecas
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PRESENTACION

La Biblioteca Nacional del Perd (BNP) es un organismo publico ejecutor, con
autonomia técnica, administrativa y econoémica, adscrito al Ministerio de Cultura (MC) y
ente rector del Sistema Nacional de Bibliotecas(SNB), esta regida por la Ley N° 30570,
Ley General de la Biblioteca Nacional Del Peru, publicada el 31 de mayo de 2017, en
donde esta determinado que su finalidad es coadyuvar al desarrollo cultural, cientifico
y tecnologico, contribuyendo al desarrollo econémico y social, y apoyando la formacion
de ciudadanos y asociaciones.

De acuerdo a la Ley N° 30054, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas, publicada el 5
de Junio de 2013, la BNP es también ente rector del Sistema Nacional de Bibliotecas,
cuya finalidad es la integracion técnica de la gestion y el aseguramiento de la calidad
de los servicios de acceso al conocimiento, a la cultura y la informacién.

La reciente promulgacién de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblicteca Nacional
Del Peru, y la Directiva N° 001 -2017- CEPLAN/PCD , da inicio al proceso de
elaboracion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018-2020, el cual obedece a la
reformulacion del Plan Estratégico Institucional (PEIl) de la Biblioteca Nacional del Peru
— BNP 2017-2019. Es necesario tomar en consideracion este contexto legal y el marco
del ciclo de planeamiento estratégico, para la mejora continua, dispuesto por CEPLAN

El proposito del PEl es contar con un instrumento orientador de la gestion
institucional de mediano plazo, que vincule las acciones estratégicas sectoriales con
los objetivos y acciones estratégicas institucionales, los cuales a su vez orientan el
planeamiento operativo y presupuesto institucional, con la finalidad de contribuir en el
logro de los objetivos institucionales y sectoriales.

El Plan Estratégico Institucional ha sido elaborado con los aportes de todos los
organos de la entidad, a través de la publicacion de la propuesta del PEI en la intranet
institucional y la recepcion e incorporacion de las observaciones a dicha propuesta y la
realizacion de mesas técnicas para su validacion. Las mesas técnicas se realizaron
siguiendo la metodologia establecida en la “Guia para el Planeamiento Institucional’
del CEPLAN, articulando los objetivos estratégicos institucionales con las acciones
estratégicas sectoriales comprendidas dentro del Plan Estratégico Sectorial Multianual
2017-2021 del Sector Cultura.

El documento esta estructurado en seis secciones: 1) Declaracién de Politica
Institucional que esta armonizada con las politicas de Estado, la politica general de
gobierno y las politicas publicas vigentes a todo nivel, 2) Misién Institucional, que
sintetiza las funciones sustantivas del SNB y de la BNP; 3) Objetivos Estratégicos
Institucionales (OEl), en los ambitos externos (hacia la poblacién) e internos; 4)
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), que corresponde a iniciativas destinadas a
contribuir en la implementacion de la estrategia, 5) Ruta Estratégica, y 6) Anexos que

opo “~incluyen, Matriz de Articulacién de Planes, Matriz del Plan Estratégico Institucional y
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Fichas Técnicas de los Indicadores de los Objetivos y Acciones Estratégicas
Institucionales.

Con la implementacién del PE| se estara contribuyendo al logro de los objetivos
estratégicos sectoriales y a las politicas de formacion de la identidad nacional,
construccién de la ciudadania e inclusion social.

Oficina de Desarrollo Técnico




1. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Implementar el Sistema Nacional de Bibliotecas como una red en la cual las
bibliotecas, de acuerdo a estandares de calidad, promueven el acceso y uso del
material documental-bibliografico; contribuyendo al desarrollo humano y la
innovacién con enfoque inclusivo e intercultural.

2. MISIONINSTITUCIONAL

"Garantizar el acceso a la informacion para la investigacion, desarrollo cientifico
y tecnolégico, y disfrute del ciudadano”
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5. RUTA ESTRATEGICA

La ruta estratégica, donde se establece la priorizacion de los OEl y de las AEI esta
desarrollada a continuacion:

OEI D1

Implementar el
funcionamiento del
Sistema Nacional de
Bibliotecas en favor
del ciudadano

AEI
01.01

difundidos e

implementados para el

Sistema Nacional de
Bibliotecas

DT SNB

AEl
01.02

Mecanismos de
obtencion de fondos
promovidos para el

desarrollo de
bibliotecas en los
gobiernos
subnacionales

ODT - OClI

AE|
01.03

Servicio bibliotecario
interconectado para
los miembros del
Sistema Nacional de
Bibliotecas

oDT

OEI 02

Promover el acceso y
uso de material
documental
bibliografico en el
ciudadano

AEI
02.01

Servicios brindados
por la Biblioteca
Nacional del Peru
difundidos en la
ciudadania

OlEC

AEIl
02.02

Material documental -
bibliografico de la
Biblioteca Nacional del
Peru revalorado para
el ciudadano

DT BNP

AEI
02.03

Proyectos de
Investigacion con
enfoque intercultural e
inclusivo publicados a
disposicion de los
ciudadanos

DT BNP

=

OEI 03

Mantener la integridad
del material
documental

bibliografico para el
ciudadano

AEI
03.01

Material documental
bibliografico registrado
a favor del ciudadano

DT BNP

AEl
03.02

Material documental
bibliografico
custodiado vy
protegido para el
ciudadano

DT BNP

W rerii s

ac\-z .

OEI 04

Fortalecer la gestion
estratégica de la
Biblioteca Nacional del

Peru

AEI
04.01

Biblioteca Nacional
acreditada con
estandares
internacionales a favor
de los ciudadanos

SG

AEI
04.02

Marco nomativo de la
Biblioteca Nacional del
Peru actualizado en
funcion a la Politica de
Modernizacion de la
Gestion Publica a
favor del ciudadano

oDT

10




Fortalecimiento de
capacidades

AE| desarrollado para el
04.03 | recurso humano de la OA-APER
Biblioteca Nacional del
Peru
Servicios de la
AE| Bibliotgca l\_lacicnal del
04.04 Pert mejorados a ODT - AEI
’ favor de los
ciudadanos
Medidas de gestion
del riesgo de
Implementar la
OEI 05 Gestic'ﬂ del Riesgo de AEl | desastres OA
05.01 implementadas en la

Desastres

Biblioteca Nacional del
Peru
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s Técnicas de los Indicadores

ingicagores @

los Objetivos Estratégicos Institucionales

o

FICHA TECNICA DEL INDICADOR 1 PARA EL O.E.1 1 (iOE.01.1)

Esottr:::;i::o Implementar el funcionamiento del Sistema Nacional de Bibliotecas en favor del
Institucional ciudadano
Nombre del Porcentaje de regiones que cuentan con Centro Coordinador Regional de
indicador Bibliotecas
Definicién Mide el porcentaje de regiones que cuentan con por lo menos un centro

coordinador regional de biblioteca.

Tipo de indicador

Indicador de resultado

" Nivelde
~ desagregacién | Nacional
~ geografica
i Linea de base o -
I.",”f;::bt;?: 9 valor base Afio
. 16.00% 2016
Valor actual Afo
e 16.00% 2017

El indicador permite conocer el avance en la implementacion del Sistema
Nacional de Bibliotecas. Asimismo, es un indicador indirecto de la cobertura
bibliotecaria a nivel nacional, permitiendo elaborar estrategias para el desarrollo
de bibliotecas.

Limitaciones:

~ Limitacionesy |No se ha Iimplementado el registro nacional de bibliotecas
supuestos
empleados Supuestos:
- Las bibliotecas registradas cuentan con los estandares minimos.
PRB = (CCR/25)*100
Férmula o Donde:
método de -PRB : Porcentaje de regiones con biblioteca
calculo

-CCR : N° de Regiones gue cuentan con por lo menos un Centro Coordinador
Regional
- 25 : Cantidad de Regiones del Peru

iodicidad de

Semestral y Anual

| #4s mediciones y
w ‘e’
e de datos | - Informes de Gestion

- Fuente de - Informes de la DT-SNB

verificacion del i

indicador - Portal de Transparencia de la BNP
Organo
responsable de | - Direccion Técnica del Sistema Nacional de Bibliotecas (DT-SNB)
la medicion
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EL INDICADOR

Es?tll?gte:g\;i%o Implementar el funcionamiento del Sistema Nacional de Bibliotecas en favor del
Institucional ucadang
'1332;3::? ' Porcentaje de bibliotecas integrantes del SNB qgue aplican estandares vigentes

Mide el porcentaje de bibliotecas integrantes del Sistema Nacional de Bibliotecas
| que aplican por lo menos uno de los estandares vigentes.*

Las bibliotecas integrantes del SNB, son aguellas que estan inscritas en el
{ Registro Nacional de Bibliotecas.

Tipo de indicador

Indicador de resultado

Nivel de

Nacional

i . Linea de base o
Linea de base o valr Bass Ao
valor base
0% 2016
Valor actual Afo
Valor actual
0% 2017

El indicador permite conocer el avance en la implementacién del Sistema
Nacional de Bibliotecas. Asimismo, es un indicador indirecto de la calidad
bibliotecaria a nivel nacional.

| Limitaciones:
| No se ha implementado el registro nacional de bibliotecas

- BSNE: N? de bibliotecas del SNB gue implementan estandares
- BSNB : N° de bibliotecas integrantes del SNB

Periodicidad de
medicione
_reporte

Semestral y Anual

uente de datos

- Registro Nacional de Bibliotecas (RNB)
- Registro Nacional de Municipalidades (RENAMU)

- Estadisticas resultantes del RNB

Fuentede | |nfmes de la DT-SNB
ificacion del : "
indicador - Informes del Area de Informatica - ODT
- Boletines estadisticos del SNB
Organo
responsable de |- Direccion Técnica del Sistema Nacional de Bibliotecas (DT-SNB)
la medicion

(*) Art. 17 de la Ley 30034 Ley General del SNB
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Objetivo
Estratégico
Institucional

FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA EL O.E.l 2 (IOE.02)

Promover el acceso y uso de material documental bibliografico en el ciudadano

‘indicador

Tasa de variacion de usuarios de los servicios de la BNP

Mide la tasa de variacion del nimero de usuarios en los servicios que brinda la

| BNP en sus sedes de San Borja y Abancay.

| Para la medicién del indicador, se considera los servicios de lectura en sala y

consultas en la biblioteca virtual de material documental bibliografico®.

Tipo de indicador

Indicador de resultado

Nivel de
‘desagregacion | Nacional
geografica
Li de base o =
Linea de base o m\?;or R Afio
valor base
S.| 2016
Nath ercd Valor actual Anfo
e 4% 2017

El indicador permite estimar la tasa de variacion de los usuarios en los servicios

| que brinda la BNP en sus sedes de San Borja y Abancay.

El indicador permite medir la demanda por los servicios bibliotecarios. Asimismo,
el indicador proveera informacion para la toma de decisiones respecto a los
servicios.

Limitaciones y

Limitaciones:
- No hay informacion digitalizada y procesada.

supuestos .

empleados Supuestos:
- Las direcciones involucradas cuentan con herramientas para el recojo de
informacion.
TVUT =((UTYUTt-1)-1)"100

Férmula o

método de Donde:

calculo - UTt : N° de usuarios de los servicios de la BNP en el afio "t". *
- UTt-1 : N° de usuarios de los servicios de la BNP en el afio "t-1". *
Periodicidad de

Semestral y Anual

Registros de los usuarios de los servicios de lectura en sala y consultas en
biblioteca virtual de la BNP.*

indicador

- Estadisticas de los usuarios de los servicios de |la BNP.*

- Informes de los organos encargados de la medicion del indicador.*

Organo
responsable de
la mediciéon

- Direccion Técnica de la Biblioteca Nacional del Pert (DT-BNP)
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Objetivo

Estrategico Mantener |a integridad del material documental bibliografico para el ciudadano
Institucional
s 0 Tasa de variacion de material documental-bibliografico protegido

indicador '

-

Mide la tasa de variacion del material documental-bibliografico protegido, es
decir, procesado, inventariado y preservado.

Definicion
Se considera como material documental bibliografico: monografias,
publicaciones periddicas y materiales especiales.
ador | Indicador de resultado
desagregacién | No aplica.
geografica
. Linea de base o =
Linea de base o valor base il
valor base
2.38% 2016
. Valor actual Ano
Valor actual
2.5% 2017

Justificacion

El indicador permite estimar |la tasa de variacion del material documental
bibliografico protegido en la BNP y GBPL.

Limitaciones:

|- No existe un inventario completo del material documental bibliografico de la
BNP y de la GBPL.

Supuestos:

- Se han elaborado mecanismos de control del material documental bibliografico
existente.

TVMP = ((MPYMP1-1)-1)*100

Donde:

| - MPt : Material documental bibliografico protegido en el afio "t"

- MPt-1 : Material documental bibliografico protegido en el afio "t-1"

Semestral y Anual

- Base de datos
- Informes

Fuente de
verificacion del
indicador

- Informes de las direcciones responsables

Or

- Direccion Técnica de la Biblioteca Nacional del Peru (DT-BNP)
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CNICA DEL INDICADOR PARA EL O.E.l 4 (IOE.04)

Objetivo

Estratégico Fortalecer la gestion estratégica de la Biblioteca Nacional del Pert

Institucional

Nombre del Porcentaje de éreas funcionales que se miden a través de indicadores de
indicador desempefio

Mide el porcentaje de unidades organicas / areas funcionales de la institucion
que miden su trabajo a través de por lo menos un indicador de desempefio. Un
Definicion indicador de desempefio es aquel que mide la contribucion de la unidad
funcional a a la cadena de valor institucional, puede ser de eficiencia®, eficacia**
y calidad* (Poner definiciones de eficiencia, eficacia )

gl

Tipo de indicador | Indicador de resultado

Nivel de
desagregacion | Nacional
geografica

ueie e Linea de base o
Linea de base o valor base s
valor base
0.00% 2016
Valor actual Afo
i ctual 0.00% 2017
En el marco de la Politica nacional de Modernizacion de la Gestion Publica se
Justificacién hace necesario medir los resultados de los procesos que se realizan la BNP, Por

lo tanto este indicador busca recoger en qué medida se esta implementando esta
politica en la entidad.

Limitaciones:

Limitaciones y | - No hay una cultura de medicion de desempefio a través de indicadores.

empleados Supuestos:
- Se implementara de manera gradual una gestion por desempefio
AFMD = (AFMD/AFT)*100

Formulao | ponde:

método
calculo |- AFMD : Nimero de Unidades organicas / areas funcionales que cuentan con
| por lo menos un indicador de desempefio
- AFT: Numero total de areas funcionales en la BNP
Periodicidad de

las mediciones y | Mensual, Semestral y anual

y F\ente de datos | - Informes de evaluacion mensual, semestral y anual del POI

“\erificacién del | - Informes de evaluacion semestral y anual del POI

' responsable de | DT BNP
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Objetivo
Estratégico
Institucional

Implementar la Gestion del Riesgo de Desastres

Numero de medidas de Gestion de Riesgo de Desastres implementadas

Definicién

Tipo de indicador

Mide la cantidad de acciones que implementa la Biblioteca Nacional del Perl en
sus sedes para la gestion del Riesgo de Desastres. Se consideran como
medidas las de contingencia, antes, durante y después de la emergencia. En
ste sentido, mientras no ocurra una emergencia, unicamente se podran
mplementar las medidas de contingencia prevista para la etapa de preparacion.

Indicador de producto

Nivel de

No aplica

Linea de base o Afio
valor base
0 2016
bk Valor actual Afo
0 2017

El indicador permite conocer el nivel de preparacion que tiene la Biblioteca
Nacional del Peru frente a riesgos de desastres, a través de la medicion de las
acciones realizadas con la finalidad de mantener la integridad fisica del personal
como del patrimonio, en caso de ocurrir un desastre.

Limitaciones y
supuestos
empleados

Limitaciones:
Ninguna

Supuestos:
Se cuenta con Plan de Contingencia

NMGRD= EMGRD

Donde;
MGRD: Medidas de Gestion del Riesgo de Desastres

Periodicidad de
las mediciones y

Semestral y Anual

Informes

Fuente de
verificacion del
indicador

Informes del Grupo Técnico de Gestion de Riesgo de Desastres de la BNP.

OA
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6.3.2.

Indicadores de los Acciones Estrategicas Institucionales

ECNICA DEL INDICADOR 1 P/

ALA AEI1.1(AE.01.01.1)

ObIEP‘{O Implementar el funcionamiento del Sistema Nacional de Bibliotecas en favor del
Estratégico ;
g ciudadano
Institucional
Accion : : ; ; g :
Lok Documentos técnicos difundidos e implementados para el Sistema Nacional de
Estratégica o
i, Bibliotecas
Institucional
Nombre del Numero de documentos tecnicos difundidos

indicador

e

Definicion

Mide el numero de documentos técnicos difundidos para el Sistema Nacional de

| Bibliotecas.

Se consideran difundidos los documentos técnicos que han sido desarrollados y
puestos a disposicion de los miembros del SNB a través de diferentes medios:
pagina web, talleres de capacitacion y material impreso.

Tipo de indicador

Indicador de producto

Nivel de
desagregacion | Nacional
geografica
Linea de base o

Linea de base o valor base Afo
valor base

0 2016

Valor actual Afo

Valor actual 5 2017

Justificacion

La BNP como ente rector del SNB, tiene la obligacion de emitir los documentos
técnicos que orienten el funcionamiento del mismo.

Limitaciones:

| - No se cuenta con el Registro Nacional de Bibliotecas.

- No se tienen mapeados los documentos tecnicos vigentes ni los que se
necesitarian desarrollar de manera adicional para el funcionamiento del SNB.

Supuestos:
- .Que los documentos técnicos estén elaborados.
DTD=zDT
Férmula o
método de )
Donde:

calculo

- DTD : Documento Técnico Difundido

Semestral y Anual

- Informes de Evaluacion del POI

- Informes DT-SNB

- Resoluciones Directorales

Direccion Técnica del Sistema Nacional de Bibliotecas (DT-SNB)

28




Objetivo
Estratégico
Institucional

Accion
Estratégica
Institucional

Implementar el funcionamiento del Sistema Nacional de Bibliotecas en favor del
ciudadano

Documentos técnicos difundidos e implementados para el Sistema Nacional de
Bibliotecas

‘Nombre d
indicador

umero de bibliotecas que implementan los documentos técnicos

Mide el numero de bibliotecas gue han implementado documentos técnicos del
Sistema Nacional de Bibliotecas.

La implementacion de documentos técnicos se expresa en el cumplimiento de
los requisitos minimos de las bibliotecas de su ambito. Se consideran los
gobiernos subnacionales que implementen al menos una norma técnica.

Tipo de indicador

Indicador de producto

Nivel de
desagregacion | Nacional
_geografica
Linea de base o =
Linea de base o valor base Afio
valor base
0 2016
. Valor actual Afo
~ Valora al
__ o 0 2017

Justi

Con la finalidad de gque los gobiernos subnacionales aseguren la sostenibilidad
de las bibliotecas medida a traves del cumplimiento de los requisitos minimos de
las bibliotecas de su ambito

Limitaciones:

- No se cuenta con el Registro Nacional de Bibliotecas.

L'm[taues:{ % ¥ |- No se tienen mapeados los documentos técnicos vigentes ni los que se
s 2 necesitarian desarrollar de manera adicional para el funcionamiento del SNB.
empleados

Supuestos:

- .Que los documentos técnicos estén elaborados.
| NBDT = 2BDT
| Donde:

- BDT: Bibliotecas gue implementan documentos técnicos

Periodicidad de
las mediciones y

Semestral y Anual

- Fuente de datos | - Informes de Evaluacion del POI
Fuente de - Informes DT-SNB
verificacion del R ) )
e o - Resoluciones Directorales
Organo
responsable de | Direccion Técnica del Sistema Nacional de Bibliotecas (DT-SNB)
la medicion
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA LA A E.l 1.2 (IAE.01.02)

Eggtg;i‘:: 5 Implementar el funcionamiento del Sistema Nacional de Bibliotecas en favor del
Institucional  Cudadano
Accion : i5n de fond i o
Estratégica I\{!egamsmos de obt_ent:t n de fondos promovidos para el desarrolio de
T biblictecas en los gobiernos subnacionales
Institucional

Nombre del Namero de mecanismos promovidos para la obtencién de fondos en los
indicador | gobiernos subnacionales

Mide los diferentes medios de financiamiento a los que pueden acceder los
gobiernos subnacionales para implementar o mejorar sus bibliotecas.

| Los mecanismos considerados son alianzas publico-privadas, donaciones, obras
por impuestos, Fondos de la Cooperacion, Fondos de Incentivos (Plan de
Incentivos, fondos concursables), entre otros.

Tipo de indicador | Indicador de producto

Nivel de
desagregacién | Nacional
geografica
Linea de base o .
Linea de base o ' valor base ke
valor base
0 2016
i Valor actual Afo
Valor actuai 0 2017

| El indicador es importante ya que permite el apoyo de la BNP para el
| financiamiento de las bibliotecas de los gobiernos subnacionales como
| mecanismo para fortalecer el SNB.

Limitaciones:
- No se cuenta con el Registro Nacional de Bibliotecas.

- No se tienen mapeados los documentos técnicos vigentes ni los que se
Limitaciones y | necesitarian desarrollar de manera adicional para el funcionamiento del SNB.
supuestos

empleados Supuestos:

- .Que los documentos técnicos estén elaborados.

- Que los gobiernos subnacionales estén interesados en fomentar la
implementacion de las bibliotecas.

Férmula o NMF = ZMF
métodode | Donde:
caleulo | \F: Mecanismos de financiamiento

) ‘eriodicidad de
\ mediciones y | Semestral y Anual
]

Informes de Gestion

verificacion del |- Convenios, acuerdos suscritos, informes.
indicador

Organo
sponsable de | Direccion Técnica del Sistema Nacional de Bibliotecas (DT-SNB)
la medicién
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA LA A E.l 1.3 (IAE.01.03)

Esotg'ta:vi(:: 5 Implementar el funcionamiento del Sistema Nacional de Bibliotecas en favor del
8 .9 ciudadano
Institucional

Accion T — o : . .

2 Servicio bibliotecario interconectado para los miembros del Sistema Nacional de
Estratégica i
i Bibliotecas
Institucional
Nom_bre del Numero de bibliotecas interconectadas a traves de un sistema informatico
indicador

Mide el numero de bibliotecas que se encuentran interconectadas al sistema
informatico de la BNP.

Biblioteca interconectada es aquella que tiene sus catalogos y sus colecciones y
servicios en linea accesibles través del portal de la BNP.

Tipo de indicador | Indicador de producto
Nivel de
desagregacion | Nacional
geografica
Linea de base o "

valor base Afio

0 2016

| Valor actual Afo

0 2017

Justificacién

| El indicador es importante ya que permite medir el avance en la implementacion

del SNB.

Limitaciones y

Limitaciones:
- Limitados recursos de las bibliotecas publicas.
- Baja priorizacion del tema por parie de los gobiernos subnacionales.

supuestos
empleados Supuestos:
- Existe la capacidad técnica de la BNP y de las bibliotecas publicas para la
implementacion.
NBI = 2Bl
Férmula o
meétodo de D )
Cﬂcu‘o onde:
- Bl : Bibliotecas interconectadas
Periodicidad de
las mediciones y | Semestral y Anual
reporte
Fuente de datos | - Informes / Registro Nacional de Bibliotecas
Fuente de
verificacion del |- Informes

~indicador

Oficina de Desarrollo Técnico (ODT)
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA LA A.E.| 2.1 (IAE.02.01)

Accion Servicios brindados por la Biblioteca Nacional del Peru difundidos en la
Estratégica : :
i ciudadania
Institucional
< e ador Porcentaje de servicios difundidos

Mide el numero de servicios ofrecidos por la BNP que son difundidos a la
ciudadania y las acciones que se realizar para revalorar el material documental
bibliografico. Incluye solo los servicios relacionados con la difusién del material
documental bibliografico.
La difusion se puede hacer por diferenctes medios: audiovisuales, digitales,
impresos o presenciales.

Tipo de indicador | Indicador de producto
Nivel de
desagregacion | No aplica
geografica
Li de base o i
Linea de base o 'n:;m base Afo
~ valor base
40% 2016
Valor actual Afio
40% 2017

Justificacion

La importancia de medir este indicador radica en que la difusion de los servicios
que ofrece la BNP es el principal medio para promover el acceso de los
ciudadanos a los mismos, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 30034 y
su reglamento.

- supuestos
empleados

Limitaciones:

Que en los proximos afios varie el nimero de servicios que ofrece la BNP, lo que
dificultaria la medicion del indicador. En caso de presentarse esa situacion se
realizara un promedio de los resultados parciales.

Supuestos:

- en cada periodo de medicion del indicador existe el mismo Numero de
servicios.

PSD = SD/NTS

Férmula o Donde:

método de SD: Servicios difundid

mo - . ervIicios unaiaos
- NTS: Namero total de Servicios de la BNP
 Periodicidad de
[\\ | las mediciones y | Semestral y Anual
BN reporte
ente de datos | Informes de las direcciones responsables

Fuente de - Informes -

ificaci

?,:;;‘;g:rdel - Evaluacion semestral y anual del POI
! o
responsable de | Oficina de Imagen Institucional y Extension Cultural (OIIEC)
- lamedicién

* Para la medicion del indicador, se considera los servicios de salas, consultas en la biblioteca virtual
de material documental bibliografico, eventos culturales, en las sedes San Borja y Abancay.
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Objetivo

Estratégico Promover el acceso y uso de material documental bibliografico en el ciudadano
Institucional
Acaion | bibliografico de la Biblioteca Nacional del Perti revalorad
Estratégica Maten]al q%c%mental - bibliografico de la Biblioteca Nacional del Peru revalorado
Institucional REREL R s
Nombre del Numero de acciones realizadas para revalorar el material documental
bibliografico

indicador

i

Mide el numero de acciones realizadas para la revalorizacion del material
documental bibliografico custodiado por la BNP*

Tipo de indicador

Indicador de producto

Nivel de
desagregacion | No aplica
g«"f?@eégréﬁca
Linea de base o Afio
valor base
S| 2016
v iwwﬁm Valor actual Anfo
alor
S. 2017
La BNP resguarda material de alto valor cultural e histérico que no ha sido
puesto a disposicién de los ciudadanos, por tanto es material que pese a su
Justificacion rigueza no cuenta con valor publico. Al revalorar este material se da

cumplimiento a la MISION Institucional "Garantizar el acceso a la informacién
para la investigacion, desarrollo cientifico y tecnologico, y disfrute del ciudadano”

Limitaciones y
supuestos
_ empleados

Limitaciones:

Ninguna

Supuestos:

- En el planeamiento institucional se han incorporado acciones orientadas a

revalorar material documental bibliografico, estan presupuestadas e incluidas en
los planes respectivos

' Férmula o§
. _meétodo de
célculo

| NARM= ZARM

Donde:
- ARM : Aciones para Revalorar en Material Documental Bibliografico

Periodicidad de
las mediciones y
. reporte

i

Semestral y Anual

~ Fuente de datos

Informes de las direcciones responsables

Fuente de
verificacién del

- Informes

- Evaluaciéon semestral y anual del POI

Direccion Técnica de la BNP (DT-BNP)
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA LA A E12.3 (IAE.02.03)

Objetivo
Estratégico Promover el acceso y uso de material documental bibliografico en el ciudadano
Institucional
Accion i : : i :
Estratbaica Proyectos de Investigacion con enfoque intercultural e inclusivo publicados a
SHESHC disposicion de los ciudadanos
Institucional
Nombre del , . o .
il o Numero de proyectos de investigacion publicados
Mide el numero de proyectos de investigacion publicados la BNP a traves de
Definicién proyectos editoriales
Tipo de indicador | Indicador de producto
Nivel de
_ desagregacion | No aplica
~ geografica
P
' Linea de base o 15
Linea de base o alor Baes Afio
_ valor base
. 0 2016
ks actuai Valor actual Ao
L 0 2017
Los proyectos de investigacion son una importante forma de generar nuevo

Justificacion

material documental bibliografico, para ponerlo a disposicion de los ciudadanos.

imitaciones y

Limitaciones:

: - Ninguna
supuestos s ‘-
empleados Upuestos.
- La BNP cuenta con personal calificado para apoyar investigaciones.
Eérmula o NPIP = ZPIP
método de Donde:
calculo - PIP : Proyectos de Investigacion Publicados
Periodicidad de
las mediciones y | Semestral y Anual
reporte

Informes de la direccién responsable

- Informes

- Evaluacion semestral y anual del POI

Direccion Técnica de la BNP (DT-BNP)
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Objetivo
Estratégico
Institucional
Accion
Estratégica
Institucional

FICHA TECNICA DEL INDICADOR 1 PARALA AE13.1

Mantener |a integridad del material documental bibliografico para el ciudadano

Material documental bibliogréfico registrado a favor del ciudadano

| Numero de items de material documental bibliografico pendiente de procesar,

egistrados en el periodo

Mide la cantidad de material documental bibliografico pendiente de procesar de
afios anteriores que ha sido procesado durante el periodo de medicion para
ponerlo a disposicion de los ciudadanos.

Material registrado es aquel que ha pasado por todos los procesos técnicos para
su acceso al ciudadano.

Indicador de producto

Tipo de indicador
L d'e :

Institucional

Linea de base o e
valor base
106036 2016
. . Valor actual Afo
‘alor actual
Vajer 106036 2017

Justificacion

El indicador es importante ya que permite conocer el avance en el registro del
material que se encuentra en los depositos de las direcciones que tienen a cargo
el procesamiento del material recibido. El material bibliografico y hemerografico
es el elemento esencial de |a biblioteca ya que permite que los usuarios accedan
al conocimiento y la informacion.

Limitaciones y
supuestos

Limitaciones:
- No hay acceso directo al registro de informacién del Sistema (Absysnet).

Supuestos:

| - Que se hicieron las gestiones para acceder a la informacion necesaria.

| NIPR = ZIPR

Donde:
- NIPR : Numero de items pendientes de registro.

Semestral y Anual

- Informes
- Estadisticas

- Informes

- Evaluacion semestral y anual del POI

Direccion Técnica de la BNP (DT-BNP)
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR 2 PARA LA AE13.1

Objetivo
Estratégico
Institucional

Accion
Estratégica
Institucional

Mantener la integridad del material documental bibliografico para el ciudadano

Material documental bibliografico registrado a favor del ciudadano

Porcentaje de material nuevo registrado

Mide el porcentaje de material documental bibliografico nuevo gque ingresa a la
BNP y es procesado para ponerlo a disposicién de los ciudadanos.

| El material nuevo esta constituido por aquel que ingresa a la BNP por deposito
| Legal, canje, donacién y compra durante el periodo de medicion.

Material registrado es aquel que ha pasado por todos los procesos técnicos para
su acceso al ciudadano.

Tipo de indicador | Indicador de producto
Nivel de
desagregacion | Institucional
geografica
Linea de base o
Linea de base o valor et Ao
valor base
S| 2016
Nalar hcteat Valor actual Afo
75% 2017
| El indicador es importante ya que permite conocer el grado de avance en el
Sustificacion registro del material nuevo que se recibe en la BNP. El material bibliogréfico y
hemerografico es el elemento esencial de la biblioteca ya que permite que los
usuarios accedan al conocimiento y la informacion.
Limitaciones:
Limitaciones y |- No hay acceso directo al registro de informacién del Sistema (Absysnet).
supuestos
empleados | sypuestos:
- Que se hicieron las gestiones para acceder a la informacién necesaria.
%MNR = (NMNR;/TMN;)*100
Donde:
Formula o ; - :
- MNR : Material strado
método de : farla nuevg b " .
chlesdo - NMNR : Numero de items de material nuevo registrados
- TMN : Total de material nuevo recibido en el periodo
-t : Periodo de medicion

Periodicidad de

| Semestral y Anual

Informes
Estadisticas

Informes
- Evaluacion semestral y anual del POI

Direccion Técnica de la BNP -(DT-BNP)
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Obijetivo
Estratégico
Institucional

Accidén
Estratégica
Institucional

TECNICA DEL INDICAD:

Mantener |a integridad del material documental bibliografico para el ciudadano

Material documental bibliografico custodiado y protegido para el ciudadano

Nombre del
indicador

Numero de Items de material documental bibliografico custodiado y protegido.

Permite medir la cantidad de material documental bibliografico intervenido
mediante acciones de custodia y proteccion.

| Indicador de producto

Institucional

Linea de base o Ky
valor base
19662 2016
Valor actual Afio
 Valor actual
19662 2017

Justificacion

El indicador es importante ya que permite conocer la cantidad de material
documental bibliografico intervenido mediante acciones de custodia y proteccion,
para asegurar su acceso en el tiempo a los ciudadanos.

Limitaciones y
supuestos
empleados

| Limitaciones:

Ninguna

Supuestos:

- Que se cuente con un regisiro de material documental bibliografico o inventario
del mismo.

| IMDBCP = ZMDBCP

Donde:

- IMDBCP : ltems de material documental bibliografico custodiado y protegido

Periodicidad de
las mediciones
___ reporte

Semestral y Anual

verificacion del

ante de d - Informes
ahmeahe B Estadisticas
Fuentede |- Informes

- Evaluacion semestral y anual del POI

ireccion Técnica de la BNP (DT-BNP)
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA LA AE14.1 (IAE.04.01)

Objetivo
Estrategico Fortalecer la gestion estratégica de la Biblioteca Nacional del Peru
Institucional
A“iér.' Biblioteca Nacional acreditada con estandares internacionales a favor de los
Estratégica i
aNEa, ciudadanos
Institucional
Nombre del . .
thidisadon Numero de 1SO acreditados
‘Deﬁﬁclén Mide el niumero de certificaciones internacionales de estandares de calidad
alcanzados por la BNP en sus diferentes procesos, bienes o servicios.
Tipo de indicador | Indicador de Producto
~ Nivel de
- desagregacion | No aplica
geografica
Linea de base o
Linea de base o unlor Base Ano
valor base
0 2016
Valor actual Ano
Valor actual i
0 2017
Contar con certificaciones internacionales evidencia que la BNP ha alcanzado
Justificacion | altos niveles de calidad y mejora continua en su gestion, en consecuencia ha

mejorado la calidad de los servicios que brinda a la ciudadania.

Limitaciones:

| responsable de

Limitaciones y |- Ninguna
supuestos
empleados Supuestos:
- Ninguno
NIA = ZIA
Férmula o
método de Donde:
calculo onae:
- |A : 1SO acreditados
Periodicidad de
las mediciones y | Semestral y Anual
porte

uente de datos | - Informes
=\ Fuente de - Informes
Y I'Ii::g::calggrdal - Evaluacion semestral y anual del POI
Organo

Secretaria General (SG)

la medicién
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FICHA TECNICA DEL INDI

Objetivo
Estratégico Fortalecer la gestion estratégica de la Biblioteca Nacional del Pert
Institucional

Accion M k e vl e lizad s |
Estratégica arco normmativo Qe Ia‘ 'B|b||oteca Ngqona_ el Peru actua izado en funcion a la
Institucional Politica de Modernizacion de la Gestion Publica a favor del ciudadano

Numero de documentos de gestion actualizados

Mide el nimero de documentos de gestion que se han actualizado o formulado
segun los lineamientos de la Politica de Modernizacion de la Gestion Publica a
favor del ciudadano; ROF, CAP, PEI, POI t, POl t+1, Manual de Procesos,
Manual de Perfil de Puestos, CPE.

Indicador de producto

No aplica

Linea de base o "
valor base Al
0 2016
Valor actual Afo
0 2017

La recientemente aprobada Ley General de la Biblioteca Nacional y el marco
normativo de la Politica de Modernizacion exigen que las entidades publicas
desarrollen e implementen instrumentos de gestion con enfogue de resultados y
a favor de los ciudadanos.

Limitaciones:

La cultura institucional puede incrementar el grado de dificultad y prolongar el
. | tiempo para la implementacion de los documentos de gestion actualizados, lo
| cual podria implicar gue se sobrepase el periodo de vigencia del PEI.

Supuestos:
Ninguno
NDA = ZDA

Donde:
- DA : Documentos Actualizados

| Semestral y Anual

Informes
- Evaluacion semestral y anual del POI

- Informes

Oficina de Desarrollo Técnico (ODT)
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA LA A.E.14.3 (IAE.04.03)

Objetivo
Estratégico Fortalecer la gestion estratégica de la Biblioteca Nacional del Peru
Institucional
Accion i ;
Estratbalca Fortalecimiento de capacidades desarrollado para el recurso humano de la
o Biblioteca Nacional del Pert
Institucional
Nombre del Porcentaje de servidores con capacidades fortalecidas en cumplimiento del Plan
indicador | de Desarrollo de las Personas (PDP)
el Mide la cantidad de servidores que han sido capacitados respecto a sus brechas
. e identificadas en el PDP.
L .
icador | Indicador de producto
. i |Ve = Ef.:...'. -
desagregacion | No aplica

Linea de base o Afio

valor base
67.22% 2016
Valor actual Afo
S 2017

' supuestos
empleados

| indicador es importante ya que permite conocer la cantidad de servidores que
an sido capacitados con respecto a sus brechas previamente identificadas a fin
e desempefiarse eficientemente en sus labores.

| Supuestos:

imitaciones:
o hay culturta de seguimiento
No hay registro de actividades de capacitacion

- Se registran las capacitaciones vy se lleva control de nivel de avance del PDP

- PDP esta bien elaborado y se usa como instrumento de gestion de los recursos
humanos.

?ormuia 0
método de
calculo

PSCF= NSPDPBC/ NSPDPI
Donde:

PSCF: Porcentaje de Servidores con Capacidades Fortalecidas

NSPDPPBC: Numero de Servidores incluidos en el PDP con Brechas de
capacitacion Cerradas.

NSPDPI: Numero de Servidores incluidos en el PDP Inicial

Periodicidad de

las mediciones y | Semestral y' Anual
bnte de datos | Informes del Area de Personal

- Informes

- Evaluacion semestral y anual del POI

| Oficina de Administracion (OA) - Area de Personal (APER)
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR 1 PARALA AE144

Objetivo
Estratégico
Institucional

Accion
Estratégica
Institucional

Fortalecer la gestion estratégica de la Biblioteca Nacional del Peru

Servicios de la BNP mejorados a favor de los ciudadanos.

Nombre del |
indicador

Numero de procesos mejorados

Mide el nimero de procesos mejorados realizados por los 6rganos de la BNP.

Un proceso es un conjunto de procedimientos, por lo tanto si se mejoran los
procedimientos se mejoran l0s procesos.

Tipo de indicador | Indicador de producto
Nivel de
desagregacion | No aplica.
geografica
Linea de base o _

Linea de base o mvalor base Afio
valor base

0 2016

Valor actual Afio

Valor actual 0 2017

Este indicador permite conocer cuantos de los procesos que realizan los organos
de la BNP, han sido mejorados en favor del ciudadano.

Este indicador se encuentra alineado a la Politica Nacional de Modernizaciéon de

|la Gestion Publica, tercer pilar: Gestibn por procesos y la organizacion

institucional.

Limitaciones:

Las mejoras en los procesos operativos no se documentan y se pierden.
Supuestos:

- Todas las mejoras operativas se informaran y documentaran.

NPM = ZPM

Formula o
método de )
calculo Donde:
- NPM : Nomero de procesos mejorados.
Periodicidad de
las mediciones y | Semestral y Anual
cetiits.

SRR

Informes

Fuente de
verificacion del

- Informes

Oficina de Desarrollo Técnico (ODT)

Proceso: Conjunto de actividades mutuamente interrelacionadas o que interactuan, las cuales
transforman elementos de entrada en resultados.

Procedimiento: Es la descripcion de forma especifica y detallada del lltimo nivel desagregado del
proceso, de como se lleva a cabo.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR 2 PARA LA AE14.4

Objetivo
Estratégico Fortalecer la gestion estratégica de la Biblioteca Nacional del Peru
Institucional

Accion

Estratégica Servicios de la BNP mejorados a favor de los ciudadanos.
Institucional
Nombre del Porcentaje de unidades organicas que gestionan su informacion a través de un

indicador sistema informatico integrado

Mide el porcentaje de unidades organicas que utilizan un sistema informatico

Definicién

integrado para registrar y acceser a la informacion para la gestion.

Tlpodeindm% Indicador de producto
Nivel de
desagregacion | No aplica.
geogréfica
Linea de base o =
Linea de base o valor bage Afo
valor base
0.00% 2016
Vil | Valor actual Afo
o 0.00% 2017

Justificacion

Este indicador se encuentra alineado a la Politica Nacional de Modernizacion de
la Gestion Publica, eje transversal: Gobierno electronico, establecido con la
finalidad, entre otros, de mejorar la informacién y los servicios ofrecidos a los
ciudadanos, en este caso permitira realizar el seguimiento y servira de
herramienta para la toma de decisiones.

Limitaciones y

Limitaciones:

calculo

supuestos i
emplead Supuestos:
- Unidades organicas preparadas con capacidades desarrolladas para utilizar el
| sistema.
{ %UOGISI = (NUOGISI/TUO)*100
Donde:
Férmula o
método de - NUOGISI : Numero de unidades organicas que registran su informacion en un
| sistema informético

- TUO : Total de unidades organicas

Periodicidad de
las medi | Semestral y Anual
_ 'gema de datos | Informes
“ Fuente de
" verificacion dei - Informes
ind%cad -

7 respomb’l’g éde :

Oficina de Desarrollo Técnico (ODT) - Area de Estadistica e Informatica (AEI)

la medicion
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Objetivo
Estratégico
Institucional

Accion
Estratégica
Institucional

FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA LA A E15.1 (IAE.05.01)

Implementar la Gestion del Riesgo de Desastres

Medidas de gestion del riesgo de desastres implementado en la Biblioteca
Nacional del Peru

{ Numero de medidas de Gestion de Riesgo de Desastres implementadas

Mide la cantidad de acciones que implementa la Biblioteca Nacional del Peru en

| sus sedes para la gestion del Riesgo de Desastres. Se consideran como

medidas las de contingencia, antes, durante y después de la emergencia. En

| este sentido, mientras no ocurra una emergencia, Unicamente se podran

implementar las medidas de contingencia previstas para la etapa de preparacion.

Tipo de indicador | Indicador de producto
Nivel de
desagregacion | No aplica
= 3fi
Linea de base o
valor base Afio
S.l. 2016
Valor actual Afo
0 2017

Justificacion

El indicador permite conocer el nivel de preparacion que tiene la Biblioteca
Nacional del Peru frente a riesgos de desastres, a través de la medicion de las
acciones realizadas con la finalidad de mantener la integridad fisica del personal
como del patrimonio, en caso de ocurrir un desastre.

Limitaciones:

Limitaciones y | Ninguna
supuestos
empleados | sypuestos:
Se cuenta con Plan de Contingencia
- NMGRD= IMGRD
Férmula o
método de o
calculo PO,
MGRD: Medidas de Gestion del Riesgo de Desastres
Periodicidad

Semestral y Anual

Informes

Informes del Grupo Técnico y del Area de Seguridad de la Oficina de

| Administracion

Oficina de Administracion (OA)
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