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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

%WW oA 1¢82018-BNP
Lima, 13 NV 2018

VISTOS: ¢l Memorando N° 083-2018-BNP-J-DAPI-GBPL de fecha 16 de octubre de
2018, de la Gran Biblioteca Publica de Lima; el Memorando N° 738-2018-BNP-GG-OPP de fecha
19 de octubre de 2018, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° 435-2018-
BNP-GG-OA-ERH de fecha 23 de octubre de 2018, del Equipo de Trabajo de Recursos Humanos
de la Oficina de Administracion; el Informe N° 237-2018-BNP-GG-OA de fecha 24 de octubre de
2018, de la Oficina de Administracién; y el Informe Legal N° 234-2018-BNP-GG-OAJ de fecha
12 de noviembre de 2018, de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, la Directiva N° 006-2015-BNP/ODT/OA denominada “Normas y Procedimientos para
la Modalidad Formativa Laboral: Practicas Pre-Profesionales y Profesionales de la Biblioteca
Nacional del Peru”, aprobada mediante Resolucién Directoral Nacional N° 134-2015-BNP de
fecha 15 de octubre de 2015, establece el procedimiento para autorizar la modalidad formativa de
practicas Pre-Profesionales y Profesionales en la Biblioteca Nacional del Peru;

Que, el acapite 6.3 de la Directiva establece que las practicas tendran una duracién no
mayor de doce (12) meses consecutivos y en ningun caso podra autorizarse que excedan el cierre
del respectivo ejercicio presupuestal. Asimismo, sefiala que si en el siguiente afio fiscal se
requieren los servicios del mismo practicante, se realizard un nuevo requerimiento, para lo cual
deberé considerarse que sumado al periodo anterior no exceda de doce (12) meses;

Que, el acapite 6.4 de la Directiva establece que los érganos de la entidad deben remitir a la
Oficina de Administracion sus solicitudes o requerimientos de practicantes, a fin de que elabore el

Programa Anual de Practicas Pre-Profesionales y Profesionales correspondiente;

ue, mediante el articulo 1 de la Resolucién Directoral Nacional N° 007-2018-BNP de
Q

‘fecha 19 de enero de 2018, se aprobd el documento de gestion denominado Programa Anual de
// racticas Pre-Profesionales y Profesionales de la Biblioteca Nacional del Pert para el ejercicio
s fiscal 2018;

(0

Que, no obstante ello, mediante Resolucion Jefatural N° 156-2018-BNP de fecha 11 de
setiembre de 2018 se modificd el mencionado Programa Anual de Practicas Pre-Profesionales y
Profesionales, en virtud a la nueva estructura organizacional contemplada en el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional del Perti, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 001-2018-MC, encargandose a la Oficina de Administracién la supervision y
monitoreo de las practicas pre-profesionales y profesionales de la entidad,;
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Que, posteriormente, mediante Memorando N° 083-2018-BNP-J-DAPI-GBPL de fecha 16
de octubre de 2018, la Gran Biblioteca Publica de Lima solicité la ampliaciéon de tres (03)
practicantes, en atencion a la necesidad de servicios en las salas de lectura y a la gran cantidad de
usuarios que recibe diariamente;

Que, en esa linea, a través del Memorando N° 738-2018-BNP-GG-OPP de fecha 19 de
octubre de 2018, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto informé que “(...) si se podria contar
con presupuesto para la contratacion de practicantes para la Gran Biblioteca Publica de Lima

()"

Que, por medio del Informe N° 435-2018-BNP-GG-OA-ERH, el Equipo de Trabajo de
Recursos Humanos de la Oficina de Administracion sefialé que “(...) existen tres (03) vacantes
) libres que no han sido cubiertas por la Gerencia General y la Oficina de Administracion, las

"% mismas que cuentan con presupuesto disponible por el ejercicio fiscal 2018.” En ese sentido,
’ recomend6 modificar el Programa Anual de Practicas Pre-Profesionales y Profesionales de la
" entidad para el ejercicio fiscal 2018, a fin de reordenar las vacantes disponibles ante la necesidad
de servicios por parte de la Gran Biblioteca Publica de Lima;

Que, con el Informe Legal N° 234-2018-BNP-GG-OAJ de fecha 12 de noviembre de 2018,
la Oficina de Asesoria Juridica concluyd que resulta legalmente viable modificar el Programa
Anual de Practicas Pre-Profesionales y Profesionales de la Biblioteca Nacional del Pert para el
gjercicio fiscal 2018;

Con el visado de la Gerencia General, de la Oficina de Administracién, de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, y de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Peru; el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional del Pert,
aprobado por Decreto Supremo N° 001-2018-MC; la Directiva N° 006-2015-BNP/ODT/OA
denominada “Normas y Procedimientos para la Modalidad Formativa Laboral: Practicas Pre-

rofesionales y Profesionales de la Biblioteca Nacional del Perti”, aprobada mediante Resolucion
Directoral Nacional N° 134-2015-BNP; y, demas normas pertinentes;

. SERESUELVE:

p Articulo 1.- MODIFICAR el Programa Anual de Practicas Pre-Profesionales y
—~"Profesionales de la Biblioteca Nacional del Pert para el ejercicio fiscal 2018, aprobado mediante
Resolucién Directoral Nacional N° 007-2018-BNP de fecha 19 de enero de 2018, y modificado
mediante Resolucién Jefatural N° 156-2018-BNP de fecha 11 de setiembre de 2018, conforme al
:‘ | Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién la aplicacién de la presente
Resolucién, asi como la supervisién y monitoreo de las Practicas Pre-Profesionales y Profesionales
en la Biblioteca Nacional del Perti.
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Articulo 3.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Estadistica la
publicacién de la presente Resolucion en el portal web institucional (www.bnp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

MARIA EM]\Z:A;’;:NNARELLI CAVAGNARI

Jefa Institucional
Biblioteca Nacional del Pera
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ANEXO

Programa Anual de Practicas Pre-profesionales y Profesionales de la Biblioteca Nacional del
Peru para el ejercicio fiscal 2018

Organo

"] Oficinas/ Equipos

'N° de practicantes

Dlre(':?lon del Acceso y. , Gran Biblioteca Publica de Lima 06
Promocioén de la Informacion
Direccion de Gestion de las Equipo de Trabajo de Procesos 04
Colecciones Técnicos
Oficina de Administracion 01
Equipo de Trabajo de Recursos 01
Oficina de Administracion Humanos
Equipo de Trabajo de
Administracién Financiera 02
Oficina de Planeamiento y i 0
Presupuesto
Oficina de Control Institucional - 01
Oficina de Tecnologias de la i 01
Informacion y Estadistica

TOTAL




