Resolucion Jefatural N °611-2019-BNP

Lima, 4§ ENE. 2019
VISTOS:

El Memorandum N° 8-2019-BNP-GG del 08 de enero de 2019, de la Gerencia
General; el Informe N° 005-2019-BNP/GG-OTIE del 09 de enero de 2019, de la Oficina de
Tecnologias de la informacion y Estadistica; el Informe N° 017-2019-BNP-GG-OA-ERH del
09 de enero de 2019, del equipo de Trabajo de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion; el Informe N° 14-2019-BNP-GG-OA del 10 de enero de 2019, de la Oficina
de Administracion; del Informe Legal N° 18-2019-BNP-GG-0OAJ del 15 de enero de 2019,
de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el 11 de enero de 2018 se publico en el Diario Oficial ElI Peruano, el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional del Perd, aprobando,
entre otros aspectos, una nueva estructura organizacional;

Que, mediante las Resoluciones Jefaturales N° 064-2018-BNP; y, N° 093-2018-BNP,
de fechas 13 de junio de 2018 y 17 de julio de 2018, respectivamente, se crearon los
Equipos de Trabajo de la Biblioteca Nacional del Peru, tanto de la Alta Direccién, como de
los 6rganos de asesoramiento, apoyo y de linea;

Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, dispone como una de las acciones administrativas
de desplazamiento, la designacién temporal;

Que, por medio de las Resoluciones Jefaturales N° 072-2018-BNP de fecha 22 de
junio de 2018; N° 078-2018-BNP de fecha 10 de julio de 2018; N° 091-2018-BNP de fecha
16 de julio de 2018; N° 102-2018-BNP de fecha 26 de julio de 2018; N° 112-2018-BNP de
fecha 09 de agosto de 2018; N° 173-2018-BNP de fecha 31 de octubre de 2018; se

signaron temporalmente, en adicion a sus funciones a distintos/as servidores/as de la
entidad como Jefe/a de diversos Equipos de Trabajo;

Que, con el inicio de un nuevo ejercicio fiscal y a fin de atender oportunamente las
ecesidades de la entidad, resulta necesario ratificar para el presente ejercicio, las
éJrecitadas designaciones temporales;

\ Que, mediante Informe N° 005-2019-BNP/GG-OTIE, la Oficina de Tecnologias de la
b Informacion y Estadistica propuso a la Gerencia General para el ejercicio fiscal 2019, la
designacion temporal de Alfredo Ccasa Condori y Juan Ramén Rivera Céardenas, en los
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cargos de Jefe del Equipo de Trabajo de Desarrollo de Sistemas de Informacion; y, de Jefe
del Equipo de Trabajo de Redes, Comunicaciones y Soporte Técnico, respectivamente, en
adicion a sus funciones;

Que, a través del Memorandum N° 8-2019-BNP-GG, la Gerencia General sefial6 a la
Oficina de Administracion que ha visto por conveniente designar temporalmente para el
ejercicio fiscal 2019 a Maritza Condemayta Quispe, Oficial de Seguridad de la Informacion,
como Jefa del Equipo de Trabajo de Defensa Nacional y Gestién del Riesgo de Desastres,
en adicién a sus funciones;

Que, la Oficina de Administracion por medio del Informe N° 14-2019-BNP-GG-0A, v,
del Informe N° 017-2019-BNP-GG-OA-ERH de su Equipo de Trabajo de Recursos
Humanos recomendé para el presente ejercicio, la ratificacion de las designaciones
temporales sefialadas en el cuarto considerando de la presente Resolucion. Asimismo,
sefialé que los/las servidores/as propuestos por la Oficina de Tecnologias de la
Informaciéon y Estadistica y la Gerencia General cumplen con el perfil para sus
correspondientes designaciones temporales, de acuerdo a lo sefalado en el vigente
Manual de Clasificador de Cargos de la Biblioteca Nacional del Pert, aprobado mediante
Resolucion Jefatural N° 062-2018-BNP;

Que, con Informe Legal N° 18-2019-BNP-GG-0OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica,
en el marco de su competencia, encontré legalmente viable la ratificacion y la designacion
temporal de los/las servidores/as propuestos por los 6rganos de la entidad;

Con el visado de la Gerencia General, de la Oficina de Administracién; de la Oficina
de Asesoria Juridica; y, del Equipo de Trabajo de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracién;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1057, que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 075-2018-PCM; y, demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

-~ \Ne Nombre Cargo

Jefe del Equipo de Trabajo de Recursos

1 italo Alberto Laca Ramos
Humanos

Jefe del Equipo de Trabajo de

2 Jorge Alberto Gutiérrez Leén Bty Flessasiens:
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i . . Jefa del Equipo de Trabajo de Atencion al
3 Fatima del Rosario Retamoso Murguia Ciudadano y Gestién Documentaria
4 Katherine Rosemary Falcon Oblitas de Jefa del Equipo de Trabajo de
Lira Operaciones y Mantenimiento
5 Lily Vanesa Romero Aro Jefa del Equipo 151,9’ Trabajo de Procesos
écnicos
Jefa del Equipo de Trabajo de
6 Julia Esther Quinones Velita Presupuesto y Cooperacion
Internacional
. . Jefe del Equipo de Trabajo de
7 Mario Fernando Quiche Morales Clanlcscitn 6 FRersones
8 Alfonso Eduardo Ulloa Sanchez Jele el Equipa de Trbzjs de
Modernizacién

Articulo 2.- DESIGNAR TEMPORALMENTE, en adicion a sus funciones para el
o=, presente ejercicio fiscal 2019 a los/las siguientes servidores/as:
> )

N° Nombre Cargo
1 Maritza Condemayta Jefa del Equipo de Trabajo de Defensa Nacional y Gestién
Quispe del Riesgo de Desastres
2 | Alfredo Ceasa Condori Jefe del Equipo de Trabajo de pfasarrollo de Sistemas de
Informacion
3 Juan Ramoén Rivera Jefe del Equipo de Trabajo de Redes, Comunicaciones y
Cardenas Soporte Técnico

MARJA EMMA MANNARELLI CAVAGNAR
Jefa Institucional

Biblioteca Nacional del Per
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