Resolucion Jefatural IN® 056 -2019-BNP

Lima, 15 ABR. 2019
VISTOS:

El Informe N° 000035-2019-BNP-J-DPC de fecha 09 de abril de 2019, de la
Direccidn de Proteccion de las Colecciones; el Informe N° 000358-2019-BNP-GG-OA-ERH
de fecha 12 de abril de 2019, del Equipo de Trabajo de Recursos Humanos de la Oficina
de Administracion; el Informe N° 000123-2019-BNP-GG-0OA de fecha 12 de abril de 2019,
de la Oficina de Administracion; el Informe Legal N° 000080-2019-BNP-GG-OAJ de fecha
12 de abril de 2019, de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el inciso a} del articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que
v regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado por
N\ Decreto Supremo N° 075-2008-PCM dispone entre las acciones de desplazamiento de los
=}] servidores sujetos al contrato administrativo de servicios, la siguiente:

“a) La designacion temporal, (...)] como directive superior 0 empleado de
confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico”.

Que, mediante Informe N° 000035-2019-BNP-J-DPC, el servidor Gerardo Manuel
Trillo Auqui, Director de la Direccidn de Proteccién de las Colecciones informé a la Jefatura
de la Biblioteca Nacional del Perl que hara uso de su descanso vacacional por el periodo
comprendido del 15 al 29 de abril de 2019. Asimismo, propuso gue durante su ausencia se
designe temporalmente las funciones de la Direccién de Proteccion de las Colecciones, al
servidor David Antonio Montoya Chomba, Director de la Direccién de Desarrollo de
Politicas Bibliotecarias;

Que, con Informe N° 000358-2019-BNP-GG-OA-ERH, el Equipo de Trabajo de
Recursos Humanos de la Oficina de Administracion sefald que el servidor David Antonio
Montoya Chomba, Director de la Direccién de Desarrollo de Politicas Bibliotecarias, bajo
los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, cumple con los requisitos sefialados en el
Manual de Clasificador de Cargos, aprobado mediante Resolucién Jefatural N° 005-2018-
BNP, para su designacién temporal en las funciones de la Direcciéon de Proteccién de las
Colecciones, en tanto dure la ausencia del titular;

Que, a través del Informe N° 000123-2019-BNP-GG-0OA, la Oficina de Administracién
remitidé a la Gerencia General el Informe N° 000358-2019-BNP-GG-OA-ERH elaborado por
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su Equipo de Trabajo de Recursos Humanos y recomendd la emisién del correspondiente
acto resolutivo;

Que, por medio del Informe Legal N° 000080-2019-BNP-GG-OAJ, la Oficina de
Asesoria Juridica, en el marco de su competencia, consideré legalmente viable continuar
con el tramite conducente a la emision del correspondiente acto resolutivo;

Con el visado de la Oficina de Administracién, de la Oficina de Asesoria Juridica y
del Equipo de Trabajo de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios, el Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Biblioteca Nacional del Peru, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2018-MC; vy,
demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR TEMPORALMENTE al sefior David Antonic Montoya
Chomba, Director de la Direccidn de Desarrollo de Politicas Bibliotecarias, el desempefio
de las funciones de la Direccidon de Proteccién de las Colecciones, en tanto dure la
Y ausencia del titular.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Estadistica
la publicacién de la presente Resolucion en el portal web institucional (www.bnp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Mo Gorrems Vrrirong

MARIA EMMA MANNARELLI CAVAGNARI
Jefa institucional
Biblioteca Nacional del Pert
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