Resolucion Jefatural IN°046-2020-BNP

Lima, 05 MAR. 2020
VISTOS:

El Memorando N° 000028-2020-BNP-GG de fecha 26 de febrero de 2020, de la
Gerencia General; el Informe N° 000251-2020-BNP-GG-OA-ERH de fecha 02 de marzo de
2020, del Equipo de Trabajo de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion; los
Informes Técnicos N° 000013-2020-BNP-GG-OPP-EMO y N° 000014-2020-BNP-GG-
OPP-EMO de fechas 03 y 04 de marzo de 2020, respectivamente, del Equipo de Trabajo
N\ de Modernizacién de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Memorando

\ N° 000279-2020-BNP-GG-OPP de fecha 03 de marzo de 2020, de la Oficina de
\Planeamiento y Presupuesto; el Informe Legal N° 000082-2020-BNP-GG-OAJ de fecha 04

- Jde marzo de 2020, de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru
dispone que: “La Biblioteca Nacional del Pert tiene personeria juridica publica, autonomia
econémica, administrativa y financiera y ajusta su actuacion a lo dispuesto en la presente
ley y ala Ley N° 29565, Ley de creacién del Ministerio de Cultura, y normas aplicables que
regulan el sector cultura”;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE
<% modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE, se aprueba
it la Directiva N° 002-2015-SERVIR-GDSRH “Normas para la gestion del proceso de
/7/; administracion de puestos, y elaboracion y aprobacion del Cuadro de Puestos de la
Entidad - CPE”, la misma que establece las reglas para que las Entidades del Sector
Publico aprueben el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional = CAP Provisional;

Que, de acuerdo con el numeral 7.5 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR-GDSRH, el
CAP Provisional es el documento de gestiéon institucional de caracter temporal que
contiene los cargos definidos y aprobados por la Entidad, sobre la base de su estructura
organica vigente prevista en su Reglamento de Organizaciéon y Funciones o Manual de
Operaciones, segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operacion de las entidades
publicas durante el periodo de transicién del Sector Publico al Régimen del Servicio Civil,
previsto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, asimismo, el numeral 5 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR-
GDSRH sefala que el reordenamiento de cargos del CAP Provisional es el procedimiento
mediante el cual se pueden realizar los siguientes ajustes: a) Cambios en los campos:
“n°® de orden”, “cargo estructural®, “cédigo”, “clasificacién”, “situacion del cargo” y “cargo de
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confianza”, y b) Otras acciones de administracion del CAP Provisional gue no incidan en
un incremento del presupuesto de la entidad;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 153-2018-MC publicada en el Diario Oficial
El Peruano el 25 de abril de 2018, se aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional de la Biblioteca Nacional del Peru (en adelante, CAP — Provisional de la BNP);

Que, con Resolucién Jefatural N° 070-2018-BNP publicada en el Diario Oficial El
Peruano el 28 de junio de 2018 se aprobd6 el reordenamiento de cargos del CAP -
Provisional de la BNP;

Que, a través del Memorando N° 000028-2020-BNP-GG, la Gerencia General
solicité a la Oficina de Administracion evaluar el reordenamiento de cargos del CAP —
N\ Provisional de la BNP, considerando la modificacién realizada a través de la Resolucion

N\ Jefatural N° 029-2020-BNP; asimismo, sefialé que se ha visto por conveniente modificar la
\ clasificacién de empleado de confianza del puesto de Asistente lll de la Jefatura y habilitar
- con la misma clasificacién a uno de los Jefes (de Equipo de Trabajo) de la Oficina de
/ Administracién;

Que, por medio del Informe N° 000251-2020-BNP-GG-OA-ERH, el Equipo de
Trabajo de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion sefialé que la propuesta de
reordenamiento del CAP — Provisional de la BNP solo modifica la clasificacion de
Empleado de Confianza, manteniéndose el puesto como previsto. Aunado a ello, refirio
que el reordenamiento de cargos no crea nuevos cargos estructurales ni genera
incremento presupuestal;

Que, mediante Informe Técnico N° 000013-2020-BNP-GG-OPP-EMO, el Equipo de
Trabajo de Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto indicé que el
reordenamiento de cargos del CAP - Provisional de la BNP se encuentra enmarcado
dentro de los lineamientos previstos en la Directiva N° 002-2015-SERVIR-GDSRH, por lo
que emiti6é opinién favorable;

Que, a través del Informe Técnico N° 000014-2020-BNP-GG-OPP-EMO, el Equipo
de Trabajo de Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de manera
complementaria sefialé lo siguiente: “2.7 Asimismo, la propuesta de reordenamiento del
CAP provisional no varia en la cantidad total asignada como cargos de confianza, lo que
sSe ajusta a los porcentajes permitidos por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”. En
adicioén a ello, indicé que la propuesta de reordenamiento del CAP — Provisional de la BNP

Que, en atencién a lo sefialado en los citados Informes Técnicos, se emite el Informe
Legal N° 000082-2020-BNP-GG-OAJ, considerando continuar con las acciones
correspondientes para aprobar el reordenamiento de cargos del CAP — Provisional de la
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Que, conforme a lo expuesto, corresponde aprobar el reordenamiento del CAP —
\ Provisional de la BNP, a fin de contar con un documento de gestion actualizado;
-/ debiéndose dejar sin efecto la Resolucion Jefatural N° 070-2018-BNP;

Con el visado de la Gerencia General, de la Oficina de Administracion, de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, de la Oficina de Asesoria Juridica, del Equipo de Trabajo
de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién y del Equipo de Trabajo de
Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

De conformidad con la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru;
el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca Nacional del Pert, aprobado
por Decreto Supremo N° 001-2018-MC; y, demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Jefatural N° 070-2018-BNP que

aprob¢ el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional
de la Biblioteca Nacional del Pert, aprobado por Resolucién Ministerial N° 153-2018-MC.

Articulo 2.- APROBAR el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion de
ersonal Provisional — CAP Provisional de la Biblioteca Nacional del Pert, que como
nexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 3.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Estadistica
la publicacion de la presente Resolucidén y su Anexo en el portal web institucional
(www.bnp.gob.pe), el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

EZIO NEYRA MAGAGNA
Jefe Institucional
Biblioteca Nacional del Peru
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ANEXO

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : Biblioteca Nacional del Perii
SECTOR: Cultura
| DENOMINACION DEL ORGANO: Jefatura de la Biblioteca Nacional del Perii
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO iﬁ& TOTAL ARRACIDATRE SRR :mg&i
o] P
001 Jefe(a) Institucional 113.01.00.1 FP 1 1
002/003  |Asesor(a) Il 113.01.00.2 EC 2 2 2
004 Asistente Il 113.01.00.6 SP-AP 1 i
005 Asistente administrativo Il 113.01.00.6 SP-AP 1 1
006 Secretaria 113.01.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO [ 1 5 2
il DENOMINACION DEL ORGANO: Gerencia General
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N'ORDEN |  GARGOESTRUCTURAL powey | BUSEL | gy, | SRCOOECERES | cwmone
o P
007 Gerente(a) General 113.02.00.2 EC 1 1 1
008/009 Asesor(a) |l 113.02.00.2 EC 2 2 2
010/012 Jefe(a) 113.02.00.3 SP-DS 3 3
013/015 Profesional lll 113.02.00.5 SP-ES 3 1 2
016 Profesional 1l 113.02.00.5 SP-ES 1 1
017 Asistente administrativo Il 113.02.00.6 SP-AP 1 1
018/022 Asistente administrativo Il 113.02.00.6 SP-AP 5 5
023/025 Asistente administrativo | 113.02.00.6 SP-AP 3 2 1
026 Secretaria 113.02.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 20 3 17 3
1] DENOMINACION DEL ORGANO: Organo de Control Institucional
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO %ﬁfg:‘ TOTAL SHUREIN D T é:::gf”ozi
o P
027 Jefe(a) del Organo de Control 113.03.00.3 SP-DS i 1
028/029 Profesicnal IV 113.03.00.5 SP-ES 2 2
030 Profesional Il 113.03.00.5 SP-ES 1 1
031/032 Profesional Il 113.03.00.5 SP-ES 2 2
033 Asistente Administrativo Il 113.03.00.5 SP-AP 1 1
034 Secretaria 113.03.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 8 1 7 0
v DENOMINACION DEL ORGANO: Oficina de Asesoria Juridica
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO v TOTAL SHUAGRNEL CAeY Rk
o P
035 Jefe{a) de Oficina 113.04.00.2 EC 1 1 1
038/037 Profesional IV 113.04.00.5 SP-ES 2 2
038/040 Profesional 11l 113.04.00.5 SP-ES 3 3
041 Profesional 1 113.04.00.5 SP-ES 1 1
042 Profesional | 113.04.00.5 SP-ES 1 1
043 Secretaria 113.04.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 9 0 9 1
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ANEXO

ENTEDAD : Biblioteca Nacionai del Perd
SECTCR : Cultura
v DENOMINACION DEL ORGAND: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
|DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA o
N* ORDEM CARGO ESTRUCTURAL coDIEo g:‘;slg; TOTAL SITUAGION DEL CARGO ggﬁlﬁﬁuﬁ
+] P
044 Jefa(a) de Oficina 113.05.00.2 EC 1 1 1
045046 Jefefa) 113.05.00.3 SP-DS 2 2
0471052 Frofesionat I# 413.05.00.5 SP-ES -] 5]
0531058 Profesionat {! 113.05.00.5 SP-ES 7 7
060/065 Profesional | 113.05.00.5 SP-ES 5] ]
086 Asistente H 113.05.00.6 SP-AP 1 1
087 Asistante Adminisirative 113.05.00.6 SP-AP 1 1
068 Secretaria 113.05.00.6 SP-AP 1 i

Vi DENOMINACION DEL ORGANO: Oficina de Administracién
DENOMINACION DE LA UNIDAD. QRGAMQA
. - SITUACION DEL CARGO
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ¢OBIGO i:?l:;:l TOTAL ggﬁfggmpzi
e P
GeQ Jefe(a) de Oficina 113.06.00.2 EC 1 1 1
070/071 Jefe{a) 113.06.00.2 EC 2 2 2
0721073 Jefa(a) 113.06.00.3 5P-DS 2 2
Ordio79 Profesional IV 113.06.00.5 SP-ES |+ B
T80Ma8 Profesional [l 113.06.00.5 SF-ES 19 1 18
pagHat Profesional # 113.06.00.5 SP-ES 3 il 2
102M108 Asistente administrativo IV 113.05.00.6 SP-&F 5 2 3
1071412 Asistente administrativo 11 113.05.00.6 SP-AP ] 1 5
113/116 Asistente administrativo i} 113.06.00.6 SP-AF 4 4
1171135 Asistente administrativo | 113.06.00.8 SP-AP 18 18 1
136 Secretaria $13.06.00.6 SP-AP 1 1
1371138 Chofer 113.05.00.6 SP-AP 2 2

Vi DENOMINACION DEL ORGANO: Oficina de Comunicaciones
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N* QRDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD ?.';:::Stg:; TOTAL SITUACION DEL CARGO gg:flgnozi
o P

138 Jefe{a) de Oficina 113.07.00.2 EC ki 1 1
140 Profesional IV 113.07.00.5 SP-ES 1 1

1445143 Profesional B 113.07.00.5 SP-ES 3 1 2

1441146  |Profasional ! 113.07.00.5 SPES 3 2 1
147 Asistente administrativo Hi 113.07.00.6 SP-AP 1 1
148 Asistento i 113.07.00.6 SP-AP 1 1
149 Secretaria 113.07.00.6 SP-AP 1 1




ANEXO

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : Biblioteca Nacional del Pert
SECTOR : Cultura
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: Oficina de Tecnologias de la Informacién y Estadistica
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N¢ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO ?;!féf;:, TOTAL BIUAEIN DBL GARC0 gg:gg&i
o P
150 Jefe(a) de Oficina 113.08.00.2 EC 1 1 1
1511152 Jefe(a) 113.08.00.3 SP-DS 2 2
153/156 Profesional Il 113.08.00.5 SP-ES 4 4
157/158 Profesional Il 113.08.00.5 SP-ES 2 1 1
159/162 Profesional | 113.08.00.5 SP-ES 4 4
163/165 Asistente Il 113.08.00.6 SP-AP 3 3
166 Asistente administrativo |Il 113.08.00.6 SP-AP 1 1
167/168 Asistente administrativo | 113.08.00.6 SP-AP 2 2
169 Secretaria 113.08.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 20 4 16 3
IX DENOMINACION DEL ORGANO: Direccién de Gestion de las Colecciones
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO ety TOTAL EHRACIONRARECARTD s
o P
170 Director(a) de Linea 113.09.00.2 EC 1 1 1
1711172 Jefe(a) 113.09.00.2 EC 2 2 2
173 Jefe(a) 113.09.00.3 SP-DS 1 1
174 Asesor(a) | 113.09.00.4 SP-EJ 1 1
175/180 Profesional IV 113.09.00.5 SP-ES 6 6
181/188 Profesional 1l 113.09.00.5 SP-ES 8 1 7
189/204 Profesional Il 113.09.00.5 SP-ES 16 11 5
205/214 Profesional | 113.09.00.5 SP-ES 10 10
2151225 Asistente Il 113.08.00.6 SP-AP 11 8 3
2261236 Asistente Il 113.08.00.6 SP-AP 11 2 9
237/239  |Asistente | 113.02.00.6 SP-AP 3 2 1
240/241 Asistente administrativo Il 113.09.00.6 SP-AP 2 1 1
242/244 Asistente administrativo Il 113.09.00.6 SP-AP 3 2 1
245/248 Asistente administrativo | 113.09.00.6 SP-AP 4 4
249 Secretaria 113.09.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 80 32 48
X DENOMINACION DEL ORGANO: Direcci6n de Proteccién de las Colecciones
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CACION TOTAL
o P
250 Director(a) de Linea 113.10.00.2 EC 1 1
251/252 Jefe(a) 113.10.00.2 EC 2 2
253 Jefe(a) 113.10.00.3 SP-DS 1 1
254 Asesor(a) | 113.10.00.4 SP-EJ 1 1
255/259 Profesional Il 113.10.00.5 SP-ES 5 5
260/262 Profesional Il 113.10.00.5 SP-ES 3 3
263/278 Profesional | 113.10.00.5 SP-ES 16 3 13
2791299 Asistente Il 113.10.00.6 SP-AP 21 2 19
300/301 Asistente Il 113.10.00.6 SP-AP 2 2
302/307 Asistente | 113.10.00.6 SP-AP 6 6
308 Asistente administrativo Il 113.10.00.6 SP-AP 1 1
309/311 Asistente administrativo Il 113.10.00.6 SP-AP 3 3
312 Asistente administrativo | 113.10.00.6 SP-AP 1 1
313 Secretaria 113.10.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 84 26 38 3




ANEXO

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : Biblicteca Nacional del Perni
SECTOR : Cuitura
X1 DEROMINACION DEL ORGANC: Direccitn del Acceso y Promocmn de Ia [nformacmn
' |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA . : S
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO {(::is]g; TOTAL SITUAGION DEL CARGO gg:fgﬂgi
o P
314 Director(a) de Linea 113.11.00.2 EC 1 1 1
ITHII6 Jefe 113.11.00.2 EC 2 2 2z
317/318  |Asesor(a) | 193.11.00.4 SP-EJ 2 2
3194321 Profesional IV 11311005 SP-ES 3 3
3221358 Profesional HI 113.11.00.5 SP-ES T 3
3291345 Profesional I 113.11.00.8 SP-£3 7 g 8
346352 Profesional | 113.11.00.8 SP-ES 7 7
3531358 Asistente 112.11.00.6 SP-AF -] 5 1
3591361 Asistente 1| 113.11.00.6 SP-AF 3 3
3821366 Asistente administrativo Hi 113.11.008 SP-AP 5 4 1
367/371t Asistante administrativo i 113.11.00.6 SP-AP 5 4 1
3721374 Asistente administrativo 113.11.00.6 SP-AP 3 2 1
375 Secretaria 113.11.00.8 SP-AF 1 1

Xl DENOMINACION DEL GRGANO: Direcci6n de Desarrollo de Politicas Blbllotecarias
DENOM!NAC&GN DE LA UNIDAD ORGANICA :
N® DRDEN CARGO ESTRUCTURAL cHBIGO g:::slg;; TOTAL SITUACION DEL CARGO ggsg&gﬁ
4] P

376 Director {a} de Linea 113.12.00.2 EC 1 1 1

377 Jefa(a) 113.12.00.2 EC 1 1 1

378 Jefe{a) 113.12.00.3 SP-DS 1 1 Y,
3794380 Asesorfa) T 113.12.00.4 SP-EJ 2 2 é
3811383 Frofesional IV 113.12.00.5 SP-ES 3 3 @
384/388 Profesional lll 113.12.00.5 SP-ES 5 1 4 \
389352 Profesional Il 113.12.00.5 SP-ES 4 3 1 \ %
393/386 Asistertte I 113.12.00.8 SP-AP 4 1 3

3597 Asistente | 113.12.00.6 SP-AP 1 1
398/401 Azistante sdministrative Il 113.12.00.6 SP-AP 4 3 1

402 Secretaria 113.12.008 SpP-aF 1 1

447

Secrataria

XHt DENGMINACION DEL ORGANDO DESCONCENTRADO: Gran Blblmteca Publ:ca de Lima
IDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA ~ - IR
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGT %ﬁﬁgx TOTAL SIFUACION DEL CARGO ggg

4]
403 Jefe(a) 113.13.00.3 SP-DS
404 Profesional IV 113.13.00.5 SP-ES
405/407 | Profesional Il 113.13.00.5 SP-ES
408/413  |Profasional Il 113.43.00.5 SP-ES
414/428  |Profesional | 113.13.00.5 SP-ES
429/434  }Asistante Il 113.13.00.6 SP-AP
435 Asistenta Il 143.13.060.8 SP-AP
436/446  |Asistente | 143.43.00.6 SP-AP
113.13.00.6 SP-AP

{*) Directivo Superior de Libre Dasignacidn y Remocidn




ANEXO

RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

[EnTiDAD [Biblioteca Nacional del Pert
ISECTOR Cultura
CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TOTAL
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

Jefatura de la Biblioteca Nacional del Perd 1 2 3 6
Gerencia General 3 3 4 10 20
Organo de Control Institucional 1 5 2 8
Oficina de Asesoria Juridica 1 7 1 9
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 1 2 19 3 25
Oficina de Administracion 3 2 28 37 70
Oficina de Comunicaciones 1 7 3 11
Oficina de Tecnologias de la Informacion y
Estadistica 2 2 10 7 =
Direccion de Gestion de las Colecciones 3 1 1 40 35 80
Direccitn de Proteccion de las Colecciones 3 1 1 24 35 64
Direccién del Acceso y Promocion de la
Informacion 3 2 34 23 62
Direccién de Desarrollo de Politicas
Bibliotecarias 2 1 2 12 20 27
Gran Biblioteca Publica de Lima 1 25 19 45
TOTAL 1 23 14 6 215 188 0 447

TOTAL OCUPADOS 163

TOTAL PREVISTOS 284

TOTAL GENERAL 447




