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RESOLUCION DE ADMINISTRACION N° 000022-2021-BNP-GG-0A
Lima, 18 de febrerode 2021

VISTO: El Informe N° 000019-2021-BNP-J-DDPB del 16 de febrero de 2021, emitido
por la Direccién de Desarrollo de Politicas Bibliotecarias; el Acta de Defuncién del 1 de
noviembre de 2020 emitido por el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, -
RENIEC; la Carta S/N ingresado el 9 de diciembre de 2019 (Numero de Registro
190018896), v;

CONSIDERANDO:

Que, la Décima Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N°30057, Ley del
Servicio Civil (en adelante, LSC), la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de la LSC, aprobado por Decreto Supremo N°040-2014-PCM (en
adelante, el Reglamento General de la LSC) y el numeral 6 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N 30057,
Ley del Servicio Civil” (en adelante, la Directiva) precisan que los Procedimientos
Administrativos Disciplinarios (en adelante, PAD) instaurados desde el 14 de setiembre de
2014, por hechos cometidos a partir de dicha fecha, se regiran por las normas
procedimentales y sustantivas sobre el régimen disciplinario previstas en la LSC y su
Reglamento General;

Que, el articulo 115 del Reglamento General de la LSC establece que la resolucion
del érgano sancionador se pronuncia sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad
administrativa disciplinaria poniendo fin a la instancia, debiendo contener, al menos: (i) La
referencia a la falta incurrida, la cual incluye la descripcion de los hechos y las normas
vulneradas, debiendo expresar con toda precision su responsabilidad respecto de la falta
gue se estime cometida; (i) La sancion impuesta; (iii) El plazo para impugnar; vy, (iv) La
autoridad que resuelve el recurso de apelacion;

Que, de los antecedentes se tiene Mediante Oficio N° 150-2018-BNP-OCI del 6 de
diciembre de 2018, recibido el 07 de diciembre de 2018, el Organo de Control Institucional
remitié a la Jefatura Institucional el Informe de Auditoria N° 004-2018-2-0865 “Auditoria de
Cumplimiento al Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Educativas y Especializadas
y al Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Publicas”, periodo: 1 de enero al 31 de
diciembre de 2017 (en adelante, el Informe de Auditoria), a fin que disponga las acciones
necesarias para la implementacion de las recomendaciones consignadas en dicho Infor me.
El mencionado Oficio también fue recibido por la Gerencia General el 07 de diciembre de
2018;

Que, con el Memorando Multiple N° 04-2019-BNP-GG del 09 de enero de 2019,
recibido en la misma fecha, la Gerencia General remitié a la Oficina de Administracién y a
la Secretaria Técnica de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios el Informe de
Auditoria a fin que se implementen la recomendacion 1
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Que, por medio de los Informes N° 045-2019-BNP-GG-OA-STPAD del 14 de febrero
de 2019, y N° 202-2019-BNP-GG-OA-STPAD del 28 de junio de 2019, la Secretaria
Técnica solicitd a la Oficina de Administracion informacion respecto de los servidores
implicados en el Informe de Auditoria. Dicha solicitud fue atendida por la Oficina de
Administracién mediante Memorando N° 757-2019-BNP-GG-OA del 02 de abril de 2019, y
por el Equipo de Trabajo de Recursos Humanos a través del Memorando N° 15-2019-
BNP-GG-OA-ERH del 12 de julio de 2019;

Que, el Informe de Auditoria N° 004-2018-2-0865 contiene las siguientes
observaciones:

i) Durante el afio 2017 el Registro Nacional de Bibliotecas no fue implementado,
asimismo las fichas técnicas no se actualizaron anualmente en cumplimiento de
la normativa que las regula, afectando al Sistema Nacional de Bibliotecas al no
contar con una herramienta de gestion orientada a asegurar la calidad de los
servicios bibliotecarios a nivel nacional (Observacion N° 1);

ii) La Biblioteca Nacional del Peri no implementé normativa que conduzca al
Fortalecimiento de las Capacidades del Personal de Bibliotecas Publicas del
pais, actividad del Plan Operativo Institucional 2017 y contemplada en la Ley
N° 30034, lo que afecta la programacion, desarrollo, control y transparencia del
mismo (Observacion N° 2);

Que, en la Observacién N° 2 del Informe de Auditoria, observacion sobre la que se
configuraria la falta, se afirma que la Biblioteca Nacional del Perd no implement6 los
lineamientos, normas internas, manuales, procedimientos estandarizados y de calidad, asi
como un Plan Nacional de Fortalecimiento para el desarrollo de las actividades que
permitan asegurar la programacion, desarrollo, control y transparencia del mismo,
actividad del Plan Operativo Institucional (POI) 2017, incumpliendo la Ley N° 30034, Ley
del Sistema Nacional de Bibliotecas y su Reglamento, lo que conllevd a no tener una
adecuada gestion, prestacion de servicios y fortalecimiento referente a las actividades de
capacitacion, asistencia técnica y desarrollo de personas:

Que, este hecho habria sucedido por la falta de implementacion de la normativa e
informacién confiable y oportuna que permita efectuar un control adecuado de los
expedientes de las actividades del Fortalecimiento;

Que, se detallan los aspectos relacionados a los hechos en mencién:

a) Respecto a la no implementacién de normativa que conduzca la
programacion, desarrollo, control y transparencia del Fortalecimiento de
las capacidades del personal de Bibliotecas Publicas del pais

Segun la documentacion remitida por la Direccion de Desarrollo de Politicas Bibliotecarias,
Secretaria General, Direccién Ejecutiva de Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas
(DEPDBP), y de la Direccion del Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Publicas
(CCRBP), que se detalla a continuacidon, se evidenciaria que no implementaron
lineamientos, normas internas, manuales, procedimientos estandarizados y de calidad que
permitan asegurar la programacion, desarrollo, control, y transparencia del mencionado
Fortalecimiento de las capacidades del personal de Bibliotecas Publicas del pais;
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CUADRO N° 01
RELACION DE DOCUMENTOS REMITIDOS POR LAS DIRECCIONES

Pagina
s
Remitido Informacién y/o relacio | Hecho
N° Documento or documentacién que - observ
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asunto
Relacion de
Informe N° Egc;erglgd normatividad emitida y
0003-2018- | Direccion | 2Probada (Directivas,
BNP/J- de lineamientos, manual,
1 DDPB de | Desarrollo etc.) de las Bibliotecas | Pag. 50
06.04.2018 de Publicas a cargode la | al 53
(Abéridice Politicas Direccion Ejecutiva de
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fias Desarrollo de No hay
Bibliotecas Publicas una
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(Apéndice Red de del fortalecimiento de pais.
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s Publicas personal de las
Bibliotecas Publicas a
nivel nacional.
3. Organizacion vy
propuesta del Plan de
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personal de las
Bibliotecas Publicas a
nivel nacional, periodo

2017.
4, Coordinacion,
propuesta de los

Procedimientos
Técnicos aprobados
que permitan
asegurar una
organizacion y gestion
de la informacion
respecto al
fortalecimiento de las
capacidades del
personal de las
Bibliotecas Publicas a
nivel nacional, asi
como la supervision
del mismo.

Remite Cuestionario,
numeral 7. En
atenciéon a la

Carta S/N : .
normativa que rigen
de para el Pag. 17
4 24.04.2018 L '
. Fortalecimiento de las al 19
(Apéndice .
N Capacidades del
N° 21)
Personal de las
. Bibliotecas Publicas
Directora del pais
Ejecutiva pas.
de la Remite informacic
DEPDBP emite in ormz.mon
solicitada:
Carta S/N Pregunta N° 6: ¢ Se
de ha elaborado algun
5 29.05.2018 tipo de normativa que | Pag. 4
(Apéndice contenga los
N° 22) procedimientos con

respecto a las

actividades del
Fortalecimiento?
Fuente: Informe N° 0003-2018-BNP/J-DDPB, Oficio N° 00612-2018-BNP/SG,
Informe N° 001-2018-BNP-RSAA y Cartas S/N de 24 de abril y 29 de mayo de
2018, respectivamente.
Elaborado por: Comisién Auditora

Bibliotecas Publicas del pais, de acuerdo a lo establecido en el literal b) del articulo 5 de la
Ley N°30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas, y en los literales a) y b) del articulo
15 del Reglamento de la citada Ley;

Que, b) respecto del incumplimiento de la actividad N° 2: Fortalecimiento de las
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Operativo Institucional — POI 2017; En el Plan Operativo Institucional 2017 de la Biblioteca
Nacional del Perd — POI 2017, aprobado mediante Resolucién Directoral Nacional N° 063 -
2017-BNP (Apéndice N° 23), en lo que concierne a la Direccion Ejecutiva de Promocion y
Desarrollo de Bibliotecas Publicas de la Direccion Técnica del Sistema Nacional de
Bibliotecas, se ha identificado la actividad programada N° 2: Fortalecimiento de las
Capacidades del Personal de Bibliotecas Publicas del pais, que tuvo como meta anual
capacitar a 750 personas a través de eventos de actualizaciéon en gestion bibliotecaria,
talleres y encuentros regionales, como se detalla a continuacion;

CUADRO N° 02

EL POI 2017 Y LA ACTIVIDAD DE FORTALECIMIENTO

Plan Operativo Institucional 2017
Actividad N° 2: Fortalecimiento de las Capacidades del Personal de Bibliotecas
Publicas del pais de la Direccién Ejecutiva de Promocién y Desarrollo de

Bibliotecas Publicas

Dgl::gtrgﬁ?go Directores Meta | Persona Justificacion
. Descripcion:
I(‘:'C' Emma del Se ejecutaran eventos
Carmerrl] de actualizaciébn en
Gamacl 0 gestion  bibliotecaria,
Di?géz)?; talleres y encuentros
. regionales a fin de
T(_ecnlqa}l dela fortalecer las
?gsgig;):lel capacidades del
Sistema personal bibliotecario
Memorandum N° 271- | Nacional de g?b?iotit;zra F?l]nbliggz
2017-BNP/DT-SNB de | Bibliotecas. del pafs
09/05/2017, remite el '
Informe N° 199-2017- : .
BNP/SNB-CCRBP  de | Lic. Ruth f‘f:g;?:;on
04/05/2017 Soledad Alejos N
Aranda, amphacpn, y
Directora Anual 750 ;gzqor%n;;esnet:)\/igg d':
Infforme N° 041-2017- | General del las y bibliotecas
BNP/SNB/CCRBP- Centro pblicas del pais
DEPDBP de | Coordinador de (articllo 85  del
04/05/2017 (Apéndice | la Red de ROF)
N° 24) Bibliotecas N
Plblicas. e Coordinacion y
apoyo a los
gobiernos regionales
Lic. Lita Elena y Ioc.ales_, para la
Grieve organizacion y
Collantes, desa_lrrollo de los
Directora servicios y la [ed_ de
Ejecutiva de la blbllotgcas publlcas
DEPDBP. del pais (articulo 83
del ROF).
Obijetivos:
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e Dotar de
conocimientos,
destrezas y

habilidades, etc., a
las personas que
laboran en las
Bibliotecas Publicas.

e Lograr el desarrollo
de la gestion
bibliotecaria de pais.

¢ Mejorar la calidad de
servicios brindados
a los usuarios.

e Cumplir con los
compromisos
asumidos por el

Sistema Nacional de
Bibliotecas con los
Gobiernos

Regionales, Locales
y/ institucionales con
respecto a las
mejoras de las
Bibliotecas Publicas.

Fuente: Plan Operativo Institucional 2017 y Memorando N° 350-2018-BNP/SG-OPP de
12 de abril de 2018 (Apéndice N° 25).
Elaborado por: Comisién Auditora

Que, en la documentacién referida a la Evaluacién del POl 2017 e informacion
remitida por la encargada de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, se observa que no
se cumplié con la meta anual de 750 personas capacitadas, pues solo se capacitdé a 607
personas (80.93%), siendo el problema principal la falta de personal especializado en
Bibliotecologia para el desarrollo de las actividades del POI, segun lo informado por la
Directora Ejecutiva de la Direccién Ejecutiva de Promocién y Desarrollo de Bibliotecas
Publicas, como se detalla a continuacion;

CUADRO N° 03

EVALUACION DEL POI 2017 RESPECTO A LA ACTIVIDAD DE FORTALECIMIENTO
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N° 223-2017- Técnica ldela | | Trimestre de: 205 del POI,
BNP/SNB/CCRBP Direccién personas dependemo
del 23/05/2017 y el Técnica del 27.33% s de la
Informe N° 049-2017- Sistema movilidad de
BNP/SNB/CCRBP- Nacional de la institucion
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23/05/2017
(Apéndice N° 26)

Lic. Ruth
Soledad Alejos
Aranda,
Directora
General del
Centro
Coordinador de
la Red de
Bibliotecas
Publicas.

Lic. Lita Elena
Grieve
Collantes,
Directora
Ejecutiva de la
DEPDBP

e Poco

diferentes
bibliotecas
municipales
de Lima vy
Callao.

presupuesto
para realizar
viajes a
bibliotecas
publicas del
pais para
realizar
actividades
de acuerdo
al POL.

e Demora en
la compra
de pasajesy
otorgamient
o] de
viaticos.

Lic. Emma del

Carmen
Camacho
Gonzales,
Directora
Técnica l de la
Direccion
Técnica del
Memorandum N° Sistema
413-2017- Nacional de
BNP/DTSNB de Bibliotecas. o Falta de
17/07/2017, que personal
contiene el Informe Lic. Ruth Avance especializad
N° 347-2017- Soledad Alejos | Semestre acumulado gibliotecoke)n
BNP/SNB/CCRBP Aranda, del 2017 de: 354 gia para el
del 14/07/2017 y el Directora personas desarrollo
Informe N° 083-2017- General del 47.20% de las
BNP/SNB/CCRBP- Centro actividades
DEPDBP del Coordinador de del PO
14/07/2017 la Red de )
(Apéndice N° 27) Bibliotecas
Publicas.
Lic. Lita Elena
Grieve
Collantes,
Directora
Ejecutiva de la
DEPDBP
Memorandum N° Evaluacion Avance e Falta de
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010-2018- Lic. Ruth Final del | acumulado personal

BNP/SNB/CCRBP Soledad Alejos 2017 de: 607 especializad
del 23/01/2018, que Aranda, personas o] en
contiene el Informe Directora 80.93% Bibliotecolo

N° 009-2018- General del gia para el

BNP/SNB/CCRBP- Centro desarrollo

DEPDBP del Coordinador de de las
23/01/2018 la Red de actividades
(Apéndice N° 28) Bibliotecas del POL.
Publicas.

Lic. Lita Elena
Grieve
Collantes,
Directora
Ejecutiva de la
DEPDBP
Fuente: Evaluacién del Plan Operativo Institucional 2017 y Memorando N° 350-
2018-BNP/SG-OPP de 12 de abril de 2018 (Apéndice N° 25).

Elaborado por: Comisién Auditora

Que, esta situacion se confirmaria con el documento que se adjunté a la Carta S/N
del 24 de abril de 2018 (Apéndice N° 21), de la Direccion Ejecutiva de Promocion y
Desarrollo de Bibliotecas Publicas, en donde se expreso lo siguiente: “Se indicé en la
Evaluacién del POI 2017 que el avance acumulado fue de 80.93% debido a que esta
Direcciébn solo contaba con un especialista durante el | Semestre, lo que afectd
notablemente llegar a cumplir la meta, pese a la incorporacion de otro personal
especializado durante el I| Semestre, eventos como las huelgas constantes y prolongadas
a nivel nacional, fueron impedimentos para lograr la meta (...)";

Que, asimismo, de la revision de los expedientes (muestra seleccionada) que
sustentan la actividad N° 2 del POI 2017, no se encontraron documentos estandarizados
que permitan evidenciar el proceso y adecuado desarrollo de las actividades que se
realizaron dentro de ésta, tal como se detallan en los puntos siguientes;

b.1. Con relacién al Plan Nacional de Fortalecimiento

Segun el Informe de Auditoria y los documentos que adjunta, de la revisién de los
expedientes de las actividades del Fortalecimiento que fueron desarrolladas durante
el afio 2017, remitido por la Direccion Ejecutiva de Segun el Informe de Auditoria y
los documentos que adjunta, de la revision de los expedientes de las actividades del
Fortalecimiento que fueron desarrolladas durante el afio 2017, remitido por la
Direccién Ejecutiva de Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas, se habria
evidenciado que no hubo un Plan Nacional de Fortalecimiento, ni tampoco un Plan
de Trabajo por cada actividad realizada, como se muestra a continuacion;

CUADRO N° 04
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO NO INCORPORADAS EN UN PLAN
NACIONAL DE FORTALECIMIENTO

Expedientes de las actividades

- Observaciones
Muestra seleccionada

NO
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Promociéon de la Lectura (Auditorio Sebastian
Salazar Bondy — Gran Biblioteca Publica de
Lima)

| Encuentro de Responsables de Bibliotecas de
la Region Huanuco (30-31 de marzo de 2017)

Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores bibliotecas
en nuestraregion” (30 y 31 de octubre de 2017,
Biblioteca Municipal de Contamana - Ucayali)

Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores bibliotecas
en nuestro distrito” (06 — 08 de noviembre de
2017, Biblioteca Municipal de Pasco)

VIl Encuentro Regional de Bibliotecas de Ica
2017, Exposicion: Atencién al cliente,
organizacion de bhibliotecas.

Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores bibliotecas
en nuestro distrito” (29 de setiembre de 2017,
Biblioteca Municipal de Chancay)

Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores bibliotecas
en nuestro distrito” (17 de octubre de 2017,
Biblioteca Municipal de Ventanilla)

No se evidencia que esté
incorporado en un Plan
Nacional de
Fortalecimiento
aprobado y que tengan
un Plan de Trabajo
individual.

Fuente: Documentacién remitida con Carta S/N
(Apéndice N° 29) y Carta S/N de 23 de mayo de 2018 (Apéndice N° 30).
Elaborado por: Comisién Auditora

de 20 de abril de 2018

Que, del cuadro se desprende que, al no tener un Plan Nacional del Fortalecimiento,
asi como un Plan de Trabajo Individual aprobado por la Alta Direccion, estas se habrian
desarrollado sin tener un orden y control en la ejecucion de las actividades (justificacion,
personas a cargo, lugar, cronograma, recursos, materiales, entre otros), lo que conlleva a
no tener un procedimiento formal y estandar por la falta del documento de gestion;

b.2. Sustento para realizar las actividades

Que, mediante Carta S/N del 20 de abril de 2018 (Apéndice N° 29) y Carta S/N del 23 de
mayo de 2018 (Apéndice N° 30), remitidos por la Direccién Ejecutiva de Promocién y Desarrollo
de Bibliotecas Publicas a la Comisiéon Auditora, no se evidenciaria la solicitud de la Biblioteca
Municipal o invitacién de la Biblioteca Nacional del Perud en algunas actividades, documentos con
los cuales se sustentaria su inicio;

Que, como se observa en el cuadro siguiente, cuatro (4) de las siete (7) actividades de
Fortalecimiento no tienen la solicitud de capacitacion y en tres (3) de ellos, solo hay copia de los
oficios de la Biblioteca Municipal, tal como se muestra a continuacion;
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CUADRO N° 05

ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO SIN SUSTENTO PARA REALIZARSE

Documento de Invitacion
N° Actividad Solicitud Observacion
) BNP
Entidad
No se
Promocién de la Lectura encuentra
1 (Auditorio Sebastian i i documento que
Salazar Bondy - Gran demuestre el
Biblioteca Publica de Lima) inicio del
fortalecimiento
| Encuentro de Oficio N° 463-2016-
MPHCO-A de 26 de
Responsables de
. 2 octubre de 2016, de
2 Bibliotecas de la Region T -
. la Municipalidad
Huanuco (30-31 de marzo L
Provincial de
de 2017) .
Huanuco
Curso Taller “Gestores de | ON6i0 N 038-2017-
- . MPU-ALC,
Bibliotecas: Fortaleciendo y :
actuando nuestros recepcionado el 13
S . de febrero de 2017,
conocimientos para forjar la Municioalidad
3 mejores  bibliotecas en unicip . - Solo es una
. Provincial de Ucayali )
nuestra region” (30 y 31 de solicita donaciones copia del
octubre de 2017, Biblioteca . documento, no
o de médulos y -
Municipal de Contamana - Ty | hay original
Ucayali) capacitacion persona
de biblioteca
Curso Taller “Gestores de
Bibliotecas: Fortaleciendo y
actuando nuestros | Oficio N° 08-2017-
conocimientos para forjar GM-
4 mejores  bibliotecas en | GDS/SGECDJBM de -
nuestro distrito” (06 — 08 de la Municipalidad
noviembre de 2017, | Provincial de Pasco
Biblioteca  Municipal de
Pasco)
VIl Encuentro Regional de entlﬁesnira
Bibliotecas de Ica 2017,
N i documento que
5 Exposicion:  Atencién  al - -
! o demuestre el
cliente, organizaciéon de L
L inicio del
bibliotecas. L
fortalecimiento
Curso Taller “Gestores de No se
Bibliotecas: Fortaleciendo y encuentra
actuando nuestros documento que
6 conocimientos para forjar - - demuestre el
mejores  bibliotecas en inicio del
nuestro distrito” (29 de fortalecimiento.
setiembre de 2017, Solo hay correo
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Biblioteca  Municipal de electrénico
Chancay)

Curso Taller “Gestores de
Bibliotecas: Fortaleciendo y
actuando nuestros
conocimientos para forjar
mejores  bibliotecas en
nuestro distrito” (17 de
octubre de 2017, Biblioteca
Municipal de Ventanilla)

Fuente: Documentacion remitida con Carta S/N de 20 de abril de 2018 (Apéndice N° 29) y
Carta S/N de 23 de mayo de 2018 (Apéndice N° 30).
Elaborado por: Comisién Auditora

En el cuadro que antecede se evidenciaria la falta de control y ordenamiento de la
documentacion sustentatoria de las actividades realizadas para el fortalecimiento;

b.3. Del documento de la aprobacion de la actividad

Que, segun el Informe de Auditoria y los documentos que adjunta, de la revision de
los expedientes de las actividades del Fortalecimiento, remitido por la Direccion Ejecutiva
de Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas, se habria verificado que cuatro (4) de
las siete (7) actividades no tienen un documento formal que sefiale al responsable de su
aprobacién para la realizacion de dichas actividades, tal como se muestra en el cuadro
siguiente;

CUADRO N° 06
NO SE MUESTRA DOCUMENTO FORMAL QUE INDIQUE AL RESPONSABLE DE
LA APROBACION DEL FORTALECIMIENTO

N° Actividad Observacion
Promocion de la Lectura (Auditorio
1 Sebastian Salazar Bondy — Gran Biblioteca

Publica de Lima)
VIl Encuentro Regional de Bibliotecas de

2 Ica 2017, Exposicion: Atencidén al cliente,
organizacion de bibliotecas.
Curso Taller “Gestores de Bibliotecas: No se evidencia

Fortaleciendo y actuando nuestros | documento formal que
conocimientos  para  forjar mejores | sefale al responsable

3 bibliotecas en nuestro distrito” (29 de | de la aprobacion de la
setiembre de 2017, Biblioteca Municipal de actividad de
Chancay) fortalecimiento.
Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:

Fortaleciendo 'y actuando nuestros

4 conocimientos  para  forjar  mejores

bibliotecas en nuestro distrito” (17 de
octubre de 2017, Biblioteca Municipal de
Ventanilla)

Fuente: Documentacion remitida con Carta S/N de 20 de abril de 2018 (Apéndice
N° 29) y Carta S/N de 23 de mayo de 2018 (Apéndice N° 30).

Elaborado por: Comision Auditora

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la
, o . . Biblioteca Nacional del Per, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-
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Que, la carencia de aprobacion y/o autorizacion en la ejecucion del desarrollo de las
actividades de Fortalecimiento, mostraria falta de determinacién de los niveles de
responsabilidad.b.4. Del personal que participé en la actividad: Segun el Informe de
Auditoria y los documentos que adjunta, de la revision de los expedientes de las
actividades del Fortalecimiento, remitido por la Direccion Ejecutiva de Promocién y
Desarrollo de Bibliotecas Publicas, se habria evidenciado que cinco (5) de las doce (12)
personas que participaron en las actividades no tienen documento que los autorice para la
realizacion de la actividad, tal como se observa en el cuadro siguiente:

CUADRO N° 07

PERSONAL QUE REALIZO LAS ACTIVIDADES DEL FORTALECIMIENTO

Documento
'2' Actividad que a;ltorlza Informe de Comisionado Obse;\gamon
Comisionado
Promocioén
de la Lectura
(Séltj)(:;ct)igﬂ Victor Miranda Vargas
Salazar (Segun Informe N° 001-2017-
1 Bondy — - BNP/SNB-CCRBP- -
Y CCBLCivmv de 03/02/2017)
_G_ran (Apéndice N° 31)
Biblioteca
Publica de
Lima)
- Informe N°
111-2017-
BNP/SNB-
CCRBP, del
07/0,3/2(.)17 Lic. Ruth Soledad Alejos
(Apéndice
N° 32) Aranda
i Memor.éndu (Segun Informe N° 193-2017- -
| Encuentro| m N° 151- BNP/SNB-CCRBP de
de 2017- 28/04/2017) (Apéndice N° 34)
Responsable | BNP/DTSN
S de B
> Bibliotecas (Apéndice
de la Regién N° 33).
Huanuco Es Directora
(30-31 de General  del
marzo de - Memorandu Centro
2017) m N° 170- | Lic. Maria  del Carmen Coordinador
. de la Red de
2017- Sotomayor Garcia Bibliotecas
BNP/DTSN | No hay informe del :
. . Educativas vy
B comisionado, pero si hay una L
L S - Especializada
(Apéndice | rendicion por la comision
o s, por lo que
N° 35).
de acuerdo al
POl no e
Esta es una copia auténtica imprimible de un documentg electrénico archivado en la
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dicha
actividad.

No hay
Informe del

Comisionado.

Curso Taller

Lic. Elizabeth Magali Alberco

“Gestores de Cuya
Bibliotecas: (Segun Informe Técnico N°
Fortaleciend 001-2017-
0y actuando BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- -
nuestros EMAC de 09/11/2017)
conocimient | - Informe N° | (Apéndice N° 37)
0S para| 115-2017-
forjar BNP/SNB-
mejores CCRBP-
bibliotecas DEPDBP,
f;gié:,}ffgi 28}09/2017 Vania Hortencia Namuche
31 de | (Apéndice Zaval,eta o
octubre  de N° 36). (Segun Informe N° 026-2017- i
2017 BNP/SNB/CCRBP/DEPD!BP/yh
Bibli ’ nz de 02/11/2017) (Apéndice
iblioteca B
Municipal de N )
Contamana -
Ucayali)
Curso Taller Lic. Elizabeth Magali Alberco
“Gestores de Cuya
Bibliotecas: (Segun Informe Técnico N°
Fortaleciend 002-2017-
0y actuando BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- )
nuestros - Informe N° | EMAC de 10/11/2017)
conocimient 126-2017- (Apéndice N° 40)
0s para BNP/SNB-
forjar CCRBP-
mejores DEPDBP,
o moesro | 117102017 yama rortencia  Namuche
ggtrlto (O%e (NA;p?(’egn)(.jlce (Segun Informe N° 027-2017- i
noviembre BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP/yh
de 2017 nz de 02/11/2017) (Apéndice
o ' N° 41)
Biblioteca
Municipal de
Pasco)
Vil No se
Encuentro evidencia
Regional de Vania Hortencia Namuche | documento
Bibliotecas Zavaleta gue autoriza a
de Ica 2017, - (Segln Informe N° 018-2017- | la persona a
Exposicion: BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP/vh | cargo de la
Atencion  al nz) (Apéndice N° 42) realizacion del
cliente, Fortalecimient

organizacion

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la
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de - No se
bibliotecas. evidencia
documento
gque autoriza
a la persona
a cargo de
la
realizacion
del
Fortalecimie
nto
- Es Directora
Lic. Ruth Soledad Alejos General del
Aranda Centro
(Segun Informe N° 320-2017- Coordinador
BNP/SNB-CCRBP de de la Red
07/07/2017) (Apéndice N° 43) de
Bibliotecas
Educativas
y
Especializa
das, por lo
que de
acuerdo al
POl no le
corresponde
dicha
actividad.
Curso Taller
“Gestores de
Bibliotecas:
Fortaleciend
0y actuando No se
nuestros evidencia
conocimient Lic. Elizabeth Magali Alberco | documento
0s para Cuya qgue autoriza a
forjar (Segun Informe N° 014-2017- | la persona a
mejores BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- cargo de la
bibliotecas EMAC de 02/10/2017) | realizacion del
en nuestro (Apéndice N° 44) Fortalecimient
distrito” (29 0.
de setiembre
de 2017,
Biblioteca
Municipal de
Chancay)
Curso Taller Lic. Elizabeth Magali Alberco | No se
“Gestores de Cuya evidencia
Bibliotecas: (Segun Informe N° 005-2017- | documento
Fortaleciend BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- gue autoriza a
0 y actuando EMAC/VHNZ de 18/10/2017) | la persona a
nuestros Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico_archivado en la
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conocimient realizacion del
0s para Fortalecimient
forjar 0.
mejores
bibliotecas No se
en nuestro . . . evidencia
distrito” (17 IE;ISS/aEhzabeth Magali Alberco documento
gg ocztléti;e i (Segun Informe N° 005-2017- guepzl;;zrrlza:
Biblioteca ' BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- cargo de la
Municipal de EM'A)C/V.HNZ ode 18/10/2017) realizacion del
Ventanilla) (Apéndice N° 45) Fortalecimient
0.
Fuente: Documentaciéon remitida con Carta S/N de 20 de abril de 2018 (Apéndice
N° 29) y Carta S/N de 23 de mayo de 2018 (Apéndice N° 30).
Elaborado por: Comisién Auditora

Que, del cuadro precedente, también se ha identificado que la Directora General del
Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Educativas y Especializadas habria
participado en la actividad del Fortalecimiento denominada “VIIl Encuentro Regional de
Bibliotecas” de Ica 2017; sin embargo, no se evidencia documento que justifique dicho
acto, teniendo en consideracion que la actividad era de la Direccidon Ejecutiva de
Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas, la misma que estuvo programada en el
POI 2017;

Que, esta situacion evidenciaria la falta de documentacion, orden jerarquico y control
en la ejecucion de las actividades de Fortalecimiento. b.5. Del Registro de Asistencia de
los participantes a las actividades. Respecto al Registro de Asistencia que presentan los
comisionados en sus Informes como sustento de la actividad realizada por Fortalecimiento,
no poseen un formato estandar de la informaciéon que debe contener como minimo los
siguientes datos: titulo del fortalecimiento y fecha de realizacién, nombres y apellidos de
los participantes, DNI, cargo, teléfono o celular, institucion, lugar, correo electrénico, firma,;
informacién importante para la realizacion de una base de datos y estadisticas para una
comunicacion futura de coordinaciones, tal como se detalla en el siguiente cuadro;

CUADRO N° 08
DATOS FALTANTES EN EL REGISTRO DE ASISTENCIA

N° Actividad Informe No contiene los
datos

Curso Taller
“Gestores de
Bibliotecas:
Fortaleciendo y Informe Técnico N° 001- - Fecha de
actuando nuestros Lo
conocimientos ara 2017- realizacion

1 foriar me'gres BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- | - Edad
rje J EMAC (Apéndice N° 37) |- Cargo
bibliotecas en nuestra - Correo
region” (30 y 31 de
octubre de 2017,
Biblioteca  Municipal
de Contamana -

Av. La Poesia N° 160, San Borja, Lima.

(511) 513-6900

www.bnp.gob.pe

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la
Biblioteca Nacional del Peru, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-
PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su
autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direcciéon
web: http://app.bnp.gob.pe/VerificaDocumentoBNP/faces/inicio/detalle.xhtml e
ingresando la siguiente clave: AGFFMDR



Ucayali)
Curso Taller
“Gestores de
Bibliotecas:
Fortaleciendo y
actuando nuestros Informe Técnico N° 002-
> conocimientos  para 2017- - Edad
forjar mejores | BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- | - Lugar
bibliotecas en nuestro EMAC (Apéndice N° 40)
distrito” (06 — 08 de
noviembre de 2017,
Biblioteca  Municipal
de Pasco)
VIl Encuentro
Regional de - Edad
Bibliotecas de Ica Informe N° 320-2017- - Cargo
3 2017, Exposicion: BNP/SNB-CCRBP - N° de
Atencién al cliente, (Apéndice N° 43) teléfono/celular
organizacion de - Correo
bibliotecas.
Curso Taller
“Gestores de
Bibliotecas:
Fortaleciendo y
tuan nuestr - E
ggnuoii%(i)entos uei)a?; informe I\° 014-2017- - D?\I?d
4 forjar mejores BNP/SNB/CCRBI_D/DEPDBP- - Cargo
bibli EMAC (Apéndice N° 44)
ibliotecas en nuestro - Lugar
distrito” (29 de
setiembre de 2017,
Biblioteca  Municipal
de Chancay)
Curso Taller
“Gestores de
Bibliotecas:
Fortaleciendo y
actuando nuestros Informe N° 005-2017- - DNI
5 conocimientos  para | BNP/SNB/CCRBP/DEPDBP- | Cargo
forjar mejores | EMAC/VHNZ (Apéndice N° | Lugar
bibliotecas en nuestro 45)
distrito” (17 de octubre
de 2017, Biblioteca
Municipal de
Ventanilla)

Fuente: Documentacion remitida con Carta S/N de 20 de abril de 2018 (Apéndice N°
29) y Carta S/N de 23 de mayo de 2018 (Apéndice N° 30).

Elaborado por: Comision Auditora

Que, el contar con una base de datos y estadisticas permitiria actualizar e

implementar

las necesidades que tangan las Bibliotecas Publicas, a través del

Fortalecimiento de capacidades. b.6. De la Constancia de participacion entregada a los
participantes en las actividades. Segln el Informe de Auditoria, de la revision de los
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expedientes de las actividades del Fortalecimiento, remitido por la Direccién Ejecutiva de
Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas, se identificd que cinco (5) de las siete (7)
actividades no tendrian un registro de entrega y recepcién de constancias de participacién
de los asistentes, lo que se detalla a continuacion;

CUADRO N° 09
ACTIVIDADES QUE NO POSEEN UN REGISTRO DE ENTREGA Y RECEPCION DE
CONSTANCIAS

N° Actividad Observaciones
| Encuentro de Responsables de
1 Bibliotecas de la Regién Huanuco (30-
31 de marzo de 2017)

Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores
bibliotecas en nuestra region” (30 y 31
de octubre de 2017, Biblioteca
Municipal de Contamana - Ucayali)
Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores
bibliotecas en nuestro distrito” (06 — 08
de noviembre de 2017, Biblioteca
Municipal de Pasco)

Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores
bibliotecas en nuestro distrito” (29 de
setiembre de 2017, Biblioteca Municipal
de Chancay)

Curso Taller “Gestores de Bibliotecas:
Fortaleciendo y actuando nuestros
conocimientos para forjar mejores
bibliotecas en nuestro distrito” (17 de
octubre de 2017, Biblioteca Municipal
de Ventanilla)

Fuente: Documentacién remitida con Carta S/N de 20 de abrilde 2018 (Apéndice
N° 29) y Carta S/N de 23 de mayo de 2018 (Apéndice N° 30).

Elaborado por: Comisién Auditora

No se evidencia un registro
de entrega y recepcion de
constancias de los
asistentes,

Que, asimismo, se habria identificado que no hubo un formato estandar para la
elaboracién de la Constancia de Participacién, encontrandose firmado en algunos casos
por el Director de la Direccién Técnica del Sistema Nacional de Bibliotecas, y en otros
casos, por la Directora General del Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Publicas
(Apéndice N° 29y N° 30);

Que, ademas, de la contrastacién de informacién realizada por la Comision
Auditora a los participantes de las actividades del Fortalecimiento, esta el caso de la
seflora Soledad Faggiani Cesti, quien figura en el listado de asistentes del evento Curso
— Taller: “Gestores de Bibliotecas: fortaleciendo y actualizando nuestros conocimientos

para forjar mejores bibliotecas en nuestro distrito” (17 de octubre de 2017, Biblioteca
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la
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Municipal de Ventanilla); sin embargo, mediante correo electrénico, la sefiora informa que
no asistié a dicho curso (Apéndice N° 46);

Que, la situaciéon descrita demuestra el desorden y la desorganizacion en la
expedicidn de constancias, por la falta de un control del registro de participantes, lo cual
podria originar la adulteracion de documentos;

Que, en consecuencia, los hechos descritos en los puntos b.1, b.2, b.3,b.4,b.5y
b.6 del presente, habrian ocurrido por no tener un Plan Nacional de Fortalecimiento de
Capacidades del Personal de Bibliotecas Publicas del pais, que establezca la
programacion, ejecucion y control basado en un diagnostico (perfil del personal a
capacitar, necesidades, creatividad e innovacién, beneficios, eficiencia y eficacia, entre
otros) de las Bibliotecas Publicas, en concordancia con la definicién de la Organizacion
de Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura — UNESCO, que
especifica lo siguiente:

“Fortalecimiento de capacidades

El fortalecimiento de capacidades toma la forma de capacitacion, asistencia
técnica, orientacion y reparacion a través de proyectos adaptados a las
necesidades especificas de los paises beneficiarios, con el objetivo de atender
las necesidades mas urgentes, tales como:

e La revision de las politicas y la legislacion

e El Fortalecimiento de los sistemas institucionales de la gobernanza de la
cultura; y,

e La mejora de las competencias profesionales y las capacidades necesarias
para la aparicion de sectores de las industrias creativas y culturales dinamicas.

A largo plazo, el objetivo es lograr transformaciones positivas en los sistemas de
gobernanza que puedan beneficiar a los secretos culturales y creativos mediante
la mejora de las competencias de los actores gubernamentales y no
gubernamentales a través de programas de capacitacion y asistencia técnica”.

Que, los citados documentos son los medios probatorios que sustentarian los
hechos que determinarian la comisién de la presunta falta;

Que, se identific6 como normas juridicas presuntamente vulneradas por la
servidora LITA ELENA GRIEVE COLLANTES DE POMAREDA, las siguientes:

e Ley N°30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas

“Articulo 5. Funciones de la Biblioteca Nacional del Perti como ente rector del
Sistema Nacional de Bibliotecas

La Biblioteca Nacional del Pert, como ente rector del Sistema Nacional de
Bibliotecas, tiene las siguientes funciones:

(...)

b. Elaborar propuestas de politicas, planes, directivas y programas que
aseguren la calidad de los servicios bibliotecoldgicos a nivel nacional.

(..)
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e DecretoSupremo N°002-2014-MC, Reglamento de laLey N° 30034, Ley del
Sistema Nacional de Bibliotecas
“Articulo I.- Principios
El Sistema Nacional de Bibliotecas - SNB se rige por los siguientes principios:
(--.)
b) Calidad y enfoque a resultados
La gestion del Sistema Nacional de Bibliotecas se orienta por los principios de
calidad y enfoque a resultados, en el marco de una gestidon publica eficaz y
eficiente.

(..)"

“Articulo 15.- Son funciones de la Biblioteca Nacional del Pert como ente rector
del SNB:

a) Definir y proponer politicas publicas que aseguren la calidad de los servicios
bibliotecarios a nivel nacional.

b) Elaborar y aprobar el Plan Nacional de Desarrollo de Bibliotecas con el
propésito de orientar la creacion y fortalecimiento de las bibliotecas y servicios
bibliotecarios a nivel nacional.

(..)

e Directiva N° 007-2013-BNP/ODT, “Formulacién, aprobacion, ejecucion,
seguimiento, monitoreo, evaluacion y modificacion de Plan Operativo
Institucional de la Biblioteca Nacional del Peri”,aprobado por Resolucion
Directoral Nacional N° 152-2013-BNP

“Articulo 2.- Finalidad

2.1 Programar las actividades a ser desarrolladas por cada unidad organica de
la BNP en un periodo anual, a fin de alcanzar las metas y objetivos
institucionales;

2.2 Contribuir al cumplimiento de los obijetivos, lineamientos de politica y
acciones estratégicas contenidas en el PEI;

(...)

2.4 Efectuar el seguimiento, monitoreo y evaluacion del cumplimiento de las
metas programadasy los resultados obtenidos, asi como el empleo eficiente de
los recursos asignados”.

Articulo 5.- Normas Generales

(.-)

5.3 Conceptualizacion

El POI es un instrumento de gestion, que contiene la programacién de las
actividades de las distintas unidades organicas de la BNP, a ser ejecutadas en
un periodo anual, orientadas hacia la consecucion de los objetivos, lineamientos
de politica y acciones estratégicas del PEIl, y permite la ejecucién de los
recursos presupuestarios asignados en PIA con criterio de eficiencia, calidad de
gasto y transparencia’.

5.4 De las unidades organicas

(...)

5.4.3 Cada unidad organica de la BNP, en su respectivo ambito de competencia
funcional establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y
de los recursos que se asignen en el PIA a nivel de meta presupuestaria,
deberd priorizar, programar, costear, ejecutar y efectuar el seguimiento de sus
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actividades, de tal manera que permita el logro de las metas y objetivos
operativos establecidos en el POI.

Articulo 6.- Normas Especificas

(.-)

6.3 Etapa de ejecucion y seguimiento

6.3.1 La ejecucion de las actividades programadas, es responsabilidad de cada
unidad orgéanica de la BNP.

(.-)

6.3.3 El seguimiento de la ejecucion de las actividades programadas, es
responsabilidad de cada unidad organica competente de la BNP, para lo cual
desarrollara e implementara mecanismos que permitan verificar el avance en la
ejecucion, asi como los correctivos necesarios para garantizar el cumplimiento
de las metas y objetivos estratégicos operativos”.

Plan Operativo Institucional de la Biblioteca Nacional del Perti — POI 2017,
aprobado por Resolucién Directoral Nacional N° 063-2017-BNP

“VI. Programacién de Actividades

(..)

Direccién Técnica del Sistema Nacional de Bibliotecas

(.-)

Formato N° 01: Programacion de metas fisicas de actividades

Unidad Organica: Direccion Ejecutiva de Promocién y Desarrollo de Bibliotecas
Publicas
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Estructura Orgéanica y Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Biblioteca Nacional del Pertu y del Sistema Nacional de Bibliotecas,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 024-2002-ED

“Articulo 85.- Direccién de Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas
La Direccion de Promocion y Desarrollo de Bibliotecas Publicas es el érgano de
linea responsable de promover, conducir y evaluar la coordinacién y el apoyo a
la formulacion y ejecucion de politicas y programas de integracién, ampliacién y
mejoramiento de la Red y del servicio de las Bibliotecas Publicas del pais”.

Av. La Poesia N° 160, San Borja, Lima.

(511) 513-6900
www.bnp.gob.pe
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e Manual de Organizaciony Funciones (MOF) de la Biblioteca Nacional del
Peru y del Sistema Nacional de Bibliotecas, aprobado por Resolucién
Directoral Nacional N° 174-2002-BNP

“Capitulo VI Centro Coordinador de la Red de Bibliotecas Publicas

(.-)
Seccidon XVII Promocidn y Desarrollo de Bibliotecas Publicas
(.-)
Cargo: Director de Programa Sectorial || — Director Ejecutivo

1. Funciones Especificas del Cargo

a) Proponer politicas para el desarrollo de las funciones de la Direccion
Ejecutiva de Promocién y Desarrollo Bibliotecario a su cargo;

(...)

d) Proponer normas y procedimientos que coadyuven en la ejecuciéon de las
labores asignadas.

(..)

j) Las demas que asigne el Director General.”

Que, el literal q) del articulo 85 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, dispone
gue faltas de caracter disciplinario, segun su gravedad, pueden ser sancionadas con
suspension temporal o con destitucion, previo proceso administrativo: (...) q) Las demas
gue sefale la ley, en concordancia con lo sefialado en el articulo 100 del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil (en adelante, el Reglamento General de
la LSC) establece que: “Articulo 100.- Falta por incumplimiento de la Ley N° 27444 y de la
Ley N° 27815. También constituyen faltas para efectos de la responsabilidad administrativa
disciplinaria aquellas previstas en los articulos 11.3, 12.3, 14.3, 36.2, 38.2, 48 numerales 4
y 7,49, 55.12,91.2, 143.1, 143.2, 146, 153.4, 174.1, 182.4, 188.4, 233.3 y 239 de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en las previstas en la Ley N°
27815, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo”;

Que, en ese sentido, se identific6 que la servidora LITA ELENA GRIEVE
COLLANTES DE POMAREDA, en calidad de Directora de Programa Sectorial Il — F3 de
la Direccion Ejecutiva de Promocidn y Desarrollo de Bibliotecas Publicas, habria infringido
la siguiente norma:

e Ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica

“Articulo 7.- Deberes de la Funcién Publica

El servidor publico tiene los siguientes deberes:

(.-)

6. Responsabilidad. Todo servidor publico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respeto su funcién publica.
(...)” (subrayado agregado).

Que, el Organo Instructor emitié su Informe de Instruccion N° 000019-2021-BNP-DPB
del 16 de febrero del 2021, a través del cual hizo de conocimiento que con fecha 01 de
noviembre de 2020, se produjo el fallecimiento de la servidora LITA ELENA GRIEVE
COLLANTES DE POMAREDA, conforme se desprende del Acta de Defuncién emitida por
el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil — RENIEC; habiéndose extinguido la
relacion juridica — administrativa con la servidora, por lo cual, recomienda se declare no ha
lugar a la imposicion de sancién a la mencionada servidora;
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Que, al respecto sefialé que el Articulo VII del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS el 25 de enero del 2019, ha establecido que: “Las autoridades
administrativas no podran dejar de resolver las cuestiones que se les proponga, por
deficiencia de sus fuentes; en tales casos, acudiran a los principios del procedimiento
administrativo previstos en esta Ley; en su defecto, a otras fuentes supletorias del derecho
administrativo, y sélo subsidiariamente a éstas, a las normas de otros ordenamientos que
sean compatibles con su naturaleza y finalidad”:

Que, en ese sentido, el articulo 78 del Cdédigo Penal Peruano, dispone que una de las
causales de la extincion de la accién penal se produce por la muerte del imputado,
asimismo la doctrina sefala que: “el principio de responsabilidad de la pena que rige en el
Derecho Penal es perfectamente trasladable al ambito del Derecho Administrativo
Sancionador, por lo que la responsabilidad del presunto imputado de extingue desde el
momento de su fallecimiento, como consecuencia no cabe sancionar a personas
fallecidas’;

Que, este Despacho, en su calidad de Organo Sancionador, se encuentra conforme
con los criterios expuestos para declarar NO HA LUGAR a la imposicién de la sancion
imputada a la servidora LITA ELENA GRIEVE COLLANTES DE POMAREDA, al haberse
extinguido la relacion laboral con la misma;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su
Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la Directiva N°
02-2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley
N° 30057”, aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE y
su modificatoria; el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional del
Peru, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2018-MC; y, demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DECLARAR NO HA LUGAR A LA IMPOSICION DE SANCION contra
la servidora LITA ELENA GRIEVE COLLANTES DE POMAREDA por las consideraciones
expuestas en la presente resolucion; y DISPONER el Archivo del procedimiento
administrativo disciplinario a que se refiere el Expediente N° 01-D-2019-BNP-ST.

Articulo 2.- DISPONER que el Equipo de Trabajo de Recursos Humanos, adjunte en
el legajo de la servidora LITA ELENA GRIEVE COLLANTES DE POMAREDA, copia
fedateada de la presente Resolucion.

Articulo 3.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Estadistica
la publicacién de la presente Resolucion en el portal web institucional (www.bnp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente por:
MANUEL MARTIN SANCHEZ APONTE
Jefe de la Oficina de Administracion
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