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RESOLUCION DE ADMINISTRACION N° 000143-2025-BNP-GG-0A
Lima, 25 de agosto de 2025

VISTO: El Informe Técnico N° 000010-2025-BNP-J-DAPI de fecha 13 de agosto de 2025,
emitido por la Direccion del Acceso y Promocion de la Informacién, en su calidad de
organo instructor; la Carta S/N ingresada 24 de setiembre del 2024, en el Expediente
Disciplinario N° 19-B-2023-BNP-STPAD, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Décima Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil (en adelante, LSC), la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de la LSC, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM (en
adelante, el Reglamento General de la LSC) y el numeral 6 de la Directiva N 02-2015-
SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil” (en adelante, la Directiva) precisan que los Procedimientos
Administrativos Disciplinarios (en adelante, PAD) instaurados desde el 14 de setiembre de
2014, por hechos cometidos a partir de dicha fecha, se regirdn por las normas
procedimentales y sustantivas sobre el régimen disciplinario previstas en la LSC y su
Reglamento General;

Que, el articulo 115 del Reglamento General de la LSC establece que la resoluciéon
del 6rgano sancionador se pronuncia sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad
administrativa disciplinaria poniendo fin a la instancia, debiendo contener, al menos: (i) La
referencia a la falta incurrida, la cual incluye la descripcion de los hechos y las normas
vulneradas, debiendo expresar con toda precisién su responsabilidad respecto de la falta
que se estime cometida; (ii) La sancién impuesta; (iii) El plazo para impugnar; vy, (iv) La
autoridad que resuelve el recurso de apelacion;

Que, de los antecedentes que obran en el expediente, se observa que el presente
proceso administrativo disciplinario obedece a los documentos alcanzados a través del
Memorando N° 000782-2023-BNP-J-DAPI de fecha 30 de octubre de 2023, relacionados a
la revision de la conformidad del servicio prestado por el proveedor José Valentino
Gianuzzi Arnijo, en atencion a la Orden de Servicio N° 0001062, de fecha 23 de noviembre
de 2022, advirtiéndose a partir de la lectura del Informe presentado por el proveedor, que
las fechas de contratacién no coincidian con el periodo en el que efectivamente se habria
ejecutado el servicio;

Los antecedentes y documentos que dieron lugar al inicio del procedimiento.

Que, dentro de los documentos alcanzados a través del Memorando N° 000782-
2023-BNP-J-DAPI, de fecha 30 de octubre de 2023, la Directora de la DAPI, informé lo
siguiente:

“Es grato dirigirme a usted, para informarle que con fecha 24 de octubre mi
Despacho recibié el Memorando N° 253-2023-BNP-OCI, en el cual solicitan en
la primera parte del documento el siguiente detalle informativo:

Porle
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El Informe detallado correspondiente al desarrollo de las actividades
desarrolladas por el proveedor José Valentino Gianuzzi Arnijo en atencién a la
Orden de Servicio N° 0001062, del 10 de noviembre de 2022, precisando y
sustentando el desarrollado de las siguientes actividades sefialadas dentro de
sus términos de referencia.:

Realizar la investigacién y guion curatorial para una exposicién museografica y
documental sobre el poemario trilce.

e Seleccionar material de los fondos documentales de la Biblioteca Nacional del
Pert para ser exhibido en una exposicion sobre el poemario trilce.

e Seleccionar material de los fondos documentales de la Biblioteca Nacional del
Perl para ser digitalizados e incluido en una exposicién sobre el poemario
Trilce.

e Recopilar informacién e imagenes de fuentes externas y colecciones privadas
sobre el poemario Trilce y su autor.

Al respecto, de inmediato esta Direccion ha procedido a identificar
documentacion pertinente, a través de la consulta al Equipo de Gestion
Cultural, Investigaciones y Ediciones (EGCIE). En tal sentido se observa que el
servicio se solicité por sistema SIGA el 10 de noviembre de 2022, para su
entrega en 15 dias contados, desde el dias siguiente de emisiéon de la Orden
de Servicio 0001062 del 11 de noviembre de 2022.

Por otra parte, esta Direccion ha revisado la ficha de conformidad del servicio
del proveedor José Valentino Gianuzzi Arnijo, en atencion a la Orden de
Servicio N° 0001062, que tiene por fecha 23 de noviembre de 2022.
Finalmente, de la lectura del Informe del proveedor se observa que las fechas
de contrataciébn no serian las correspondientes al tiempo en qué este
desarroll6 el servicio. Por esta falta de correspondencia esta Direccién solicita
a su Despacho que el caso sea derivado a la Secretaria Técnica para deslindar
responsabilidades ante una presunta falta”;

Que, el Memorando N° 000782-2023-BNP-J-DAPI, de fecha 30 de octubre de 2023,
suscrito por la Directora de la DAPI, adjunta los siguientes documentos:

o La Ficha de Conformidad de Servicio de Investigacion y Curaduria para
Exposicion Museografica y Documental, correspondiente al proveedor José
Valentino Gianuzzi Armilio, de fecha 23 de noviembre de 2022.

o La Conformidad de Servicios de fecha 20 de noviembre de 2022, suscrito por
el sefior José Valentino Gianuzzi Arnijo; y el Recibo de Honorarios N° EO01-1
de fecha 20 de noviembre de 2022.

o Informe N° 000437-2022-BNP-J-DAPI-EGCIE de fecha 23 de noviembre de
2022, a través del cual el Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestion
Cultural, Investigaciones y Ediciones, le remite al Director de la Direccion de
Acceso y Promocion de la Informacion, la conformidad por el Servicio de
Investigacién y curaduria para exposicibn museografica y documental,
brindado por el proveedor Gianuzzi Armijo Jose Valentino.

o Memorando N° 000253-2023-BNP-OCI de fecha 24 de octubre de 2023, a
través del cual el Jefe del Organo de Control Institucional, le solicita remitir a la
Directora de la Direccion del Acceso y Promocién de la Informacion, la
informacién relacionada con el Servicio de Investigacién y curaduria para
exposicion museografica y documental, brindado por el proveedor Gianuzzi
Armijo José Valentino.

o Memorando N° 000711-2022-BNP-J-DAPI de fecha 23 de noviembre de 2022,
del Director de la Direccion del Acceso y Promocién de la Informacion, le
remite al Jefe de la Oficina de Administracion, el informe del Equipo de
Trabajo de Gestion Cultural, Investigacion y Ediciones con la conformidad por
el Servicio de Investigacion y Curaduria para exposicion museografica y
documental, brindado por el proveedor GIANUZZI ARMIJO JOSE
VALENTINO, quien cumplié con lo establecido en los términos de referencia.

o Orden de Servicio N° 0001062 de fecha 10 de noviembre de 2022, del
proveedor Jose Valentino Gianuzzi Armijo.
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o Términos de Referencia para la contratacion de Servicio de Investigacion y
Curaduria para exposicion Museografica y Documental, firmado por el servidor
Roger Caceres Atocha, el 20 de octubre de 2022;

Que, de acuerdo a lo expuesto en el documento de fecha 20 de noviembre de 2024,
remitido por el proveedor José Valentino Gianuzzi Arnijo, a través del cual presenta la
conformidad del servicio de investigacion y curaduria para exposicibn museogréfica y
documental, se observa que: se proyecto la realizacion de dicho servicio a inicios del mes
de octubre de 2021; al sefalar “El proyecto se planted con una primera reunion
preliminar, via zoom el 7 de octubre de 2021, en que los investigadores Valentino
Gianuzzi y Carlos Fernandez, presentaron a la BNP el concepto de esta exposicion
con motivo del centenario de Trilce del poeta Cesar Vallejo. Estuvieron presentes la
jefa Institucional de la Biblioteca del Fabiola Vergara y parte del equipo de Gestion
Cultural, Kristel Best Urday y Natalia Ames Ramello. En ella se discuti6 el alcance de
la muestra (por ejemplo, la posibilidad de que fuera una exhibicién en linea, debido a
las restricciones por pandemia) y otras cuestiones técnicas: posibles fechas de la
muestra, eventos ligados a ella, entre otras. Se decidié tener una nueva reunién en
el 2022, una vez que el proyecto haya sido presupuestado;

Que, del documento enviado por el proveedor José Valentino Gianuzzi Arnijo, se
observa que se habrian realizado las siguientes actividades:

» El 10 de mayo de 2022, se reunieron via Zoom, lo curadores Gianuzzi y
Fernandez, y Kristel Best y Roger Caceres para ver los preliminares de la
muestra. En el cual sefiala lo siguiente “Los curadores entregaron una lista
preliminar de objetos exhibibles que seguia la estructura tripartita (“antes,
durante y después de Trilce”), en que se basaba la muestra. Los curadores
siguieron el trabajo de ajustar los contenidos y afinar el concepto durante las
semanas siguientes”.

» EIl 20 de julio de 2022, se reunieron via Zoom, los curadores y el Equipo de
Gestion Cultural de la BNP, en el cual se discutié el tiempo que duraria la
exhibicion y otros detalles como las posibilidades de pedir materiales a otras
instituciones.

» El 21 de julio de 2022, se reunieron personalmente el proveedor Valentino
Gianuzzi con el equipo de Gestién Cultural para ver el espacio de la Sala
Francisco Laso.

» El 26 de julio de 2022, los curadores hicieron envio por email del guion
museogréfico preliminar al equipo de Gestion Cultural. El guion incluia la gran
mayoria de los textos, pies de foto y leyendas que se requerian para la
exposicion.

Ese dia a las 4:00 pm se realizd otra reunion presencial por parte del
proveedor Valentino Gianuzzi. Siendo que este ultimo realizé un recorrido in
situ con el guion en mano.

» EIl 03 de agosto de 2022, se realiz6 otra reunion presencial entre Valentino
Gianuzzi, y el equipo de Gesti6on Cultural y el disefiado, haciendo un nuevo
recorrido, ahora con los contenidos de la muestra reordenados.

» Las semanas siguientes del mes de agosto de 2022, siguieron las
coordinaciones por email sobre el detalle sobre el montaje.

> El 6 de setiembre de 2022, se sostuvo una reunién via Zoom, entre los
curadores y el equipo de Gestién Cultura y el disefiador, en el cual se hicieron
sugerencias por parte del curador.

» Durante el mes de setiembre de 2022 y hasta el momento mismo de los
montajes, se continud atendiendo los pedidos de la BNP, sobre los detalles de
la muestra.

» EIl 10 de setiembre de 2022, los curadores redactaron y enviaron a Andrea
Aliaga la nota de prensa, para publicar la exposicion entre los medios;

Que, en el mismo documento, el proveedor José Valentino Gianuzzi Arnijo, sefiala lo
siguiente “(...) La inauguracioén tuvo lugar el 28 de setiembre con la presencia de la
Jefa Institucional y del Presidente de la Academia Peruana de la Lengua, doctor
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Marco Martos Carrera. Los curadores participaron a través del video que
prepararon”,

Que, la Orden de Servicio N° 0001062 de fecha 10 de noviembre de 2022, del
proveedor José Valentino Gianuzzi Arnijo, para realizar el servicio de investigacion y
curaduria para exposicibn museogréfica y documental, sefiala que debia realizar las
siguientes actividades:

o Realizar la investigacion y el guion curatorial para una exposicion museogréfica y
documental sobre el poemario Trilce.

o Seleccionar material de los fondos documentales de la Biblioteca Nacional del
Perl para ser exhibido en una exposicion sobre el poemario Trilce.

o Seleccionar material de los fondos documentales de la Biblioteca Nacional del
Peru para ser digitalizados o incluido en una exposicion sobre el poemario Trilce.

o Recopilar informacién e imagenes de fuentes externas y colecciones privadas
sobre el poemario Trilce y su autor.

Que, asimismo, menciona que el plazo de prestaciéon del servicio, seria de quince
(15) dias calendario contados a partir del dia siguiente de notificacion la orden de servicio;

Que, la Secretaria Técnica realizd la impresién de la Noticia sobre la exposicién
“Contra todas las contras: 100 afios de Trilce” del Portal de Transparencia de la Biblioteca,
y de esta noticia se observa que la inauguracion se realizaria el 29 de setiembre de 2022,
en la Sala de Exposiciones Francisco Lazo, de la Sede San Borja;

Que, como puede apreciarse la elaboracién de los términos de referencia, solicitando
la contratacion de la prestacion del servicio, fue elaborado cuando este servicio ya habia
sido realizado por el proveedor Gianuzzi Armijo José Valentino, e incluso posterior a la
fecha de la realizacion de la Exposicion “Contra todas las contras: 100 afios de Trilce”, en
la Entidad, que fue realizada el 29 de setiembre de 2022;

Que, de esta manera es evidente que la solicitud de la contratacién del servicio de
investigacion y curaduria para exposicion museogréfica y documental, realizado por el
Equipo de Trabajo de Gestién Cultural, Investigacion y Ediciones, habria sido para
regularizar un servicio que ya habia sido ejecutado por el proveedor Gianuzzi Armijo José
Valentino, en total trasgresiébn a la disposicion de la Directiva N° 002-2021-BNP
“Lineamientos para la contratacion de Bienes y/o Servicios por montos iguales o menores

e

a ocho (8) unidades impositivas tributarias en la Bibliofeca Nacional del Pert

Que, mediante el Informe de Precalificacion N° 000126-2024-BNP-GG-OA-STPAD
de fecha 19 de agosto de 2024, la Secretaria Técnica, recomendd el inicio del
Procedimiento Administrativo Disciplinario al servidor Roger Armando Céaceres Atocha, con
una posible sanciéon de amonestacion escrita,;

Que, no obstante, mediante el Informe N° 000081-2024-BNP-J de fecha 02 de
setiembre de 2024, la Direccion de Acceso y Promocion de la Informacién, se apart6 de la
recomendacion de la Secretaria Técnica, en el extremo de la sancion a recomendar,
sefialando que luego de realizar el analisis de los hechos y de la documentacion obrante
existen elementos probatorios que acreditarian que el citado servidor habria incurrido en la
falta disciplinaria de negligencia en el desempefio de las funciones al haber incumplido con
su funcién sefialada en el numeral 7.3 de la Directiva N° 002-2021-BNP “Lineamientos
para la contratacion de bienes y/o servicios por montos iguales o menores a ocho(8) UIT
en la BNP” al haber suscrito los Términos de Referencia el 20 de octubre de 2022,
solicitando el servicio de Investigacion y Curaduria para la exposicion museografica y
Ediciones; haber suscrito el Informe N° 000437-2022-BNP-J-DAPI-EGCIE el 23 de
noviembre de 2022, otorgando la conformidad del citado servicio, cuando este ya se habia
ejecutado en el periodo del 07 de octubre de 2021 al 10 de setiembre de 2022;

Que, de esta manera, la Direccién de Acceso y Promocioén de la Informacion, emitio
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la Carta N° 000073-2024-BNP-J-DPC de fecha 02 de setiembre de 2024, notificada el 4 de
setiembre de 2024, como obra en folios (43) del Expediente; asimismo se le otorgé el
plazo de cinco (5) dias al servidor para que presente sus descargos a la falta imputada;

Que, en atencién a ello, el servidor imputado, presenté sus descargos el 24 de
setiembre de 2024, habiendo sido comunicado a la Secretaria Técnica el 25 de septiembre
de 2024, mediante el Proveido N° 001055-2024-BNP-J-DAPI;

La falta incurrida incluyendo los hechos v las normas vulneradas, debiendo expresar
con toda precision la responsabilidad del servidor o ex servidor civil respecto de la falta
que se estime cometida;

Falta Administrativa Imputada

Que, conforme se sefiala en la Carta N° 000073-2024-BNP-J-DAPI del 02 de
setiembre de 2024, mediante el cual se inici6 el Procedimiento Administrativo Disciplinario,
se imput6 al servidor Roger Armando Cé&ceres, en su calidad de Coordinador del
Equipo de Trabajo de Gestion Cultural de la Director de la Direccion de Acceso y
Promocion de la Informacidn, haber incurrido en la siguiente conducta:

a) Haber suscrito los Términos de Referencia 20 de octubre de 2022 del
servicio de Investigacion y Curaduria para la Exposicion Museogréfica y
Ediciones, haber suscrito el Informe N° 000437-2022-BNP-J-DAPI-EGCIE el
23 de noviembre de 2022 y la Ficha de conformidad del servicio de fecha 23
de noviembre de 2022, otorgando la conformidad del citado servicio, cuando
ya se habia ejecutado (en el periodo del 7 de octubre de 2021 al 10 de
setiembre de 2022).

De esta manera habria incumplido con su deber de diligencia en el ejercicio
de las funciones especificada en el numeral 7.3 de la Directiva N° 002-2021-
BNP ‘“Lineamientos para la contratacién de bienes y servicios por montos
iguales o menores a ocho (8) UIT en la BNP”, disposicién que lo obligaba
como area usuaria a no regularizar contrataciones para regularizar bienes y/o
servicios ya ejecutados o en proceso de ejecucién, incurriendo de esta
manera en la comisiébn por omisién de la falta prevista en el literal d) del
articulo 85 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, el cual sefala lo
siguiente:

Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

Articulo 85.- Faltas de caracter disciplinario

Son faltas de caracter disciplinario que, segun su gravedad, pueden ser sancionadas con
suspension temporal o con destitucién, previo proceso administrativo:

()

d) La negligencia en el desempefio de las funciones.;

Normativa Juridica vulnerada

Que, de acuerdo a lo sefialado en la Carta de imputacion, el servidor Roger Armando
Céceres Atocha, Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestién Cultural de la Director
de la Direccién del Acceso y Promocion de la Informacién, presuntamente habria
vulnerado las siguientes normas:

e Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico

Articulo 16.- Enumeracioén de obligaciones
Todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones

(...)
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f) actuar con transparencia en el ejercicio de su funcion y guardar secreto y/o
reserva de la informacion publica calificada como tal por las normas sobre la
materia y sobre aquellas que afecten derechos fundamentales.

(...)

i) Conocer las labores del cargo y capacitarse para un mejor desempefio

Que, como se puede observar el servidor imputado al suscribir los Términos de
Referencia el 24 de octubre de 2022, y al suscribir la Ficha de Conformidad de Servicio el
24 de noviembre de 2022, del servicio de investigacion y curaduria para exposicion
museografica y documental no habria actuado conociendo sus funciones como &rea
usuaria, es decir no habria cumplido con lo dispuesto en el numeral 7.3 de la Directiva
“Lineamiento para la Contratacion de Bienes y/o servicios por montos iguales o0 menores a
ocho (8) unidades impositivas tributarias en la Biblioteca Nacional del Pera”, el cual
dispone que: “No pueden realizarse contrataciones para regularizar bienes y/o
servicios ya ejecutados o en proceso de ejecucidon, se encuentra bajo
responsabilidad del Area Usuaria que autorizé su realizacion”;

Que, se aprecia de los hechos descritos, que el servicio prestado por el proveedor
José Valentino Gianuzzi Armijo se habria realizado durante periodo del 07 de octubre de
2021 al 10 de setiembre de 2022, fecha en la cual la BNP, presenté la exposicién “Contra
todas las contras: 100 afios Trilce”, no obstante el requerimiento de su contratacion y la
suscripcion de la conformidad se realizé dos meses después de su ejecucion, es decir el
24 de octubre de 2022, vulnerado la disposicion de la Directiva N° 002-2021-BNP;

¢ Reglamento Interno de los/as servidores civiles de la Biblioteca Nacional del
Pera, aprobado con Resolucion de Gerencia General N° 000027-2021-BNP-
GG de fecha 05 de abril de 2021.

Articulo 16.- Obligaciones de los/as servidores/as civiles.

Sin perjuicio de las demas disposiciones del RIS y la normativa aplicable, todo/a
servidor/a civil esta obligado/a:

(...)

r) mantenerse informado sobre la normatividad interna que publique la Entidad a
través de sus medios electronicos institucionales. Dicha normativa se presume
conocida por los/ as servidores/as civiles.

Como puede apreciarse, el servidor imputado, no se habria informado de las
disposiciones de la Directiva N° 002-2021-BNP Lineamientos para las
contrataciones de bienes y/o servicios por montos iguales o0 menores a ocho (8)
Unidades impositivas tributarias en la Biblioteca Nacional del Peru.

e Directiva N° 002-2021-BNP Lineamientos para la contratacion de bienes y/o
servicios por montos iguales o menores a ocho (8) unidades impositivas
tributarias en la Biblioteca Nacional del Peru, aprobada con Resoluciéon de
Gerencia General N° 03-2021-BNP-GG de fecha 14 de enero de 2021.

VII. DISPOSICIONES GENERALES
(7.3)No pueden realizarse contrataciones para regularizar bienes y/o servicios ya
ejecutados o en proceso de ejecucion, se encuentra bajo responsabilidad del area
usuaria que autorizé su realizacion;

Que, el articulo 19 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico, establece que
los empleados publicos son responsables civil, penal o administrativamente por el
incumplimiento de las normas legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico,
afadiendo en el articulo 21 que el empleado publico que incurra en falta administrativas
sera sometido a procedimiento administrativo disciplinario;
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Que, si bien la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General, no
contemplan una definicion sobre faltas disciplinarias, debe tomarse en cuenta que este
concepto si ha sido desarrollado por normas precedentes. Asi el articulo 150 del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa, sefala lo siguiente: “Se considera falta
administrativa a toda accién u omisién, voluntaria 0 no, gue contravenga las obligaciones,
prohibiciones y demdas normatividad especifica sobre los deberes de servidores y
funcionarios, establecidos en el articulo 28 y otros de la Ley y el presente reglamento. La
comision de una falta da lugar a la aplicacién de la sancion correspondiente”

Que, en ese sentido, en términos generales, podemos sefialar que la falta
administrativa es toda accién u omision cometida por un servidor o funcionario publico que
contraviene o afecta un deber contemplado en la normatividad de la materia;

Que, en concordancia con lo mencionado, el articulo 91 del Reglamento General de
la Ley, dispone que la responsabilidad administrativa disciplinaria es aquella que exige el
Estado a los servidores civiles por las faltas previstas en la Ley que comentan en el
ejercicio de las funciones o de la prestacion de servicios, iniciando para tal efecto el
respectivo procedimiento administrativo disciplinario e imponiendo la sancion
correspondiente de ser el caso;

Que, en esa linea, entonces la responsabilidad administrativa es una consecuencia
directa de la existencia de un vinculo laboral entre el trabajador y el empleador (Estado) la
misma que tiene como una de sus caracteristicas la existencia de una relacion de
subordinacion que permite a este ultimo dirigir y supervisar el desempefio de las funciones
de aquél, y de ser el caso, imponer las sanciones respectivas ante la existencia de
responsabilidad por la comision de faltas disciplinarias;

Que, dicha facultad disciplinaria de la que el Estado goza en su rol de empleador,
constituye el medio que permite el cumplimiento de aquello que dispone y que esta
destinado a asegurar la finalidad misma de la entidad, y sin el cual perderia el poder de
direccién que le es inherente en virtud de la relacién de subordinacion que mantiene con el
trabajador;

Que, es necesario tener en cuenta que existe en la Entidad la Directiva N° 002-2021-
BNP Lineamientos para la contratacién de bienes y/o servicios por montos iguales o
menores a ocho (8) unidades impositivas tributarias en la Biblioteca Nacional del Perq, la
cual dispone que es de observancia, aplicacion y cumplimiento de todos los 6rganos de la
Biblioteca Nacional del Perd, que participen o intervengan de manera directa o indirecta en
la contratacion de bienes y/o servicios por motivos iguales o menores a ocho (8) Unidades
Impositivas Tributarias vigentes al momento de la contratacion;

Que, dicha Directiva, ademas dispone que el area usuaria, en este caso, el entonces
Equipo de Trabajo de Gestion Cultural, Investigaciones y Ediciones y la Direccion de
Acceso y Promocion de la Informacién, son responsables de cumplir con los lineamientos
contenidos en la presente Directiva, en el ambito de su competencia;

Que, en ese sentido, el Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestién Cultural,
Investigaciones y Ediciones y el Director de la Direcciébn de Acceso y Promocion de la
Informacion, en su condicion de &rea usuaria, debieron cumplir con la disposicion
contenida en el numeral 7.3 de la citada Directiva, es decir “no contratar para reqularizar el
servicio ya ejecutado por el proveedor José Valentino Gianuzzi Armijo”:

Que, por lo tanto, se contd con indicios suficientes que acreditarian que el servidor
Roger Armando Céaceres Atocha en su condicidon de Coordinador del Equipo de Trabajo de
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Gestion Cultural de la Direccién de Acceso y Promocion de la Informacién, al haber
suscrito los Términos de Referencia el 24 de octubre de 2022, y la Ficha de Conformidad
del Servicio de Investigacion y Curaduria para Exposicion Museogréafica y Documental, el
24 de noviembre de 2022, cuando ya se habia ejecutado el servicio de investigacion y
curaduria para exposicion museografica y documental (en el periodo del 7 de octubre de
2021 al 10 de setiembre de 2022), hecho con el cual habria trasgredido la disposicion
contenida en la Directiva N° 002-2021-BNP “Lineamientos para la contratacion de bienes
y/o servicios por montos iguales o menores a ocho (8) unidades impositivas tributarias en
la Biblioteca Nacional del Peru”, incurriendo de esta manera en la comision por omisién de
falta prevista en el literal d) del articulo 85 de la Ley del Servicio Civil,

Que, mediante la Carta S/N de fecha 24 de septiembre de 2024, el servidor Roger
Armando Céaceres Atocha presentd sus descargos a los hechos imputados en la carta de
inicio de PAD, sefialando lo siguiente:

(...)

a) A ese respecto debo informar que desde el inicio de mis labores en EGCIE (19 de enero
2022) asumi, entre otros, actividades programadas con antelacién a mi ingreso a la
Biblioteca Nacional del Pert (BNP) para el proyecto de exposicion CONTRA TODAS LAS
CONTRAS. 100 ANOS DE TRILCE, con el objetivo de fomentar la difusion del patrimonio
cultural, més aun considerando que la BNP cuenta con material bibliogréfico histérico
sobre el particular.

b) El producto correspondiente de la orden de servicio en mencion, fue un aporte a la
difusion de la literatura peruana a través de la puesta en valor del poemario del autor
Cesar Vallejo, ya que puso de relevancia material bibliografico documental en custodia
por la BNP, logrando su visibilizarian para futuras investigaciones. De igual modo, se dio
énfasis en la vista de escolares a la muestra, proporcionando visitas mediadas a los
asistentes, buscando que la obra de Cesar Vallejo proporcionando visitas medidas a los
asistentes, buscando que la obra de César Vallejo proporcioné interés en el publico
juvenil. La documentacion sobre la cantidad de publico visitante a la galeria Francisco
Laso de la BNP y los asistentes a las visitas guiadas obra en los informes POI de EGCIE
entregados a DAPI. Otro beneficio del entregable, fue que parte de la informacion del
producto fue utilizada para ser exhibida en el stand Peru de la Feria Internacional del
Libro de Guadalajara 2022. México. Esta puso contexto la produccion de Trilce, su
recepcion inicial y su consolidacién como obra de culto.

c) De lo sefialado en el parrafo precedente, el proyecto de exposicion CONTRA TODAS LAS
CONTRAS. 100 ANOS DE TRILCE, se realizé6 cumpliendo el objetivo programado, lo que
se puede evidenciar a través de las multiple notas de prensa en medios digitales y
escritos a nivel nacional, ademas del registro que obra en redes sociales y de la propia
institucion, sobre las visitas guiadas virtuales del curador y el ciclo de nueve
conferencias realizadas por expertos nacionales y extranjeros como parte de la
exposicion.

d) Asimismo, dejo constancia que durante el desarrollo de mis funciones nunca he
registrados sancién disciplinaria, ni generado perjuicio alguno a la BNP, por lo que
reconociendo y considerando que no estuve informado de las disposiciones de la
Directiva N° 002-2021-BNP, apelo a la sancion de amonestacion escrita, prevista en el
literal a) del articulo 88 de la Ley del Servicio Civil”’;

Que, el Organo Instructor mediante Informe N° 000010-2025-BNP-J-DAPI de fecha
13 de agosto de 2025, realizé el siguiente analisis de los descargos del servidor Roger
Armando Caceres Atoche, a fin de determinar si existe mérito o no para imputarle
responsabilidad administrativa disciplinaria; de acuerdo al siguiente detalle:

“..)
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I.  Con respecto al literal a),b) y c)

Las diversas actividades programadas por el Equipo de Trabajo de Gestion Cultural,
Investigaciones y Ediciones de la Direccion de Acceso y Promocion de la Informacion
(EGCIE), y el hecho que el producto del servicio de Investigacion y Curaduria para
Exposicion Museogréafica y Ediciones, haya puesto en valor el poemario del autor
Cesar Vallejo, no exime de responsabilidad al servidor Roger Armando Céaceres
Atocha, de haber realizado la contratacion del citado servicio, cuando este ya habia
sido realizado, trasgrediendo con ello lo dispuesto en la Directiva N° 02-2021-BNP
‘Lineamientos para la contratacion de bienes y servicios por montos iguales o menores
a ocho (8) unidades impositivas tributarias en la Entidad”, el cual lo obligaba como area
usuaria a no regularizar contrataciones de bienes y/o servicios ya ejecutados o en
proceso de ejecucion.

Il Con respecto a lo sefialado en el literal d) se debe precisar que de acuerdo a lo
sefialado en el literal r) del articulo 16 del Reglamento Interno de los/as Servidores/as
Civiles de la Biblioteca Nacional del Perl, aprobado con Resolucion de Gerencia
General N° 000001-2023-BNP-GG el 06 de enero de 2023, el cual sefiala lo siguiente:

“Articulo 16.- Obligaciones de los/as servidores/as civiles
Sin perjuicio de las deméas disposiciones del RIS y la normativa aplicable, todo/a
servidor/a civil esté obligado/a a:

(...)

r) Mantenerse informados sobre la normativa interna que publique la Entidad a través
de sus medios electronicos institucionales. Dicha normativa se presume conocida por
los/as servidores/as civiles”.

Es decir, el servidor Roger Armando Caceres Atocha, mal haria en desconocer las
disposiciones de la Directiva N° 02-2021-BNP, toda vez que como servidor de la
Entidad, estaba obligado a estar informado de esta”.

Que, se solicitd, a través del Informe N° 000087-2025-BNP-GG-OA-TPAD de fecha
22 de julio de 2025, la informacion respecto de la fecha y pago de la Orden de Servicio N°
0001062, girado al proveedor José Valentino Gianuzzi Arnijo, el cual fue atendido con el
Informe N° 000551-2025-BNP-GG-OA-UAF de fecha 30 de julio de 2025, informandose
gue el pago del proveedor se realizé el 29 de noviembre de 2022 y el 03 de enero de
2023;

Que, asimismo el érgano instructor sefiala que ha quedado establecida la
responsabilidad administrativa disciplinaria del servidor Roger Armando Caceres Atoche,
en su condicién de Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestion Cultural de la Direccion
del Acceso y Promocion de la Informacion, al no haber logrado desvirtuar la falta
administrativa que se le imputa en el acto de inicio del PAD;

Que, es asi que el 6rgano instructor realiza las precisiones respecto a la falta
administrativa disciplinaria tipificada en el numeral d) del articulo 85 de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, respecto a la negligencia en el desempefio de las funciones, es
decir,_se sanciona al servidor su actuar poco diligente. Siendo este término concebido
como la forma en la que el trabajador realiza la prestacion laboral, la cual lo obliga a
ejecutar las actividades o labores asignadas con el debido cuidado, interés, preocupacion,
exactitud, empefio y dedicacion. Esto conlleva l6gicamente a que el trabajador tenga que
realizar todas aquellas acciones que sean minimamente necesarias para cumplir
oportunamente las labores que deriven de su cargo, las mismas que contribuirian a su vez
a la consecucion de los objetivos institucionales planteados;*

Que, agrega que la falta antes descrita sanciona el descuido, la desatencion o falta
de cuidado de un servidor en el desarrollo de determinadas funciones propias del cargo
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para el que fue contratado el servidor y también aquellas funciones adicionales al cargo,
roles u otros asignados en observancia a disposiciones o normas de aplicacién general; 2

Que, de esta manera, el érgano instructor, sefiala que se encuentra corroborado que
el servidor Roger Armando Caceres Atocha incurrié en una falta disciplinaria en su calidad
de Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestion Cultural, Investigaciones y Ediciones de
la Direccion de Acceso y Promocion de la Informacion y area usuaria del servicio de
Investigacion y Curaduria para Exposicion Museografia y Ediciones, al incumplir su funcion
dispuesta en el numeral 7.3 de la Directiva N° 002-2021-BNP, “Lineamientos para la
contratacién de bienes y servicios por montos iguales o menores a ocho (8) UIT en
la BNP”, norma de aplicacion complementaria; y que es de cumplimiento obligatorio a
todos aquellos servidores cuando actlan como area usuaria en la contratacion de algun
servicio;.

Que, en mérito de lo expuesto, el Organo Instructor, con el proposito de recomendar
la sancion a imponer, realiza de manera previa la evaluacién de cada criterio sefialado en
el articulo 87 y 91 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y lo previsto en el
Fundamento 90 del Precedente Administrativo del Precedente administrativo sobre los
criterios de graduacion de las sanciones en el procedimiento administrativo disciplinario
regulado en la Ley N° 30057, aprobado con Resolucion de Sala Plena N° 001-2021-
SERVIR/TSC, los cuales sefalan que la sancion aplicable debe ser proporcional a la falta
cometida, segun se desarrolla a continuaciéon

Andlisis del cumplimiento de la
condicién para la determinacion de la
sancion respecto del servidor Roger

Armando Céceres Atocha

Criterios: parala determinacion de la
sancion a las faltas

a) Afectacion alos intereses generales o0 a
los bienes juridicamente protegidos:
debe evaluarse si la conducta del servidor

Se corrobor6 que el servidor Roger Armando
Céceres Atocha, vulnerd las disposiciones de
la Directiva N° 002-2021-BNP “Lineamientos

para la contratacion de bienes y servicios por
montos iguales o menores a ocho (8) UIT en
la BNP”, en el sentido que como area
usuaria, estaba obligado a no solicitar
contrataciones para regularizar bienes y/o
servicios ya ejecutados; toda vez que
suscribio los Términos de referencia el 20 de
octubre de 2022, solicitando el servicio de
Investigacion y Curaduria para Exposicion
Museogréfica y Ediciones, suscribiendo e
Informe N° 000437-2022-BNP-J-DAPI-EGCI
el 23 de noviembre de 2022, y la Ficha de
Conformidad de Servicio de fecha 23 de
noviembre de 2022, otorgando la
conformidad del citado servicio, cuando este
ya se habia ejecutado en el periodo del 07
de octubre de 2021 al 10 de septiembre de
2022.

De tal manera, se identifica la afectacién al
bien juridicamente protegido,
correspondiente al correcto funcionamiento
de la Entidad, en tanto sus Directivas deben
ser cumplidas.

caus6 o no afectacion alguna a los
intereses generales o los bienes
juridicamente protegidos, haciendo
mencion a estos.

b) Ocultar la comision de la falta o impedir
su descubrimiento: Si el servidor realizé
acciones para ocultar la falta pretendiendo

No se evidencia acciones por parte del
servidor para ocultar comision de la falta.
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impedir su descubrimiento.

c)

El grado de jerarquia y especialidad del
servidor civil: Si el cargo del involucra o
no labores de direccién, de guia, o de
liderazgo. Si el servidor tiene o no
especialidad en relacion con el hecho que
se ha cometido.

Se observa que el servidor Roger Armando
Céaceres Atocha, ostentaba el cargo de
Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestion
Cultural de la Direccibn de Acceso Yy
Promocién de la Informacion, ademéas de ser
el responsable como area usuaria de la
contratacion del servicio de Investigacion y
Curaduria para Exposicion Museografica y
Ediciones, por lo cual le correspondia cumplir
con las disposiciones de la Directiva N° 002-
2021-BNP.

d)

Circunstancias en que se comete la
infraccién: Si se presentan hechos
extremos que pueden haber influido en la
comision de la falta, haciéndolo
medianamente tolerable o si se presentan
hechos extremos que acrecientan el
impacto negativo de la falta.

El servidor Roger Armando Céceres Atocha,
alega que la actividad por el cual solicit6 el
servicio de Investigacion y Curaduria para
Exposicion Museogréfica y Ediciones, fue un
aporte a la difusion de la literatura peruana a
través de la puesta en valor del poemario del
autor César Vallejo, poniendo en relevancia el
material bibliografico que custodia la Entidad.

Concurrencia de varias faltas. Si el
servidor ha incurrido en solo una falta o ha
incurrido en varias faltas.

No se evidencia la concurrencia de varias
faltas.

Participacién de uno o mas servidores.
Si el servidor ha participado solo en la
comision de la falta o conjuntamente con
otros servidores.

Se evidencia que el servidor Roger Armando
Céaceres Atocha, firmé los documentos con los
cuales regularizé la contratacion del servicio
gue ya se habia realizado conjuntamente con
el Director de la DAPI.

9)

Reincidencia. Si el servidor ha cometido
la misma falta dentro del plazo de un (1)
afio desde que quedo firme la resolucion
gue sanciond la primera falta y que esta
sancion no haya sido objeto de
rehabilitacion.

De la lectura del Informe Escalafonario del
servidor Roger Armando CAceres Atocha no
se evidencia la reincidencia de falta
administrativa cometida.

h)

Continuidad en la comisién de la falta.
Si el servidor ha incurrido o no en la falta de
forma continua.

No se evidencia.

Beneficio ilicitamente obtenido. Si el
servidor se ha beneficiado o no con la
comisién de la falta, siempre que el beneficio
ilicito no sea un elemento constitutivo de la
misma falta.

No se evidencia.

Naturaleza de la infraccion. Si el hecho
infractor involucra o no bienes juridicos
como la vida, la salud fisica y mental, la
integridad, la dignidad, entre otros

No se evidencia que con el hecho infractor
imputado, el servidor haya agraviado bienes
juridicos, como la vida, la salud o la integridad.
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k) Antecedentes del servidor. Si el servidor | No se evidencia.
registra méritos en su legajo personal o si
registra sanciones impuestas por la
comision de otras faltas (reiteracion).

[) Subsanacion voluntaria. Si el servidor ha | No se evidencia.
reparado el dafio causado de manera previa al
inicio del procedimiento, sin requerimiento
previo alguno. Se excluyen los hechos
infractores cuya gravedad ocasione la
insostenibilidad del vinculo labora

m) Intencionalidad en la conducta del | No se evidencia.
infractor. Si el servidor actu6 o no con
dolo

Se aprecia que el servidor Roger Armando
n) Reconocimiento de responsabilidad. Si | Caceres Atocha, reconoce que no estuvo

el servidor reconocié o no de forma expresa y | informado de las disposiciones de la Directiva
N 002-2021-BNP y apela a que se le sancione

por escrito su responsabilidad. Se excluyen los ., .
con amonestacion escrita.

hechos infractores cuya gravedad ocasione la
insostenibilidad del vinculo laboral.

Que, en atencion a la disposicion contenida en el articulo 112 del Reglamento de la
Ley del Servicio Civil, se trasladd el informe del 6rgano Instructor al servidor Roger
Armando Céaceres Atoche, mediante la Carta N° 000631-2025-BNP-GG-OA, del 18 de
agosto de 2025, otorgandole el plazo de tres (03) dias habiles para ejercer su derecho de
defensa a través de un Informe Oral; el cual no solicito.

La sancion impuesta

Que, en mérito de lo expuesto, y encontrandose acreditada la falta administrativa
incurrida por el servidor Roger Armando Céaceres Atocha, este Organo Sancionador,
luego de haber analizado los descargos y los criterios de graduacion para la sancion; se
encuentra conforme con la recomendacion del Organo Instructor, es decir se le debe
sancionar al citado servidor con SUSPENSION POR UN (1) DIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES ello conforme a lo sefialado en el literal b) del articulo 88 de la Ley
N° 3005, Ley del Servicio Civil, que sefiala: “Articulo 88.- Sanciones aplicables. Las
sanciones por faltas disciplinarias pueden ser: a) Amonestacion verbal o escrita, b)
Suspension sin goce de remuneraciones desde un dia hasta por doce (12) meses, ¢)
destitucion. Toda sancién impuesta al servidor debe constar en el legajo’;

Que, en ese sentido y conforme lo dispuesto en el articulo 102 del Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM, Reglamento de la Ley del Servicio Civil, se impone la sancion de
SUSPENSION POR UN (1) DIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES.

Los recursos administrativos, el plazo para impugnar, la autoridad a quien se
presentay la encarda de resolver el recurso.

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 117, 118 y 119 del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, contra la presente resoluciéon procede
la presentacion de recurso impugnativo de reconsideracién o de apelacién, el mismo que
debera ser presentado ante la Oficina de Administracion dentro del plazo de quince (15)
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dias habiles posteriores, contados a partir del dia siguiente de la notificacién de la
presente Resolucién. La interposicion del recurso impugnativo, no suspende la ejecucion
de la sancion;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento
General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°
300577, aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE y su
modificatoria; el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional del
Peru, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2024-MC; y, demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- IMPONER la sancion de SUSPENSION DE UN (1) DIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES al servidor ROGER ARMANDO CACERES ATOCHA, en su
condicién de Coordinador del Equipo de Trabajo de Gestion Cultural de la Direccion del
Acceso y Promocion del Empleo, cargo que ostentaba en el momento de ocurridos los
hechos materia del presente procedimiento administrativo disciplinario, por la comision de
la falta de caracter disciplinario tipificada en el literal d) del articulo 85 de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente resolucion.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Secretaria Técnica de los Procedimientos Administrativos
Disciplinarios la notificacién de la presente Resolucion al servidor Roger Armando
Céaceres Atocha, dejando a salvo su derecho de interponer los medios impugnatorios que
estime conveniente (recurso de reconsideracion o de apelacién) contra el acto de sancion,
ante la misma autoridad que impuso la sancién, en el plazo de (15) dias habiles contados
desde el dia siguiente de la notificacion.

Articulo 3.- DISPONER que la Unidad Funcional de Recursos Humanos, en el marco de
sus competencias realice las acciones que correspondan para la ejecucién de la sancion,
asi como proceda a incorporar la misma en el legajo del servidor sancionado, copia
fedateada de la presente Resolucion y cumpla asimismo con inscribir esta en los registros
correspondientes, conforme a la normatividad sobre la materia.

Articulo 4.- PUBLICAR la presente resolucion en el portal institucional de la Biblioteca
Nacional del Pert (www.bnp.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

GIOVANNA SANCHEZ MATTOS
JEFA
OFICINA DE ADMINISTRACION
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representacion imprimible localizada en la sede digital de la Biblioteca Nacional del Peru. La Q‘ | qanans U
representacion imprimible ha sido generada atendiendo lo dispuesto en la Directiva N° 003- « ¥ 3 'PEW
2021-PCM/SGTD. La verificacion puede ser efectuada a partir del 25/08/2025. Base Legal:
Decreto Legislativo N° 1412, Decreto Supremo N° 029-2021-PCM vy la Directiva N° 002-
2021-PCM/SGTD.
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