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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 000021-2022-BNP-GG
Lima, 29 de marzo de 2022

VISTOS:

El Informe Técnico N° 000011-2022-BNP-GG-OPP-EPIP de fecha 02 de febrero de
2022, del Equipo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto; el Memorando N° 000095-2022-BNP-GG-OA de fecha 04 de febrero de
2022, de la Oficina de Administracion; los Informes Técnicos N° 000007-2022-BNP-GG-
OPP-EMO, N° 000012-2022-BNP-GG-OPP-EMO y N° 000023-2022-BNP-GG-OPP-EMO
de fechas 04 y 14 de febrero, y 03 de marzo de 2022, respectivamente, del Equipo de
Trabajo de Modernizacién de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; los Memorandos
N° 000081-2022-BNP-GG-OPP, N° 000110-2022-BNP-GG-OPP y N° 000168-2022-BNP-
GG-OPP de fechas 04 y 15 de febrero, y 04 de marzo de 2022, respectivamente, de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto; y, los Informes Legales N° 000051-2022-BNP-GG-
OAJ y N° 000072-2022-BNP-GG-0OAJ de fechas 24 de febrero y 16 de marzo de 2022, de
la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado declara
al Estado peruano en proceso de modernizacibn en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la
gestién publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del
ciudadano;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la Politica Nacional
de Modernizacion de la Gestidon Publica, estableciendo en su numeral 3.2 “Pilares Centrales
de la Politica de Modernizacion de la Gestién Publica” que, la gestion por procesos debe
implementarse paulatinamente en todas las entidades, para que brinden a los ciudadanos
servicios de manera mas eficiente y eficaz, y logren resultados que los beneficien;

Que, por medio del Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, se aprueba el Reglamento
del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica, estableciendo los
principios, normas y procedimientos que aplican al proceso de modernizacion de la gestion
publica, en concordancia con la Ley N° 27658;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP,
se aprueba la Norma Técnica N° 001-2018-SGP, “Norma Técnica para la implementacion
de la gestion por procesos en las entidades de la Administracion Publica”, la cual tiene como
objetivo establecer disposiciones técnicas para la implementacion de la gestiéon por
procesos en las entidades de la Administracion Publica;

Que, el inciso 5.3.4 de la citada Norma Técnica sefiala que el procedimiento “Es la
descripcion documentada de cémo deben ejecutarse las actividades que conforman un
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proceso, tomando en cuenta los elementos que lo componen y su secuencialidad,
permitiendo de esta manera una operacion coherente (...)";

Que, el numeral 6.2.3 de la sefialada Norma Técnica precisa respecto a la elaboracion
del procedimiento, que “El procedimiento se elabora sobre la base de la informacién del
proceso a documentar, es decir, la informacién de la caracterizacion de los elementos de
los procesos registrada en la Ficha Técnica y en el Diagrama del Proceso";

Que, a través de la Resolucion de Gerencia General N° 064-2021-BNP-GG, se
aprueba la Metodologia denominada “Elaboracién del Manual de Procedimientos de la
Biblioteca Nacional del Peru”, Version 03, la cual establece los mecanismos técnicos para
la elaboracién y aprobacién del Manual de Procedimientos de la Biblioteca Nacional del
Perd, en el marco de la Norma Técnica;

Que, mediante Resoluciéon de Gerencia General N° 000083-2021-BNP-GG, se
aprueba el Mapa de Procesos de la Biblioteca Nacional del Perd, en el cual se han
identificado y desarrollado once (11) Procesos de Nivel 0 (3 Misionales, 3 Estratégicos 'y 5
de Soporte), entre ellos, el Proceso Estratégico “E01: Gestion Estratégica”;

Que, con Resolucién de Gerencia General N° 019-2020-BNP-GG, se aproba el
“Manual de Procedimientos de la Biblioteca Nacional del Peri EO1 — Gestion Estratégica”,
el cual tiene como objetivo estandarizar los procedimientos desarrollados en la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Administracion de la Biblioteca Nacional del
Perq, a fin de proporcionar un instrumento de informacion y orientacion a todos/as los/as
servidores/as que intervienen directa o indirectamente en la ejecucién de las actividades,
siendo modificado mediante la Resolucién de Gerencia General N° 000004-2021-BNP-GG;

Que, mediante el Informe Técnico N° 000011-2022-BNP-GG-OPP-EPIP de fecha 02
de febrero de 2022, el Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto remitié al Equipo de Trabajo de Modernizacién de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la propuesta de modificacion de los
procedimientos vinculados al proceso E01.01 Gestion de Planeamiento del “Manual de
Procedimientos de la Biblioteca Nacional del Pert EO1 — Gestion Estratégica”;

Que, por medio del Informe Técnico N° 000012-2022-BNP-GG-OPP-EMO de fecha
14 de febrero de 2022, el Equipo de Trabajo de Modernizacion de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto emitié opinién favorable sobre la modificacion del “Manual de
Procedimientos de la Biblioteca Nacional del Pert EO1 — Gestion Estratégica”, aprobado
mediante Resolucion de Gerencia General N° 019-2020-BNP-GG, respecto a los
procedimientos relacionados al proceso E01.01 Gestién del Planeamiento;

Que, adicionalmente, mediante Informe Técnico N° 000023-2022-BNP-GG-OPP-
EMO de fecha 03 de marzo de 2022, el Equipo de Trabajo de Modernizacion de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto emitié opinién favorable sobre la modificacién del “Manual
de Procedimientos de la Biblioteca Nacional del Pert EO1 — Gestién Estratégica”, aprobado
mediante Resolucion de Gerencia General N° 019-2020-BNP-GG, respecto a la
modificacion del procedimiento E01.04.01 Suscripcion y modificacion de convenios;

Que, en ese sentido, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y su Equipo de
Trabajo de Modernizacion sustentaron que, en atencion a las coordinaciones realizadas con
su Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto y la Oficina de
Administracion, corresponde modificar el “Manual de Procedimientos de la Biblioteca
Nacional del Peru EO1 — Gestion Estratégica”, en el extremo de los procedimientos E01.01
Gestion de Planeamiento y E01.04 Suscripcién y modificacién de convenios, conforme se
detalla a continuacion:
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Que, la Norma Técnica y la Metodologia denominada “Elaboracién del Manual de
Procedimientos de la Biblioteca Nacional del Perd”, Version 03 sefialan que los
procedimientos son aprobados por la maxima autoridad administrativa;
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Que, la Directiva “Lineamientos para la gestién de los actos resolutivos en la Biblioteca
Nacional del Peru”, aprobada por Resolucién de Gerencia General N° 033-2020-BNP-GG,
sefala que “Una Resolucion solo puede ser modificada por el mismo acto resolutivo por el
cual fue aprobado o por uno de mayor jerarquia’;

Que, la citada Norma Técnica sefiala que el duefio del proceso se encarga de revisar
los procedimientos con la finalidad de identificar la necesidad de actualizacion, siendo que,
en caso de requerirse, se procede a actualizar el procedimiento, incluyendo la descripcién
de las modificaciones en el respectivo control de cambios y modificando el nimero de la
version del procedimiento;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 000157-2021-BNP se resolvié delegar para el
afio fiscal 2022 en el/lla Gerente/a General, la facultad de aprobar y modificar manuales de
procedimientos; asi como, todo tipo de disposiciones internas vinculadas a la conduccién
de la institucion;

Que, mediante los Informes Legales N° 000051-2022-BNP-GG-OAJ y N° 000072-
2022-BNP-GG-0OAJ de fechas de fecha 24 de febrero y 16 de marzo de 2022, la Oficina de
Asesoria Juridica emitié opinidon en el marco de sus competencias, recomendado se emita
el acto resolutivo;

Con el visado de la Oficina de Administracion, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, de la Oficina de Asesoria Juridica; y, de los Equipos de Trabajo de
Planificacion, Inversiones y Presupuesto y de Modernizacion de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto;

De conformidad con la Norma Técnica N° 001-2018-SGP “Norma Técnica para la
implementacion de la gestion por procesos en las entidades de la Administracion Puablica”,
aprobada mediante Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM-SGP;
el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional del Peru, aprobado
por Decreto Supremo N° 001-2018-MC; y, demas normas pertinentes;

Esta es una representacién impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representacion imprimible localizada en la sede digital de la Biblioteca Nacional del Per(. La
representacion imprimible ha sido generada atendiendo lo dispuesto en la Directiva N° 003-
2021-PCM/SGTD. La verificacion puede ser efectuada a partir del 21/03/2022. Base Legal:
Decreto Legislativo N° 1412, Decreto Supremo N° 029-2021-PCM y la Directiva N° 002-
2021-PCM/SGTD.
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- MODIFICAR el “Manual de Procedimiento de la Biblioteca Nacional del
Perd EO1 — Gestion Estratégica”, aprobada mediante Resolucion de Gerencia General
N° 019-2020-BNP-GG de fecha 06 de mayo de 2020, modificada con la Resolucion de
Gerencia General N° 004-2021-BNP-GG, de fecha 19 de enero de 2021, conforme al anexo
gue forma parte de la presente resolucion.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Estadistica
la publicacion de la presente Resolucion en el portal web institucional (www.bnp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente por:

CARLOS FELIPE PALOMARES VILLANUEVA
Gerente General

Biblioteca Nacional del Peru
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1. OBJETIVO

Estandarizar los procedimientos desarrollados en la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y la Oficina de Administracién de la Biblioteca Nacional del Peru, a fin de
proporcionar un instrumento de informacion y orientacion a todos/as los/as servidores/as
que intervienen directa o indirectamente en la ejecucion de las actividades.

2. ALCANCE
El presente manual de procedimientos es de aplicacion para todos/as los/as
servidores/as de la Biblioteca Nacional del Peru que intervienen en la ejecucion de los
procedimientos descritos.

3. BASE NORMATIVA

Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.

Ley N° 29565, Ley de creacién del Ministerio de Cultura.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Ley de Presupuesto del sector publico, del afio fiscal vigente.

P Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto.

o Decreto Legislativo N° 1088, que aprueba la Ley del Sistema Nacional de

. ‘ Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

Suell i o Decreto Legislativo N° 719, que aprueba la Ley de Cooperacién Técnica

[ Internacional.

o Decreto Supremo N° 284-2018-EF, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.

o Decreto Supremo N° 242-2018-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.

e Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema
Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica.

e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Biblioteca Nacional del Pera.

e Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570,
Ley General de la Biblioteca Nacional del Per.

e Decreto Supremo N° 050-2012-RE, que aprueba la Politica Nacional de Cooperacion
Técnica Internacional.

e Resolucion Ministerial N° 103-2020-PCM, que aprueba los “Lineamientos para la
atencion a la ciudadania y el funcionamiento de las entidades del Poder Ejecutivo,
durante la vigencia de la declaratoria de emergencia sanitaria producida por el
COVID-19, en el marco del Decreto Supremo N° 008-2020-SA”.

e Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 015-2021/CEPLAN/PCD, que
aprueba la “Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes
del SINAPLAN” y la “Guia para la elaboracién de indicadores de politicas nacionales
y planes estratégicos”.

e Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que
aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”.

e Resolucion Directoral N° 004-2019-EF/63.01, que aprueba los instrumentos

metodoldgicos en el marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual y

Gestion de Inversiones.
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e Resolucion Directoral N° 001-2019-EF/63.01, que aprueba la Directiva N° 001-2019-
EF/63.01, “Directiva General del Sistema Nacional de Programacion Multianual y
Gestion de Inversiones”.

e Directiva de programacion multianual y formulacion presupuestaria, del afio fiscal
vigente.

o Directiva de ejecucion presupuestaria, del afo fiscal vigente.

e Resolucion Jefatural N° 159-2021-BNP, que resuelve, entre otros aspectos, ratificar
los Equipos de Trabajo creados mediante Resolucién Jefatural N° 064-2018-BNP y
N° 093-2018-BNP y modificados por las Resoluciones Jefaturales N° 063-2019-BNP,
N° 029-2020-BNP, N° 181-2020-BNP y N° 046-2021-BNP.

e Resolucion Jefatural N° 064-2018-BNP, que aprueba la creacién de los Equipos de
Trabajo a cargo de un/a Jefe/a, dentro de los cuales se encuentran los equipos de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e Resolucion Gerencia General N° 006-2022-BNP-GG, que dficializa la actualizacion
del “Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo de la
Biblioteca Nacional del Peru”

e Resolucion de Gerencia General N° 083-2021-BNP-GG, que aprueba el Mapa de

rmaosgamene PTOCES0S de la Biblioteca Nacional del Peru.
Ccreseore @ Resolucion de Gerencia General N° 064-2021-BNP-GG, que aprueba la Metodologia
i denominada “Elaboracion del Manual de Procedimientos de la Biblioteca Nacional

del Perd”, version 3.
e Resolucion de Gerencia General N° 033-2020-BNP-GG, que aprueba la
v “Lineamientos para la gestion de los actos resolutivos en la Biblioteca Nacional del
bnp [ Peru’”.
| e Resolucion de Gerencia General N° 017-2019-BNP-GG, que aprueba los
“Lineamientos para la elaboracién, revisién, aprobacién y control de documentos
internos en la Biblioteca Nacional del Peru”.

DEFINICIONES Y ABREVIATURAS/ SIGLAS

4.1. DEFINICIONES:

e Adenda: Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un convenio
vigente, a efectos de hacer mas explicitos los compromisos ya asumidos por las
partes, precisando su ambito de aplicacion o ampliando el plazo de ejecucién de
los mismos, entre otras modificaciones que no excedan o desnaturalicen el objeto
del convenio.

o Contraparte: Entidad publica o privada, persona juridica de derecho publico o
privado, nacional o extranjera u organismo internacional que suscribe un convenio
de colaboracién interinstitucional y/o cooperacion internacional con la BNP; y, que
actua por medio de su representante legal debidamente acreditado.

e Evaluacion de implementacion del POI: Andlisis que permite identificar las
causas Y factores de la evolucion o desempefio. El énfasis de esta evaluacion se
encuentra en los medios para alcanzar los objetivos.

o Evaluacion de resultados del PEI - POI: Evaluacion que identifica los resultados
e insumos necesarios de la implementacion de los planes institucionales de
manera anual, desarrolla, en conjunto el informe de evaluacion de resultados del
PEI con el de implementacién del POI.

« Organo coordinador: Organo de la BNP que realiza permanente coordinacion y
supervision sobre el cumplimiento de los términos establecidos en el convenio de
colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional suscrita.

« Organo proponente: Organo de la BNP que promueve y solicita la suscripcion
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de un convenio de colaboracién interinstitucional y/o cooperacion internacional,
elaborandolo y emitiendo opiniébn sobre su necesidad y oportunidad de
suscripcion, ya sea que la propuesta de convenio de colaboracion
interinstitucional y/o cooperacion internacional se origine en la BNP o0 que ésta
provenga de la contraparte.

Organos involucrados: Organos de la BNP cuyas competencias y funciones,
se encuentran vinculadas con el objeto y/o compromisos del convenio de
colaboracién interinstitucional y/o cooperacion internacional.

Proyectos de Inversién: Intervenciones temporales que se financian, total o
parcialmente, con recursos publicos, destinadas a la formacién de capital fisico,
humano, institucional, intelectual y/o natural, que tenga como propdésito crear,
ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccion de bienes y/o
Servicios.

Seguimiento del POI: Recopilacion sistematica de informacién sobre la evolucion
respecto a las metas para la identificacion de alertas tempranas.

4.2. ABREVIATURAS/ SIGLAS:
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np FAU 20131379863 soft
lt\illc?nvo: Soy el autor
lel documento
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11:41:35-0500

BNP: Biblioteca Nacional del Pera.

CCP: Certificacion de Crédito Presupuestario.

CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento estratégico.

CPE: Comisién de Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico de la BNP.
DGPMI: Direccién General de Programacion Multianual de Inversiones.
DS: Decreto Supremo.

e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
EAF: Equipo de Trabajo de Administracion Financiera.

ELCP: Equipo de Trabajo de Logistica y Control Patrimonial.

EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto.
GG: Gerencia General.

INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones.

J: Jefatura de la BNP.

MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

MP: Modificacién Presupuestal.

OA: Oficina de Administracion.

OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.

OPMII: Oficina de Programacion Multianual de Inversiones.

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

PEI: Plan Estratégico Institucional.

PESEM: Plan Estratégico Sectorial Multianual.

PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.

POI: Plan Operativo Institucional.

PMI: Programa Multianual de Inversiones.

SIAF: Sistema Integrado de Administracién Financiera.
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5.  CONTENIDO
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5.2.

INVENTARIO DE PROCESOS

Documento que muestra los procesos en relacion a su nivel de despliegue; asi
como, productos, tipo, duefio y procedimiento relacionado, de corresponder. El
inventario del proceso EOQ1 — Gestidon Estratégica se indica en el Anexo N° 1y se
clasifica en:

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Procesos 4 12 2
Procedimientos - 11 2

FICHA DE PROCESOS Y DIAGRAMA DE BLOQUES

La ficha de procesos muestra la caracterizacién del proceso, objetivo, duefio,
nombre de indicador, entradas (insumos), salidas (productos), recursos, entre
otros, con el objeto de facilitar su comprension; asimismo, el diagrama de blogques
refleja el alcance del proceso, el nivel de despliegue inmediato y la interaccion con
las entidades y 6rganos de la BNP. Las fichas de procesos y diagramas de bloques
del proceso EO1 — Gestibn Estratégica se presentan en el Anexo N° 2 y se
muestran en el siguiente orden:

Caodigo del
proceso Nombre del proceso

EO1 Gestion Estratégica.

E01.01 Gestion del planeamiento.

E01.01.01 Formulacion, aprobacion y modificacion del Plan Estratégico Institucional.

E01.01.02 Formulacion y aprobacion del Plan Operativo Institucional Multianual.
Formulacion, aprobacion y/o modificacion del Plan Operativo Institucional

E01.01.03 . S
Anual consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
Seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional y Plan

E01.01.04 Operativo Institucional Anual consistente con el Presupuesto Institucional
de Apertura.

E01.02 Gestion del presupuesto.

E01.02.01 Pago de cuotas internacionales.

E01.02.02 Elaboracién de demanda adicional.

E01.02.03 Certificacion, prevision y modificacion presupuestal.

E01.02.03.01 | Modificacion presupuestal.

£01.02.03.02 Aprobacion de certificaciéon de crédito presupuestario y prevision
presupuestal.
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Caédigo del
proceso Nombre del proceso
E01.03 Gestion de las inversiones.
E01.03.01 Programacién multianual de inversiones.
E01.03.02 Formulacion y evaluacion de proyectos de inversion.
E01.03.03 Ejecucion de inversiones.
E01.04 Gestion de convenios.
E01.04.01 Suscripcion y modificacion de convenios.
E01.04.02 Seguimiento de convenios.

FICHA DE PROCEDIMIENTO Y DIAGRAMA DE FLUJO

La ficha de procedimiento describe la ejecucion de actividades que conforman un
proceso, permitiendo una operacion coherente; asimismo, el diagrama de flujo
refleja la forma gréfica de la representacion de un proceso desagregado en
actividades. Las fichas de procedimiento y diagramas de flujo del proceso EO1 —
Gestion Estratégica se presentan en el Anexo N° 3 y se muestran en el siguiente
orden:

Codigo del Codlgo _deI Nombre de procedimiento
proceso procedimiento
£01.01.01 OPP-PR-01 Formujaplon, gprqbamon y modificacion del Plan
Estratégico Institucional.
£01.01.02 OPP-PR-03 Forn_wulamon y aprobacion del Plan Operativo Institucional
Multianual.
Formulacion, aprobacion y/o modificacion del Plan
E01.01.03 OPP-PR-22 Operativo Institucional Anual consistente con el
Presupuesto Institucional de Apertura.
Seguimiento 'y evaluacion del Plan Estratégico
E01.01.04 OPP-PR-04 Institucional y Plan Operativo Institucional Anual
consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
E01.02.01 OPP-PR-20 Pago de cuotas internacionales.
E01.02.02 OPP-PR-21 Elaboracion de demanda adicional.
E01.02.03.01 OPP-PR-07 Modificacién presupuestal.
£01.02.03.02 OPP-PR-08 Aprqb_:'iplon de certificacion de crédito presupuestario y
prevision presupuestal.
E01.03.01 OPP-PR-11 Programacion multianual de inversiones.
E01.03.02 OPP-PR-12 Formulacién y evaluacion de proyectos de inversion.
E01.03.03 OA-PR-01 Ejecucion de inversiones.
E01.04.01 OPP-PR-13 Suscripcién y modificacion de convenios.
E01.04.02 OPP-PR-14 Seguimiento de convenios.
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5.4. FICHA DE INDICADORES

Documento que muestra la descripcion de un indicador el cual ayudara a detectar
la brecha entre lo planificado y lo obtenido. Las fichas de indicadores del proceso
EO1 — Gestidn Estratégica se presentan en el Anexo N° 4 y se muestran en el
siguiente orden:

Cddigo del
proceso al que Nombre de indicador

pertenece

E01.01.01.02 Porcentaje ,de_ cumpl_lmlt_ento de los objetivos estratégicos propuestos en el
Plan Estratégico Institucional.
Porcentaje de 6rganos de la Biblioteca Nacional de Per que cumplieron con

E01.01.02.02 el rango de aceptable en la ejecucion de sus metas fisicas y financieras
establecidas en su Plan Operativo Institucional.

E01.02.03.02 Porcentaje de avance de la fase de certificado.
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ANEXOS

EO1L.

EO1.

Anexo N° 1: Inventario del proceso estratégico EOL.
Anexo N° 2: Fichas de procesos y diagramas de bloques del proceso estratégico

Anexo N° 3: Fichas de procedimiento y diagramas de flujo del proceso estratégico

Anexo N° 4: Fichas de indicadores del proceso estratégico EO1.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO Clasificacién: Uso Interno
CONTROLADA” a excepcion de que se indique lo contrario. '




Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Anexo N° 2:

,_ F‘H&has de procesos y diagramas de bloques del proceso estratégico EO1

bn SHENE

»

pastsreees) .
— F RS AT



v B

def

z3

Fi
3
201

PE

—

Tipo Estratégico
FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 0

Versién 02.01

Proceso del
Nivel

Cadigo del
proceso

Nombre

Nivel 0

EO1

Gestion Estratégica.

Caracterizacion del Proceso

Objetivo

Analizar, evaluar y tomar decisiones en cuanto a politicas, metas y estrategias institucionales, asi como planificar y
presupuestar los recursos, a fin de contribuir con el logro de los objetivos estratégicos de la Biblioteca Nacional del

Pera.

o
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BNP: Biblioteca Nacional del Peru.

CCP: Certificacién de Crédito Presupuestario.

CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento estratégico.

DGPMI: Direccion General de Programacion Multianual de Inversiones.
DS: Decreto Supremo.

e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestién Documental de la BNP.
EAF: Equipo de Trabajo de Administracion Financiera.

ELCP: Equipo de Trabajo de Logistica y Control Patrimonial.

EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto.
GG: Gerencia General.

INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.
J: Jefatura de la BNP.

MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

MP: Modificacién Presupuestal.

OA: Oficina de Administracion.

OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.

OPMI: Oficina de Programacion Multianual de Inversiones.

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

PEI: Plan Estratégico Institucional.

PESEM: Plan Estratégico Sectorial Multianual.

PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.

POI: Plan Operativo Institucional.

PMI: Programa Multianual de Inversiones.

SIAF: Sistema Integrado de Administracion Financiera.

Adenda: Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un convenio vigente, a efectos de hacer méas
explicitos los compromisos ya asumidos por las partes, precisando su ambito de aplicacion o ampliando el plazo de
ejecucién de los mismos, entre otras modificaciones que no excedan o desnaturalicen el objeto del convenio.
Contraparte: Entidad publica o privada, persona juridica de derecho publico o privado, nacional o extranjera u
organismo internacional que suscribe un convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional con
la BNP; y, que actua por medio de su representante legal debidamente acreditado.

Evaluacion de implementacion del POI: Analisis que permite identificar las causas y factores de la evolucion o
desempefio. El énfasis de esta evaluacion se encuentra en los medios para alcanzar los objetivos.

Evaluacion de resultados del PEI - POI: Evaluacién que identifica los resultados e insumos necesarios de la
implementacion de los planes institucionales de manera anual, desarrolla, en conjunto el informe de evaluacion de
resultados del PEI con el de implementacién del POI.

Organo coordinador: Organo de la BNP que realiza permanente coordinacion y supervision sobre el cumplimiento de
los términos establecidos en el convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional suscrita.
Organo proponente: Organo de la BNP que promueve Yy solicita la suscripcion de un convenio de colaboracion
interinstitucional y/o cooperacién internacional, elaborandolo y emitiendo opinidn sobre su necesidad y oportunidad de
suscripcion, ya sea que la propuesta de convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional se
origine en la BNP o que ésta provenga de la contraparte.

Organos involucrados: Organos de la BNP cuyas competencias y funciones, se encuentran vinculadas con el objeto
ylo compromisos del convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional.

Proyectos de Inversion: Intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con recursos publicos,
destinadas a la formacién de capital fisico, humano, institucional, intelectual y/o natural, que tenga como propésito
crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccion de bienes y/o servicios.

Seguimiento del POI: Recopilacion sistemética de informacion sobre la evolucion respecto a las metas para la
identificacion de alertas tempranas.

« Ministerio de

Relaciones Exteriores.

DUEE 0. Jefe/a de la OPP.
Proceso
e Porcentaje de cumplimiento de los objetivos estratégicos propuestos en el PEI.
Indicador de e Porcentaje de 6rganos de la BNP que cumplieron con el rango de aceptable en la ejecucion de sus metas fisicas
desempefio y financieras establecidas en su POI.
e Porcentaje de avance de la fase de certificado.
Proveedores Entradas Salidas Clientes
« PCM « Politica General de Gobierno. « Resolucion Jefatural que aprueba | « Organos de la BNP.
o CEPLAN. « Plan Estratégico de Desarrollo la conformacién o reconformacién | « SO1 Gestion
o MINCUL. Nacional. de la Comisién de Planeamiento administrativa y
 MEF. « Politicas Nacionales. Estratégico y el Equipo Técnico. financiera.

« PESEM del Sector Cultura.
« Disposiciones.

« PEI o PEI modificado.
o POI Multianual de la BNP.

¢ S02 Gestion de
recursos humanos.
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« Organos de la BNP.

¢ S05.02.03 Emisién de
resoluciones.

¢ S01 Gestion
administrativa y
financiera.

¢ S02 Gestion de
recursos humanos.

¢ S05.02.01 Gestion de
documentos.

» Contraparte.
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« Directivas para la programacién
multianual.

« Directivas para la formulacion del
presupuesto.

* PIA.

« Solicitud de MP.

o Ley de Presupuesto del sector
publico del afio fiscal vigente.

« Normativa aprobada.

« DS que autoriza el pago de cuotas
internacionales.

« Notificacion de resolucion de
aprobacién de incorporacién o
disminucion de presupuesto.

« Notificacion de resolucion de
regularizacién de MP.

« Solicitud de aprobacién de CCP y/o
prevision presupuestal.

« Normativas INVIERTE.PE.

« Disposiciones especificas de la
DGPMI.

« Requerimientos de informacion de la
OPMI.

« PMI.

« Propuesta de convenio de la
Contraparte.

« Convenio/adenda firmada.

« POI Anual consistente con el PIA
o POI Anual modificado.

« Reporte de seguimiento del POI.

« Reporte de seguimiento del PEI.

« Informe de evaluacién de
implementacion del POL.

« Informe de evaluacién de
resultados del PEI-POI.

« Expediente de pago de cuotas
internacionales.

« Oficio de solicitud de aprobacion
de demanda adicional.

« Expediente para control previo y
devengado.

« Nota de CCP.

« Constancia de prevision
presupuestal.

« Nota de MP.

« Oficio de remisién de
regularizacion de MP.

 Solicitud de regularizacion de MP.

« Solicitud de incorporacién o
disminucion de presupuesto.

« Propuesta de criterios de
priorizacion.

« Propuesta de cartera de
inversiones.

« Informacién para incorporacion de
inversiones no previstas en el
PMI.

« Documentos a publicar en el
portal transparencia de la BNP.

« Convenio/adenda para firmar.

« Convenio/adenda a publicar en el
portal de la BNP.

o MEF.

¢ S05.02.03 Emisioén de
resoluciones.

« Contraparte.

* S03 Gestion
tecnologias de la
informacion.

ifalmente por

el autor

Revision de la documentacion completa de la gestion del presupuesto, planeamiento, inversiones y cooperacion
internacional.

to
/03/22

201313798653 fof
Riotvor

SisReeursos

Recursos

humanos

Jefe/a Institucional, Asesor/a de la J, Gerente/a General, Asesor/ de la GG, Jefe/a de la OAJ, Profesional en Derecho
de la OAJ, Jefe/a de la OPP, Asistente Administrativo de la OPP, Coordinador/a del EPIP, Profesional en
Presupuesto, Profesional en Planificacion, Asistente en Planificacion, Inversiones y Presupuesto, Jefe/a de la OA,
Coordinador/a del ELCP, Profesional en Contrataciones, Coordinador/a del EAF, Profesional en Finanzas,Comision
de Planeamiento Estratégico, Jefes/as, Directores/as y/o servidores/as designados de los 6rganos de la BNP,
Responsable de la Unidad Formuladora, Responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones, Comité de Recepcion,
Director/a o Jefe/a del Organo Proponente, Director/a o Jefe/a del Organo Coordinador, Directores/as o Jefes/as de los
Organos Involucrados y Director/a o Jefe/a del Organo de la BNP.

Instalaciones

Oficinas administrativas y salas de reuniones.

Sistemas
informaticos

SIAF- Médulo Administrativo, Aplicativo CEPLAN, Aplicativo Banco de Inversiones y e-GD BNP

Equipos

Equipo de computo, impresora, proyector, laptop y equipo telefénico.
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bnp Tipo Estratégico
FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 1 =
Vo Version 02
P_roceso de Cédigo del Nombre
Nivel proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 EO01.01 Gestion del planeamiento.
Caracterizacion del Proceso
Obietivo Implementar el sistema administrativo del Planeamiento Estratégico, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para
! la mejora continua.
« BNP: Biblioteca Nacional del Peru.
e CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
e e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestién Documental de la BNP.
e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
o MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
e PEI: Plan Estratégico Institucional.
Siglas y e PESEM: Plan Est_ratégicp Sgctorial Multianual.
Definiciones e POI: Plan Operativo Institucional.
o Evaluacion de implementacion del POI: Andlisis que permite identificar las causas y factores de la evolucion o
desempefio. El énfasis de esta evaluacién se encuentra en los medios para alcanzar los objetivos.
rado digitaimente » Evaluacion de resultados del PEI - POI: Evaluacion que identifica los resultados e insumos necesarios de la
bt Ao implementacion de los planes institucionales de manera anual, desarrolla, en conjunto el informe de evaluacion de
T resultados del PEI con el de implementacién del POI.
ha: 2022/03/21 . . . . ., . g . ., .,
26:00-0500 e Seguimiento del POI: Recopilacion sistematica de informacion sobre la evolucion respecto a las metas para la
identificacion de alertas tempranas.
Duefio del
e Jefe/a de la OPP.

Firmado digi
TORRES AC|
FAU 201313

Motivo: Soy fel

del docume

falmente por
pafditador de
todesemperio

« Porcentaje de cumplimiento de los objetivos estratégicos propuestos en el PEI.
o Porcentaje de 6rganos de la BNP que cumplieron con el rango de aceptable en la ejecucion de sus metas fisicas
y financieras establecidas en su POI.

Proveedores Entradas Salidas Clientes
e Resolucién Jefatural que aprueba
« Politica General de la conformacién o reconformacion
Gobierno de la Comision de Planeamiento
Plan Est .t' ico d Estratégico y el Equipo Técnico.
¢ Flan Estrategico de « PEI 0 PEI modificado.
Desarrollo Nacional. e POI Multianual de la BNP
e PCM. ¢ Politicas Nacionales. - ) « Organos de la BNP.
e POI Anual consistente con el PIA 9
e CEPLAN. e PESEM del Sector Cultura. o e S03 Gestion de
« MINCUL e Di icion o POI Anual modificado. tecnoloafas de |
« MEE ' . D!spcigluo es. | * Reporte de seguimiento del POI. irelfor?nc;?:ligi ela
’ rectivas para 1a e Reporte de seguimiento del PEI. '
programacion multianual. f IUACI6
« PIA aprobado e Informe de evaluacion de
« Directi r. | implementacion del POI.
folrgi;ggi% gz; a ¢ Informe de evaluacion de
resultados del PEI-POI.
presupuesto. ;
e Documentos a publicar en el
portal transparencia de la BNP.
* Revision de la propuesta de PEI o PEI modificado por la Comision de Planeamiento Estratégico.
e Revision del PEI o PEI modificado por el MINCUL.
* Revision del PEI o PEI modificado por el CEPLAN.
Controles * Revision de la propuesta del POI Multianual por la Comision de Planeamiento Estratégico.
e Revision de la propuesta del POI Anual consistente con el PIA por la Comisién de Planeamiento Estratégico.
e Evaluacion semestral de implementacién del POI.
e Evaluacion anual de resultados del PEI -POI.
Recursos
RECUrsoS Jefe/a Institucional, Gerente/a General, Director/a y Jefe/a de 6rgano de la BNP, Jefe/a de la OPP, Coordinador/a
e del EPIP, Profesional en Planificacion, Profesional en Presupuesto, Servidor/a de la BNP y Comisién de

Planeamiento Estratégico.

Instalaciones

Oficinas administrativas y sala de reuniones.

Sistemas
informaticos

Aplicativo CEPLAN y e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora, proyector, laptop y equipo telefénico.
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o E01.01.04 Seguimiento y

skevaluacion del PEl'y POI

“*Afiual consistente con el
PIA.

PESEM del Sector Cultura.
Disposiciones.

Informe de evaluacién de
resultados PEI-POI.

Técnico.

PEI aprobado.

PEI modificado.
Documentos a publicar en el
portal transparencia de la
BNP.

bn Tipo Estratégico
P FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 =
e Version 02
P_roceso de Cédigo del Nombre
Nivel proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.01 Gestién del planeamiento.
Nivel 2 E01.01.01 Formulacién, aprobacion y modificacion del Plan Estratégico Institucional.
Caracterizacion del Proceso
Obietivo Plantear y validar los objetivos y acciones estratégicas institucionales orientadas a mejorar la calidad del servicio de la
| Biblioteca Nacional del Perd, bajo la normativa del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
« BNP: Biblioteca Nacional del Per.
o CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
« e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
« EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto.
Siglas y o MINCUL: Ministerio de Cultura.
Definiciones o OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
o PCM: Presidencia del Consejo de Ministros.
o PEI: Plan Estratégico Institucional.
o PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.
e POI: Plan Operativo Institucional.
mado digitalmente o PESEM: Plan Estratégico Sectorial Multianual.
X;;lé]ﬁ/lARTIN(ﬁ I
G Ee Jefe/a de la OPP.
#iligeso
Indicador de )
desempeiio
Proveedores Entradas Salidas Clientes
?slﬁs%% Lenin ¢ Resolucién Jefatural que
122 « Politica General de Gobierno. ?gggﬁ%&;ri]aag%n:(zjr;nlaaC|on 0 « Organos de la BNP.
e« PCM.  Plan Estratégico de Comisién de Planeamiento o E01.01.02 Formulacién y
e CEPLAN. Desarrollo Nacional. Estratéqico v el Equino aprobacién del POI.
e MINCUL. Politicas Nacionales. gicoy quip o E01.01.04 Seguimiento y

evaluacion del PEl y POI
Anual consistente con el PIA.

e S03 Gestion de tecnologias
de la informacion.

¢ Revision de la propuesta de PEI o PEI modificado por la Comisién de Planeamiento Estratégico.

Controles « Revision del PEI o PEI modificado por el MINCUL.
» Revision del PEI o PEI modificado por el CEPLAN.
Recursos
Recursos Jefe/a Institucional, Gerente/a General, Director/a y Jefe/a de 6rgano de la BNP, Jefe/a de la OPP, Coordinador/a
humanos del EPIP, Profesional en Planificacion y Comision de Planeamiento Estratégico.

Instalaciones

Oficinas administrativas y sala de reuniones.

Sistemas
informaticos

Aplicativo CEPLAN y e-GD BNP.

Equipos

Equipo de cdmputo, impresora, proyector, laptop y equipo telefonico.




Tipo Estratégico
bnp FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 —
3 Version 02
Proceso de Caodigo del
Nivel proceso N2
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 EO01.01 Gestion del planeamiento.
Nivel 2 E01.01.02 Formulacién y aprobacion del Plan Operativo Institucional Multianual.
Caracterizacion del Proceso
Implementar las estrategias del Plan Estratégico Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd, estableciendo las actividades
Objetivo operativas e inversiones necesarias para reducir las brechas de atencién en cuanto a cobertura, calidad y satisfaccion de
usuarios.
« BNP: Biblioteca Nacional del Peru.
o« CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
« e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
. e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto.
el o MEF: Ministerio de Economia y Finanzas
Definiciones A miay )
« OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
o PEI: Plan Estratégico Institucional.
o PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.
e POI: Plan Operativo Institucional.

FiDuefiordet

9 130192

Jefe/a de la OPP.

T
Hel&Mfpeno

Proveedores

Entradas Salidas Clientes

« CEPLAN.
Firmado Hioga NI UL,
TORRES|ACOS A
P By
[
del PEI.

Firmadd digi
JIMEN
201315,

Rlotvo o

2240301.01.01 Formulacion, « Directivas para la
aprobacion y modificacion

o E01.01.04 Seguimiento y « Informe de evaluacion de
evaluacion del PEl y POI

« Organos de la BNP.

e E01.01.02 Formulacion y
aprobacién del POI.

« E01.01.03 Formulacién,
aprobacién y modificacion del
POI Anual consistente con el
PIA.

« Disposiciones.

programacion multianual.

« PEI aprobado. o POI Multianual de la BNP.

resultados PEI-POI.

Controles « Revision de la propuesta del POI Multianual por la Comision de Planeamiento Estratégico.

Recursos
Recursos Jefe/a Institucional, Gerente/a General, Director/a y Jefe/a de 6rgano de la BNP, Jefe/a de la OPP, Coordinador/a del
humanos EPIP, Profesional en Planificacién y Comision de Planeamiento Estratégico.

Instalaciones

Oficinas administrativas y sala de reuniones.

Sistemas
informaticos

Aplicativo CEPLAN y e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora, proyector, laptop y equipo telefénico.




bn Tipo Estratégico
P FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 =
— Version 01
Proceso de Cédigo del
Nivel proceso il 2
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 EO01.01 Gestion del planeamiento.
Nivel 2 E01.01.03 Formulacioén, aprobamo_n y _modlflcacmn del Plan Operativo Institucional Anual consistente
con el Presupuesto Institucional de Apertura.
Caracterizacion del Proceso
Implementar las estrategias del Plan Estratégico Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd, estableciendo las
Objetivo actividades operativas e inversiones priorizadas en forma mensual, necesarias para reducir las brechas de atencién en
cuanto a cobertura, calidad y satisfaccion de usuarios.
e BNP: Biblioteca Nacional del Perd.
e CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
. e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto.
Siglas y S P )
DT EES o MEF: Ml_nl_sterlo de Econqmla y Finanzas.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
e PEI: Plan Estratégico Institucional.
¢ PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.
e POI: Plan Operativo Institucional.
Fifmado digit
P E ~
gx{g‘gHEz 20 del Jefe/a de la OPP.
dd
Wnaicador de ]
desempeiio
Proveedores Entradas Salidas Clientes
S e
bnp fikassiis
= Ewﬁsgg@:zsz i Disposiciones
B * CEPLAN. : Direpctivas aré la formulacion » Organos de la BNP.
o MEF. del presu Eesto e POI Anual consistente con el o E01.01.04 Seguimiento y
« E01.01.02 Formulacién y presupuesto. PIA 0 POI Anual modificado. evaluacioén del PEI y PO
o « POI Multianual aprobado. .
aprobacion del POI Anual consistente con el PIA.
bnp s wMultianual. * PIA aprobado.
Controles ¢ Revision de la propuesta del POI Anual consistente con el PIA por la Comisién de Planeamiento Estratégico.
Recursos
Recursos Jefe/a Institucional, Gerente/a General, Director/a y Jefe/a de 6rgano de la BNP, Jefe/a de la OPP, Coordinador/a
humanos del EPIP, Profesional en Planificacién y Comision de Planeamiento Estratégico.
Instalaciones Oficinas administrativas y sala de reuniones.
Sistemas L
e Aplicativo CEPLAN y e-GD BNP.
Equipos Equipo de computo, impresora, proyector, laptop y equipo telefénico.




bnp Tipo Estratégico
FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 =
— Version 02
P_roceso de Cédigo del Nombre
Nivel proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 EO01.01 Gestion del planeamiento.
- Seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Institucional
Nivel 2 E01.01.04 h 9"
Anual consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
Caracterizacion del Proceso
Conocer los avances y resultados del cumplimiento de los objetivos y acciones estratégicas institucionales; asi como,
- analizar el cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las actividades operativas e inversiones, a fin de contribuir con
Objetivo i > : P o : . . -
la toma de decisiones en la Biblioteca Nacional del Peru e identificar las oportunidades de mejora para la implementacion
del Plan Operativo Institucional.
« BNP: Biblioteca Nacional del Per.
e« CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
« e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestién Documental de la BNP.
o EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto.
« OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
« PEI: Plan Estratégico Institucional.
o PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.
Siglas y e POI: Plan Operativo Institucional.
e PTE: Portal de Transparencia Estandar.

;.C.paﬁaegamones ortal de Transparencia Estandal

g%ﬁé&&% e Evaluacion de implementacién del POI: Analisis que permite identificar las causas y factores de la evolucion o

dq documenta. 1 desempefio. El énfasis de esta evaluacién se encuentra en los medios para alcanzar los objetivos.

1926:00:0560 « Evaluacién de resultados del PEI - POI: Evaluacién que identifica los resultados e insumos necesarios de la
implementacion de los planes institucionales de manera anual, desarrolla, en conjunto el informe de evaluacion
de resultados del PEI con el de implementacién del POI.

e Seguimiento del POI: Recopilacién sistematica de informacién sobre la evolucion respecto a las metas para la
Firmado digifalmente por identificacion de alertas tempranas.
R0S03 9sa£?gho del
el Jefe/a de la OPP.
Recha: 2037 03Broceso
- « Porcentaje de cumplimiento de los objetivos estratégicos propuestos en el PEI.
Indicador de d , : . . -
d o « Porcentaje de 6rganos de la BNP que cumplieron con el rango de aceptable en la ejecucion de sus metas fisicas
esempefio ’ : ;
y financieras establecidas en su POI.

Proveedores

Entradas Salidas Clientes

e E01.01.01 Formulacion,

Reporte de seguimiento del

aprobacion y modificacion
del PELI.

e E01.01.03 Formulacion,
aprobacion y modificacion
del POI Anual consistente
con el PIA.

« PEI aprobado.
« POI consistente con el PIA
aprobado o modificado.

POI. « Organos de la BNP.
o Reporte de seguimiento del e E01.01.01 Formulacién,
PEI. aprobacién y modificaciéon

Informe de evaluacion de
implementacion del POI.
Informe de evaluacion de
resultados del PEI-POI.
Documentos a publicar en el
portal transparencia de la
BNP.

del PEI.

E01.01.02 Formulacion y
aprobacion del POI
Multianual.

S03 Gestion de tecnologias
de la informacion.

« Evaluacion semestral de implementacién del POI.

ComifeliEs « Evaluacion anual de resultados del PEI -POI.

Recursos
Recursos Jefe/a Institucional, Gerente/a General, Director/a y Jefe/a de 6rgano de la BNP, Jefe/a de la OPP, Coordinador/a
humanos del EPIP, Profesional en Planificacion, Profesional en Presupuesto y Servidor/a de la BNP.

Instalaciones

Oficinas administrativas y sala de reuniones.

Sistemas
informaticos

Aplicativo CEPLAN y e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora, proyector, laptop y equipo telefénico.




bnp
A 1

bnp Tipo Estratégico
FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 1 =
— Version 01.01
Proceso de Cadigo del
Nivel proceso NS
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.03 Gestion de las inversiones.
Caracterizacion del Proceso
Obieti Implementar el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones (Invierte.pe), en el marco de las
1ELVO fases del ciclo de inversion.
e BNP: Biblioteca Nacional del Peru.
e DGPMI: Direccién General de Programacién Multianual de Inversiones.
e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestién Documental de la BNP.
e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
e INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones.
¢ |OARR: Inversiones de optimizacion, de ampliacion marginal, de rehabilitacion y de reposicion.
e MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.
e MINCUL: Ministerio de Cultura.
Siglas y . 823 .Og:c:‘m_a dg Azmlnlst'raglor'l&
DEinEenEs . : Oficina de Asesoria Juridica. _
o OPMI: Oficina de Programacion Multianual de Inversiones.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Fifnado digitaimente e PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.
T e PMI: Programacion Multianual de Inversiones.
s o e utor e POI: Plan Operativo Institucional.
Fecha: 2022/03/21
1926:00-0500
e Proyectos de Inversion: Intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con recursos publicos,
destinadas a la formacién de capital fisico, humano, institucional, intelectual y/o natural, que tenga como propdsito
crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccién de bienes y/o servicios.
Firmado digiralngue_ﬁo del
ﬁ%ﬁ%{s‘gﬁ?ﬁ‘%ﬁweso Jefe/a de la OPP.
ferestsiBladicador de
:41:35-05 o -
desempeio
Proveedores Entradas Salidas Clientes
e Propuesta de criterios
depriorizacion.
e Propuesta de cartera
] deinversiones.
e Normativas INVIERTE.PE. « Informacion para
e Disposiciones incorporacién de inversiones e MINCUL.

o MEF. especificas de [aDGPMI. no previstas en elPMI. e S03 Gestion de
¢ MINCUL. e PIA. e Documentos a publicar en el tecnologias de la
e PMI. portal transparencia de la BNP informacién.
e Requerimientos de (Expediente técnico o
informaciénde la OPMI. especificaciones técnicas,
liquidacion técnica y financiera
de la inversion y comité de
recepcionde obra).
e Consolidacion y aprobacion de los indicadores de brechas, el diagndstico de brechas, los criterios de priorizacién
y la Programacién Multianual de Inversiones con sus respectivas consistencias e incorporaciones no previstas,
Controles ejercidas por el Ministerio de Cultura, como 6rgano del Poder Ejecutivo encargado del Sector Cultura.
o Autorizacion del 6rgano Resolutivo para la elaboracién del expediente técnico y su ejecucion, solo para el caso de
proyectos de inversién declarados viables mediante fichas técnicas.
Recursos
Jefe/a Institucional, Gerente/a General, Jefe/a de la OA, Jefe de la OPP, Jefe/a de la OAJ, Apoyo Administrativo de la
Recursos GG, Profesional en Contrataciones, Coordinador/a del EPIP, Profesional en Presupuesto, Profesional en Derecho de
humanos la OAJ, Responsable de Unidad Formuladora, Responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones y Comité de

Recepcion.

Instalaciones

Oficinas administrativas y sala de reuniones.

Sistemas
informaticos

Aplicativo Banco de inversiones y e-GD BNP.

Equipos

Equipo de cémputo, impresora, equipo telefonico, laptop y proyector.
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Tipo Estratégico
FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 —
Version 01.01
Proceso del Codigo del
Nivel proceso NrreTE
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica
Nivel 1 E01.03 Gestion de las inversiones.
Nivel 2 E01.03.01 Programacion multianual de inversiones.
Caracterizacion del Proceso
Obietivo Elaborar una cartera de inversiones orientada al cierre de brechas prioritarias, ajustada al Planeamiento Estratégico
J Institucional y el proceso presupuestario de la Biblioteca Nacional del Pera.
e BNP: Biblioteca Nacional del Per.
o DGPMI: Direccion General de Programacion Multianual de Inversiones.
e e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestiébn Documental de la BNP.
o EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
Siglas y ¢ INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones.
Definiciones e MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.
e MINCUL: Ministerio de Cultura.
e OA: Oficina de Administracion.
e OPMI: Oficina de Programacion Multianual de Inversiones.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
AT CL LT e PMI: Programacion Multianual de Inversiones.
sl
Mbtiv ] @&
ddi docgmento Jefe/a de la OPP.
ERERPEs0
Indicador de | _
desemperfio
Proveedores Entradas Salidas Clientes
Firmado digitalmente por
bnp En%‘?%’s‘éﬁy%e%?o%"“ e Propuesta de criterios de
— [ * Normativas INVIERTE.PE. priorizacion.
1TATE000 « Disposiciones especificas de la | e Propuesta de cartera de * MINCUL.
o MEF. . ) . L
o MINCUL DGPMI. inversiones. « E01.03.03 Ejecucion
' e Requerimientos de informacién ¢ Informacién de incorporacion de de inversiones.
de la OPMI. inversiones no previstas en el
Firmado digit P M I .
— e Consolidacion y aprobacion de los indicadores de brechas, el diagnostico de brechas, los criterios de priorizacion y la
Controles Programacién Multianual de Inversiones con sus respectivas consistencias e incorporaciones no previstas, ejercidas
por el Ministerio de Cultura, como 6rgano del Poder Ejecutivo encargado del Sector Cultura.
Recursos
Recursos Gerente/a General, Jefe/a de la OA, Jefe/a de la OPP, Coordinador/a del EPIP, Profesional en Presupuesto,
humanos Responsable de la Unidad Formuladora y Responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones.
Instalaciones | Oficinas administrativas y sala de reuniones.
$|stem§1§ Aplicativo Banco de inversiones y e-GD BNP.
informaticos
Equipos Equipo de computo, impresora, equipo telefénico, laptop y proyector.




Tipo Estratégico
FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 —
Version 01.01
Proceso del Codigo del Nombre
Nivel proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.03 Gestion de las inversiones.
Nivel 2 E01.03.02 Formulacion y evaluacion de proyectos de inversion.
Caracterizacion del Proceso
Obietivo Formular aquellos proyectos de inversién necesarios para alcanzar las metas establecidas en la Programacién Multianual
J de Inversiones y evaluar la pertinencia de su ejecucion, debiendo considerarse las formas de financiamiento.
e BNP: Biblioteca Nacional del Per.
o DGPMI: Direccion General de Programacion Multianual de Inversiones.
e e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestiébn Documental de la BNP.
o EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
e INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones.
Siglas y e |IOARR: Inversiones de Optimizacion, de Ampliacion marginal, de Rehabilitacion y de Reposicion.
Befinclenes e MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.
e MINCUL: Ministerio de Cultura.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
e PMI: Programacion Multianual de Inversiones.
Fifmado digitalmente
odr
SANCriEZ APONTE « Proyectos de Inversién: Intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con recursos puiblicos,
gglcéé?ggw};;%%j:fr destinadas a la formacién de capital fisico, humano, institucional, intelectual y/o natural, que tenga como propésito
19/26:00-0500 crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccién de bienes y/o servicios.
Eueno £ Jefe/a de la OPP.
roceso
rrmato aterindicador de
TORRES A{%E)alsm mggm peﬁo -
OP
A Fecha, 2027 88 Proveedores Entradas Salidas Clientes
* Normativas INVIERTE.PE.
. S . IOARR apr . . L
o MEF. » Disposiciones especificas de la : P?o ectgzg?:\(/j;rsién con e E01.03.03 Ejecucion
« MINCUL DGPMI. yecto ¢ rsior de inversiones
b OSSP M- declaratoria de viabilidad.
np o e o PMI.
Controles -
Recursos
Recursos

humanos

Gerente/a General, Jefe/a de la OPP y Responsable de la Unidad Formuladora.

Instalaciones

Oficinas administrativas y sala de reuniones.

Sistemas
informaticos

Aplicativo Banco de inversiones y e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora, equipo telefénico, laptop y proyector.




Tipo Estratégico
FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 —
Version 01.01
Proceso del Codigo del Nombre
Nivel proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.03 Gestion de las inversiones.
Nivel 2 E01.03.03 Ejecucion de inversiones.
Caracterizacion del Proceso
Ejecutar los proyectos de inversion que cuenten con declaracion de viabilidad o inversiones de optimizacion, de ampliacion
Objetivo marginal, de rehabilitacion y de reposicion que hayan sido aprobados o registrados en la Programacion Multianual de
Inversiones.
e BNP: Biblioteca Nacional del Perd.
e DGPMI: Direccién General de Programacion Multianual de Inversiones.
e e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestion Documental de la BNP.
e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
e GG: Gerencia General.
¢ INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.
¢ |OARR: Inversiones de optimizacién, de ampliacién marginal, de rehabilitacion y de reposicion.
. e MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.
Siglas y OA: Oficina de Administracis
T . : Oficina de Administracion.
Fifmado digitaimente e OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.
g“ﬁﬁé{&&”{g e OPP: Oficina de PIangam_iento y Presupuesto.
8 docymento e PIA: Presupuest_o Instltuplonal de Apertu_ra.
1926:00:0500 e PMI: Programacion Multianual de Inversiones.
e Proyectos de Inversién: Intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con recursos publicos,
destinadas a la formacién de capital fisico, humano, institucional, intelectual y/o natural, que tenga como propoésito
Firmado digfalmente por crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccién de bienes y/o servicios.
bnp [t e
— ??éﬁé’;g“%? i Proceso Jefe/a de la OA.
Indicador de |
desempefio
Proveedores Entradas Salidas Clientes

¢ Disposiciones especificas de la ¢ Documentos a publicar en el

« E01.03.01 Programacién DGPMI. portal transparencia de la BNP
multianual de inversiones. | ¢ |OARR aprobado. (Expediente técnico o
¢ E01.03.02 Formulaciony | ¢ PIA. especificaciones técnicas, e S03 Gestion de
evaluacion de proyectos e PMI. liquidacion técnica y financiera tecnologias de la
de inversion. e Proyecto de inversién con de la inversion y comité de informacion.
declaratoria de viabilidad. recepcion de obra).
Autorizacion del érgano Resolutivo para la elaboracion del expediente técnico y su ejecucion, solo para el caso de
Controles . o - . ; e
proyectos de inversion declarados viables mediante fichas técnicas.
Recursos
R Jefe/a Institucional, Gerente/a General, Jefe/a de la OAJ, Jefe/a de la OA, Profesional en Contrataciones, Profesional
hscmuarr?gss en Derecho de la OAJ, Responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones, Apoyo Administrativo de la GG y Comité

de Recepcion.

Instalaciones

Oficinas administrativas y sala de reuniones.

Sistemas
informaticos

Aplicativo Banco de inversiones y e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora, equipo telefénico, laptop y proyector.
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b Tipo Estratégico
np FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 1
— Version 02.01
P_roceso de Cédigo del Nombre
Nivel proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.04 Gestion de convenios.
Caracterizacion del Proceso
Objetivo Este_abl_ecer los Iin_eamientos para la elab(_)raci()n, eval_uacién, s’us_cripcién _yseguimier_]to de con_venios y adendas por parte de
la Biblioteca Nacional del Peru con las diferentes entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales
e BNP: Biblioteca Nacional del Pera.
e e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestion Documental de la BNP.
e GG: Gerencia General.
e J: Jefatura de la BNP.
e OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
e Adenda: Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un convenio vigente, a efectos de hacer méas
explicitos los compromisos ya asumidos por las partes, precisando su ambito de aplicacién o ampliando el plazo de
Siglas y ejecucion de los rr_lismos, er_mtre otra_s modificaciones_ que no excedan o deanturalicen el objeto t_jel convenio. _
Definiciones | ® Contraparte: Entidad pblica o privada, persona juridica de derecho publico o privado, nacional o extranjera u
Fifnado digtaimente organismo internacional que suscribe un convenio de colaboracién interinstitucional y/o cooperacion internacional con
MANUEL MARTIV la BNP; y, que actta por medio de su representante legal debidamente acreditado.
Niptivo: Soy €l autor e Organo coordinador: Organo de la BNP que realiza permanente coordinacién y supervisién sobre el cumplimiento
1§50:0500 de los términos establecidos en el convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacién internacional suscrito.
e Organo proponente: Organo de la BNP que promueve y solicita la suscripcion de un convenio de colaboracién
interinstitucional y/o cooperacién internacional, elaborandolo y emitiendo opinién sobre su necesidad y oportunidad
de suscripcion, ya sea que la propuesta de convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional
Laimente por se origine en la BNP o que ésta provenga de la contraparte.
i?ss:ﬁgo%g?‘in e Organos involucrados: Organos de la BNP cuyas competencias y funciones, se encuentran vinculadas con el objeto
%% ) y/o compromisos del convenio de colaboracién interinstitucional y/o cooperacién internacional.
*® Duefio del
S ——— Jefe/a de la OPP.
Indicador de
desempefio | -

dol documento
2:16:16.0500

Proveedores

Entradas Salidas Clientes

¢S05.02.01 Gestién de

e Propuesta de convenio de la « Convenio/adenda para firmar. |e Contraparte.

documentos. Contraparte. « Convenio/adenda a publicar en [« SO3 Gestion de tecnologias de
« Contraparte. « Convenio/adenda firmada. el portar de la BNP. la informacion.

« Revision de la propuesta de convenio por la Contraparte.
Controles o Evaluacion de viabilidad de la propuesta de convenio/adenda.

« Revisién de los informes de ejecucién de convenios.

Recursos

RECUISOS Jefe/a Institucional, Asesor/a de la J, Gerente/a General, Asesor/a de la GG, Jefe/a de la OAJ, Profesional en Derecho
humanos de la OAJ, Jefe/a de la OPP, Asistente Administrativo de la OPP, Director/a o Jefe/a del Organo proponente,

Directores/as o Jefes/as de los Organos involucrados y Director/a o Jefe/a del Organo Coordinador.

Instalaciones

Oficinas administrativas.

Sistemas
informaticos

e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora y equipo telefénico.
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b Tipo Estratégico
np FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 »
= Version 03
Proceso de Caodigo del
Nivel proceso il 2
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.04 Gestion de convenios.
Nivel 2 E01.04.01 Suscripcion y modificacion de convenios.
Caracterizacion del Proceso
Obietivo Realizar actividades de elaboracion y evaluacién de las propuestas de convenios para suscribir convenios y adendas
) vinculados a los objetivos de la Biblioteca Nacional del Peru, con la finalidad de brindar servicios de calidad a la ciudadania.
e BNP: Biblioteca Nacional del Pera.
e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
e GG: Gerencia General.
e J: Jefatura de la BNP.
e OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
e Adenda: Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un convenio vigente, a efectos de hacer mas
Siglas y explicitos los compromisos ya asumidos por las partes, precisando su &mbito de aplicacién o ampliando el plazo de
W RS ejecucion de los mismos, entre otras modificaciones que no excedan o desnaturalicen el objeto del convenio.

Contraparte: Entidad publica o privada, persona juridica de derecho publico o privado, nacional o extranjera u
organismo internacional que suscribe un convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacioén internacional
con la BNP; y, que actua por medio de su representante legal debidamente acreditado.

Organo proponente: Organo de la BNP que promueve y solicita la suscripcion de un convenio de colaboracién
interinstitucional y/o cooperacién internacional, elaborandolo y emitiendo opinién sobre su necesidad y oportunidad
de suscripcién, ya sea que la propuesta de convenio de colaboracién interinstitucional y/o cooperacién internacional
se origine en la BNP o que ésta provenga de la contraparte.

¢ Organos involucrados: Organos de la BNP cuyas competencias y funciones, se encuentran vinculadas con el

objeto y/o compromisos del convenio de colaboracién interinstitucional y/o cooperacién internacional.

A e del

Jefe/a de la OPP.

documentos.

«E01.04.02 Seguimiento de

Proceso
Indicador de |
desempeio
Proveedores Entradas Salidas Clientes
«S05.02.01 Gestién de «Convenio/adenda para firmar. « Contraparte.

« Propuesta de convenio de la
Contraparte.
« Convenio para modificacion.

«S03 Gestion de tecnologias
de la informacién.

« Convenio/adenda a publicar en el
portar de la BNP.

convenios. « Convenio/adenda firmada « Registro de convenios. «E01.04.02 Seguimiento de
« Contraparte. ’ « Convenio/adenda suscrito. convenios.
Controles e Revision de la propuesta de convenio por la Contraparte.
o Evaluacion de viabilidad de la propuesta de convenio/adenda.
Recursos
RECUISOS Jefe/a Institucional, Asesor/a de la J, Gerente/a General, Asesor/a de la GG, Jefe/a de la OAJ, Profesional en Derecho
humanos de la OAJ, Jefe/a de la OPP, Asistente Administrativo de la OPP, Director/a o Jefe/a del Organo proponente,

Directores/as o Jefes/as de los Organos involucrados y Director/a o Jefe/a del Organo Coordinador.

Instalaciones

Oficinas administrativas.

Sistemas
informaticos

e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora y equipo telefénico.




b Tipo Estratégico
np FICHA DEL PROCESO DE NIVEL 2 »
= Version 02
Proceso de Caodigo del
Nivel proceso eiilae
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.04 Gestion de convenios.
Nivel 2 E01.04.02 Seguimiento de convenios.
Caracterizacion del Proceso
Obietivo Evaluar la ejecucion de los convenios suscritos por la Biblioteca Nacional de Peru con la finalidad de conocer el estado de
! los mismos y salicitar su modificacion, de corresponder.
« BNP: Biblioteca Nacional del Perd.
e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
Siglas y e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Definiciones
¢ Organo coordinador: Organo de la BNP que realiza permanente coordinacion y supervision sobre el cumplimiento
de los términos establecidos en el convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional suscrito.
DUEDEE. Jefe/a de la OPP.
Proceso
Indicadorde | _
rreresEmifreno

NUECMARTHY
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locumento
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Jefe/a de la OPP, Asistente Administrativo de la OPP y Director/a o Jefe/a del Organo Coordinador.

ivo: Soy
: Focha: 20221

Instalaciones

Oficinas administrativas.

Sistemas
informaticos

e-GD BNP.

Equipos

Equipo de computo, impresora y equipo telefénico.
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Procedimiento Cadigo OPP-PR-01
Version 02
Formulacién, aprobacién y modificacion del Plan Estratégico Institucional -
Pagina 1lde 14
Organo Firma y sello

Elaborado por:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Lenin Torres Acosta Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y
Presupuesto

Revisado por:

Erika Susana Romero Estela Oficina de Planeamiento y Presupuesto

I t .

folaas por:
MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Carlos Felipe Palomares Villanueva Gerencia General

Firmadg digitalmente por
TORREE ACOSTA Lenin

Cf

FAU 20131379863 soft
Motivo: Soy eT autor
del documento

Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

Control de cambios del documento

Fg;::q%ic(l)e Tipo?! Seccién Descripcion del cambio Responsable del cambio
s . Coordinador del Equipo de
03/22 M Desarr_oll(_) del Act_ugllzacmn en la secuencia de Trabajo de Planificacion,
procedimiento actividades

Inversiones y Presupuesto

1 A: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

Formato: Digital - e h
excepcion de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno




Procedimiento Cadigo OPP-PR-01

. L e - T Version 02
Formulacion, aprobacion y modificacidon del Plan Estratégico Institucional —
Pagina 2de 14
Procesos Relacionados
Proceso de Caodigo del
Nivel Proceso NemEie
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.01 Gestion del planeamiento.
Nivel 2 E01.01.01 Formulacidn, aprobacién y modificacién del Plan Estratégico Institucional.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Obietivo Plantear y validar los objetivos y acciones estratégicas institucionales orientadas a mejorar la calidad del servicio de la
! Biblioteca Nacional del Perd, bajo la normativa del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.
e Decreto Legislativo N° 1088, que aprueba la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico.

e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca
Base Nacional del Peru.
Normetiva e Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca

Nacional del Peru.
fomedo/datiaimente Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 015-2021/CEPLAN/PCD, que aprueba la “Guia para la
%@ﬁﬁ%{&?ﬁg elaboracion de indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos”.
dol docymento Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la “Guia para el
1926000500 Planeamiento Institucional”.

Desde el requerimiento de conformaciéon de la Comisién de Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico hasta la

Firmad
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bnp FAU 2

Motivo{

del doc|
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Firms

JINE
2013
e

otnp: St

AL aprobacion o modificacion del Plan Estratégico Institucional de la Biblioteca Nacional del Perd.
digarl enatg]p(o)rs Organos de la Biblioteca Nacional del Peru.
crados

Eﬁ.};ﬁg;‘” e BNP: Biblioteca Nacional del Peru.
o= e CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.

e GG: Gerencia General.
o J: Jefatura de la BNP.
ﬁgfﬁ%‘on es | * MINCUL: Ministerio de Cultura,

e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e PCM: Presidencia del Consejo de Ministros.

e PEI: Plan Estratégico Institucional.

e PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.

e POI: Plan Operativo Institucional.

o PESEM: Plan Estratégico Sectorial Multianual.

Duefio del

Esese Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

* Si se requiere modificar el PEI dentro del periodo en que se implementa, el nombre del Plan sera “PEI Modificado”.
o Si se requiere contar con un PEI con otro periodo de vigencia se considerara como elaboracion de un nuevo PEI.

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente
» Politica General de Gobierno.
e Plan Estratégico de Desarrollo Nacional. e PCM.
e Politicas Nacionales. e CEPLAN.
e PESEM del Sector Cultura. e MINCUL.

* Disposiciones.

Desarrollo del Procedimiento

Descripcion de Actividad Docu{;])(e)r;/t)os de Organo Responsable
Elaborar y derivar el informe y proyectar la resolucion que
1 sustenta la conformacién o reconformacion de la Comisién ) OPP Profesional en
de Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico en la BNP. Planificacion
Herramienta: e-GD BNP.
2 Recibir y derivar el informe y el proyecto de resolucién. ) OPP Coordinador/a del
Herramienta: e-GD BNP. EPIP

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

s T . Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indique lo contrario.

Formato: Digital
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Revisar y derivar el proyecto de Resoluciéon gque sustenta la
conformacién o reconformacion de la Comisiéon de
Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico en la BNP.

3 Nota: De existir observaciones se coordina con ellla ) OPP Jefe/a

Coordinador/a del EPIP.

Herramienta: e-GD BNP.

S05.02.03 Emision de resoluciones: Proceso que contiene

las actividades para la emision de la Resolucion que aprueba

la conformacién o reconformacién de la Comisién de

Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico en la BNP.

Elaborar la propuesta de plan de trabajo de formulacion del Coordinador/a del

4 | PEI o PEI modificado. - OPP EPIP
Nota: En coordinacién con el/la Profesional en Planificacién.

5 Remitir via correo electrénico la propuesta de plan de trabajo ) opPp Coordinador/a del
de formulacién del PEI o PEI modificado para validacion. EPIP
Revisar y validar el plan de trabajo via correo electrénico. P Jefe/a Institucional,

. Organos de la

6 | En paralelo: - BNP Gerente/a General,
Continlaen7yen?9. Director/a y Jefela

7 Revisar la data estadistica, los planes institucionales de la | Informe de evaluacion oPp Profesional en
BNP y sus evaluaciones. de resultados PEI-POI Planificacion

-Formato plantilla del
PEI de la BNP.
Fijar la linea base y los valores meta de los indicadores. ;J';Qé?vzt%ggg"?cgeée Profesional en
8mato Not&EN coordinacion con ellla Coordinador/a del EPIP. | JBNP 9 OPP Planificacio
08| 0] “uieeminua en 10. a . ) anificacion
TR AR -Formato plantilla de
Bechd MY 1 la accion estratégica
N de la BNP.
Desarrollar las reuniones de trabajo con los érganos de la
BNP para fijar la politica institucional, la misién, los objetivos,
las acciones estratégicas institucionales y los indicadores. c .
Firmadd digiainten ; oordinador/a del
b TORRek A20sta TgItaL - OPP EPIP
np En‘%‘%%“:ﬁé&?%?iﬁéﬁn coordinacién con el/la Profesional en Planificacion.
Vi 1002 Se  suscriben actas de reuniones donde se establecen
acuerdos entre las partes.
-Formato plantilla de
la ruta estratégica de
la BNP.
bnp [t -Formato matriz de
y—=x | articulacion del PEI de
la BNP.
Elaborar la propuesta del PEI o PEI modificado. -Formato matriz del
10 Nota: PEI de la BNP. oPP Coordinador/a del
-Después de efectuadas las actividades 8 y 9. -Formato ficha técnica EPIP
-En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion. del indicador de
objetivos estratégicos
de la BNP.
-Formato ficha técnica
del indicador de
acciones estratégicas
de la BNP.

Efectuar la presentacion de la propuesta del PElI o PEI

modificado, para la revisién de la Comision de Planeamiento

11 Estratégico. - OPP Jefela

Nota: En coordinacion con el/la Coordinador/a del EPIP.
Coordinar la programacion de reunion con Jefatura de la
12 BNP para la sesién de la Comision. ) OPP Jefela
Remitir mediante correo electrénico, el proyecto de Coordinador/a del
13 . - - - OPP
memorando multiple para la convocatoria a sesion. EPIP
Revisar y derivar el memorando multiple a los 6rganos
14 | conformantes de la Comisién de Planeamiento Estratégico. - J Jefe/a Institucional
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir el memorando mudltiple y sesionar para revisar la
propues_ta de PEI o PEI modificado. Comision de Comisién de
15 Herramlenta. e-GD BNP. - Planeamiento Planeamiento
¢Conforme? Estratégico Estratégico
Si: ContintGia en 17.
No: Continda en 16.
Coordinar con el EPIP los ajustes a la propuesta de PEI o Comision de Comisién de
16 | PEI modificado. - Planeamiento Planeamiento
Herramienta: e-GD BNP. Estratégico Estratégico
e La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a e

Formato: Digital - e . Clasificacion: Uso Interno

excepcion de que se indique lo contrario.
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Suscribir y derivar el acta validando la propuesta de PEI o
PEI modificado. Comision de Comision de
17 | Nota: El/la Coordinador/a del EPIP custodia el acta de Planeamiento Planeamiento
validacion de la propuesta. Estratégico Estratégico
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir y derivar el acta de validacion de la propuesta de PEI
18 | o PEI modificado. OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir el acta de validacion de la propuesta de PEI o PEI Coordinador/a del
19 | modificado. OPP EPIP
Herramienta: e-GD BNP.
Elaborar el informe de sustento del PEI o PEI modificado y el .
Coordinador/a del
20 | proyecto de memorando. OPP EPIP
Herramienta: e-GD BNP.
Derivar el memorando y el proyecto de oficio.
21 Herramienta: e-GD BI\BIIP. i OPP Jefe/a
Firmar el oficio y solicitar al MINCUL, el informe de validacion
22 | de la propuesta de PEI o PEI modificado. GG Gerente/a General
Herramienta: e-GD BNP.
MINCUL: Recibe el oficio que adjunta la propuesta de PEI o
PEI modificado y emite respuesta.
Recibir el oficio de respuesta y derivarlo.
23 Herramienta: e-GD BIF\)IP. y GG Gerente/a General
et epuesta s conformes
NYELArRR !
Vot Sledubntinia en 26. OPP Jefela
feend MBI Continda en 25.
Subsanar las observaciones efectuadas por el MINCUL. Coordinador/a del
25 | Herramienta: e-GD BNP. OPP
inG EPIP
Contintia en 20.
Remitir la propuesta de PEIl, por correo electronico, al
ACHEEPLAN para su validacion.
313798p3 soft  eg . . .
Sggnfgau'ﬁota: De tratarse de la remision inicial, adjuntar el oficio e Coordinador/a del
*P2informe de validacion del MINCUL. OPP EPIP
¢Larespuesta de CEPLAN es conforme?
Si: ContinGa en 28.
No: Continda en 27.
CEPLAN: Recibe la propuesta de PEIl y remite oficio de
gl Yalidacion, caso contrario un correo electrénico con
observaciones.
Recibir por correo electrénico y subsanar las observaciones
presentadas al PEI o PEI modificado, en coordinacion con el Coordinador/a del
27 | CEPLAN. OPP EPIP
Herramienta: e-GD BNP.
Contindia en 26.
Recibir el oficio de validacion del CEPLAN y derivarlo.
28 | Herramienta: e-GD BNP. y GG Gerente/a General
Recibir el oficio de validacion del CEPLAN y derivarlo.
29 Herramienta: e-GD BNP. Y oPP Jefefa
Recibir el oficio y elaborar el informe para aprobacion del PEI .
30 | o PEI modificado. OPP Coordlggclllgr/a del
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir el informe y derivarlo con memorando.
st Herramienta: e-GD BNP. OPP Jefe/a
S05.02.03 Emision de resoluciones: Proceso que contiene
las actividades para la emision de la Resolucion que aprueba
la formulacién del PEI o PEI modificado.
Notificar a los o¢rganos la aprobacion del PElI o PEI
32 | modificado. OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
E01.01.02 Formulacion y aprobacion del POI Multianual:
Proceso que recibe de insumo el PEI aprobado o modificado.
E01.01.04 Seguimiento y evaluacion del PEI y POl Anual
consistente con el PIA: Proceso que recibe de insumo el
PEI aprobado o modificado.
33 Registrar los elementos relevantes del PEI. oPp Coordinador/a del
Herramienta: Aplicativo CEPLAN. EPIP
e La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a e
Formato: Digital - e . Clasificacion: Uso Interno
excepcion de que se indique lo contrario.
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34

Remitir el PEI aprobado via correo electrénico, para su
publicacién en el portal de transparencia de la BNP.
¢ Se requiere modificacion del PEI? - OPP
Si: ContinGa en 35.
No: Fin del procedimiento.

Profesional en
Planificacion

S03 Gestion de tecnologias de la informacién: Proceso
que publica el PEI aprobado en el portal de transparencia de
la BNP.

35

Identificar las causas que conlleven a la modificacion del PEI
conforme a lo establecido por el CEPLAN.

Nota: Considerar la descripcion del requisito para la - OPP
modificacion del PEI.
Continda en 4.

Profesional en
Planificacion

Documentos que se generan

¢ Resolucion Jefatural que aprueba la conformacion o reconformacion de la Comision de Planeamiento Estratégico y el Equipo Técnico.
e PEI aprobado.
o PEI modificado.

Registros

e OPP-FO-6 Plantilla del PEI de la BNP.

e OPP-FO-7 Plantilla del objetivo estratégico de la BNP.
e OPP-FO-8 Plantilla de la accién estratégica de la BNP.
o OPP-FO-9 Plantilla de la ruta estratégica de la BNP.

e OPP-FO-10 Matriz de articulacion del PEI de la BNP.

it

(PR 11 Matriz del PEI de la BNP. . _
NIRRT 12 Ficha técnica del indicador de objetivos estratégicos de la BNP.

340-13 Ficha técnica del indicador de acciones estratégicas de la BNP.

0500.

Anexos:

Firmado 3MIEXQ,N° 1: Formato “OPP-FO-06 Plantilla del PEI de la BNP”.

K N° 2: Formato “OPP-FO-07 Plantilla del objetivo estratégico de la BNP”.

Motivo: Soy el autor

— E%;;g_ég&gpxo N° 3: Formato “OPP-FO-08 Plantilla de la accién estratégica de la BNP”.
“1%5¢%Anexo N° 4: Formato “OPP-FO-09 Plantilla de la ruta estratégica de la BNP”.
e Anexo N° 5: Formato “OPP-FO-10 Matriz de articulacién del PEI de la BNP”.
e Anexo N° 6: Formato “OPP-FO-11 Matriz del PEI de la BNP”.
e Anexo N° 7: Formato “OPP-FO-12 Ficha técnica del indicador de objetivos estratégicos de la BNP”

Formato “OPP-FO-13 Ficha técnica del indicador de acciones estratégicas de la BNP”.

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indigue lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno




bnp
%‘

£

bnp

Procedimiento

Cadigo OPP-PR-01

biblioteca

PeTa ~ 14
nacional y y o o o Version 02
del peru Formulacion, aprobacion y modificacion del Plan Estratégico Institucional

Pagina 6 de 14
Diagrama
[
g
= Informe de svakzotn
z it reandtecla ) FELPOI
B [ St FEla PEI
a2 | musificado Bl
i z i 4 Dby spronate
| - Falk i =il
|- Pian Extratigim de D seirale ESEES | E8 11,04 Seguimienta y I '
| Haviar, ! g ! evaluacién ded PE|y POL ! |
| - Politica: Madanales | A R | !
PESEM il Seckorulburs i ] i E0LGL02 For mubackin y ! i 03 Gestidn de tecnologiss
I ' : aprahacién del POI 1 [ b intm alivn
i Muttianuel ! i
| 1 T =
1 = 1 P Comsidarar |3 dushiztde
5 | Enencedinadde cn I | gelrzaquisitspane
3 Lo - a2 Coardinadag: i ! | mndifescian el 51
B el EPP ' o
E [ v i : et
£ ABiabcrnryderuar el infomey ATHEH - i Igentri
s prowectsrla riousn e T = ! H Lo Ient a3 G
i ] s T | (B : T T, [P
2 recarfarmaciade iy Comsiin estndiaticn, b s | ‘ nodifcadan el FEl
2 i walorel mets de oz PR s publicadin e s
H dePlaneanlentn BT G R | RO 0e traniargs o R
el EquipaTeonico el BP P s eaiuaoones i3 i de la BRHF LR peauiene etableddo por
! x :
. el FEI7
L Botioiol
L caardinacin on Encorimoenonet h
w5 Prcsesinal e 5 Profesiced e Plarifiodin ® =G0 DHF Defratarse de faremiaon | Enconrdinanon on
LS Flaricackin : = rdcial adjuritaral ofko @ ' elfia Profasioral i
- . infarme devalidaddndd k Plinficackin.
g : & Desamaller las rewiores de mMNCiH] ! 22
Radbiry dirkiard Rt o G A e H 2 e | EEEEEEE
o el proyecta de Eammrlam’m& [REEES I
£ rexalucifn J st il el Pretesiora e bt (G Redbir por azres & i &
b . i =] - o
] st plg ST 1 o Fitcartin Piecibir ol peta de "q"'1°:°"':f;“',"; ¥ ubaanarins i i (i i L o ] i Regisiearing
= madificaca ndicadores = puseriodelfio absaradaned PN PR —— | ARt | lemerin: et e
3 R . propuita gt P _— efectuzdas por el Wo . g felectinicn, al CERLAN 3 ! Hpl 7] T
g 1 T : maditicida ’m"l"m"‘u . d: kL ) & par avalidadin conrdinadie e modiicade 1 Aglictvg
' e rar
2 ' : Ehbarat s propueradel | 5 EFLAN ! 3 CERLEH
Fitfmado digit ! = S ugernbien At de reunioe: FELa PEl nadificadc | BEmRirmesi arke mmen i |
por h Reniryis come duride ie estabiecen scuerkn clEctitnion, ¢l prnetn i !
MANUEL MARTIN | HTEOACON3 B BrIFE IS partes e nemaranda mite I L
SANCHEZ APONTE ' pands takaa de pars i corunestnm o | L3 respuerta |
Mptivo: Soy el autor i MralaEtb e g Sl : e CEPLAH ra i
d i mactticoddn para viidade I L contame? !
Fdch ! ! !
19:; 1 i El :
|
I | H
| i k. ! !
D it abssrantion s ¥ lfiac AP = | '
2 coarding ean s | el PP D] el propuest ge mis ! {
= Canrdinaders de EAP i -1 HImadicnds pris 1 |
§ = k tasiie e 13 Comsite de - — o] ! I
Firmado di Z v i PlsEImIE BTt Pl Dt of memardery Redbelandate i i
Tl(rJrEaRE% ACOSEA Lomin Bessaryderverel preyecn oe i I3 prepuests SeFEo RUpEyEER FERUIR e At | {
FAU 20131379863 so b eanluciin Gue wiemln { Pl nodificada i -
Motivo: Soylel dito % I 1< S : R 1 B o ] j N |
del documento = reconformaddn de laConson i 3 oodinr 1 ir eti 1
Fecha; 2022/03/22 - - de Planesniento Estatioiny ' prgramacion de maiin ! RaEE ALY oA HAHTSE ae e
11:41:35-0500 " i 1 it by B | waldaddn del CEFLAN desteara con o
o ecoenr | _SiEupoTEmImen BP I i ikl i ydernaniln mencranda J = bl BE| moificecin I
|
! | Camiian | i
: : 1 ] 1
e + I ! I
2 i i i T i
43 | | ! ! !
S= V | | I |
[ i | ' ! '
t ! 1 | |
Fumado dhmongupor | & g = ! i | i
L i D | et | . : |
Focha: 202514325 | Bt ¥l B 1 ) L
] alechtirico 1 ] ! ]
£ 1 ] 1 ! ]
i3 ] 1 1 ] ]
= ] i 1 1 1
= i | | ' |
B I | | | I
t i | | | 1
3 b 1 i ] i
& 1 i
! ! ! ; !
= - I i I
g . B¢l Coomrite il i i i i
a8 i | EPIPcLstodia el ade de i I i I
: ] ! | | |
| '
g ' Suicriiry detiarel ! | i |
2 ! ackawalicends by i 1 | £
] I propueite de P A 1 ' ' '
£ ! modifitadn ! i ¥ !
i@ | '
s | i I ' |
i ' | 1 ! 1
] ! (] ! i i |
& L 4 Coerdirar con elERFI | | | |
2 | iterfameis itk 5 Inprocuetn e | ! | !
3 I Pl PR Mo ! + | !
= 1 i | ! |
B L | | i
i i I i
§ k eabreimemunncs 1 | | |
i | mitipley e sicrarpa i ! : !
| | redsnrla propute. 1 o 1 |
% — Bl n B mnsificadn | | | |
] i I | I
' ' '
: : | | .
| i T T T
! ! | i i
! i | I |
z I i ' ! |
H ; . 1 ' ! I
H ' = } e | I |
3 i b _ T I Reabrelofaooe ! ! !
i ! T el f oy soliciter ol i walidaciin del CERy 1 H |
z i PRKLIL o Inforne da Fedbk el ofiande i i x | |
z | wldradn delapopuets respuesta p e | | ' 1
4 e PEl o PEl modificacky | | | |
| I I
} i ; ' ! I
H I i
T T T T
- ! i i i i ! t !
2 ! % paisary ke l 1 * ! ] 1 I
2 i remokand s MRl s o: I | | H I | I
Z I Grganai corformankes dein | | ' h ! 1 !
a | Comisitn de Biaranit ! H [ ! | ' 1
§ : Etmiaicn i . | | | i |
' | A ! 1 i
i i H h s i | |
i 1 " ! [} ] T i T
e
sissince oo ooy ] | | e rrare) Nowmacund: | b
s | kahamcn He l Lomisin e | FElnadincadaal ! ! Cormo sledrtno | o o Yela | | nifce
chie fueciin dechtis ek 1 Hanuanianta Estratigicoiil | Mairastrin die Cubum ! ! e i para enlsiln e oificacn | [y
d Equipe Témice e ISENP v i ! Resniuddri Japroiadn | H
EstratégicoyelEquip Témin ! \ !
5 i i | onaaae i i
|
de Feiokacltng 5 w:,‘;f::;‘:f | | Fropuasts | wnlidscin de 1
3 Culturs | | e Bl | CELAN ¥
R = - Sy cyaed £
= g
i3] [+
S05.02.00 Emisidn de P B804 Snguimbanta y
= 3 resoluciones evalsackin del PELy POL

Anual conslstente com el
A

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepcion de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno




SANCI

Fecha:

Procedimiento

Codigo OPP-PR-01

Firmado digitalmente por

TORRES ACOS
bnp FAU 201313798

Mofivo: Soy el a

del documento
/“‘ Fecha; 2022/03/
11:41:35-0500

» . L . o Version 02
Formulacion, aprobacion y modificacion del Plan Estratégico Institucional —
L) Pagina 7 de 14
MotivorSoy ef autor
del documento
2022/03/21
19:26:00-0500
Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-06 Plantilla del PEI de la BNP”
TAL(eJRm
;"' Formato Cadigo OPP-FO-06
) Version 02
Plantilla del PEI de la BNP -
Pagina ldel

Firmado digitalmente
JIMENEZ AROTINCO
201

fotos Soy ol attor
Focha: 2024/03/29 12

por
Angeiica FAU

del documento

76:16.0500

Codigo OEI

Indicadores OEI

Linea Base Logros esperados en el periodo del Linea Base

Logros esperados en el periodo del

Valor Ao 20xX [ 2050¢ | 200K T 20X [ 20XX Responsable| Cédigo AEI Indicadores AEI | Ponderacion Valor Ao

20XX

20xX | 20XX | 20%x | 20xx | ResPonsable

OEI.01

AEI01.01

AEI01.02

AEI.01.03

AEI.01.04

AEL.01.05

OEI.02

AEL.02.01

AEL.02.02

AEI.02.03

OEI.03

AEI03.01

AEL.03.02

AEI.03.03

AEI.03.04

OEI.0O4

AEI.04.01

AEI.04.02

AEL.04.03

AEIL.04.04

AE|.04.05

AE|.04.06

OEI.05

AEI.05.01

AEI.05.02

AEI.05.03
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Anexo N° 2: Formato “OPP-FO-07 Plantilla del objetivo estratégico de la BNP”
Formato Cabdigo OPP-FO-07
Version 02
Plantilla del objetivo estratégico de la BNP =
Péagina ldel
Objetivo Estratégico : Linea Base Logros esperados en el periodo del plan :
: . 9 Indicador = 9 P b P Meta final |Responsable
Institucional Valor Afo 20XX 20XX 20XX 20XX 20XX

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepcion de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno
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Anexo N° 3: Formato “OPP-FO-08 Plantilla de la accion estratégica de la BNP”
Formato Cadigo OPP-FO-08
. . . Version 02
Plantilla de la accion estratégica de la BNP —
Péagina ldel

bnp

Objetivo Estratégico
Institucional

Cddigo [ Accion Estratégica Institucional Indicadores AEI LI 2

Logros esperados en el periodo del plan

Meta final

Valor Afo 20XX 20XX 20XX

20XX

20XX Responsable

Formato: Digital
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Anexo N° 4: Formato “OPP-FO-09 Plantilla de la ruta estratégica de la BNP”
Formato Cadigo QOPP-FO-09
Version 01
Plantilla de la ruta estratégica de la BNP —
Pagina 1de1

Objetive Estratégico Institucional

Codigo

Descripcion

Vinculacién con
laPGG

Prioridad

Accion Estratégica Institucional

Codigo

Descripcion

Vinculacién con
la PGG

Responsable

Formato: Digital
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Anexo N° 5: Formato “OPP-FO-10 Matriz de articulacion del PEI de la BNP”

Firmado digitalmente por
TORRES ACOSTA Lenin
T

bnp FAU 20131379863 oqt

— B oo Formato Cadigo OPP-FO-10

M Fecha: 2022/03/22

11:41:35-0500 bnp

Version 01
Matriz de articulacion del PEl de la BNP
Pagina 1det
Objetivo Estratégics Sectorial Accion Estrategica Sectonal Objetivo Estratégico Institucional Explicacion de Relacion Causal con OES 0
Cadigo Enunciado Nombre Indicador Codigo Enunciado Nombre Indicador| Codigo Enunciado Nombre Indicador AES

Formato: Digital La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepcion de que se indique lo contrario. Clasificacion: Uso Interno
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Eoll
Anexo N° 6: Formato “OPP-FO-11 Matriz del PEI de la BNP”
S— Formato Cadigo OPP-FO-11
|rma o digitalmp:
bnp e Version 02
de\ducumenw atriz de ela
i Pagina lde1
b | OEI/AEI Ny cal inleaslar e Linea Base Logros esperados en el periodo del plan Organo
np ot Descripcion Valor Afio 20XX 20XX 20XX 20XX 20XX responsable

Formato: Digital La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepcion de que se indique lo contrario. Clasificacion: Uso Interno
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Anexo N° 7: Formato “OPP-FO-12 Ficha técnica del indicador de objetivos estratégicos de la BNP”

Formato Cadigo OPP-FO-12
Ficha técnica del indicador de objetivos Version 02
estratégicos de la BNP Pagina 1del
OEILOX <Escribir el nombre del objetivo estratégico institucional>
Nombre del - Lo
L . <Escribir el nombre del indicador>
indicador:
Justificacion: El indicador permite ..............

Responsable del
b ;gnado digitalmente indicador:
n MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE T T n
Wiotivo: Soy ol autor Limitaciones parala
Bt s06% 21 s - Lo L
= 19:26:00-0500 medicion del <Describir las limitaciones para medir el indicador>

indicador:

<Escribir el nombre del érgano responsable de la medicién del indicador>

Firmado digitalmente por
TORRES ACOSTA Lenin
n FAU 20131379863 soft
Motivo: Soy el autor

del documento
/“ Fecha: 2022/03/22
11:41:35-0500

bn

Método de célculo: |<Describir la ecuacion para el calculo del indicador>

. < >
Sentido esperado Ascendente
L ) <Descendente>
del indicador:
<Constante>
<Describir las condiciones o factores que no estan bajo el control exclusivo
Supuestos: de la entidad pero que es necesario que se cumplan para que el indicador

evolucione sin perturbaciones>

Fuente y bases de |<Describir la fuente de informacion para el calculo del indicador y/o las

datos: bases de datos>
Valor de
P Valor
lineade Logros esperados
actual
base
Ao 20XX 20XX 20XX 20XX 20XX 20XX 20XX
Valor

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

- RN - Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indique lo contrario.

|Formato: Digital
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Anexo N° 8: Formato “OPP-FO-13 Ficha técnica del indicador de acciones estratégicas de la BNP”

Formato Caodigo OPP-FO-13
Ficha técnica del indicador de acciones estratégicas | Version 02
de laBNP Pagina lde1l

Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN

SANCHEZ APONTE

Motivo: Soy el autor

el documento
Fecha: 2022/03/21
0500

: 3 del d

bn

19:26:00-

Firmado digitalmente por
TORRES ACOSTA Lenin
FAU 20131379863 soft

bnp Zﬂcitévo: Soy el autor
lel documento

/“ Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

bnp =
— B

OEI.OX <Escribir el nombre del objetivo estratégico institucional>
AEI.0X.0X <Escribir el nombre de la accién estratégica institucional>
Nombre del

- ) <Escribir el nombre del indicador>

indicador:

Justificacion:

El indicador permite

Responsable del
indicador:

<Escribir el nombre del érgano responsable de la medicién del indicador>

Limitaciones parala
medicion del
indicador:

<Describir las limitaciones para medir el indicador>

Método de célculo:

<Describir la ecuacion para el célculo del indicador>

Sentido esperado
del indicador:

<Ascendente>
<Descendente>
<Constante>

Supuestos:

<Describir las condiciones o factores que no estan bajo el control exclusivo
de la entidad pero que es necesario que se cumplan para que el indicador
evolucione sin perturbaciones>

Fuente y bases de
datos:

<Describir la fuente de informaciéon para el célculo del indicador y/o las
bases de datos>

Valor de linea de Lineade
Logros esperados
base base
Ao 20XX 20XX 20XX 20XX 20XX 20XX
Valor

|Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

excepcion de que se indique lo contrario.
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Organo Firma y sello

Elaborado por:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Lenin Torres Acosta Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y
Presupuesto

Revisado por:

Erika Susana Romero Estela Oficina de Planeamiento y Presupuesto

I t .

folaas por:
MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Carlos Felipe Palomares Villanueva Gerencia General

Firmadg digitalmente por
TORREE ACOSTA Lenin

Cf

FAU 20131379863 soft
Motivo: Soy eT autor
del documento

Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

Control de cambios del documento

Fg;::q%ic(l)e Tipo?! Seccién Descripcion del cambio Responsable del cambio
s . Coordinador del Equipo de
03/22 M Desarr_oll(_) del Act_ugllzacmn en la secuencia de Trabajo de Planificacion,
procedimiento actividades

Inversiones y Presupuesto

1 A: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

Formato: Digital s e h
excepcion de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno
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Procesos Relacionados
Proceso de Caodigo del
Nivel Proceso arilae
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.01 Gestion del planeamiento.
Nivel 2 E01.01.02 Formulacién y aprobacion del Plan Operativo Institucional Multianual.
Caracterizacion de elementos

Tipo Estratégico.

Implementar las estrategias del Plan Estratégico Institucional de la Biblioteca Nacional del Per(, estableciendo las actividades
Objetivo operativas e inversiones necesarias para reducir las brechas de atencién en cuanto a cobertura, calidad y satisfacciéon de

usuarios.

e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.

e Decreto Legislativo N° 1088, que aprueba la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro

Nacional de Planeamiento Estratégico.

Base e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones de la Biblioteca
Nemmative Nacional del Perd.

Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN

SANCHEZ APONTE

Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

e Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Perd.

e Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la “Guia para el
Planeamiento Institucional”.

Alcance

Desde la elaboracién del plan de trabajo para formular el Plan Operativo Institucional Multianual hasta la aprobacion y
notificacién del mismo.

Organos

Organos de la Biblioteca Nacional del Peru.

Siglas y
Definiciones

Tonsek sUlEfETad os
bnp DEWBM s . : )
de:o: }":2:22&%/22 e BNP: Biblioteca Nacional del Perq.

o CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

e CMN: Cuadro Multianual de Necesidades.

e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
e GG: Gerencia General.

e J: Jefatura de la BNP.

o MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

e MINCUL: Ministerio de Cultura.

e OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.

e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e PEI: Plan Estratégico Institucional.

¢ PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.

e POI: Plan Operativo Institucional.

e PMBSO: Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

o CMN: Comprende las actividades mediante las cuales a partir se prevén las necesidades de bienes y servicios y
obras, para el cumplimiento de las metas de las entidades del Sector Publico, por un periodo no menor de tres (3)
afios. (Fuente: Art.13 Decreto Legislativo N° 1439).

Duefio del
Proceso

Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

o La elaboracién del POl Multianual se realiza desde enero y se debe aprobar hasta el Gltimo dia habil de abril del afio previo o conforme
lo establezca CEPLAN.

e La elaboracion del POI Anual consistente con el PIA empieza cuando la OPP tenga conocimiento del PIA y se debe elaborar y aprobar
hasta el 31 de diciembre del afio previo.

« Las madificaciones del POI Anual se identifican de acuerdo con el nimero de version (Ej. POl 2021 Modificado version 1).

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente
* Disposiciones. o CEPLAN.
o Directivas para la programaciéon multianual. o MEF.
* PEI aprobado. e E01.01.01 Formulacion, aprobacion y modificacion del PEI.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

I 7 . Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indique lo contrario.
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Desarrollo del Procedimiento
Descripcion de Actividad DOEIMEIES 6 Organo Responsable

apoyo

Elaborar la propuesta de plan de trabajo para formular el POI
Multianual.

OPP

Coordinador/a del

Nota: En coordinacion con el/la Profesional en Planificacién. EPIP
Remitir via correo electrénico la propuesta de plan de trabajo Coordinador/a del
2 idacic - OoPP
para validacion. EPIP
Revisar y validar la propuesta de plan de trabajo. Organos de la Jefe/a Institucional,
3 | En paralelo: - 9 BNP Gerente/a General,
Continlaen4yenb. Director/a y Jefela
. . [N . . Formato de matriz de
Ajustar la matriz de programacion fisica y remitirlo a los 6rganos e .
p L programacion fisica Coordinador/a del
4 | de la BNP via correo electrénico. Z OPP
L de las actividades y EPIP
Continda en 6.
tareas
Revisar la data estadistica, planes institucionales de la BNP y Informe de .
8 : P - Profesional en
5 | sus evaluaciones, asi como la ruta estratégica del PEI. evaluacion de OPP Planificacion
Nota: En coordinacién con el/la Coordinador/a del EPIP. resultados PEI-POI
Desarrollar las reuniones de trabajo con los 6rganos de la BNP
para fijar las actividades operativas multianuales y la
6 programacion fisica. ) oPP Coordinador/a del

Nota:
-Después de efectuadas las actividades 4y 5.
-En coordinacién con el/la Profesional en Planificacion.

EPIP

NdePamiGipar de las reuniones de trabajo para fijar las actividades

Organos de la

Jefe/a Institucional,
Gerente/a General,

Firmad
TORRES ACOS

FAU 2

: Soy el autor. . .z O]
ha_;gjaé%gyzahvas multianuales y la programacion fisica. BNP Director/a y Jefe/a
8 Remitir via correo con las matrices de programacion fisica del ) oPP Coordinador/a del
POI Multianual. EPIP
. . . e 4 Jefe/a Institucional,
9 Revisar y validar las matrices de programacion fisica del POI ) Organos de la Gerente/a General.

H21370:

gigiainenVHdtianual.
A Lenin

BNP

Director/a y Jefe/a

bnp
—

Fecha:
11:47:3!

Motivo
del doclimento

Soy el autor

Jefe/a Institucional,

s Elabora( y derivar documento de validacion. ) Organos de la Gerente/a General
Herramienta: e-GD BNP. BNP Director/a y Jefe/a
Recibir y derivar documento de validacién de programacion
fisica del POI Multianual. - OPP Jefela

zHerramienta: e-GD BNP.
wrisds Reeibir y derivar documento de validacion de programacion .

12 | fisica del POI Multianual. - oPP Coordinacor/a del
Herramienta: e-GD BNP.

13 Revisar y registrar la programacion fisica. ) oPP Profesional en
Herramienta: e-GD BNP y Aplicativo CEPLAN Planificacion
Elaborar y derivar documento que adjunta el listado de
actividades operativas registradas. Coordinador/a del

14 | Herramienta: e-GD BNP. - OPP EPIP
En paralelo:

Continda en 15y en 18.
Revisar y derivar documento que adjunta el listado de

15 | actividades operativas registradas. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.

S01.01.01.01 Elaboracion del Cuadro Multianual de
Necesidades: Proceso que a partir de las actividades
operativas registradas efectiia la PMBSO/ CMN.

Recibir y derivar la PMBSO/ CMN.

16 Herram)ilenta: e-GD BNP. . OPP Jefe/a
Recibir y revisar la PMBSO/ CMN.

Herramienta: e-GD BNP. Coordinador/a del

17 | Nota: De corresponder, se gestiona las subsanaciones con el - OPP EPIP
ELCP.

Contintdia en 20.
18 ;I:rt‘)iﬁ;asr. y derivar documento que solicita informacién de las ) opp Coordinador/a del

Herramienta: e-GD BNP.

EPIP

S02.05 Gestién de compensaciones: Proceso que recibe la
solicitud de planillas a detalle, del personal activo y de
pensionistas y emite la informacion detallada.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indigue lo contrario.
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Recibir y revisar informacion detallada de las planillas.
Herramienta: e-GD BNP.

Coordinador/a del

Firmad
TORRE:

bnp FAU 21

Motivo{

del doc]
/“ Fecha;
11:471:3-

19 Nota: De corresponder, se gestiona las subsanaciones con el oPP EPIP
ERH
Desarrollar las reuniones de trabajo para la distribucion del
persqnal por actividad operativa. Coordinador/a del
20 | Nota: OPP EPIP
-Después de efectuadas las actividades 17 y 19.
-En coordinacién con el/la Profesional en Planificacién.
Participar de las reuniones de trabajo para la distribucion del Organos de la Jefe/a Institucional,
21 - . Gerente/a General,
personal por actividad operativa. BNP -
Director/a y Jefela
29 Consolidar informacién financiera del POl Multianual. OPP Coordinador/a del
Nota: Se consolida planillas y la PMBSO. EPIP
23 Remitir correo con las matrices de programacion financiera del OPP Coordinador/a del
POI Multianual. EPIP
Revisar y validar las matrices de programacion financiera del Organos de la Jefe/a Institucional,
24 ? Gerente/a General,
POI Multianual. BNP :
Director/a y Jefe/a
25 Elaborar y derivar documento de validacion. Organos de la éeg?éﬁtgzt'gg&?g:’
Herramienta: e-GD BNP. BNP Director/a y Jefe/a
Recibir y derivar documento de validacién de programacion
,financiera del POI Multianual. OPP Jefela
Iﬂg{ﬁ,\amienta: e-GD BNP.
woup sxsaigir y derivar documento de validacion de programacion .
2§2ia_n°§i%§j§§nciera del POL. OoPP Coordinador/a del
28 . EPIP
Herramienta: e-GD BNP.
o8 Revisar y registrar la programacion financiera. oPP Profesional en
Herramienta: e-GD BNP y CEPLAN. Planificacion
1%}; egngﬁgrrnunicar el registro completo de metas fisicas y financieras. OPP CoordEzE\)cljsr/a del
Soy el autor
022/03/R2 . .z .z -z
%[~ Coordinar la programacion de reunion con Jefatura para sesion
e, OPP Jefela
de la Comisién.
Remitir el memorando mdltiple a los 6rganos conformantes de la
Comision de Planeamiento Estratégico. J Jefe/a Institucional
wrkerramienta: e-GD BNP.
st RECIbir el memorando mdltiple y sesionar para revisar la
propuesta. Comisioén de Comisién de

32 | ¢Conforme? Planeamiento Planeamiento
Si: ContinGia en 34. Estratégico Estratégico
No: Continta en 33.

. . Comision de Comision de

33 I\C/ICL)JCI:gInnuegI con el EPIP los ajustes a la propuesta del POI Planeamiento Planeamiento

) Estratégico Estratégico
Suscribir y derivar el acta validando la propuesta. s s
) . Comision de Comision de

34 | Herramienta: e-GD BNP. Planeamiento Planeamiento

Nota: El/La Coordinador/a del EPIP custodia el acta de - L
Ry Estratégico Estratégico

validacion de la propuesta.

Recibir y derivar el acta de validacién de la propuesta de POI

35 | Multianual. OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.

36 Recibir el acta de validacion de la propuesta de POI Multianual. oPP Coordinador/a del
Herramienta: e-GD BNP. EPIP
Elab_orar y derivar el informe técnico para la aprobacion del POI Coordinador/a del

37 | Multianual. OPP EPIP
Herramienta: e-GD BNP.

Revisar y derivar el informe técnico para la aprobacion del POI

38 | Multianual. OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.

Recibir y derivar la propuesta del POI Multianual a la OAJ.

39 Herram)i/enta: e-GDpBNpP. GG Gerente/a General
S05.02.03 Emisién de resoluciones: Proceso que contiene las
actividades para la emision de la Resolucion que aprueba el POI
Multianual.

e La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a e

Formato: Digital s e . Clasificacion: Uso Interno

excepcion de que se indique lo contrario.
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Notificar a los érganos la aprobacién del POI Multianual.
Herramienta: e-GD BNP.

40 | Nota: ElI POl Multianual es insumo para la programacion - OPP Jefela
multianual del presupuesto.
Fin del procedimiento.

E01.01.03 Formulacién, aprobacion y modificacion del POI
Anual consistente con el PIA: Proceso que recibe el POI
Multianual aprobado.

Documentos que se generan

e POI Multianual de la BNP.

Registros

e OPP-FO-16 Matriz de programacién financiera.
e OPP-FO-17 Matriz de programacion fisica de las actividades y tareas.

Anexos
e Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-16 Matriz de programacion financiera”.
e Anexo N° 2: Formato “OPP-FO-17 Matriz de programacion fisica de las actividades y tareas”.
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Motivo: Soy el autor

del documento
/_\ Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Firmado digitalmente por
b TORRES ACOSTA Lenin
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MATRIZ DE PROGRAMACION FINANCIERA 20XX - <Organo de la BNP>

ACTIVIDAD
OPERATIVA

INSUMO/
RECURSO

META FISICA MENSUALIZADA DE INSUMOS/RECURSOS [ CANTIDAD | PRECIO

Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago |Sep [ Oct | Nov| Dic| TOTAL UNITARIO

TOTAL | FTE. FTO. [ CLASIFICADOR

MONTO POR GENERICA

META FINANCIERA MENSUALIZADA

2212312425

Abr | May | Jun | Jul

Ago | Sep | Oct | Nov | Dic

- SELECCIONE -

0.00 0.00{ 0.00{ 0.00

0.00] 0.00] 0.00{ 0.00

0.00{ 0.00{ 0.00] 0.00] 0.00 0.00

- SELECCIONE -

0.00f 0.00{ 0.00] 0.00] 0.00 0.00

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

- SELECCIONE -

olo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|olo|o|o|o|o|o|o|eo|o|e
o
1=y
S

- SELECCIONE -
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Matriz de programacion fisica de las actividades y tareas -
Pagina ldel
— - TMTRIZ DE PRMOGRAMACION FiSICA DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE <Organo de la BNP> - 20XX
ORGANO OBJETVO ACCIONESTRATEGICA | ACTIVIDAD PRIORIDAD | UM Matilfica TAREA | UM Matafleica
ESTRATEGICO OPERATIVA Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Total Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic | Total
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Procesos Relacionados

Proceso de Caodigo del
Nivel Proceso il 2z
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.01 Gestion del planeamiento.
Nivel 2 E01.01.03 Formulacion, aprobgcpn y modificacion del Plan Operativo Institucional Anual consistente con
el Presupuesto Institucional de Apertura.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Implementar las estrategias del Plan Estratégico Institucional de la Biblioteca Nacional del Per(, estableciendo las actividades
Objetivo operativas e inversiones priorizadas en forma mensual, necesarias para reducir las brechas de atencién en cuanto a cobertura,
calidad y satisfaccién de usuarios.
e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.
e Decreto Legislativo N° 1088, que aprueba la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico.
Base e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca
NEEtive Nacional del Peru.

Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento

e Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca

Nacional del Peru.

e Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la “Guia para el

Planeamiento Institucional”.

19:26:00-0500

Alcance

Desde la elaboracién del plan de trabajo para formular el Plan Operativo Institucional Anual consistente con el
Presupuesto Institucional de Apertura hasta la aprobacion de la elaboracién o modificacién y notificacién del mismo.

Organos
involucrados

Organos de la Biblioteca Nacional del Per.

Firmad

bnp
=

Motivo
del doc]

Fecha:
11:47:3!

bn
P

©

o

digitalmente por

TORRES ACOSTA Lenin

FAU 20[131379863 soft
Soy el autor
imento
022/03/22

-0500

Siglas y

‘;“Igz:géﬁimi@iones

Soy of autor del documento
2022103129 12:16:16.0500

e BNP: Biblioteca Nacional del Per.

o CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
e GG: Gerencia General.

o J: Jefatura de la BNP.

e MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

e OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.

e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e PEI: Plan Estratégico Institucional.

¢ PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.

e POI: Plan Operativo Institucional.

Duefio del

Proceso

Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

e La elaboracién del POI Anual consistente con el PIA empieza cuando la OPP tenga conocimiento del PIA y se debe elaborar y aprobar
hasta el 31 de diciembre del afio previo.
* Las modificaciones del POI Anual se identifican de acuerdo con el nimero de version (Ej. POl 2021 Modificado version 1).

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente

o Disposiciones.
» Directivas para la formulacion del presupuesto.
e POI Multianual aprobado.

o CEPLAN.
o MEF.
e E01.01.02 Formulacién y aprobacién del POl Multianual.

Desarrollo del Procedimiento

Documentos de

Descripcion de Actividad apoyo Organo Responsable
Elaborar el plan de trabajo para formular el POl Anual Coordinador/a del
1 | consistente con el PIA. PIA aprobado OPP
) L . g EPIP
Nota: En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion.
2 Remitir via correo electrénico, la propuesta de plan de trabajo ) OPP Coordinador/a del

para validacion.

EPIP

Revisar y validar el plan de trabajo via correo electronico.
3 | En paralelo:
Continlaen 4yen5.

< Jefe/a Institucional,
- Orgaglc:lspde la Gerente/a General,
Director/a y Jefe/a

Formato: Digital
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Ajustar las matrices de programacion fisica y financieras, y

-Formato de matriz
de programacion
fisica de las

Coordinador/a del

4 | remitirlas a los 6rganos de la BNP via correo electrénico. actividades y tareas OPP
- . EPIP
Continda en 6. -Formato de matriz
de programacion
financiera
Revisar la data estadistica, planes institucionales de la BNP y .
. . o Profesional en
5 | sus evaluaciones, asi como la ruta estratégica del PEI. - OPP Planificacion
Nota: En coordinacién con el/la Coordinador/a del EPIP.
Desarrollar las reuniones de trabajo con los 6rganos de la BNP
para ajustar la programacion fisica y financiera de las
6 actividades operativas. } OPP Coordinador/a del
Nota: EPIP
-Después de efectuadas las actividades 4 y 5.
-En coordinacién con el/la Profesional en Planificacién.
Participar de las reuniones de trabajo para ajustar la Organos de la Jefe/a Institucional,
7 e - ; g - - Gerente/a General,
programacion fisica y financiera de las actividades operativas. BNP :
Director/a y Jefe/a
8 Remitir via correo con las matrices de programacion fisica y ) oPP Coordinador/a del
financiera del POI Anual consistente con el PIA. EPIP
Revisar y validar las matrices de programacion fisica y Organos de la Jefe/a Institucional,
9 - Gerente/a General,

financiera del POI Anual consistente con el PIA.

BNP

Director/a y Jefe/a

o

EumRHhrar y derivar documento de validacion.

v Bsramienta: e-GD BNP.

Organos de la

Jefe/a Institucional,
Gerente/a General,

Firmad

Motivo{

FAU 20‘1

del doc|
/-‘ Fecha: P022/03

11:41:3§-0500

Eechi $0Ja/03121 BNP Director/a y Jefe/a
Recibir y derivar documento de validaciéon de programacion
11 | fisicay financiera del POI Anual consistente con el PIA. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir y derivar documento de validacién de programacion Coordinador/a del
2 dernenfisica y financiera del POI Anual consistente con el PIA. - OPP
Soy sl qioilerramienta: e-GD BNP. EPIP
F?Revisar y registrar la programacion fisica y financiera del POI Profesional en
13 | Anual consistente con el PIA. - OPP Planificacion
Herramienta: e-GD BNP y aplicativo CEPLAN
14 | Comunicar el registro completo de metas fisicas y financieras. - OPP Coordggcljgr/a del
bnp Egr:oordlnar la programacién de reunién con Jefatura de la BNP oPP Jefe/
para sesion de la Comision. ) etela
Remitir el memorando mdltiple a los 6rganos conformantes de la
16 | Comision de Planeamiento Estratégico. - J Jefe/a Institucional
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir el memorando mdltiple y sesionar para revisar la
propuesta de POI Anual consistente con el PIA o POl Anual Comision de Comision de
17 ’T‘gd',:'f""r‘:;" 5 - Planeamiento Planeamiento
gi: OCogtinuZ en 19, Estratégico Estratégico
No: Continda en 18.
Coordinar con el EPIP los ajustes a la propuesta del POI Com|5|o_n de Com|5|o_n de
18 . - - Planeamiento Planeamiento
consistente con el PIA o POl Anual modificado. Estratégico Estratégico
Suscribi_r y derivar el acta validando la propuesta. Comision de Comisién de
19 Herrf?lmlenta. e-GD BNP' . - Planeamiento Planeamiento
Nota: El/La Coordinador/a del EPIP custodia el acta de Estratégico Estratégico
validacion de la propuesta.
Recibir y derivar el acta de validacion de la propuesta de POI
20 | Anual consistente con el PIA o POI Anual modificado. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir el acta de validacion de la propuesta de POl Anual Coordinador/a del
21 | consistente con el PIA o POI Anual modificado. - OPP EPIP
Herramienta: e-GD BNP.
Elaborar y derivar el informe técnico para la aprobacion del POI .
22 | Anual consistente con el PIA o POI Anual modificado. - OPP Coordlggtljgr/a del
Herramienta: e-GD BNP.
Revisar y derivar el informe técnico para la aprobacion del POI
23 | Anual consistente con el PIA o POI Anual modificado. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir y derivar el informe del POl Anual consistente con el PIA
24 | o POI Anual modificado a la OAJ. - GG Gerente/a General

Herramienta: e-GD BNP.

Formato: Digital
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S05.02.03 Emisién de resoluciones: Proceso que contiene las
actividades para la emisién de la Resolucién que aprueba el POI
Anual consistente con el PIA o POI Anual modificado.

Notificar a los érganos la aprobacion del POl Anual consistente
con el PIA o POI Anual modificado.
Herramienta: e-GD BNP.

25 - OPP

¢Requiere modificacion?
Si: ContinGia en 26.
No: Fin de procedimiento.

Jefela

E01.01.04 Seguimiento y evaluacién del PElI y POl Anual
consistente con el PIA: Proceso que recibe el POl Anual
consistente con el PIA o POl Anual modificado (aprobado).

Identificar las causas que conlleven a la modificacion del POI
Anual.
Nota:

26 - OPP

- Modificacion del PEI de la BNP.
- Informe de evaluacion de implementacion del POI.
- Proceso de mejora continua de la BNP.

Profesional en
Planificacion

Elaborar el plan de trabajo parala modificaciéon del POI Anual.

Coordinador/a del

21 Nota: En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion. . OPP EPIP
o8 Remitir por correo electronico el plan de trabajo para la ) oPP Coordinador/a del
modificacion del POI Anual. EPIP

Revisar y validar el plan de trabajo via correo electronico.

B alelo: Organos de la

Jefe/a Institucional,
Gerente/a General,

H%Qégﬂggﬂa en 30y en 31. BNP Director/a y Jefe/a
SPvisar la data estadistica, planes institucionales de la BNP y .
2600500 . . o Profesional en
sus evaluaciones, asi como la ruta estratégica del PEI. - OPP Planificacion
Nota: En coordinacién con el/la Coordinador/a del EPIP.
Formato de matriz de
Ajustar la matriz de programacion fisica y remitirla a los 6rganos | programacion fisica oPP Coordinador/a del
Firmad: %%%‘S"';" erla BNP via correo electrénico. de las actividades y EPIP
bnp U[s tareas
/ recna: 0220322 Desarrollar las reuniones de trabajo con los érganos de la BNP
para ajustar la programacion fisica de las actividades
operativas. Coordinador/a del
32 | Nota: ) OPP EPIP
b 1. | -Despuées de efectuadas las actividades 30 y 31.
np A En coordinacion con ellla Profesional en Planificacion.
ﬁ\\ Participar de las reuniones de trabajo para ajustar la Organos de la Jefe/a Institucional,
33 D > . - Gerente/a General,
programacion fisica de las actividades operativas. BNP -
Director/a y Jefela
Remitir correo con las matrices de programacion fisica del POI
Anual modificado. Coordinador/a del
341 En paralelo: ) opP EPIP
Continta en 35y en 36.
Reporte de
35 Ajustar la programacion financiera. seguimiento del oPP Coordinador/a del
Contintia en 40. presupuesto por EPIP
actividad operativa
Revisar y validar las matrices de programacion fisica del POI Organos de la Jefe/a Institucional,
36 . - Gerente/a General,
Anual modificado. BNP -
Director/a y Jefela
Elaborar y derivar documento de validacion. Organos de la Jefe/a Institucional,
37 ) ) - Gerente/a General,
Herramienta: e-GD BNP. BNP -
Director/a y Jefela
Recibir y derivar documento de validacién de programacion
38 fisica del POI Anual modificado. oPP Jefela
39 Recibir y derivar documento de validacién de programacion ) oPP Coordinador/a del
fisica del POI Anual modificado. EPIP
Revisar y registrar la programacion fisica y financiera de la
propuesta de POI Anual modificado. Profesional en
40 | Herramienta: e-GD BNP y aplicativo CEPLAN. - OPP Planificacion
Nota: Después de efectuadas las actividades 35y 39.
ContinGia en 14.
Documentos que se generan
e POI Anual consistente con el PIA o POI Anual modificado (aprobado).
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Registros

e OPP-FO-16 Matriz de programacion financiera.
e OPP-FO-17 Matriz de programacion fisica de las actividades y tareas.

Anexos

e Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-16 Matriz de programacion financiera”.
e Anexo N° 2: Formato “OPP-FO-17 Matriz de programacion fisica de las actividades y tareas”.
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Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-16 Matriz de programacion financiera”
Firmado digitalmente por
e Gy e = Codi OPP-FO-16
Ewﬁgé‘%}é{és’zz bn ormato 6digo
o p ] o _ Version 02
e Matriz de programacion financiera —
< Pagina ldel
RS Rt
KRotvo: Soy o ator del documento
/“
MATRIZ DE PROGRAMACION FINANCIERA 20XX - <Organo de la BNP>
ACTIVIDAD METAFIS ICA MENS UAL IZADA DE INSUMOS/RECURSOS | CANTIDAD | PRECIO - MONTO POR GENERICA META FINANCIERA MENSUAL IZADA
OPERATIVA | Feb | Mar | Abr| May| Jun | Jul| Ago | Sep| Oct|Nov| Dic | TOTAL | UNITARIO TOTAL | FTE. FTO.| CLASIFIGADOR | GENERICA | T 50 123 [24 [25] 28] - [Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Now | Dic TOTAL
0 000 - SELECCIONE - 0.00] 0.00] 0.00) 0.00( 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
0 000 - SELECCIONE - 000[ 000[ 000] 000[0.00[ 0.00]  0.00] 000] 000[ oo 000 000 000 0.00[ 000 ool 0.00] 0.00[ 000 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
0 000 - SELECCIONE - 0.00] 0.00] 0.00) 0.00( 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
0 000 - SELECCIONE - 000[ 000[ 000] 000[0.00[ 0.00]  0.00] 000] 000[ oo 000 000 000 0.00[ 000 ool 0.00] 0.00[ 000 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
0 000 - SELECCIONE - 0.00] 0.00] 0.00) 0.00( 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
0 000 - SELECCIONE - 000[ 000[ 000| 000[0-00[ 000 0.00 000| 000| 000 000[ 000 000 0.00] 000 000 0.00] 0.00[ 000| 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
'] 000 - SELECCIONE - 0.00) 0.00) 0.00) 0.00{ 0.00] 0.00f 0.00) 000) 000 000) 000 000 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00{ 0.00 0.0
0 000 - SELECCIONE - 0.00] 000] 0.00] 0.00( 0.00] 0.00| 0.00| 000| 000 000] 000| 000| 000 0.00( 000 000 0.00] 0.00( 000 0.0
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Anexo N° 2: Formato “OPP-FO-17 Matriz de programacion fisica de las actividades y tareas”
Firmado digif P
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Formato Cadigo OPP-FO-17
. . . Version 02
— Matriz de programacion fisica de las actividades y tareas —
' Pagina ldel
et {MATRIZ DE PRMOGRAMACION FISICA DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE <Organo de la BNP> - 20XX
£ = ORGANO GEJETIVO accionEsTRaTEGICA | ASTVIPAD | ppioribap | um et flca TAREA | UM et elca
ESTRATEGICO OPERATIVA Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic | Total Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Set [ Oct | Nov | Dic |Total
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Organo Firma y sello

Elaborado por:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Lenin Torres Acosta Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y
Presupuesto

Revisado por:

Erika Susana Romero Estela Oficina de Planeamiento y Presupuesto

I t .

folaas por:
MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Carlos Felipe Palomares Villanueva Gerencia General

Firmadg digitalmente por
TORREE ACOSTA Lenin

Cf

FAU 20131379863 soft
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del documento

Fecha; 2022/03/22
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Control de cambios del documento

Fg;::q%ic(l)e Tipo?! Seccién Descripcion del cambio Responsable del cambio
s . Coordinador del Equipo de
03/22 M Desarr_oll(_) del Act_ugllzacmn en la secuencia de Trabajo de Planificacion,
procedimiento actividades

Inversiones y Presupuesto

1 A: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
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Procesos Relacionados

Proceso de Caodigo del
Nivel Proceso arilae
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.01 Gestion del planeamiento.
. Seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Institucional
Nivel 2 E01.01.04 . o
Anual consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Conocer los avances y resultados del cumplimiento de los objetivos y acciones estratégicas institucionales; asi como,
Obietivo analizar el cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las actividades operativas e inversiones, a fin de contribuir
! con la toma de decisiones en la Biblioteca Nacional del Peri e identificar las oportunidades de mejora para la
implementacién del Plan Operativo Institucional.
e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.
e Decreto Legislativo N° 1088, que aprueba la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico.
Base e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca

Nonmatina.
por

MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Nacional del Peru.

Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Peru.

Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 015-2021/CEPLAN/PCD, que aprueba la “Guia para el
seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del SINAPLAN”.

Desde la elaboracién de matrices del Plan Operativo Institucional Anual consistente con el Presupuesto Institucional de
Apertura y realizacién de actividades de acuerdo a la periodicidad mensual, semestral o anual hasta el envio del

Alcance . ” P S . o S
digitalmente por informe de evaluacion de resultados del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Institucional para publicacion en
0 oEsa’zé‘v:?Ss}%o%on el portal de transparencia de la Biblioteca Nacional del Per.
od]
cha PIZPGAN0S

involucrados

Organos de la Biblioteca Nacional del Perd.

Siglas y
Definiciones

BNP: Biblioteca Nacional del Perd.

CEPLAN: Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto.
GG: Gerencia General.

J: Jefatura de la BNP.

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

PEI: Plan Estratégico Institucional.

PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.

POI: Plan Operativo Institucional.

PTE: Portal de Transparencia Estandar.

Evaluacién de implementacion del POI: Andlisis que permite identificar las causas y factores de la evolucién o
desempefio. El énfasis de esta evaluacion se encuentra en los medios para alcanzar los objetivos.

Evaluacién de resultados del PEI - POI: Evaluacion que identifica los resultados e insumos necesarios de la
implementacion de los planes institucionales de manera anual, desarrolla, en conjunto el informe de evaluacion de
resultados del PEI con el de implementacion del POI.

Seguimiento del POI: Recopilacion sistemética de informacion sobre la evolucién respecto a las metas para la
identificacion de alertas tempranas.

Duefio del

Proceso

Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

El seguimiento del POI se realiza de manera mensual a través del registro del avance de metas fisicas y financieras en el aplicativo

CEPLAN. El registro debe completarse hasta el ultimo dia del mes siguiente, para ello cada 6rgano es responsable de remitir toda la
informacién solicitada por la OPP en los plazos indicados, la que debe encontrarse debidamente sustentada a través de evidencias.

Los informes de evaluacion de implementacién del POI podran abarcar la informacién solo del semestre o acumulada al momento de

su elaboracién, de acuerdo a las necesidades de la entidad y en concordancia con el reporte de seguimiento del POl emitido.

La publicacién de los reportes de seguimiento del POI en el PTE se realiza hasta el 31 de julio del afio en curso (I semestre) y hasta

el 31 de marzo del siguiente afio (reporte de seguimiento anual).

La publicacion del reporte de seguimiento del PEI en el PTE se realiza hasta el 31 de marzo del afio siguiente.
La publicacion de los informes de evaluacion de implementacion del POI en el PTE se realizan hasta el 31 de agosto del afio de

evaluacion (semestral) y 30 de abril del afio siguiente de la evaluaciéon (acumulada).

La publicacion del informe de resultados del PEI - POI en el PTE se realizan hasta el 30 de abril del afio siguiente de la evaluacion.
La informacion remitida por los érganos en el marco del seguimiento y evaluacion del POl y evaluacion de resultados del PEI-POI

tiene caracter de declaracion jurada.

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
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Requisitos para iniciar el procedimiento
Descripcion del requisito Fuente

e PEI aprobado.
* POI consistente con el PIA aprobado o modificado.

e E01.01.01 Formulacién, aprobacién y modificaciéon del PEI.
e E01.01.03 Formulacién, aprobacion y modificacion del POI
Anual consistente con el PIA.

Desarrollo del Procedimiento

Documentos de

Descripcion de Actividad apoyo Organo Responsable
Elaborar las matrices de seguimiento del POI.
Nota: Cada seis meses se establece una nueva matriz Formato matriz de Profesional en

1 S ) . - . L OPP .
solicitando informacion adicional, la cual es requerida para la | seguimiento del POI Planificacion
evaluacion de implementacion del POL.

Remitir via correo electrénico la matriz de seguimiento del POI,
para el registro de informacion Coordinador/a del

2 | Nota: Se remite a cada 6rgano de forma individual. - OPP EPIP
En paralelo:

Contintaen 3yen4.

3 Recibir y remitir la matriz de seguimiento del POI. Organos de la .c];efe/a In/stlgjcmna:,
Contintia en 7. . BNP erente/a General,

Director/a y Jefela
Elaborar y remitir por correo electronico el proyecto de
documento que solicita el registro de informacién. ) Coordinador/a del
- N@ta..En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion. OPP EPIP
C:éERPRO TEraIeIO:

Mouv@n ifla en 5y enll.

s Raeemir el proyecto de documento y derivarlo a los érganos de la

5 | BNP, segun corresponda. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.

Recibir el documento y derivarlo para el registro de la Organos de la Jefe/a Institucional,
i dig"almenlpggrmaqén en la matriz. - BNP Ggrente/a General,
bnp TORRES ACOS Akerramienta: e-GD BNP. Director/a y Jefe/a
Z”Q‘éi‘féé"tﬂﬁ”‘?ecopilar la informacién, registrar y derivar la matriz de
P seguimiento del POI Or del .

4 9 . ; . - ganos de fa Servidor/a
Nota: Después de efectuadas las actividades 3y 6. BNP
Herramienta: e-GD BNP.

Recibir y derivar mediante documento la matriz de seguimiento o Jefe/a Institucional,
.4+..del POI registrada. - rganos de la Gerente/a General
2 R reg BNP - '

JHerramienta: e-GD BNP. Director/a y Jefe/a

Recibir y derivar los documentos con la matriz de seguimiento

del POI registrada. - OPP Jefela

Herramienta: e-GD BNP.

Consolidar la informacion registrada en las matrices.

10 Nota: En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion. ) oPP Coordinador/a del
Herramienta: e-GD BNP. EPIP
Contintia en 13.

11 Solicitar los montos devengados por actividad operativa e ) oPP Coordinador/a del
inversiones. EPIP

12 Remitir el cuadro con los montos devengados segun actividad ) oPP Profesional en
operativa, via correo electronico. Presupuesto
Verificar la ejecucion de metas fisicas y financieras.

Nota: Coordinador/a del

13 | -Después de efectuadas las actividades 10y 12. - OPP EPIP
-De existir observaciones, se coordina con el o6rgano
involucrado.

Registrar los valores indicados en las matrices y en el cuadro de

montos devengados.

Herramienta: Aplicativo CEPLAN. Profesional en

14 | ¢Periodo? - OPP S

. o Planificacion

Mensual: Contintia en 1.

Semestral: Contindia en 15.

Anual: Continda en 23.

Generar el reporte de seguimiento del POI y remitir por correo

15 electronico, para su publicacién en el portal de transparencia de ) oPP Profesional en
la BNP. Planificacion
Herramienta: Aplicativo CEPLAN.

S03 Gestion de tecnologias de la informacién: Proceso que

publica el reporte de seguimiento del POl en el portal de
transparencia de la BNP.

16 Elaborar el informe de evaluacion de implementacién del POI. ) oPP Coordinador/a del
Herramienta: Aplicativo CEPLAN. EPIP
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Elaborar el informe técnico y derivarlo adjuntando el informe de
evaluacion de implementacién del POI visado.

Reporte de

Coordinador/a del

En paralelo:
«t-Continda en 25 y en 26.

[\\l]cétfg}a\éstlgsod;ﬁ’. seguimiento del POI OPP EPIP
-Coordinador/a del EPIP.
Remitir los informes, técnico y de evaluacion de implementacion
del POI a la GG, para conocimiento y fines.
Herramienta: e-GD BNP. - OPP Jefela
En paralelo:
Contintia en 19 y en 20.
Remitir el informe de evaluacion de implementacion del POI por
correo electronico, para su publicacion en el portal de Profesional en
transparencia de la BNP. - OPP Planificacion
Nota: En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion.
Fin del procedimiento.
S03 Gestion de tecnologias de la informacién: Proceso que
publica el informe de evaluacién de implementacion del POl en
el portal de transparencia de la BNP.
Elaborar y derivar informe con los documentos de la evaluacién
de implementacion del POI, para conocimiento y fines. - GG Gerente/a General
Herramienta: e-GD BNP.
Tomar conocimiento de evaluacion de implementacion del POI.
Nota: De corresponder, indica tomar accion de acuerdo a lo
oind;ce%go en el informe de evaluacion de implementacion del - J Jefe/a Institucional
£ ELPI\;QEN .
HepheprEmMienta: e-GD BNP.
Fec :ggg'l}il@%iﬁcar a los 6rganos de la entidad, el informe de evaluacién
de implementacién del POI, para conocimiento.
Nota: De corresponder, la Alta Direccion efectia la notificacién. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Fin del procedimiento.
jente por . .
A%E?#'E\borar las matrices del seguimiento del PEI. Formato matriz de OPP Profe_s!ona_l’en
P seguimiento del PEI Planificacion
Remitir via correo electronico la matriz de seguimiento del PEI,
para el registro de informacion. Coordinador/a del
Nota: Se remite a cada érgano de forma individual. - OPP

EPIP

1 documents

‘Recibir y remitir la matriz de seguimiento del PEL.

Organos de la

Jefe/a Institucional,
Gerente/a General,

Continda en 29. BNP ;
Director/a y Jefela

Elaborar y remitir por correo elt_actromco_ ) el proyecto de Coordinador/a del
documento que solicita el registro de informacion. - OPP

,  SONLT . N EPIP
Nota: En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion.
Recibir el proyecto de documento y derivarlo a los 6rganos de la
BNP, segun corresponda. - OPP Jefela

Herramienta: e-GD BNP.

Recibir el documento y derivarlo para el
informacioén en la matriz.
Herramienta: e-GD BNP.

registro de la

Organos de la
BNP

Jefe/a Institucional,
Gerente/a General,
Director/a y Jefe/a

Recopilar la informacion, registrar y derivar la matriz de
seguimiento del PEI.

Nota: Después de efectuadas las actividades 25y 28.
Herramienta: e-GD BNP.

Organos de la
BNP

Servidor/a

Recibir y derivar mediante documento la matriz de seguimiento
del PEI registrada.

Organos de la

Jefe/a Institucional,
Gerente/a General,

Herramienta: e-GD BNP. BNP Director/a y Jefe/a
Recibir y derivar los documentos con la matriz registrada.

Herramienta: e-GD BNP. . oPP Jefela
Verificar y consolidar la informacién remitida en las matrices. .

) o . ) . Coordinador/a del
Nota: De existir observaciones, se coordina con el érgano - OPP EPIP
involucrado.

Registrar los valores indicados en las matrices. ) OPP Profesional en
Herramienta: Aplicativo CEPLAN. Planificacion
Generar el reporte de seguimiento del PEI y remitirlo por correo

electronico, para su publicacién en el portal de transparencia de ) OPP Profesional en

la BNP.
Herramienta: Aplicativo CEPLAN.

Planificacién
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S03 Gestion de tecnologias de la informacién: Proceso que
publica el reporte de seguimiento del PEl en el portal de
transparencia de la BNP.

Elaborar el informe técnico y derivarlo adjuntando el reporte de

Coordinador/a del

35 | seguimiento del PEI. - OPP EPIP
Herramienta: e-GD BNP.

Recibir y derivar el informe técnico que adjunta el reporte de

36 | seguimiento del PEI. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.

Elaborar y derivar el informe con los documentos del

37 | seguimiento del PEI. - GG Gerente/a General
Herramienta: e-GD BNP.

3g | Jomar conocimiento del seguimiento del PEI : ) Jefela Institucional

39 Elaborar el informe de evaluacion de resultados del PEI-POI. ) OPP Coordinador/a del
Herramienta: e-GD BNP. EPIP
Elaborar el informe técnico y derivarlo adjuntando el informe de
evaluacion de resultados del PEI-POI visado.

40 Nota: Vistos de: Reporte de OoPP Coordinador/a del
-Jefe/a de la OPP seguimiento del PEI EPIP
-Coordinador/a del EPIP
Herramienta: e-GD BNP.

oﬁgﬂblr y derivar los informes, técnico y de evaluacion de
r ELr,%qIfados del PEI-POI. - OPP Jefe/a
v Hﬁﬁemﬁmenta e-GD BNP.

Fechd W@rar y derivar el informe que adjunta los informes, técnico y

12 ﬁﬁeivaluauon de resultados del PEI-POI para conocimiento y ) GG Gerente/a General
Herramienta: e-GD BNP.

Revisar y derivar el informe que adjunta los informes, técnico y
Firmedg dateeniy@'evaluacion de resultados del PEI-POI. .
bnp EA&E;{E%%’%NM&\: De existir observaciones, se coordina con la OPP. ) J Jefe/a Institucional
Vo e e Herramienta: e-GD BNP.
S05.02.03 Emision de resoluciones: Proceso que contiene las
actividades para la emision de la Resolucion que aprueba el
informe de evaluacion.
bnp . . Notificar a los 6rganos de la entidad, el informe de evaluacion
I 7 1-d& tesultados del PEI-POI, para conocimiento. ) oPP Jefela
ﬁ‘\' ota: De corresponder, la Alta Direccion efectda la notificacion.
Herramienta: e-GD BNP.
E01.01.01 Formulacién, aprobacién y modificacién del PEI:
Proceso que recibe el informe de evaluacion de resultados del
PEl y POI.
E01.01.02 Formulacién y aprobacién del POI Multianual:
Proceso que recibe el informe de evaluacion de resultados del
PEl y POI.
Remitir el informe de evaluacion de resultados del PEI-POI por
correo electrénico, para su publicacion en el portal de Coordinador/a del

45 | transparencia de la BNP. - OPP EPIP

Nota: En coordinacion con el/la Profesional en Planificacion.

Fin del procedimiento.

S03 Gestion de tecnologias de la informacion: Proceso que

publica el informe de evaluacién de resultados del PEI -POI en

el portal de transparencia de la BNP.

Documentos que se generan

o Reporte de seguimiento del POI.
* Reporte de seguimiento del PEI.
¢ Informe de evaluacion de implementacion del POL.
o Informe de evaluacién de resultados del PEI-POI.

Registros

OPP-FO-14 Evaluacién de los objetivos estratégicos de la BNP.
OPP-FO-15 Evaluacion de las acciones estratégicas de la BNP.
OPP-FO-18 Matriz de seguimiento mensual del POI.
OPP-FO-19 Matriz de seguimiento semestral del POI.
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Anexos

e Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-14 Evaluacion de los objetivos estratégicos de la BNP”.
e Anexo N° 2: Formato “OPP-FO-15 Evaluacion de las acciones estratégicas de la BNP”.
e Anexo N° 3: Formato “OPP-FO-18 Matriz de seguimiento mensual del POI”.

e Anexo N° 4: Formato “OPP-FO-19 Matriz de seguimiento semestral del POI”.
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del documento

1526000500 Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-14 Evaluacién de los objetivos estratégicos de la BNP”
Firmado dipit Formato Cadigo OPP-FO-14
TORRES
bnp FAU 2013137 . o ) Version 01
A/— kel —— Evaluacién de los objetivos estratégicos de la BNP =
17:2135-0800% Péagina l1de1l
bnp imw META EJECUCION ANUAL 20XX
i h Gt ACCIONES
£ ~ ORGANO Es?ri‘lj\ﬁ'gzﬁ: o INDICADOR um 20xx | 20xx | 20xx | 20xx | 20%x META LOGROS ALCANZADOS PROBLEMAS ADOPTADAS PARA EL ﬁﬁﬁiﬁgm’x RES;?D":(S::g;iDEL
EJECUTADA (1) IDENTIFICADOS (2) CUMPLIMIENTO DE ANOS (4)
LAS METAS (3)
Nota:

(1) Descripcion de los logros alcanzados en el afio

(
(
(

2) Factores que dificultaron el cumplimiento de los logros esperados.
3) Acciones adoptadas para el cumplimiento de las metas y/o alternativas de solucion a los problemas presentados.
4) Acciones factibles que se recomienda para mejorar la implementacion del PEI (cumplimiento de OEl y AEl)
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Anexo N° 2: Formato “OPP-FO-15 Evaluacion de las acciones estratégicas de la BNP”
Firmado difitalmente por ..
bnp ﬁg@%ﬁ;g Formato Cédigo OPP-FO-15
[ g . . Version 01
o e— Evaluacién de las acciones estratégicas de la BNP —
Pagina ldel
bnp iww META EJECUCION ANUAL 20XX
4:\’ OBJETIVO ACCION ACCIONES ADOPTADAS ACCIONES DE MEJORA | RESPONSABLE DEL
CECRND ESTRATEGICO ESTRATEGICA INDICADOR o 20XX | 20XX | 20XX | 20XX | 20XX META LOGROS ALCANZADOS PROBLEMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE |PARA LOS PROXIMOS ANOS|  INDICADOR
EJECUTADA (1) IDENTIFICADOS (2)
LAS METAS (3) ()
Nota:

(1) Descripcion de los logros alcanzados en el afio
(2) Factores que dificultaron el cumplimiento de los logros esperados.

(3) Acciones adoptadas para el cumplimiento de las metas y/o alternativas de solucion a los problemas presentados.
(4) Acciones factibles que se recomienda para mejorar la implementacion del PEI (cumplimiento de OEI y AEl)
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o
Anexo N° 3: Formato “OPP-FO-18 Matriz de seguimiento mensual del POI”
Flrmado d|g| | Formato Cﬁdign OPP—FD-"S
bn F%Ldvzoomgé B Versi o
el docymenko ersion
[ Matriz de seguimiento mensual del POI =
y Pagina 1de1
= <Escribir el nombre del organo de la BNP>
WETA FISICA MENSUAL - XXXXXX META FISICA MENSUAL - X000
UNIDAD DE UNIDAD DE T
ACTVIDAD OPERATIVA MEDIDA AVANCE TAREA WEDIDA AVANCE {informes, dos rescluciones smitidos
PROGRAMADA EJECUTADA MENSUAL (%) PROGRAMADA | EJECUTADA MENSUAL (%) | durrte sl mes, mpotes ds picativos, et
Tarea 11 -
Adided cperding 1 Tarer 12 -
Tarea 1.3 -
Tarea 21 -
Aciudad operding 2 i
Tarea 22 -
Tarea 34 -
Achidsd cperang3 o =
Tarea 13 Z
Tarca 34 -
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Anexo N° 4: Formato “OPP-FO-19 Matriz de seguimiento semestral del POI”
Firmado digitalmente por
bnp TR A5Pees o ibliote Formato Cédigo OPP-FO-19
Motivo: Soy el autor ejgiel " Ve 02
A Eglﬁgfﬁé‘}% 122 Pl e Matriz de seguimiento semestral del POI Pagina Tdel
11:41:35-05
MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL POI 20XX: XX SEMESTRE
<Escribir el nombre del 6rgano>
PROGRAMACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES AL XX SEMESTRE DESCRIPCION DE LOGROS, PROBLEMAS Y MEDIDAS CORRECTIVAS - XX SEMESTRE DE 20XX PROGRAMACION Y EJECUCION DE TAREAS DEL XX SEMESTRE
bn Fumado dgifmente por UNIDAD UNIDAD EVIDENCIAS
m%’zg?% wg’g:ﬁﬁﬁ;b OPERATIVA DE PROGRAMACI PROGRAMACI | EJECUCION LOGROS PROBLEMAS MEDIDAS ADOPTADAS TAREA DE PROGRAMACI PROGRAMACION| EJECUCION (informes, memorandos resoluciones
Thalaraespet
e Foch: 2022/l MEDIDA ON XX EJ:;;Q;?';;X ON<Mesdel | <Mes del Sé‘;’;’;ﬁ;r%) (Describir los logros obtenidos por cada | (Describir los factores que dificultaron el | (Describir las acciones realizadas para MEDIDA ON XX EJSE;;J;S‘?r';;X <Mes del <Mes del S:;‘;';ﬁi;?%) e'“'““““:::‘c‘:(jl‘o’gejc’f”""”“
SEMESTRE semestre> semestre> actividad durante el XX Semestre) cumplimiento de metas) tratar los problemas presentados) SEMESTRE semestre> semestre> g
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Organo Firmay sello

Elaborado por:

Lenin Torres Acosta

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y
Presupuesto

Revisado por:

Ricardo Maldonado Rodriguez

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

mAprSbado por:
ANUEL MARTIN

ANCHEZ APONTE
otivo: Soy el autor

| documento
cha: 2022/03/21
:26:00-0500
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Procesos Relacionados

Involucrados

Proceso de Caodigo del
Nivel Proceso eI
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.02 Gestion del presupuesto.
Nivel 2 E01.02.05 Pago de cuotas internacionales.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Obijetivo Gestionar el pago de cuotas internacionales pendientes de atencion en la Biblioteca Nacional del Per(.
e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.
5 e Ley de Presupuesto del sector publico del afio fiscal vigente.
Ng?riativa e Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca
(maco digitaments Nacional del Perd.
KNGHEZ AroNTE Desde la comunicacion de las cuotas internacionales aprobadas por la Ley de Presupuesto vigente a los Organos de
bl docymento la BNP hasta el envio de la nota de CCP o el DS para el pago.
“Organos Jefatura de la BNP, Gerencia General, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Administracion y Oficina

de Asesoria Juridica.

Firmado dig
TORRES Al
FAU 20131
Motivo: Soy

bnp
— [
11:41:35-05

italmente por
OSTA Lenin
79863 soft
el autor

to
/03/22
0

Siglas y
Definiciones

BNP: Biblioteca Nacional del Peru.

CCP: Certificacion de Crédito Presupuestal.

e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestién Documental de la BNP.
DS: Decreto Supremo.

EAF: Equipo de Trabajo de Administracion Financiera.

ELCP: Equipo de Trabajo de Logistica y Control Patrimonial.

EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
GG: Gerencia General.

J: Jefatura de la BNP.

MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

MP: Modificacion Presupuestal.

OA: Oficina de Administracion.

OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

SIAF: Sistema Integrado de Administracién Financiera.

Duefio del
Proceso

Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

CCP.

o El tipo de cambio a utilizar para el tramite de la MP y CCP, segln corresponda, sera el establecido por el EAF al recibir el expediente para

 El tipo de cambio a utilizar para el pago de la cuota internacional sera del mismo dia de la gestion de pago. De corresponder una MP y
ampliacion de CCP, dichas gestiones se deberan realizar el mismo dia, previa coordinacion.

Requisitos para iniciar el procedimiento

Indicando las cuotas internacionales aprobadas en la Ley de
Presupuesto vigente.
Herramienta: e-GD BNP.

Descripcion del requisito Fuente
e Ley de Presupuesto del sector publico del afio fiscal vigente. o MEF.
Desarrollo del Procedimiento
Descripcion de Actividad Docu;’gzr}l/gos @e Organo Responsable
Solicitar informacién sobre las cuotas internacionales
pendientes de pago.
Nota: - OPP Jefela

Recibir solicitud de informacién de cuotas internacionales
pendientes de pago.
Herramienta: e-GD BNP.

Organos de la
BNP

Director/a o Jefe/a

Elaborar informe sobre cuotas internacionales pendientes de
pago y derivar.

Nota:

Debe contener:

Organos de la
BNP

Director/a o Jefe/a
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-Sustento de pago que incluya el beneficio que recibe la BNP o
el Perd por mantener su contribucion.
-Analisis costo-beneficio.
-Notificacion de cobranza (correo, oficio) del Organismo,
solicitando el pago de la cuota (monto y moneda).
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir informe sobre cuotas internacionales pendientes de
4 | pago. - OPP Jefe/a
Herramienta: e-GD BNP.
Derivar para establecer tipo de cambio y remitan solicitud de
5 | aprobacion de CCP. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir y derivar expediente para CCP.
6 | Herramienta: e-GD BNP. ) OA Jefela
Recibir expediente para CCP y derivar. Coordinador/a del
" | Herramienta: e-GD BNP. ) OA EAF
Recibir y revisar el expediente para CCP. Profesional en
8 Herramienta: e-GD BNP. ) OA Finanzas
Establecer tipo de cambio fijo para el tramite de todas las cuotas Profesional en
9 internacionales. ) OA Finanzas
Verificar si cuenta con marco presupuestal.
Irmado dl(l\ta\’r\nleonlga:
b usL adsR Verificacion se realiza en coordinacion con el ELCP. Profesional en
Arm:ﬁz APONTE - OA .
forvo: Sof elaikdaly marco presupuestal? Finanzas
So00900 51. Contindia en 16.
No: ContinGia en 11.
Proyectar informe sobre falta de marco presupuestal segin el Profesional en

1 tipo de cambio. ) OA Finanzas

osTa LennDerivar informe sobre falta de marco presupuestal y solicitud de OPP-FO-21 )

fgzor MP. Sollg:l_tud Qe OA Coordinador/a del

g Herramienta: e-GD BNP. Modlflcacmn_ EAF
Presupuestaria
Recibir y derivar solicitud de MP.
13 | Herramienta: e-GD BNP. ) OA Jefela
|.[E01.02.03.01 Modificacién Presupuestal: Proceso que
spweontiene las actividades para la modificacion presupuestal.
Recibir nota de MP y derivar. Coordinador/a del

14 | Herramienta: e-GD BNP. ) OA EAF
Recibir y revisar datos de la nota de MP. Profesional en

15 Herramienta: e-GD BNP. ) OA Finanzas
Insertar CCP para pago de cuotas internacionales.

Nota: .
16 | El registro incluye el tipo de cambio a moneda nacional a la - OA Profesional en
. L P Finanzas
fecha indicada por el EAF al inicio del tramite.
Herramienta: SIAF — Md6dulo administrativo.
Habilitar envio de CCP. Profesional en

1 Herramienta: SIAF — Md6dulo administrativo. ) OA Finanzas
Proyectar solicitud de aprobacién de CCP. Profesional en

18 Herramienta: e-GD BNP. ) OA Finanzas
Derivar solicitud de aprobacion.

Nota: .

19 | De corresponder, se gestiona la subsanacion de observaciones - OA CoordlréaAd';)r/a del

ylo consultas.

Herramienta: e-GD BNP.

E01.02.03.02 Aprobacion de certificacion de crédito

presupuestario y prevision presupuestal: Proceso que

contiene las actividades para la aprobacion de CCP.

Revisar el importe de la cuota internacional a pagar.

. El importe es mayor o no esta incluido en la Ley de .

20 <I5resupFl)Jesto vigentg? y - OPP Coordinador/a del
Importe mayor o no incluido: ContinGia en 23. EPIP
Importe menor o igual al establecido: ContinGia en 21.

Informar la aprobacion de CCP. Coordinador/a del

21 Herramienta: e-GD BNP. Nota de CCP oPP EPIP

29 Recibir y derivar nota de CCP. i oPp Jefela

Formato: Digital
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ContinGia en 40.
Elaborar informe técnico, exposicién de motivos y proyecto de
DS.
Nota:
El informe debe contener: .
23 | -ccp. OPP Coordinador/a del
- . EPIP
-Beneficios potenciales.
-Articulacion de beneficios con objetivos estratégicos y las
funciones de la BNP.
-Otros aspectos técnicos.
Derivar expediente de pago de cuotas internacionales. Coordinador/a del
24 Herramienta: e-GD BNP. oPP EPIP
Recibir y derivar expediente.
Nota:
25 | De corresponder, se gestiona la subsanaciéon de observaciones OPP Jefela
y/o consulta.
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir y asignar el expediente de pago de cuotas
26 | internacionales. OAJ Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
rmado digisReeibir y analizar el expediente de pago de cuotas .
:@?%zo reinternacionales. OAJ Proéisrg?hacl) en
_'cﬁ;_’,“z’a‘}z"‘}-terramlenta e-GD BNP.
. Profesional en
28 | Elaborar el proyecto de informe legal. 0OAJ Derecho
Remitir el proyecto de informe legal. Profesional en
29 Herramienta: e-GD BNP. OAJ Derecho
Z%% LrnFirmar y derivar el informe legal.
Nota:
30 | De corresponder, se gestiona la subsanacién de observaciones OAJ Jefela
y/o consulta.
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir y revisar la propuesta de expediente.
Fe il cHerramienta: e-GD BNP. GG Asesor/a
32 | Coordinar, de corresponder, precisiones hasta su conformidad. GG Asesor/a
Revisar que estén todos los vistos y/o firmas de los 6rganos
involucrados.
33 | Nota: GG Asesor/a
El proyecto de DS y la exposicion de motivos requiere el visto
de la OPP, laOAJ, laGGylaJ.
Visar el expediente en sefial de conformidad.
34 Herramienta: e-GD BNP. GG Gerente/a General
35 Cogrdmar con la J, la firma del oficio y visto del expediente y GG Gerente/a General
derivar.
Recibir y revisar el expediente.
36 Herramienta: e-GD BNP. J Asesor/a
Firmar oficio en sefial de conformidad y derivar. L
37 Herramienta: e-GD BNP. J Jefe/a Institucional
Ministerio de Cultura: Se gestiona el expediente de pago de
cuotas internacionales para su aprobacion.
Ministerio de Relaciones Exteriores: Refrenda el DS que
autoriza el pago de cuotas internacionales.
38 | Realizar seguimiento a la publicacién del DS. OPP Jefe/a
Remitir memorando adjuntando el DS.
39 Herramienta: e-GD BNP. oPP Jefela
Recibir y derivar memorando.
40 Herramienta: e-GD BNP. OA Jefela
Recibir y asignar solicitud. Coordinador/a del
41 Herramienta: e-GD BNP. OA EAF
Recibir y verificar CCP de las cuotas internacionales. Profesional en
42 Nota: OA Finanzas
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En caso el monto a pagar exceda a lo aprobado en la CCP, se
debe realizar una MP y ampliacion de CCP.
Herramienta: e-GD BNP.

Insertar el compromiso anual.
Herramienta: SIAF — Mo6dulo administrativo.

Profesional en
Finanzas

a4 Habilitar envio y transmitir. OA
Herramienta: SIAF — Médulo administrativo. )

Profesional en
Finanzas

5 Verificar la aprobacién de compromiso anual. OA
Herramienta: SIAF — Médulo administrativo. )

Profesional en
Finanzas

6 Insertar el compromiso. OA
Herramienta: SIAF — Médulo administrativo. )

Profesional en
Finanzas

Habilitar envio y transmitir.
Herramienta: SIAF — Médulo administrativo.

Profesional en
Finanzas

Verificar la aprobacién de compromiso.
Herramienta: SIAF — Médulo administrativo.

Profesional en
Finanzas

Remitir expediente para control previo y devengado.
49 | Herramienta: e-GD BNP. - OA
Fin del procedimiento.

Profesional en
Finanzas

S01 Gestion administrativa y financiera: Proceso que
contiene las actividades para realizar el control previo,
- eakdevengado y pago.

IANUEL MARTIN
NCHEZ APONTE

Documentos que se generan

otivo:

ob sebhRf e técnico presupuestal.
b cha: 2022/03/21

2Q0ERposicion de motivos.
e Proyecto de DS.
o Informe legal.
* Expediente para control previo y devengado.
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Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-21 Solicitud de Modificacién Presupuestaria”.
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Pago de cuotas internacionales

Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-21 Solicitud de Modificacion Presupuestaria”

b b ‘teca Formato Cadigo OPP-FO-21
NP ey . e Version 2
Pe——=tll (12| Derl Solicitud de modificacion presupuestal —

‘ Pagina ldel

EJERCICIO PRESUPUESTAL XXXX o

JUSTIFICACION : |

CADENA DE GASTO MODIFICACION VARIACION DE META FiSICA
ORGANO META FTE. | ACTIVIDAD POI
PRESUPUESTAL| FIN. Actividad | Unidad de
T GG SG | SGd ES ESd Anulacién Crédito N Antes | Después
POI Medida
No existe variaciones en las
TOTAL o
metas fisicas
Firmado digitalmente
DArNUEL MARTIN
o c a7 aPONEES que justifican las anulaciones y créditos, deberan ser expuestas en el informe técnico que sustenta la solicitud
tivo: Soy el autor

BRI 21
(B8F55H@06' 3 evaluacion y modificacion

La presente solicitud se realiza por lo siguiente:

Existe saldo de libre disponibilidad por cumplimiento de la meta |:|

Firmado digitalmente por
COSTA Lenin

TORRES A
bnp FAY 2015?137935%?01( la finalidad
o doc Ime a Inal a :
ol dorureest
/“‘ Fecha: 2022/03/22
11:41:35-0500
Cambio de prioridad en los objetivos institucionales |:|

Creacion de nueva meta presupuestal |:|
b p [——
n RN BRI Rooten AU
s

201313
Kiotio: Soy of 1

thor del documento
: Focha: 2024/03/29 12:16:16.0500

Organo de la Biblioteca Nacional del Perd

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

L e h Clasificacion: Uso Interno
excepcion de que se indigue lo contrario.

Formato: Digital




Procedimiento Cadigo OPP-PR-21
Version 01
Elaboracion de demanda adicional -
Pagina 1de5
Organo Firma y sello
Elaborado por:

Lenin Torres Acosta

Revisado por:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y
Presupuesto

Ricardo Maldonado Rodriguez

'mado digitalmente
AN]

Il .
i 0 por:
otivo: Soy el autor
| documento
cha: 2022/03/21
:26:00-0500

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Carlos Felipe Palomares Villanueva
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Procesos Relacionados
P_roceso de Codigo del Nombre
Nivel Proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.02 Gestion del presupuesto.
Nivel 2 E01.02.02 Elaboracién de demanda adicional.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Obietivo Identificar, elaborar y proponer las solicitudes de demanda a adicional que requiera la Biblioteca Nacional del Per( para
! el cumplimiento de sus objetivos institucionales.
e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Perd.
o Ley de Presupuesto del sector publico del afio fiscal vigente.
Base e Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Normativa e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca
Firmado digitalmente NaCiOnaI del Pen‘,‘l'
MANUEL MARTIN o Directiva para la ejecucién presupuestaria del afio fiscal vigente.
e Desde identificar la necesidad de mayores recursos hasta derivar el oficio de solicitud de aprobacion de la demanda
ﬁlgfg&@grﬁm > -C .
:26:00-0500 adicional al Ministerio de Cultura
Organos Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Administracién, Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia General y

Involucrados Jefatura de la Biblioteca Nacional del Per(.
e BNP: Biblioteca Nacional del Pera.

b E%Eg(zgﬁggg%"g&gf e D.L: Decreto Legislativo.
np Zn;%vocis;eyniaum?° « D.S: Decreto Supremo.
/ Fecha, ERRZ0ERE e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.

Siglas e ELCP: Equipo de Trabajo de Logistica y Control Patrimonial.
Degfinic)i/ones e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.

e GG: Gerencia General.

e J: Jefatura de la BNP.

e OA: Oficina de Administracion.

e OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.

e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
l[));loe(l;lec;gel Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales
Requisitos para iniciar el procedimiento
Descripcion del requisito Fuente
e Necesidad de mayores recursos presupuestales. e OPP.
Desarrollo del Procedimiento
Descripcion de Actividad DREIIMENIES Gl Organo Responsable
apoyo

1 | Identificar la necesidad de mayores recursos. - OPP Jefela
2 | Comunicar la necesidad de mayores recursos. - OPP Jefela

Coordinar y validar las necesidades de los Organos de la BNP.
3 | Nota: Se envia correo de validacion de las necesidades de los - OPP
6rganos de la BNP.

Elaborar la solicitud de sustento de la programacién de la
4 | demanda adicional y saldos. - OPP
Herramienta: e-GD BNP.

Derivar la solicitud de sustento de la programacion de la
5 | demanda adicional y saldos. - OPP
Herramienta: e-GD BNP.

Recibir y elaborar el sustento de la programacion de la demanda
6 | adicional y saldos. - OA
Herramienta: e-GD BNP.

Coordinador/a del
EPIP

Coordinador/a del
EPIP

Coordinador/a del
EPIP

Coordinador/a del
ELCP

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a Clasificacion: Uso
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Nota: Cronograma de certificacion, compromiso y devengado de
los saldos y de la demanda adicional.

Derivar el sustento de la programacion de la demanda adicional
y saldos.
Herramienta: e-GD BNP.

OA

Coordinador/a del
ELCP

Validar y derivar el sustento de la programacion de la demanda
adicional y saldos.
Herramienta: e-GD BNP.

OA

Jefela

Recibir y derivar el sustento de la programacion de la demanda
adicional y saldos.
Herramienta: e-GD BNP.

OPP

Jefela

10

Recibir y elaborar el cuadro de resumen de la demanda
adicional.
Herramienta: e-GD BNP.

OPP

Coordinador/a del
EPIP

11

Recibir y validar el cuadro de resumen de la demanda adicional.
Herramienta: e-GD BNP.

Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacién de
observaciones.

Organo de la
BNP

Jefe/a o Director/a

12

Derivar el cuadro validado de resumen de la demanda adicional.
Herramienta: e-GD BNP.

Organo de la
BNP

Jefe/a o Director/a

del do
Fechas
19:26:(

Recibir y elaborar el informe técnico y los proyectos de D.S 'y
exposicién de motivos.

rmadb di@LEAMIENta: e-GD BNP.
g ete: . N .
verld SEz i orme contiene: Problema identificado, riesgo existente,

§§1§3§fento técnico y monto solicitado.
Contiene lo estipulado en el articulo 53 del D.L N° 1440 y de la
directiva de ejecucion vigente.

OPP

Coordinador/a del
EPIP

Firmad|

digitalmf

Derivar el informe técnico y los proyectos de D.S y exposicion de
motivos.

atosthibigrramienta: e-GD BNP.

OPP

Coordinador/a del
EPIP

Motivo
u

bnp EA’SF‘Z‘T

Soy el a

del do
/“ Fecha; 2022/03/7
11:41:3-

mento

““Recibir y derivar la solicitud de expediente para la gestion de la
* demanda adicional.
Herramienta: e-GD BNP.

OPP

Jefela

bnp E:

Recibir y asignar la solicitud de expediente para la elaboracion
del informe legal.

4 Herramienta: e-GD BNP.

OAJ

Jefela

#+R&cibir y elaborar el proyecto de informe legal.

Herramienta: e-GD BNP.

OAJ

Profesional en
Derecho

Remitir el proyecto de informe legal.
Herramienta: e-GD BNP.

OAJ

Profesional en
Derecho

19

Revisar y derivar el informe legal.

Herramienta: e-GD BNP.

Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacion de
observaciones.

OAJ

Jefela

20

Recibir y evaluar el expediente de aprobacion de la propuesta de
demanda adicional.

Herramienta: e-GD BNP.

Nota:

-Contiene lo estipulado en el articulo 53 del D.L N° 1440y de la
directiva de ejecucion vigente.

-De corresponder, se gestiona la subsanacion de observaciones.
¢Es conforme?

Si: Continta en 21.

No: Fin del procedimiento.

GG

Gerente/a General

21

Derivar el expediente de aprobacion de demanda adicional.
Herramienta: e-GD BNP.

GG

Gerente/a General

22

Recibir y evaluar el expediente de aprobacién de demanda
adicional.

Herramienta: e-GD BNP.

Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacion de
observaciones.

¢Es conforme?

Si: ContinGia en 23.

No: Fin del procedimiento.

Jefe/a Institucional

23

Derivar para visacion la exposicion de motivos y el proyecto de
decreto supremo.
Herramienta: e-GD BNP.

Jefe/a Institucional

24

Visar y derivar la exposicion de motivos y el proyecto de decreto
supremo.
Herramienta: e-GD BNP.

GG

Gerente/a General

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
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Visar y derivar la exposicion de motivos y el proyecto de decreto
25 | supremo. OAJ Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Visar y derivar la exposicion de motivos y el proyecto de decreto
26 | supremo. OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir y visar la exposicion de motivos y el proyecto de decreto
27 | supremo. J Jefe/a Institucional
Herramienta: e-GD BNP.
Remitir el oficio de solicitud de aprobacion de la demanda
28 adicional. J Jefe/a Institucional

Herramienta: e-GD BNP.
Fin del procedimiento.

Ministerio de Cultura: Recepcion de Oficio de solicitud de
aprobacion de demanda adicional mediante el proceso S05.02.01
Gestion de documentos.

Documentos que se generan

» Oficio de solicitud de aprobacién de demanda adicional

Registros

TORRES Al

FAU 2013137
Motivo: Soy el au
del document

:00-0

Firmado digitalmente
por

L MARTIN

£Z APONTE

el autor

to
2/03/21
500

Firmado digitalmente por

COSTA Lenin

Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

to

9863 soft
itor

Formato: Digital
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Organo Firma y sello
Elaborado por:
Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Lenin Torres Acosta Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y
Presupuesto
Revisado por:
Ricardo Maldonado Rodriguez Oficina de Planeamiento y Presupuesto
:nado digitalmente
e GBado por:
otivo: Soy el autor
| documento
cha: 2022/03/21
:26:00-0500
Carlos Felipe Palomares Villanueva Gerencia General
Firmado digjtalmente por
bp (e
lel documento
e i e
Control de cambios del documento
bnp ﬁ:vergion FeElisL o Tipo?! Seccién Descripcién del cambio Responsable del cambio
A Cambio
Actualizacién de procesos, Coordinador del Equipo de
1 12/20 M Todas las secciones caracterizacion y secuencia de Trabajo de Planificacion,
actividades. Inversiones y Presupuesto

1 A: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indique lo contrario.
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Version 02
Modificacién presupuestal -
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Procesos Relacionados

P_roceso de Codigo del Nombre
Nivel Proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.02 Gestion del presupuesto.
Nivel 2 E01.02.03 Certificacion, previsién y modificacion presupuestal.
Nivel 3 E01.02.03.01 Modificacion presupuestal.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Objetivo Emitir las notas de modificacién presupuestal a nivel institucional y funcional programatico, asi como derivar mediante

oficio la resolucién de aprobacién de regularizacién de las modificaciones presupuestales realizadas en el mes anterior.

ﬁr@a@%igital_meme
Namatia

SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Pera.

Ley de Presupuesto del sector publico del afio fiscal vigente.
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca

Nacional del Peru.
o Directiva para la ejecucién presupuestaria del afio fiscal vigente.

Alcance

Desde recibir y derivar expediente de solicitud de modificacion presupuestal hasta elaborar y derivar oficio de remisién

de regularizacién de modificacién presupuestal.

Organos
Inyolucrados

Firmad|

Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

COSTA Lenin

TORRES A
FAU 20131379863 soft
Motivo| Soy el autor

imen

of to
:2022/03/22
1:3p-0500

Siglas y
Definiciones

BNP: Biblioteca Nacional del Peru.

CAS: Contrato Administrativo de Servicios.

e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestién Documental de la BNP.
EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
GG: Gerencia General.

MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

MP: Madificacién presupuestal.

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

PCA: Programacion de Compromisos Anuales.

SIAF: Sistema Integrado de Administracién Financiera.

Duefio del
Proceso

Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

e Para solicitar la aprobacién de MP de créditos presupuestales o anulaciones, es indispensable que se adjunte el memorando de solicitud

y el formato de modificacion presupuestal.

e El formato de MP se debe encontrar suscrito por el/la Jefe/a y/o Director/a del 6rgano responsable del presupuesto modificado, a
excepcion de las modificaciones realizadas en las especificas de gasto correspondientes a planilla de personal (CAS, 276 y practicantes),

la cual debe encontrarse suscrita por el/la Gerente/a General.

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente
e Solicitud de MP. o Organos de la BNP.
« Normativa aprobada. o MEF.
Desarrollo del Procedimiento
Descripcion de Actividad Docu;’gir;:)os @e Organo Responsable
1 Recibir y derivar expediente de solicitud de MP. ) oPP Coordinador/a del
Herramienta: e-GD BNP. EPIP
Analizar tipo de MP.
Tipo de MP: .
2 | Transferencias de partidas y Créditos suplementarios: - OPP Profesional en
- Presupuesto
Contintia en 3.
Créditos presupuestales y anulaciones: Continda en 13.
Elaborar y derivar proyecto de informe de incorporacion o
disminucién de presupuesto. Proyecto de Profesional en
3 Herramienta: e-GD BNP. Resolucién OPP Presunuesto
Nota: Insertar la nota de modificacion en el SIAF - Web para Jefatural P
obtener la cadena funcional programatica.
Recibir, revisar y derivar solicitud de incorporacién o disminucion Coordinador/a del
4 - OPP
de presupuesto. EPIP

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indique lo contrario.
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Herramienta: e-GD BNP.
Nota: De corresponder, se gestiona la subsanaciéon de

observaciones.

Recibir y derivar solicitud de incorporacién o disminucién de
5 | presupuesto. - OPP Jefe/a
Herramienta: e-GD BNP.

S05.02.03 Emision de resoluciones: Solicitud de incorporacion
o disminucién de presupuesto.

S05.02.03 Emision de resoluciones: Notificacion de resolucion
de aprobacion de incorporacion o disminucion de presupuesto.

6 | Recibiry solicitar la aprobacion de la nota de MP. - OPP Coordinadorfa del

EPIP

7 Verificar el insertado de MP. OPP Profesional en
Herramienta: SIAF-Web. . Presupuesto
8 Aprobar la MP. ) oPP Profesional en
Herramienta: SIAF-Web. Presupuesto

Solicitar incremento o disminucién de PCA a la sectorista del MEF. .
9 | Nota: La sectorista del MEF aprueba el incremento o disminucién - OPP Profesional en
Presupuesto

de PCA.

10 Realizar y aprobar la priorizaciéon de PCA. oPP Profesional en
Herramienta: SIAF-Web. ) Presupuesto
e d3g@liZar 12 transmision. oPP Profesional en
olale wanuk R@FKamMienta: SIAF-Mdédulo Presupuestario Ejecutora. B Presupuesto

Heiva S\Jerificar la aprobacion de MP.

ispedakYamienta: SIAF-Mddulo Presupuestario Ejecutora.
12 | Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacién de - OPP
observaciones.

Continta en 22.
firmadh digramim@1:02.03.02  Aprobacion de certificacion de credito
bnp EEE%iﬁ%?%Eéogﬁfé"esupuestario y previsién presupuestal: Habilitacion de

Asistente en
Planificacién,
Inversiones y
Presupuesto

Motivo| Soy el a

PZ—— “:ia 8054, recursos presupuestales.
11:41:35-0600

¢ Memorando de

Recibir y analizar el expediente de MP. solicitud de MP.

Herramienta: e-GD BNP. Profesional en

13 , . - OPP
Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacién de ¢ Eoor-nz]it?Soolizifud Presupuesto
bnp i .ohservaciones. de MP".

ot documento

Asistente en

Realizar el insertado de MP. Planificacién,
14 Herramienta: SIAF-Web. . opPP Inversiones y
Presupuesto
Asistente en
15 Aprobar la MP. i opPP Planificacion,
Herramienta: SIAF-Web. Inversiones y
Presupuesto
Asistente en
Registrar y aprobar la priorizacion de PCA. Planificacion,
16 Herramienta: SIAF-Web. . OPP Inversiones y
Presupuesto
Asistente en
17 Realizar la transmision. } opPp Planificacién,
Herramienta: SIAF-Modulo Presupuestario Ejecutora. Inversiones y
Presupuesto
Asistente en
18 Generar la nota de MP. ) oPP Planificacion,
Herramienta: SIAF-Modulo Presupuestario Ejecutora. Inversiones y
Presupuesto
Derivar la nota de MP. Profesional en
19 Herramienta: e-GD BNP. ) oPP Presupuesto
20 Recibir y derivar la nota de MP. ) oPP Coordinador/a del
Herramienta: e-GD BNP. EPIP

Recibir y derivar la nota de MP.
21 | Herramienta: e-GD BNP. - OPP Jefe/a

Organos de la BNP: Nota de MP.

E01.02.03.02 Aprobacion de certificacion de crédito
presupuestario y prevision presupuestal: Habilitacion de
recursos presupuestales.
Analizar las MP. Profesional en

22 ¢Es primer dia del mes? ) opP Presupuesto

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

s R ) Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indique lo contrario.
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Procedimiento Cadigo OPP-PR-07
Version 02
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Si: Continda en 23.
No: Continda en 13.
Elaborar la solicitud de regularizacion de MP. e Proyecto de Profesional

23 | Nota: Los plazos se encuentran estipulados en la Directiva resolucion. OPP rotesional en

. ) = Presupuesto
vigente de ejecucién presupuestal. e Informe.

2 Derivar la solicitud de regularizaciéon de MP. } OPP Profesional en
Herramienta: e-GD BNP. Presupuesto
Recibir y derivar la solicitud de regularizacion de MP.

25 Herramienta: e-GD BNP. } OPP Coordinador/a del
Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacion de EPIP
observaciones.

Recibir y derivar la solicitud de regularizaciéon de MP.

26 | Herramienta: e-GD BNP. ) oPP Jefela
S05.02.03 Emisién de resoluciones: Solicitud de regularizacion
de MP.

27 Coordinar con GG el nimero de resolucion para regularizacion de ) oPP Profesional en
MP. Presupuesto
Realizar la regularizacion de MP ingresando el ndmero de p .

L L rofesional en

28 | resolucion para la aprobacion. - OPP Presupuesto
Herramienta: SIAF-Web.

29 Aprobar la regularizacion de MP. ) oPP Profesional en
Herramienta: SIAF-Web. Presupuesto

30 Realizar la transmision. } oPP Profesional en

Firmadp d@EE@Mienta: SIAF-Modulo Presupuestario Pliego. Presupuesto

por -

:é@et’rﬁrar las notas de MP del mes correspondiente y el anexo de ) opp Profesional en
g;za;agf’?ﬁéﬁamienta: SIAF-Modulo Presupuestario Pliego. Presupuesto
. . Profesional en
32 | Remitir las notas y anexo de MP del mes correspondiente. - OPP Presupuesto
Recibir y firmar las notas de MP y derivar con el anexo de MP del Coordinador/a del
Frmadh B BimbITIES COMTespondiente. - OPP EPIP
bnp “gnggﬁf ACOST*LgﬁErramlenta: e-GD BNP.
— get égiiﬁ.gﬁgi"'l?ecibir y firmar el anexo de MP y derivar con las notas de MP del
11:41:3p-0500 i
mes correspondiente.

34 | Herramienta: e-GD BNP. - OPP Jefela
Nota: El anexo de MP debe ser firmado por ellla Gerente/a
General.

bnp Hemnsis@erencia General: Anexo y notas de MP.
A S05.02.03 Emision de resoluciones: Notificacion de resolucion
de regularizacién de MP.
Elaborar y derivar oficio de remisién de regularizacion de MP.
Herramienta: e-GD BNP.
35 | Nota: Se envia a la Direccién General de Presupuesto Publico del - OPP Jefela
MEF.
Fin del procedimiento.
MEF: Recepcion de Oficio de regularizacion de MP mediante el
proceso S05.02.01 Gestién de documentos.
Documentos que se generan

e Resolucion de aprobacion de regularizacion de MP.

o Nota de MP.

e Resolucién de incorporacion o disminucion de presupuesto.

Registros

Anexos
e Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-21 Solicitud de modificacion presupuestal”.
e Anexo N° 2: Modelo de “Memorando de solicitud de modificacién presupuestal”.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indique lo contrario.
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MANUEL MARFiN

SANCHEZ APONTE

o) dorureine "

189800:000 2" Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-21 Solicitud de modificacion presupuestal”

b ) Formato Cadigo OPP-FO-21
/,DB o Solicitud de modificacion presupuestal Version 2
Firmado digitalmente por = Pagina l1del
TORRES ACOSTA Lenin
bnp Notive, Soy o autor |
A s
fas6.0500 EJERCICIO PRESUPUESTAL XXXX FECHA:
JUSTIFICACION : |
bnp e
— FTE CADENA DE GASTO MODIFICACION VARIACION DE META FISICA
ORGANO " | ACTIVIDAD POI
PRESUPUESTAL | FIN. . . Actividad | Unidad de i
TT | GG | SG [ SGd | ES | ESd Anulacion Crédito Antes | Después

POI Medida

No existe variaciones en las
TOTAL L.
metas fisicas

(*) Las razones que justifican las anulaciones y créditos, deberan ser expuestas en el informe técnico que sustenta la solicitud

(**) Sujeto a evaluacion y modificacion

La presente solicitud se realiza por lo siguiente:

Existe saldo de libre disponibilidad por cumplimiento de la meta I:l
Se suprime la finalidad I:l
Cambio de prioridad en los objetivos institucionales I:l
Creacidn de nueva meta presupuestal I:l

Organo de la Biblioteca Nacional del Peru

Formato: Digital La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepcién de que se indique lo contrario. Clasificacion: Uso Interno
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Anexo N° 2: Modelo de “Memorando de solicitud de modificacion presupuestal”

Ministerio

de Cultura

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

MEMORANDO N° XXXXX-XXXX-BNP-XXXXX

A : JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

ASUNTO ; Solicitud de modificacién presupuestal

FECHA : Lima,

Firmado digitalmente
or

bn

NCHE,

% Sfi/‘;gﬂgo el agrado de dirigirme a usted para hacer de su conocimiento que este
’ ““despacho no cuenta con los recursos presupuestales para la atencién de la
contratacion / adquisicion de XXXXXXXXXXXX, por lo que se solicita la respectiva
modificacion presupuestal.

// Al respecto, sirvase encontrar adjunto a la presente el formato de “Solicitud de
Modificacion Presupuestal - Ejercicio Presupuestal XXXX” debidamente firmado por
esta Oficina/Direccion, lo cual permitira cumplir con la ejecucion de la actividad

XXXXXXXX programada dentro de nuestro plan operativo.

bnp
—

Finalmente, es necesario precisar que la citada solicitud no afecta la programacion
de las metas fisicas de las actividades programadas por esta Oficina/Direccion
contempladas dentro de nuestro plan operativo, sino que corresponden a un ajuste
interno de los costos que sustentan las mismas.

Atentamente,

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a Clasificacion: Uso

Formato: Digital - R h
excepcion de que se indique lo contrario. Interno
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Organo Firmay sello
Elaborado por:
Lenin Torres Acosta

Revisado por:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y

Presupuesto

Ricardo Maldonado Rodriguez

'mado digitalmente
r
AN]

Il .
i 0 por:
otivo: Soy el autor
| documento
cha: 2022/03/21
:26:00-0500

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Carlos Felipe Palomares Villanueva

Firmado digitalmente por
TORRES AGOSTA Lenin
FAU 20131379863 soft
chitévo: Soy el autor

el documel
——

to
Fecha; 202246322

Gerencia General

11:41:35-0500
Control de cambios del documento
Fg;:rr:]akl)ic:)e Tipo?! Seccion Descripcion del cambio Responsable del cambio
Actualizacién de procesos Coordinador del Equipo de
1 12/20 M Todas las secciones relacionados, caracterizacion y Trabajo de Planificacion,
secuencia de actividades. Inversiones y Presupuesto

1 A: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indigue lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno
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ﬁr@a@%igital_meme
Namatia

SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

o Directiva para la ejecucion presupuestaria del afio fiscal vigente.

Procesos Relacionados
P_roceso e Caodigo del Proceso | Nombre
Nivel
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.02 Gestién del presupuesto.
Nivel 2 E01.02.03 Certificacion, prevision y modificacion presupuestal.
Nivel 3 E01.02.03.02 Aprobacion de certificacion de crédito presupuestario y previsién presupuestal.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Objetivo Emitir y suscribir las notas de certificacién de crédito presupuestario y/o la constancia de previsién presupuestal.
Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.
Ley de Presupuesto del sector publico del afio fiscal vigente.

Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca
Nacional del Peru.

Desde derivar la solicitud de aprobacién de certificacion de crédito presupuestario y/o prevision presupuestal hasta

Alzemee derivar la nota de certificacion de crédito presupuestario y/o recibir la constancia de prevision presupuestal y archivarla.
Firmad dOrgan:g)fsados Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
TORRE]
bnp E@‘{.ﬂ%j‘sﬂ?%?iﬁ%@°“ BNP: Biblioteca Nacional del Perd.
/ Fecha, PROZNSE2 CCP: Certificacion de Crédito Presupuestario.
e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestion Documental de la BNP.
Siglas y EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.

Definiciones

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
POI: Plan Operativo Institucional.
SIAF: Sistema Integrado de Administracion Financiera.

L]
L]
L]
L]
e OA: Oficina de Administracion.
L]
L]
L]
L]

SIGA: Sistema Integrado de Gestion Administrativa.

Duefio del
Proceso

Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

¢ En el expediente de la aprobacion de la certificacion de crédito presupuestario para la adquisicion y/o contratacion de un bien y/o servicio,
es indispensable que se adjunte lo siguiente:
- El memorando de solicitud de aprobacién de CCP que contenga la actividad operativa, el nimero de CCP, el detalle/concepto del
gasto, la fuente de financiamiento, secuencia funcional (Meta presupuestal), especifica de gasto e importe a certificar.
- Memorando de requerimiento del érgano solicitante.
- Pedido SIGA del érgano solicitante que detalle la fuente de financiamiento, secuencia funcional (Meta presupuestal), especifica de
gasto y actividad operativa del POI correspondiente al bien y/o servicio.
Para las solicitudes de previsiones presupuestales que no se encuentren programadas en la asignacion presupuestal, se debe de
mencionar en el memorando de solicitud, el origen de los recursos que sustentan su financiamiento en el afio fiscal correspondiente,
segun andlisis de la OA.

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito

Fuente

o Solicitud de aprobacién de CCP y/o previsién presupuestal.
¢ Habilitacién de recursos presupuestales.

e S02 Gestién de recursos humanos.

e SO01 Gestion administrativa y financiera.

e E£01.02.03.01 Modificacion presupuestal.

Desarrollo del Procedimiento

Descripcion de Actividad Docu;’gir;:)os @e Organo Responsable
Memorando de
Recibir y derivar solicitud de aprobacién de CCP y/o prevision solicitud de Coordinador/a del
1 | presupuestal. aprobacién de CCP OPP EPIP
Herramienta: e-GD BNP. y/o prevision
presupuestal
Recibir y analizar la solicitud de aprobacién de CCP y/o
revision presupuestal. .
2 | Herramienta: 6.GD BNP. - oPP Profesional en
; . L Presupuesto
Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacion de
observaciones.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

excepcion de que se indigue lo contrario.
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Tipo de solicitud:
Certificacién de crédito presupuestario: Continda en 4.
Previsién presupuestal: ContinGia en 3.
Formato de Asistente en
3 Registrar la informacioén en el formato. constancia de OPP Planificacion,
Contintia en 9. prevision Inversiones y
presupuestal Presupuesto
Revisar los datos de la CCP insertada. Asistente en
4 Herramienta: SIAF- M6dulo Administrativo. ) oPP Planificacion,
Nota: Los datos deben ser de acuerdo a la informacion enviada Inversiones y
en la solicitud de aprobacién de CCP. Presupuesto
Asistente en
5 Aprobar la solicitud de CCP. } OPP Planificacion,
Herramienta: SIAF-Web. Inversiones y
Presupuesto
Asistente en
6 Realizar la transmision. ) oPP Planificacion,
Herramienta: SIAF-Mo6dulo Administrativo. Inversiones y
Presupuesto
Asistente en
Verificar la aprobacion de la CCP. Planificacion,
! Herramienta: SIAF-Médulo Administrativo. - OPP Inversiones y
Presupuesto
Asistente en
e ‘GEffEtar la nota de CCP. Planificacion,
v Eﬂ-amamienta: SIAF-Modulo Presupuestario Ejecutora. . opPP Inversiones y
o021 Presupuesto
Firmar y derivar la nota de CCP y/o constancia de prevision Profesional en
9 | presupuestal. - OPP Presupuesto
Herramienta: e-GD BNP.
N mFlrmar y derivar la nota de CCP y/o constancia de prevision Coordinador/a del
e pEsupuestal. - OPP
Sovelafioblerramienta: e-GD BNP. EPIP
120229922 Firmar y derivar la nota de CCP y/o constancia de previsién
presupuestal.
Herramienta: e-GD BNP.
12 ¢Se emitié una constancia de previsién presupuestal? ) opPP Jefela
Si: ContindGa en 13.
L-N@: Fin del procedimiento.
E01.02.03.03 Conciliacién de certificaciones de crédito
presupuestario: Proceso que utiliza informaciéon de CCP.
S01 Gestidon administrativa y financiera: Nota de CCP y/o
prevision presupuestal.
S02 Gestion de recursos humanos: Nota de CCP y/o prevision
presupuestal.
S01 Gestion administrativa y financiera: Constancia de
prevision presupuestal.
S02 Gestion de recursos humanos: Constancia de prevision
presupuestal.
Recibir y derivar la constancia de prevision presupuestal.
13 Herram)i/enta: e-GD BNP. P prestp ) opP Jefefa
14 Recibir y derivar la constancia de prevision presupuestal. ) oPP Coordinador/a del
Herramienta: e-GD BNP. EPIP
15 Recibir y archivar la constancia de prevision presupuestal. ) oPP Profesional en
Herramienta: e-GD BNP. Presupuesto

Documentos que se generan

¢ Nota de CCP.
e Constancia de previsién presupuestal.

Registros

Anexos

e Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-22 Constancia de prevision presupuestal”.

e Anexo N° 2: Modelo de “Memorando de solicitud de aprobacién de certificacion de crédito presupuestario”.
o Anexo N° 3: Modelo de “Solicitud de prevision presupuestal”.
o Anexo N° 4: Modelo de “Solicitud de aprobacién de certificacion de crédito presupuestario y prevision presupuestal”.

F

ormato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indigue lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno
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Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-22 Constancia de previsién presupuestal”
Formato Cadigo OPP-FO-22
Version 01
Constancia de prevision presupuestal

Péagina ldel

CONSTANCIA DE PREVISION PRESUPUESTAL N°XXX-XXXX-BNP

(En Soles)
SECTOR Cultura
PLIEGO 113 - Biblioteca Nacional del Pert
EJECUTORA 0085 - Biblioteca Nacional del Pert
FECHA

Que, teniendo en consideracion que el/la XXX para la Biblioteca Nacional del Perd, se efectuard durante el Afio Fiscal XXX; se emite la prevision
presupuestal para el ejercicio fiscal XXX por el importe de XXX, conforme al siguiente detalle:

Firmado

TORRES
FAU 20181 319
Motivo:
del docurifel
Fecha; 2f
11:41:35-]

— E

Firmadol
e gyc 0
2103729 12:16:16.0500

Hesesipein General del Bien y/o Servicio
py NUEL MARTIN

NCHEZ APONTE ] Tipo de

L ef@ferencia Plazo de .
%&?&E‘%&éﬁb Proceso de - Cantidad

26:00°050 ) Seleccion: !

Certificaciéon Previsiéon Previsiéon
Eiecutora Fuente de Especifica Presupuestal | Presupuestal | Presupuestal Meta Area
! Financiamiento del Gasto XXX XXX XXX (Actividad) Usuaria
i o @) (9 )
CUSTA Tenin
1863 soft .

v b 9085 - Biblioteca
ZB¥acional del Perd TOTAL GENERAL -->

JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

(*) Certificacion de Crédito Presupuestario N°XXXX en la UE 0085 - Biblioteca Nacional del Peru

(**) Conforme a las necesidades de la Entidad, el/la XXX se efectuara durante el Afo Fiscal XXX ; motivo por el cual se requiere la prevision
presupuestal por XXX para el afio XXX, segun lo indicado por la Oficina de Administracion, a fin de garantizar la programacion de los recursos
suficientes para atender el pago de la obligacion en el afo fiscal subsiguiente, a efectos de preveer los recursos que se requieran para el
financiamiento del presente documento, en cumplimiento XXX.

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

L e ) Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indigue lo contrario.

Formato: Digital
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Anexo N° 2: Modelo de “Memorando de solicitud de aprobacion de certificacion de crédito presupuestario

Ministerio

de Cultura

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

MEMORANDO N? XXXXX-XXXX-BNP-XXXXX

A :  COORDINADOR/A DEL EQUIPO DE TRABAJO DE PLANIFICACION,
INVERSIONES Y PRESUPUESTO

ASUNTO . Solicitud de aprobacion de certificacion de crédito presupuestario

REFERENCIA . (Memorando de requerimiento del érgano de la BNP)

ECHA™ : Lima,

SANCHEZ APONTE

yetauTor
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-

Me dirijo a usted en atencion al rubro de asunto y documento de la referencia, por medio del cual la
XXXXXXXXXXX solicita la contratacion/adquisicion de XXXXXXXXXXX para la ejecucion de la
rmadCtiMidad XXXXXXXXXXX de su plan operativo.

RES ACOSTA Leni
np P07 41579963 S
Mouvo Soy el autor

F“"?f?f”o’ﬁ“zspecto se adjunta el requerimiento SIGA del citado 6rgano, y en el marco de lo sefialado en el
Articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440 “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico” se solicita la aprobaciéon de la solicitud de Certificaciéon de Crédito Presupuestario N°

bnp ﬂ;ﬁ%}@gxxxxxxx segun el siguiente detalle:

Zorsisgees s

= o RS
SECUENCIA
N° DE CCP ggsj—éléllgl'zrc/) FINI,:AlIJ\lE:’\IIZI\E/IIEETO FUNCIONAL (META CLASIFICADOR IMPg/RTE
PRESUPUESTAL)
Atentamente,

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

Formato: Digital I 7 h
excepcion de que se indigue lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno
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Anexo N° 3: Modelo de “Solicitud de prevision presupuestal”

Ministerio

de Cultura

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 afos de Independencia”

MEMORANDO N° XXXXX-XXXX-BNP-XXXXX

A :  COORDINADOR/A DEL EQUIPO DE TRABAJO DE PLANIFICACION,
INVERSIONES Y PRESUPUESTO

ASUNTO : Solicitud de prevision presupuestal

REFERENCIA . (Memorando de requerimiento del érgano de la BNP)

SANCHEZ APONTE
Motivo: Sov el gutor

Me dirijo a usted en atencion al rubro de asunto y documento de la referencia, por medio del cual la
XXXXXXXXXXX solicita la contratacion/adquisicion de XXXXXXXXXXX para la ejecucion de la

rma@GtMIdAd XXXXXXXXXXX de su plan operativo.
TORRES ACOSTA Lenin
bnp [radgetE
——

bnp e CHA © Lima,

del documento
Fecha;, 2/03/.
11:47:£5:45

¥especto, se adjunta el requerimiento SIGA del citado 6rgano, y en el marco de lo sefialado en el
Articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440 “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto

Publico” se solicita la aprobacion de la prevision presupuestal correspondiente segun el siguiente
bnp el
=

i
20131379863 soft

Notivo: Soy ol autor del documento
Focha: 2022103/29 12:16:16.0500

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O

SERVICIO
N° DE TIPO DE PROCESO PLAZO DE
REFERENCIA PAC DE SELECCION EJECUCION CANTIDAD
FUENTE DE ESPECIFICA \ PREVISION PRESUPUESTAL META )
FINANCIAMIENTO | DE GASTO N DIE e ORGANO

ANO XXXX ANO XXXX ARIO XxXX | (ACTIVIDAD)

TOTAL GENERAL

Atentamente,

Formato: Digital La impresioén de este docu'n,”lento const|tqye_una COPIA l\_lO CONTROLADA” a Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indigue lo contrario.
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Anexo N° 4: Modelo de “Solicitud de aprobacién de certificacion de crédito presupuestario y prevision presupuestal”

y,,,mn:“e"
=l PERU | Ministerio
de Cultura

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afos de Independencia”

MEMORANDO N°® XXXXX-XXXX-BNP-XXXXX

A :  COORDINADOR/A DEL EQUIPO DE TRABAJO DE PLANIFICACION,
INVERSIONES Y PRESUPUESTO

ASUNTO : Solicitud de aprobacion de certificacion de crédito presupuestario y prevision
presupuestal

EFERENCIA : (Memorando de requerimiento del érgano de la BNP)

Firmado digitalmente
por
MANUEL MARTIN

C| ITE

: Lima,

el
cha: 2022/03/21
:26:00-0500

Me dirijo a usted en atencién al rubro de asunto y documento de la referencia, por medio del cual la

bn Ez%@@;gg@gxxxxxx solicita la contratacion/adquisicion de XXXXXXXXXXX para la ejecucion de la
Al actvidad XXXXXXXXXXX de su plan operativo.

Fecha 2022/03/22
11:41:35-0!

Al respecto, se adjunta el requerimiento SIGA del citado 6rgano, y en el marco de lo sefialado en el
Articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440 “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
olgl ol :Priblico’ se solicita la aprobacién de la solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario N°

P—— XXXXXXXXXXX y la aprobacién de la prevision presupuestal correspondiente segin el siguiente
detalle:

INFORMACION PARA LA CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTAL

SECUENCIA
N° DE CCP gg&—éélﬁié FIN',:AlIJ\E:’\Il;—I\EIIEETO FUNCIONAL (META CLASIFICADOR IMP(S)/RTE
PRESUPUESTAL)

INFORMACION PARA LA PREVISION PRESUPUESTAL

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O

SERVICIO
N° DE TIPO DE PROCESO PLAZO DE
REFERENCIA PAC DE SELECCION EJECUCION wolose
FUENTE DE ESPECIFICA \ PREVISION PRESUPUESTAL META .
FINANCIAMIENTO | DE GASTO D GO ORGANO

ARO XXXX | ARO XXXX | ANO Xxxx | (ACTIVIDAD)

TOTAL GENERAL

Atentamente,

Formato: Digital La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

L e ) Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indigue lo contrario.
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Organo Firmay sello

Elaborado por:

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Lenin Torres Acosta Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y
Presupuesto

Revisado por:

Luis Augusto Fernandini Capurro Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Apfolyadg por:
MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE

Motivo: Soy el autor

del documento

Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Carlos Felipe Palomares Villanueva Gerencia General

Firmadg¢ digitalmente por

TORREB ACOSTA Lenin
np FAU 20131379863 soft
ttor

Motivo: Soy el a

del documento
/“ Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

Control de cambios del documento

e Fecha de .1 p Ny .
bnp spMersion Cambio Tipo Seccion Descripcion del cambio
Fechq. 2022/03/29 12:16:16:0500

Responsable del
cambio

TA: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”
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a excepcion de que se indique lo contrario.
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Uso Interno
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Procesos Relacionados

Proceso de Caodigo del
Nivel Proceso Rl
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.03 Gestion de las inversiones.
Nivel 2 E01.03.01 Programacion multianual de inversiones.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Objetivo Elaborar una cartera de inversiones orientada al cierre de brechas prioritarias, ajustada al Planeamiento Estratégico Institucional

y el proceso presupuestario de la Biblioteca Nacional del Pert.

[N

por

MANUEL MARTIN

SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.

Decreto Legislativo N° 1252, que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones, cuyo
Texto Unico Ordenado ha sido aprobado mediante el Decreto Supremo N° 242-2018-EF.

o Decreto Supremo N° 284-2018-EF, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252.

e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca Nacional
del Peru.

Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Peru.

Resolucion Directoral N° 004-2019-EF/63.01, que aprueba los instrumentos metodolégicos en el marco del Sistema
Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

Resolucién Directoral N° 001-2019-EF/63.01, que aprueba la Directiva N° 001-2019-EF/63.01, “Directiva General del
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones”.

Firma|

FAU
Motir
del d
Fech:
114

bnp
—

Desde la solicitud de los indicadores de brechas de los servicios que brinda la Biblioteca Nacional del Perd, hasta la

bnp §

/—

F

‘é%%é&%{a{%%’ gestién de la incorporacion de inversiones no previstas en la Programacion Multianual de Inversiones.
gg@fg}%gfwos Gerencia General, Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Oficina de Administracion.
e BNP: Biblioteca Nacional del Peru.
 DGPMI: Direccion General de Programaciéon Multianual de Inversiones.
e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestion Documental de la BNP.
e e EPIP: Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.
st e GG: Gerencia General.
¢ INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
Siglas y o MEF: N_Iir"nisterio de Ec_onomif;l y Finanzas.
T I e OA: Oficina de Administracion.
e OPMI: Oficina de Programacion Multianual de Inversiones.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
e PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.
e PMI: Programacion multianual de inversiones.
e POI: Plan Operativo Institucional.
e UEI: Unidad ejecutora de inversiones.
« UF: Unidad formuladora.
:3? Oecnec')sgel Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

consolidados

Los formatos
enlace: https

La fase de Programacion Multianual se efectia de acuerdo a los plazos establecidos en el Anexo N° 6: Plazos para la Fase de
Programacién Multianual de Inversiones.
Los indicadores de brechas, el diagnostico de brechas, los criterios de priorizacion y la Programacion Multianual de Inversiones son

y aprobados por el Ministerio de Cultura, como 6rgano del Poder Ejecutivo encargado del Sector Cultura.

La realizacion y consistencia de la cartera de inversiones de la BNP, que sirve de insumo para elaborar el PMI, se desarrolla desde la
actividad 21 hasta la 28.
Las incorporaciones no previstas al PMI se desarrollan desde la actividad 29 hasta la 44.

y anexos del INVIERTE.PE forman parte de la Directiva N° 001-2019-EF/63.01, los cuales se pueden acceder a través del
J/lwww.mef.gob.pe/es/anexos-y-formatos#formatos.

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente

Requerimient

Normativas INVIERTE.PE.
Disposiciones especificas de la DGPMI.

o MEF.

os de informacién del OPMI. * Ministerio de Cultura.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”

" = h Clasificacién: Uso Interno
a excepcion de que se indique lo contrario.
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Desarrollo del Procedimiento

Descripcion de Actividad DOCU;'BEF;ILOS it Organo Responsable
Recibir por correo electronico la solicitud de elaboracion o
actualizacion de los indicadores de brechas respecto a los - OPP Responsable de la UF
servicios gue brinda la BNP.
Elaborar la propuesta de los indicadores de brechas. Formato N° 04-A OPP Responsable de la UF
Desarrollar reuniones con los 6rganos de la BNP para } OPP Responsable de la UF
consensuar y validar los indicadores de brechas. P
Remitir mediante correo electrénico la elaboracion o
actualizacion de los indicadores de brechas de los servicios que
brinda la BNP, a la OPMI del Sector Cultura.
Nota:
- En caso de observaciones por parte de la OPMI del Sector . opPP Responsable de la UF
Cultura o del MEF, se subsanara y remitira por correo.
- La OPMI del sector Cultura aprueba y publica los indicadores
de brechas del sector en su portal institucional.
Recibir por correo electronico la solicitud de elaboracion o
actualizacion del diagnostico de brechas respecto a los - OPP Responsable de la UF
servicios que brinda la BNP.
Lo Elahorar la propuesta del diagndstico de brechas. - OPP Responsable de la UF
SCEERFollar  reuniones con los organos de la BNP para
SsBEiieensuar y validar el diagnéstico de brechas. ) OPP Responsable de la UF
Remitir mediante correo electrénico la elaboracion o
actualizacion del diagnéstico de brechas de los servicios que
brinda la BNP, a la OPMI del Sector Cultura.
Nota:
Al:g;%n caso de observaciones por parte de la OPMI del Sector ) opPP Responsable de la UF
;‘Ztultura o del MEF, se subsanara y remitira por correo.
- La OPMI del sector Cultura aprueba y publica el diagnostico
de brechas del sector en su portal institucional.
Recibir por correo electrénico la propuesta para la evaluacion
de los criterios de priorizaciéon del Sector Cultura, en el ambito
e competencia de la BNP, asi como la convocatoria a una OPP Responsable de la UF
reunion de consenso de los criterios.
Desarrollar reuniones con los 6rganos de la BNP para evaluar
los criterios de priorizacion. opPP Responsable de la UF
Exponer el resultado de la evaluacion por parte de la BNP en la ) oPP Responsable de la UE
reunion de consenso del Sector. P
Recibir por correo electronico la propuesta final para validacion
de los criterios de priorizacion del Sector Cultura, en el ambito - OPP Responsable de la UF
de competencia de la BNP.
Remitir la validacion de los criterios de priorizacion, mediante
informe técnico.
Nota: Remisién de informe con copia a el/la Jefe/a del EPIP. . opPP Responsable de la UF
Herramienta: e-GD BNP.
Recibir el informe y remitirlo.
Herramienta: e-GD BNP. . opPP Jefela
Firmar el oficio y remitir al Ministerio de Cultura la validacion de
los criterios de priorizacion. Propuesta de
Nota: La OPMI del sector Cultura aprueba y publica los criterios criterios de GG Gerente/a General
de priorizacion del sector en su portal institucional. priorizacion
Herramienta: e-GD BNP.
Ministerio de cultura: se envia oficio a Ministerio de Cultura
con la propuesta de criterios de priorizacion.
Programar reuniones con los 6rganos de la BNP, para la
identificacion de ideas de inversion. oPP Responsable de la UF
Desarrollar reuniones con los 6rganos de la BNP para
identificar las ideas de inversion. e Formato N° 05-A
Nota: Se desarrollan fichas de ideas de inversion propuestos |e Formato N° 05-B OPP Responsable de la UF
por la UF.
Consolidar las ideas de inversién y exponerlas a GG para su
priorizacion. )
Nota: Dicha reunién es en coordinacion con el/la Jefe/a de la OPP Responsable de la UF
OPP.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”
a excepcioén de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno
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19 | Aprobar las ideas de inversion prioritarias. - GG

Gerente/a General

Firma|
TOF{F!)ES Al
0131
P: Soy el
cumento
: 2022/03,

41 35280

20

Registrar las ideas de inversiéon.

Nota: La OPMI del Sector Cultura solicita mediante oficio la
cartera de inversiones de la BNP, la consistencia con el |e Formato N° 05-A
proyecto de Ley de presupuesto y con el PIA aprobado de la |e Formato N° 05-B
BNP.

Herramienta: Banco de Inversiones.

OPP

Responsable de la UF

21

Recibir el oficio del Ministerio de Cultura solicitando la cartera
de inversiones multianual. - GG
Herramienta: e-GD BNP.

Gerente/a General

22

Recibir el oficio y derivarlo.

Herramienta: e-GD BNP. . opPP

Jefela

23

Recibir el oficio y derivarlo. ) oPP
Herramienta: e-GD BNP.

Jefe/a del EPIP

24

Recibir la solicitud para elaborar la cartera de inversiones
multianual, o sus respectivas consistencias y programar reunion - OPP
con la UEI.

Responsable de la UF

Desarrollar reunién con la UEI para considerar la programacion

. . . : - - OPP
multianual de las inversiones en etapa de ejecucion.

Responsable de la UF

" Riota: Remision de informe con copia a elfla Jefe/a del EPIP.
ANgHEkspNEEmM ienta: e-GD BNP.

Remitir la cartera de inversiones de la BNP o sus respectivas

consistencias, mediante informe. ) oPP

Responsable de la UF

ShsIReemir el informe y remitir proyecto de oficio.

cumento

Herramienta: e-GD BNP. B OPP

Jefela

Ho digitalr}
COS;
379

2| PMI vigente?
i1:8fx'Continla en 29.

Firmar el oficio y remitir al Ministerio de Cultura la cartera de
inversiones de la BNP, o sus respectivas consistencias.
hipta: . o
s’%-tSIDe presentarse alguna observacion por parte del Ministerio de
it . - L

Cultura, sera subsanada por la UF mediante correo electrénico.
22 . > cartera de
- La OPMI del sector Cultura aprueba y publica la Programacion . :

. . ) oY inversiones o GG

Multianual de inversiones del sector en su portal institucional. consistencia del
Herramienta: e-GD BNP. PMI
¢Se requiere incorporaciéon de inversiones no previstas en

Propuesta de

Angdica

No: Fin del procedimiento.

Gerente/a General

Ministerio de Cultura: Se envia oficio a Ministerio de Cultura
con la cartera de inversiones o consistencia del PMI.

29

Elaborar informe técnico que solicite validar incorporacion de la
inversion no prevista.

Nota:

Validacion incluye: - OA
-Criterios para incorporar inversion.
-Disponibilidad Presupuestal.
Herramienta: e-GD BNP.

Responsable de la UEI

30

Recibir informe y derivarlo. ) OA
Herramienta: e-GD BNP.

Jefela

31

Recibir el memorando y derivarlo. . oPP
Herramienta: e-GD BNP.

Jefela

32

Recibir el memorando y derivarlo.
Herramienta: e-GD BNP.

Si se trata de: - OPP
Criterios para incorporar inversién: Continda en 33.
Disponibilidad presupuestal: ContinGia en 35.

Jefe/a del EPIP

33

Recibir la solicitud y evaluar la necesidad de implementarse, la
contribucion al cierre de brechas, el alineamiento a los Planes - OPP
Estratégicos y el alineamiento a los criterios de priorizacion.

Responsable de la UF

34

Elaborar y derivar informe con evaluacion de necesidad de
implementacién. - OPP
Herramienta: e-GD BNP.

Responsable de la UF

35

Elaborar informe con opinién de disponibilidad presupuestal y
derivarlo. - OPP
Herramienta: e-GD BNP.

Profesional en
Presupuesto

36

Recibir informe y derivarlo.

Herramienta: e-GD BNP. . opPP

Jefe/a del EPIP

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”
a excepcioén de que se indique lo contrario.
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TOF‘&ESACOSgA arramienta: e-GD BNP.

bnp RAY Z0T1370ERs ;ﬂﬁf - —

1 Fggzga% ,,Derivar para continuar con procedimiento.
4113 0

Si: ContinGia en 39.
No: Continlia en 46.
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Recibir el informe y remitir memorando.
37 | Herramienta: e-GD BNP. ) OPP Jefela
Recibir y solicitar continuar con las gestiones del requerimiento.
Herramienta: e-GD BNP.
¢La respuesta de disponibilidad presupuestal es )
38 conforme? OA Jefela

Elaborar informe técnico solicitando la incorporacién de la
39 | inversion no prevista en el PMI vigente, mediante informe. - OA
Herramienta: e-GD BNP.

Responsable de la UEI

40 Recibir el informe y remitir proyecto de oficio. } OA
Herramienta: e-GD BNP.

Jefela

Firmar el oficio y remitir al Ministerio de Cultura, la propuesta de
incorporacion de inversiones no previstas en el PMI. Informacién para
Nota: De presentarse alguna observacion por parte del incorporacion de
Ministerio de Cultura, serd subsanada por la UEI mediante inversiones no
correo electrénico. previstas en el PMI
Herramienta: e-GD BNP.

41 GG

Gerente/a General

Ministerio de Cultura: Se envia oficio a Ministerio de Cultura
con la incorporacion de inversiones no previstas en el PMI.

Recibir el oficio del Ministerio de Cultura en el cual informan
Firmado digitalmente, . .z . -z
“qUEfA°OPMI ha procedido con la aprobacion e incorporacion de -

dHeentpiersion no prevista en el PMIy derivarlo. GG

Gerente/a General

dreumtaipramienta: e-GD BNP.

Recibir el oficio de respuesta y derivarlo.
Herramienta: e-GD BNP.

Jefela

Gestionar la madificacion del POl y la creacién de una meta
44 | presupuestaria, mediante informe. - OA

Responsable de la UEI

Uto

Fin del procedimiento.

Responsable de la UEI

Comunicar al 6rgano de la BNP, la respuesta correspondiente a
46 | la incorporacion no prevista en el PMI, mediante informe. - OA
Herramienta: e-GD BNP.

Responsable de la UEI

SonP Recibir el informe y remitir memorando a el 6érgano proponente.

477 Heérramienta: e-GD BNP. - OPP
Fin del procedimiento.

Jefela

Documentos que se generan

o Propuesta de criterios de priorizacion.
o Propuesta de cartera de inversiones.
« Informacion de incorporacion de inversiones no previstas en el PMI.

Registros

Anexos
No aplica.

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”
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Elaborado por:

Lenin Torres Acosta

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y
Presupuesto

Revisado por:

Luis Augusto Fernandini Capurro

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Aprroads por:
MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE

Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Carlos Felipe Palomares Villanueva

Firmadg¢ digitalmente por

TORREB ACOSTA Lenin
np FAU 20131379863 soft
ttor

Gerencia General

Motivo: Soy el a

del documento
/“ Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

Control de cambios del documento

Fecha de

.1
Cambio UED

bnp B S

Notp: Soy ol autor del documento
Fechd: 2022/03/20 12:16:16-0500

Seccion Descripcion del cambio

Responsable del
cambio

TA: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

Formato: Digital
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Procesos Relacionados

Proceso de Caodigo del
Nivel Proceso NS
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.03 Gestion de las inversiones.
Nivel 2 E01.03.02 Formulacion y evaluacion de proyectos de inversion.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Obietivo Formular aquellos proyectos de inversion necesarios para alcanzar las metas establecidas en la Programacion Multianual de
! Inversiones y evaluar la pertinencia de su ejecucion, debiendo considerarse las formas de financiamiento.
e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Perd.
e Decreto Legislativo N° 1252, que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones,
cuyo Texto Unico Ordenado ha sido aprobado mediante el Decreto Supremo N° 242-2018-EF.

e Decreto Supremo N° 284-2018-EF, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252.

e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca
Base Nacional del Peru.

Normativa

Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN

SANCHEZ APONTE

Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Peru.

Resolucién Directoral N° 004-2019-EF/63.01, que aprueba los instrumentos metodoldgicos en el marco del Sistema
Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

Resolucién Directoral N° 001-2019-EF/63.01, que aprueba la Directiva N° 001-2019-EF/63.01, “Directiva General del
Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones”.

41:35-0500

Alcance

Desde el inicio de la formulacién de los proyectos de inversion priorizados en la Programacion Multianual de
Inversiones, hasta la declaratoria de viabilidad de los proyectos de inversion.

SHiyoTucrados

Gerencia General y Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e BNP: Biblioteca Nacional del Per.

e DGPMI: Direccién General de Programacion Multianual de Inversiones.

e GG: Gerencia General.

¢ INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

¢ IOARR: Inversiones de Optimizacién, de Ampliacion Marginal, de Rehabilitaciéon y de Reposicion.

o MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

BEinieEnes e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e PMI: Programacion Multianual de Inversiones.

e UF: Unidad Formuladora.

e Proyectos de Inversién: Intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con recursos publicos,
destinadas a la formacion de capital fisico, humano, institucional, intelectual y/o natural, que tenga como propdsito
crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccion de bienes y/o servicios.

g;’ Oecneos(()jel Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

La fase de formulacién y evaluacion se inicia con la elaboracién de la ficha técnica o del estudio de preinversiéon correspondiente,

siempre que el proyecto de inversién sea necesario para alcanzar los objetivos y metas establecidos en la programacion multianual de

inversiones.

Los formatos y anexos del INVIERTE.PE forman parte de la Directiva N° 001-2019-EF/63.01, los cuales se pueden acceder a través del

enlace: https://www.mef.gob.pe/es/anexos-y-formatos#formatos.

responsable.

El/La Jefe/a Institucional envia al MINCUL la propuesta de designacion del 6rgano que se desempefiara como UF y el nombre del/de la

El/La responsable de la UF es nombrado/a segun Resolucion Ministerial del MINCUL.

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente

PMI.

Normativas INVIERTE.PE.
Disposiciones especificas de la DGPMI.

o MEF.
e Ministerio de Cultura.

Desarrollo del Procedimiento

Documentos de

apoyo Organo Responsable

Descripcion de Actividad

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

" R h Clasificacién: Uso Interno
excepcion de que se indique lo contrario.
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Formulacion y evaluacion de proyectos de inversién :
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Verificar en el Banco de Inversiones, que no exista duplicidad
con las ideas de inversién a formular.
1 | ;Existe duplicidad? - OPP Responsable de la UF
Si: ContinGa en 2.
No: ContinGia en 3.
2 Desacnva_r la |d(_ea gue constituya la solucién menos eficiente al ) OPP Responsable de la UF
problema identificado.
Elaborar un plan de trabajo para la formulacion de las ideas de
3 |nver§|on prlorl_zadas enel PMI,y rgmltlrlo. o ) OPP Responsable de la UF
Nota: Se remite el plan de trabajo, en coordinacién con el/la
Jefe/a de OPP.
4 | Revisary validar el plan de trabajo. - GG Gerente/a General
Desarrollar reuniones con los érganos proponentes de la BNP |e Anexo N° 11
5 para la formulacion de los proyectos de inversion e IOARR. e Anexo N° 02 opPP Responsable de la UF
L ) - . . L e Formato N° 06-A
6 | Elaboracion de la ficha técnica o del estudio de preinversion de o NA.
las ideas de inversion consideradas en el PMI. * FormatooN 06-8 OPP Responsable de la UF
e Anexo N° 07
Registrar las fichas técnicas o estudios de preinversion que
sustentan la viabilidad.
Nota: Para el caso de IOARR solo se registra el Formato |e Formato N° 07-A
7 N° 07-C con la cual se aprueba y pasa inmediatamente a la |e Formato N° 07-C OPP Responsable de la UF
Firmad dlf% meenlge ejeCUCién'
77 L,ng;,(amienta: Banco de inversiones.
KLiglarar viable el proyecto de inversion en el Banco de
ptHversiones. - OPP Responsable de la UF
Fin del procedimiento.

Documentos que se generan

Firmad
TORRE:

bnp FAU 21

Motivo{

del doc
/“ Fecha:
11:41:3

¢ IOARR aprobado.

dtsnePr@yecto de inversion con declaratoria de viabilidad.

3137986
Soy el autor

mento” Registros

-0500

bnp

.. AN€X0S
N Ahica

: Fecha:

2022103129 12:16:16.0500

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno
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NCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor

CHA e

Firmado digitalmente por
TORRES ACOSTA Lenin
bnp FAU 20131379863 soft
otivo: Soy el autor
el documento

de
/ e Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

Firmado dgitalmente por
JIVENEZ ARGTINCO Angelica FAU
31379863 soft

fotvo: Soy of autor del documento
Focha: 2024/03/29 12:16:16.0500

Mormativas INVIERTE.FE

| Disposiciones sspeciias
! gz 1a DGFMI

E01.03.03 Ejecucion de

inversiones

Proyecto de inversiGneon
declaratoriade viabilidad

IOARR anrobada

¥

Responsable de la UF

ion y

i

&=

(Exlstz
venficar en el Banco de dm'!f_idid?
Inversionies, que no exista AN gr

duplicicad conlas deasde
imversion a farmular

e

Sa remite el plande

con elfa lefe/a de CPP

trabajo, enceordiracion -+ - -7

&

Desactiver |3 idea gue constitya
lasolucidn menas sficients al
problema identiiado

=
Elaborarun giande trabsjo
para la formulacionde las
ideas deinversion priorzadas
2n el PN,y remitirio

Paraelcaso de IOARR sclo se regista
Formata M* 07-C con la cunl se apruckba

vpasainmediatamentealateede
ejecucion
[BRzarrollzr reunicnas son los Bhisbomacidn de la ficha &

técnica o del estudio de
preimversionde las ideas de
Imversidn consideradas en el

R2gistrarias fcnas TELMIES O
estudics de preinversion que
sustentan laviabaidad

Organcs propanantss e 3
BMP para la formulacion de
s proyectosde inversisn e

Ct
P}

Declararviable gl
proyecto de imversion en
£l Banco de Imersiones

|QARR PRI
A 5 — - "
“
Banco de I0ARR
imversionss aprobada

Farmato N* 06-A,
Formata M 06-B o
Anexo NTO7

Arexo N 11
Arevo N° 02

Froyecio de irversion
condeclaratoria de
iabilidad

E01.03.02 For

Gerente/a General

[F

Revisar yvalidarel plande

trabaja

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepcion de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno




del doctmentg
/“ Fecha: 2022/03/22
11:41:35-0500

Procedimiento Cadigo OA-PR-01
Version 01.01
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Péagina lde6
Organo Firma y sello

Elaborador por:

Manuel Martin Sanchez Aponte

Oficina de Administracién

Revisado por:

Erika Susana Romero Estela

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Firmado digitalmente

n .
%Em bado por:
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Carlos Felipe Palomares Villanueva

Motivo] Soy el autor

Gerencia General

Control de cambios del documento

procedimiento

Fecha de . 03 L . Responsable del
AT SIOT Cambio Tipo Seccidn Descripcion del cambio .
01 03/22 M Descripcion del Actualizacion de la fuente de los requisitos Jefe de la Oficina de

Administracién

1 A: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”
a excepcioén de que se indique lo contrario.

Clasificacion:

Uso Interno
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Procesos Relacionados

Codigo
R e del Nombre
Nivel

Proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 EO01.03 Gestion de las inversiones.
Nivel 2 E01.03.03 | Ejecucion deinversiones.

Caracterizacion de elementos

Tipo Estratégico.

Ejecutar los proyectos de inversion que cuenten con declaratoria de viabilidad o las inversiones de optimizacién, de ampliacién
Objetivo marginal, de rehabilitacién y de reposicién que hayan sido aprobadas, y registrados en la Programacién Multianual de

Inversiones del sector cultura.

g:&agoéigitalmeme

MANUEL MARTIN
pvg: a aut
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Pera.

e Decreto Legislativo N° 1252, que crea el Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones, cuyo
Texto Unico Ordenado ha sido aprobado mediante el Decreto Supremo N° 242-2018-EF.

Decreto Supremo N° 284-2018-EF, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252.

Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Biblioteca
Nacional del Peru.

Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Peru.

Resolucién Directoral N° 004-2019-EF/63.01, que aprueba los instrumentos metodolégicos en el marco del Sistema
Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones.

Resolucion Directoral N° 001-2019-EF/63.01, que aprueba la Directiva N° 001-2019-EF/63.01, “Directiva General del
Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestiéon de Inversiones”.

digitalmente por

ACOSTA Lenin
Aoateante

imento
: 2

Desde la elaboracion del expediente técnico o documento equivalente, hasta el registro del cierre de la inversién en el
Banco de inversiones.

o
®rganos
Involucrados

Jefatura de la Biblioteca Nacional del Perd, Gerencia General, Oficina de Administracién, Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y Oficina de Asesoria Juridica.

Siglas y
Definiciones

e BNP: Biblioteca Nacional del Pera.

DGPMI: Direccién General de Programacion Multianual de Inversiones.

e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestion Documental de la BNP.

GG: Gerencia General.

INVIERTE.PE: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
IOARR: Inversiones de optimizacion, de ampliacién marginal, de rehabilitacion y de reposicion.
J: Jefatura de la BNP.

MEF: Ministerio de Economia y Finanzas.

MINCUL: Ministerio de Cultura.

OA: Oficina de Administracion.

OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

PIA: Presupuesto Institucional de Apertura.

PMI: Programacion Multianual de Inversiones.

UEI: Unidad Ejecutora de Inversiones.

UF: Unidad Formuladora.

Proyectos de Inversidn: Intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente, con recursos publicos,
destinadas a la formacién de capital fisico, humano, institucional, intelectual y/o natural, que tenga como propdsito
crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccion de bienes y/o servicios.

Duefio del
Proceso

Jefe/a de la OA.

Condiciones Generales

e La ejecucioén de los proyectos de inversion e IOARR en la BNP se realizan por contrata, de acuerdo a la normatividad actualizada de la
ley de contrataciones del estado.

e Solo para el caso de proyectos de inversién declarados viables mediante fichas técnicas la UEI solicitara la autorizacién para la
elaboracion del Expediente Técnico y ejecucion, al Organo Resolutivo.

e Los formatos y anexos del INVIERTE.PE forman parte de la Directiva N° 001-2019-EF/63.01, los cuales se pueden acceder a través del
enlace: https://www.mef.gob.pe/es/anexos-y-formatos#formatos.

e El/La Jefe/a Institucional envia al MINCUL la propuesta de designacion del 6rgano que se desempefiara como UEI y el nombre del/de

la responsable.

El/La responsable de la UEI es nombrado/a segun Resolucion Ministerial del MINCUL.

e En las resoluciones y anexos se debe usar la visacion y firma manuscrita, siendo que, en aquellos casos en los que no fuera posible,
podria usarse la visacion digital.

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”

L R . Clasificacién: Uso Interno
a excepcion de que se indique lo contrario.
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Requisitos para iniciar el procedimiento
Descripcion del requisito Fuente

¢ Disposiciones especificas de la DGPMI.

e PMI.

e Proyecto de inversion con declaratoria de viabilidad.
¢ |OARR aprobada.

o MEF.

e E01.03.01 Programacién multianual de inversiones.
e E01.03.02 Formulacién y evaluacién de proyectos de inversion.

Desarrollo del Procedimiento

Documentos de

Descripcion de Actividad apoyo Organo Responsable
1 | Asignar un administrador de contrato. - OA Jefela
Elaborar términos de referencia y valor referencial o
2 estlrpado del expediente técnico o especificaciones técnicas, PIA OA Profesional en
segun correspo_nda._ . Contrataciones
Nota: En coordinacion con el/la responsable de la UELI.
S01.01.01 Gestion de las Contrataciones: Proceso que
convoca a proceso de seleccion el requerimiento y entrega
el requerimiento con contrato firmado.
Gestionar con el ejecutor el plan de trabajo para la
Wadadg‘lgmgacién del expediente técnico o especificaciones ) OA Profesional en
MANUEL tépﬁgmjé:as. Contrataciones
Vet Sotar En coordinacion con elfla responsable de la UEL
sSepiREfisar y coordinar con el ejecutor la validacién de los Profesional en
4 | informes de los entregables y las valorizaciones. - OA Contrataciones
Nota: En coordinacién con el/la responsable de la UEL.
5 | Aprobar las valorizaciones. - OA Responsable de la

digitalmg

RE i
13137986
Soy el ay

cumento
: 022/03/2
1:3p-0500

nte por

UEI

501.02 Gestion contable y financiera: Proceso que

? gestiona el pago al ejecutor.

ﬁﬂﬁbyecto de inversién: Continda en 7.

Notificar al ejecutor la aprobacién de las valorizaciones.
Nota: En coordinacién con el/la responsable de la UEL.
¢ Si se trata de lo siguiente? - OA
IOARR: Contintia en 9.

Profesional en
Contrataciones

Evaluar la consistencia del expediente técnico o
especificaciones técnicas del proyecto de inversion.

7 | ¢Conforme? Informe Técnico UF OPP
Si- Contintia en 9. Responsable de la UF
No: Continda en 8.

Coordinar con el contratista la subsanacion de las

8 qbse_rvacmnes al expediente técnico o especificaciones ) OA Profesional en
tecnicas. Contrataciones
Nota: En coordinacion con el/la responsable de la UEL.

Validar el expediente técnico o especificaciones técnicas de
la inversion y remitirlo.

9 | Herramienta: e-GD BNP. ) OA ResponSaEll)Ie de la
Contintia en 30.

10 Registrar el expediente técnico o especificaciones técnicas. e Formato N° 08-A OA Responsable de la
Herramienta: Banco de inversiones. e Formato N° 08-C UEI

11 | Asignar un administrador de contrato. - OA Jefela
Ela_borar términos de_’referenma_ y valor referencial o Profesional en

12 | estimado para la ejecucion y supervision de ser el caso. - OA )

. . > Contrataciones
Nota: En coordinacion con el/la responsable de la UEI.
S01.01.01 Gestion de Contrataciones: Proceso que
convoca a proceso de seleccion el requerimiento y entrega
el requerimiento con contrato firmado.

13 Entregar el expediente técnico o especificaciones técnicas al ) OA Profesional en
ejecutor y supervisor de ser el caso. Contrataciones
Gestionar el adelanto directo y carta fianza del ejecutor.

Nota:
14 | - El ejecutor envia la solicitud de adelanto directo dentro de - OA Profesional en

lossiete dias de firmado el contrato.
- En coordinacién con el/la responsable de la UEI.

Contrataciones

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”
a excepcioén de que se indique lo contrario.

Clasificacion: Uso Interno




Firmad

bnp BEE:

Motivo] Sy &l auf

del do
/“ Fecha;
11:41:35-0500

Firmddo
JMEREZ
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Mot Soy o autor
: Foch). 2022103/29 1
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15 | Aprobar el adelanto directo. - OA RespoanJaEtI)Ie de la
S01.02 Gestion contable y financiera: Proceso que
gestiona el pago de adelanto directo.

Gestionar con el ejecutor y supervisor de ser el caso, el plan Profesional en

16 . - L2 - OA -
de trabajo para la ejecucion. Contrataciones
Revisar y coordinar con el ejecutor y supervisor de ser el
caso, la validacion de los informes de los entregables y

17 | registrar las valorizaciones. Formato N° 12-B OA Profesional en
Nota: En coordinacion en el/la responsable de la UEI. Contrataciones
Herramienta: Banco de inversiones.

Aprobar las valorizaciones.
e AN . ”

18 <,L:?1 inversion tiene en sus componentes solo Bienes? ) OA Responsable de la
No: Contintia en 19. UEI
Si: Continda en 24.

S01.02 Gestién contable y financiera: Proceso que
gestiona el pago de las valorizaciones.
Designar un Comité de Recepcion de Obra y remitirlo.

19 Herre}m}enta: e-GD BNP. - OA Jefela
Continta en 30.

20 Programar la fecha de recepciobn con el ejecutor y ) Comité _Qe Comité de Recepcion

Fimach dSURGLVISOT. Recepcion

vk Nparificar la culminacion de la inversion. N

Notvar > CCYfiforme? ) Comité de

st Continla en 23. Recepcion Comité de Recepcion
No: Continda en 22.
Comunicar las observaciones al ejecutor y supervisor. Comité de o -

22 Contintia en 20. . Recepcion Comité de Recepcion

aaohiE¥mar el Acta de recepcion de obra en sefial de Comité de - o

B85 soft . - = Comité de Recepcién
séy el afirconformidad. Recepcion
Coordinar con el ejecutor y supervisor de ser el caso, la Profesional en

24 L - - OA -
entrega de la liquidacion. Contrataciones
Revisar la liquidacion técnica y financiera.

Nota: En coordinacién con el/la responsable de la UEL.
F5ek»@onforme? - OA Profesional en
"“'Sf: Continda en 27. Contrataciones
No: Continda en 26.
Comunicar las observaciones al ejecutor y supervisor. Profesional en

26 | Nota: En coordinacion con el/la responsable de la UEL. - OA Contrataciones

Continlia en 24.
Validar la liquidacion técnica y financiera y remitirlo.

27 | Herramienta: e-GD BNP. - OA Responsable de la
Contintia en 30. UEI
Notificar al ejecutor y supervisor de ser el caso, la liquidacion Responsable de la

28 - 5 - OA
de la inversion. UEI
Obtener la documentacion y registrar el cierre de la

29 | Inversion. Formato N° 09 oA R ble de |
Herramienta: e-GD BNP y Banco de inversiones. ormato espoanJ?El edela
Fin del procedimiento.

Elaborar propuesta de resolucion y remitirlo. Jefela v Profesional en

30 | Herramienta: e-GD BNP. - OAJ yDerecho
Nota: En coordinacién con el/la responsable de la UEL.

31 | Coordinar con ellla Jefe/a Institucional la firma de la ) GG Gerente/a General
resolucion.

32 | Firmar la resolucion. - J Jefe/a Institucional

33 Colocar el nimero a la resolucion y remltlrla escaneado para ) GG Apoyo Administrativo
su publicacion en el portal de transparencia de la BNP.

S03 Gestion de tecnologias de la informacion: Proceso
que publica en el portal de transparencia la liquidacion
técnica y financiera de la inversion.
L La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” e
Formato: Digital L R . Clasificacion: Uso Interno
a excepcion de que se indique lo contrario.
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Si se trata de:

Aprobacion del expediente técnico o especificacion
técnica aprobada/as: Ir a la actividad 10.

Aprobacién del Comité de recepcién de Obra: Ir a la
actividad 20.

Aprobacion de la liquidacion técnica y financiera de la
inversién: Ir a la actividad 28.

Documentos que se generan

¢ Resolucién que aprueba el expediente técnico o especificaciones técnicas de la inversion.
¢ Resolucién que aprueba comité de recepcién de obra.
¢ Resolucion que aprueba la liquidacion técnica y financiera de la inversion.

Registros

Anexos
No aplica.

Firmado digitalmente
por

I l MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor

del documento

Fecha: 2022/03/21

19:26:00-0500

Firmado digitalmente por

TORRES ACOSTA Lenin
np FAU 20131379863 soft

Motivo: Soy el autor

del documento
/“ Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

Firmado digitalments por
JIMENEZ AROTINCO Angelica FAU
20131379863 soft

Notivo: Soy ol autor del documento

: Focha: 2022103/29 12:16:16.0500

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA”

L R . Clasificacién: Uso Interno
a excepcion de que se indique lo contrario.

Formato: Digital
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Procesos Relacionados

L s

Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.

Nivel 1 E01.04 Gestion de convenios.

Nivel 2 E01.04.01 Suscripcién y modificacion de convenios.
Caracterizacion de elementos

Tipo Estratégico.

Realizar actividades de elaboracién y evaluacion de las propuestas de convenios para suscribir convenios y adendas
vinculados a los objetivos de la Biblioteca Nacional del Perd en el marco del Sistema Nacional de Bibliotecas.

Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.
Ley N° 30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas.
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales.
Decreto Legislativo N° 1412, que aprueba la Ley de Gobierno Digital.
Decreto Legislativo N° 719, que aprueba la Ley de Cooperacioén Técnica Internacional.
SANCHEZ APONTE Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca
gel documents 1 Nacional del Peru.
19:2600:0500 Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Perd.
Decreto Supremo N° 002-2014-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30034, Ley del Sistema Nacional
de Bibliotecas.
Frmadolislme velkoy Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y
bnp Motualt Soy bl autor " Certificados Digitales.
/— ﬂﬁ Eﬁgz:zgé%m Decreto Supremo N° 031-2007-RE, que adeclia normas nacionales sobre el otorgamiento de Plenos Poderes al
derecho internacional contemporaneo.
e Decreto Supremo N° 015-92-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de Cooperacion Técnica Internacional.
e Resolucion de Gerencia General N° 058-2020-BNP-GG, que aprueba la Directiva “Lineamientos para la
elaboracion, evaluacién, suscripcién y seguimiento de los convenios de colaboracién interinstitucional y/o
cooperacion internacional en la Biblioteca Nacional del Peru”.
Desde la recepcion de la propuesta de convenio y/o el contacto y coordinacion con la Contraparte para la suscripcion

Objetivo

Firmado digitalmente
or
MANUEL MARTIN

Base Normativa

Alcance de convenios hasta la suscripcion y registro de los convenios o adendas suscritos por la Biblioteca Nacional del
Peru.
Organos Jefatura de la BNP, Gerencia General, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica,
involucrados Organos involucrados y Organo proponente.
o BNP: Biblioteca Nacional del Perq.
e e-GD BNP: Sistema de Informacién e-Gestién Documental de la BNP.
e GG: Gerencia General.
o J: Jefatura de la BNP.
e OAJ: Oficina de Asesoria Juridica.
e OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e Adenda: Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un convenio vigente, a efectos de hacer mas
explicitos los compromisos ya asumidos por las partes, precisando su ambito de aplicacion o ampliando el plazo de

Siglas y ejecucion de los m_ismos, er?tre otras_ modificaciones que no excedan o desnat_uralicen _eI objeto de_zl convenio. _

Definiciones e Contraparte: Entidad publica o privada, persona juridica de derecho publico o privado, nacional o extranjera u
organismo internacional que suscribe un convenio de colaboracién interinstitucional y/o cooperacién internacional con
la BNP; y, que actua por medio de su representante legal debidamente acreditado.

¢ Organo coordinador: Organo de la BNP que realiza permanente coordinacion y supervision sobre el cumplimiento de
los términos establecidos en el convenio de colaboracidn interinstitucional y/o cooperacion internacional suscrito.

e Organo proponente: Organo de la BNP que promueve y solicita la suscripcion de un convenio de colaboracion
interinstitucional y/o cooperacion internacional, elaborandolo y emitiendo opinién sobre su necesidad y oportunidad de
suscripcion, ya sea que la propuesta de convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional se
origine en la BNP o que ésta provenga de la contraparte.

« Organos involucrados: Organos de la BNP cuyas competencias y funciones, se encuentran vinculadas con el objeto
ylo compromisos del convenio de colaboracién interinstitucional y/o cooperacion internacional.

Jefe/a de la OPP.

Duefio del
Proceso

Condiciones Generales

e En los casos que la Contraparte o la BNP tenga la intencién de modificar un convenio suscrito que desnaturalice o afecte el
cumplimiento del objeto ya establecido, seré necesaria la suscripcién de un nuevo convenio entre ambas partes.

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
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TORRES AC

del dofumento

» La fecha de suscripcién del convenio se establece segun el tipo de firma, si la firma es digital, se considera como fecha de suscripcién
a la fecha de la Gltima firma digital de los representantes que la suscriben y si la firma es fisica, el Gltimo representante que la suscribe
incorpora la fecha de suscripcion, previa coordinacién entre ambas partes.

e Luego de suscrito el convenio o adenda, se le asigna una numeracién para su identificacién interna y publicaciéon en el portal de
transparencia de la BNP.

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente

e Propuesta de convenio de la Contraparte. e Contraparte (S05.02.01 Gestion de documentos)

Desarrollo del Procedimiento
Documentos de
apoyo

Descripcion de Actividad Organo Responsable

- Si la propuesta de convenio es a iniciativa de la Contraparte:
Empieza en 1.

- Si la propuesta de convenio es a iniciativa de la BNP: Empieza
en4

Recibir y derivar propuesta de convenio.

Nota: En caso, la iniciativa provenga de la Contraparte, la Alta

1 | Direccion deriva la propuesta a la OPP, segin la Directiva de - OPP Jefela

convenios vigente.

Herramienta: e-GD BNP.

Revisar propuesta de convenio y determinar al drgano Asistente

E&V‘a”" propoiiente. ) OPP Administrativo

VMANPEL AR

SANGHEDO! am§?r evaluacion y sustento técnico de la propuesta de
del ddeymamyenio al érgano proponente.

“°H8rramienta: e-GD BNP.

Contintia en 5.

Recibir propuesta de convenio y/o contactar con la Contraparte.
Nota: Organo

14 - Director/a o Jefe/a
Firmai omgnalmerlgao-comunlcaC|on puede realizarse a través de cualquier canal Proponente

- OPP Jefela

ACOS
RIS " comunicacion.

Fechajz02z/0322C00rdinar 'y establecer la propuesta de compromisos del

11:41:35-0500 . s s

convenio/adenda a suscribir o modificar. Organo

5 | Nota: Via adenda se modifica cualquier condicién del convenio - 9 Director/a o Jefe/a
) . . Proponente

(incluyendo plazos), siempre que no exceda o desnaturalice el

objeto del convenio ni afecte su cumplimiento.

““Efaborar propuesta de convenios/adenda.

“Ndta: La propuesta de convenio/adenda debe alinearse a lo ]
establecido en la Directiva de convenios vigente. Organo .
- . - Director/a o Jefe/a
¢Contraparte esta de acuerdo con la propuesta? Proponente
Si: ContinGla en 7.

No: Fin de procedimiento.
Elaborar informe técnico sustentatorio de la propuesta de
convenio/adenda y derivar.

Nota:
Informe técnico debe incluir: Organo
7 | -Sustento de las coordinaciones con la Contraparte - Director/a o Jefe/a
- e Proponente
-Fundamentacion de la conveniencia
-Analisis de viabilidad y disponibilidad presupuestal
-Acreditacién de identidad y capacidad legal del representante
de la Contraparte
Derivar informe técnico sustentatorio y propuesta de Organo

8 | convenio/adenda. - Proponente Director/a o Jefe/a
Herramienta: e-GD BNP. P
Recibir y derivar documentacion sustentatoria y la propuesta de
9 | convenio/adenda. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.

E01.04.02 Seguimiento de convenios: Proceso que contiene
las actividades para el seguimiento de los convenios.

Revisar y evaluar documentacion sustentatoria y la propuesta de
convenio/adenda.

Nota: Se revisan aspectos técnicos y econémicos, vinculacion
10 | con los objetivos de la BNP, entre otros.

¢Propuesta es viable?

Formato de Ficha
de evaluacion para oPP Asistente
la suscripcion de Administrativo

Si: ContinGa en 12. Convenios.
No: Contindla en 11.
Informar a 6rgano proponente la inviabilidad y/u observaciones

1 de la propuesta de convenio/adenda. ) oPP Asistente
Nota: Involucra llamadas por teléfono y correos electrénicos. Administrativo
ContinGia en 5.

12 | Complementar y/o adecuar la propuesta de convenio/adenda. - OPP Asistente

Administrativo

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
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Nota: Incluye determinar al érgano coordinador y los érganos
involucrados.
Proyectar memorando solicitando opinion técnica de los 6rganos .
: : Asistente
13 | involucrados en la propuesta de convenio/adenda. OPP Administrativo
Herramienta: e-GD BNP.
Revisar y derivar memorando solicitando opinion técnica a los
14 | 6rganos involucrados. OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
Revisar y emitir opinién técnica respecto a la propuesta de
convenio/adenda. <
Organos

15

Nota: De corresponder se realizan actualizaciones de la
propuesta remitida.
Herramienta: e-GD BNP.

involucrados

Director/a o Jefe/a

16

Revisar opinién técnica de los érganos involucrados.
¢La propuesta es viable?

Si: Continda en 17.

No: ContinGia en 11.

OPP

Asistente
Administrativo

17

Proyectar memorando adjuntando la propuesta de
convenio/adenda.

Nota: De acuerdo a lo establecido en la Directiva de convenios
vigente.

Herramienta: e-GD BNP.

OPP

Asistente
Administrativo

8

Revisar y derivar expediente del convenio/adenda.
Herramienta: e-GD BNP.

OPP

Jefela

Firm

PN “Recibir y asignar elaboracién de informe legal para suscripcion
PhdgereEhvenio/adenda.
i ptramienta: e-GD BNP.

0

OAJ

Jefela

Recibir y analizar los aspectos juridicos de la propuesta de
convenio/adenda.
Herramienta: e-GD BNP.

OAJ

Profesional en
Derecho

» adarhersl@borar proyecto de informe legal.

S ACOSTA Lenin
2%1‘313793

: Soy el
umento

OAJ

Profesional en
Derecho

Remitir proyecto de informe legal y propuesta de
“convenio/adenda.
Herramienta: e-GD BNP.

OAJ

Profesional en
Derecho

Revisar informe legal y derivar expediente.
Nota: De corresponder, se gestiona la subsanacion de
observaciones y/o consultas.

Hetramienta: e-GD BNP.

OAJ

Jefela

Recibir y revisar expediente.
Herramienta: e-GD BNP.

GG

Asesor/a

25

Coordinar precisiones hasta su conformidad, de corresponder.
¢Suscripcion esté a cargo del/de la Jefe/a de la BNP?
Si: Continda en 30.
No: Tipo de firma:
Firma digital: Continda en 26.
Firma fisica: Continda en 28.

GG

Asesor/a

26

Proyectar memorando solicitando los vistos de la OPP, OAJ,
érgano proponente, coordinador y érganos involucrados.

Nota: A través del e-GD BNP se solicita los vistos y firma
simultanea.

Herramienta: e-GD BNP.

GG

Asesor/a

27

Firmar convenio/adenda en sefial de aprobacién.
Continda en 38.

GG

Gerente/a General

28

Solicitar los vistos fisicos de la OPP, OAJ, érgano proponente,
coordinador y érganos involucrados.

GG

Asesor/a

29

Firmar convenio/adenda en sefial de aprobacion.
Contintia en 38.

GG

Gerente/a General

30

Proyectar  informe  remitiendo el  expediente  del
convenio/adenda.
Herramienta: e-GD BNP.

GG

Asesor/a

31

Revisar y derivar informe con el expediente a la J.

GG

Gerente/a General

32

Recibir y revisar expediente.
Herramienta: e-GD BNP.

Asesor/a

33

Coordinar precisiones hasta su conformidad, de corresponder.
Tipo de firma:

Firma digital: Continta en 34.

Firma fisica: Continda en 36.

Asesor/a

34

Proyectar memorando solicitando los vistos de la GG, OPP,
OAJ, 6rgano proponente, coordinador y érganos involucrados.
Nota: A través del e-GD BNP se solicita los vistos y firma
simultanea.

Herramienta: e-GD BNP.

Asesor/a

Formato: Digital
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Firmado al

bnp TR0 4i57oa BN del procedimiento.

MotivgrSoyef

— [ 5,E01.04.02 Seguimiento de convenios: Proceso que contiene

bnp E

)

Firmar convenio/adenda en sefial de aprobacion.
35 - - J
Contintia en 38.

Jefe/a Institucional

Solicitar los vistos fisicos de la GG, OPP, OAJ, 6rgano
proponente, coordinador y érganos involucrados.

Asesor/a

37 | Firmar convenio/adenda en sefial de aprobacién. - J

Jefe/a Institucional

Coordinar con Mesa de Partes para la remision del
convenio/adenda a la contraparte.

Nota: Previa coordinacién con la Contraparte, el envio puede
38 | ser por Courier, mesa de partes virtual o correo electronico. - OPP
¢La Contraparte firmé el convenio/adenda previo al tramite?
Si: Continda en 40.

No: Continda en 39.

Asistente
Administrativo

Contraparte:  Recepcion, suscripcion y envio del
convenio/adenda firmado.

40 de transparencia de la BNP. ) oPP

38 | Recibir convenio/adenda firmado por la Contraparte - OPP As_|s_tente_
Administrativo
Remitir convenio/adenda firmado para su publicacion en el portal Asistente

Administrativo

S03 Gestion de tecnologias de la informacién: Proceso que
contiene las actividades para la publicacién de documentos en
rirmato @lip@kial web de la BNP.

E'/;NN Eppayectar memorando multiple notificando a los 6rganos sobre

we: 8 Serseripcion del convenio/adenda. - OPP
i§25pskder famienta: e-GD BNP

Asistente
Administrativo

Notificar a los o6rganos sobre la suscripcién del

i

- OPP

42 | convenio/adenda. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.
LAgjualizar el estado y registro de convenios. Asistente

Administrativo

05001 |as actividades para el seguimiento de los convenios.

Documentos que se generan

e Convenios suscritos.

o et o)
NEZ AROTINCO Angelica

..2....Adendas suscritas.

Registros

e Formato “OPP-FO-23 Ficha de evaluacion para la suscripcion de convenios”.
e Registro de convenios.

Anexo
e Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-23 Ficha de evaluacion para la suscripcion de convenios”.

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
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Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-23 Ficha de evaluacion para la suscripcion de convenios”

Formato Cédigo OPP-FO-23
Version 1
Ficha de evaluacion para la suscripcién de convenios
Pégina ldel

N° Registro:
1. INFORMACION DE LA CONTRAPARTE
1.1 PERSONA JURIDICA 1.2 TIPO ENTIDAD ; 1
©) Nacional O Internacional O privada O pablica L3RC |
1.4 Razén Soci !
1.5 Direccion | !
1. INFORMACION DEL CONTACTO
[ ]
2.1 Nombres y Apelidos | |
2.2 DNI/Carné de Extranjeria | 2.3 Cargo
" | | 4 i |
2.4 Correo electrénico | | 2.5 Teléfono 2.6 Celular | |
11l. DATOS DEL CONVENIO
3.1 TPO DE DOCUMENTO 3.2 TIPO DE CONVENIO
() Convenio ) Adenda ) Marco ) Especifico
3.3 ;EL OBJETO DEL CONVENIO SE ALINEA CON LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA BNP? 3.4 DETALLAR A QUE OBJETIVO(S) DE LA BNP SE ALINEA EL OBJETO DEL CONVENIO
Firmado digitalmente Osi e |
MANUEL MARTIN i
SANCHEZ APONTE H
Motivo: Soy el autor
del documento
Fecha; 2022/03/21
19:26:00-0500 [ 3.5 COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA CONTRAPARTE
¢Se alinea a los fines ;Se alinea alas ¢Se articula a los
. y funciones de la funciones de ente objetivos y acciones
ftem) Compramiso BNP establecidos en Detallar rector del SNB de la Detallar estratégicas del PEI Detallar
la Ley N° 305702 Ley N° 300347 dela BNP?
Firmado digitalmente por
TORRES ACOSTA Lenin . ) )
FAU 20131379863 soft SilNo SilNo SilNo
Motivo: Soy el autor
del documento
e
e SilNo SilNo SilNo
SiiNo SiNo SiNo
Firmado digtamente por SilNo SilNo SilNo
JIMENEZ AROTINGG Angeica FAU
20131575863 soft
oo Soy o tor del docurmento
Focha: 2025/03/28 12:16:16.0500
SilNo SilNo SilNo
[ 3.6 COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA BNP
+Se alinea a los fines ;Se alinea a las ¢Se alinea a las +Se articula a los ¢Iroga gastos no
funciones del(de los)
. y funciones de la funciones de ente . objetivos y acciones contemplados dentro
ftem| Compromiso Detallar Detallar Grgano(s) Detallar . Detallar Detallar
BNP establecidos en rector del SNB de la involucrado(s) segin estratégicas del PEI del presupuesto
la Ley N° 305707 Ley N° 300342 RO o1 a7 de la BNP? institucional?
SiiNo SiiNo SilNo SilNo SilNo
SilNo SiiNo SiiNo SilNo SilNo
SilNo SilNo SilNo SilNo SiNo
SiNo SiNo SiNo SiiNo SiiNo
SiNo SiNo SiNo SiiNo SiNo

IV. DOCUMENTACION SUSTENTATORIA

T ) f
4.1 Organo Proponente {(Seleccione una opcion) | 4.2 Organo Coordinador  |(Seleccione una opcién)
| |

4.3 Organo(s) Involucrado(s) (Escriba el(los) érgano(s) involucrado(s)) |

(

4.4 MARCAR LA DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL ORGANO PROPONENTE

[ Propuesta de convenio
4.5 ;La contraparte cuenta con Firma Digital?

Osi O No

[ solicitud de la contraparte

[[] Documentos que sustenten las coordinaciones realizadas con la contraparte

]

[J Fundamentacion de la conveniencia y/o necesidad de suscribir el convenio
[ Analisis sobre el objeto y los compromisos establecidos en el convenio por parte del 6rgano proponente

[ ta documentacién que acredite la identidad y la capacidad legal del representante de la contraparte para suscribir convenios

V. RESULTADOS DE LA EVALUACION

5.1 ¢ Se acepta la solicitud? 5.2 Estado %

Formato:
Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indique lo contrario.
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Organo

Firmay sello

Elaborado por:

Angélica Jiménez Arotinco

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Equipo de Trabajo de Modernizacion

Revisado por:

Ricardo Maldonado Rodriguez

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Firmado digitalmente

por

M, .
ARIGERo por:
Motivo: Soy el autor

del documento

Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Carlos Felipe Palomares Villanueva

Firmado |digitalmente por

bnp
7

Gerencia General

Control de cambios del documento

Firmadi 7
JIMENHZ AROTINCO Angelica FAU
20131309863 soft
Notvo{Soy afayio
02210\

B e Fecha de Y - Ay efi2 . ]
S NEFETEN Cambio Tipo Seccion Descripcion del cambio Responsable del cambio
s Actualizacion de la base .-
1 12/20 M Caracterizacion y Desarrollo normativa, definiciones y Jefe de la Oficina de

del Procedimiento

secuencia de actividades.

Planeamiento y Presupuesto

1 A: Agregar; M: Modificar; E: Eliminar

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indigue lo contrario.
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Procesos Relacionados

Firmado digjtal

P_roceso de Cédigo del Nombre
Nivel Proceso
Nivel 0 EO1 Gestion estratégica.
Nivel 1 E01.04 Gestién de convenios.
Nivel 2 E01.04.02 Seguimiento de convenios.
Caracterizacion de elementos
Tipo Estratégico.
Obietivo Evaluar la ejecucion de los convenios suscritos por la Biblioteca Nacional del Peru con la finalidad de conocer el estado de
! los mismos y solicitar su modificacién, de corresponder.
e Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Per(.
e Decreto Legislativo N° 1412, que aprueba la Ley de Gobierno Digital.
e Decreto Legislativo N° 719, que aprueba la Ley de Cooperacién Técnica Internacional.
e Decreto Supremo N° 001-2018-MC, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca
e Nacional del Peru.
AWMVG\ e Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
§?ivo;sDy ol tor Nacional del Perd.
chie: 200710321 e Decreto Supremo N° 015-92-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de Cooperacion Técnica Internacional.
e Resolucion de Gerencia General N° 058-2020-BNP-GG, que aprueba la Directiva “Lineamientos para la
elaboracion, evaluacién, suscripcion y seguimiento de los convenios de colaboracién interinstitucional y/o
cooperacion internacional en la Biblioteca Nacional del Peru”.
Moance Desde la revision del registro de los convenios aprobados por la entidad hasta la elaboracién del informe de estado
$ AGOSTA Lenin de los convenios suscritos o derivacién para el trdmite de adenda.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto y Organo coordinador.

‘Définiciones

o BNP: Biblioteca Nacional del Per.
e e-GD BNP: Sistema de Informacion e-Gestién Documental de la BNP.
o OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

* Adenda: Es el acuerdo de voluntades que modifica los términos de un convenio vigente, a efectos de hacer mas explicitos
los compromisos ya asumidos por las partes, precisando su &mbito de aplicacién o ampliando el plazo de ejecucién de
los mismos, entre otras modificaciones que no excedan o desnaturalicen el objeto del convenio.

o Organo coordinador: Organo de la BNP que realiza permanente coordinacion y supervision sobre el cumplimiento de
los términos establecidos en el convenio de colaboracion interinstitucional y/o cooperacion internacional suscrito.

Duefio del
Proceso

Jefe/a de la OPP.

Condiciones Generales

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcion del requisito Fuente

e Registro de convenios.

e E01.02.01 Suscripcion y modificacion de convenios.

Desarrollo del Procedimiento

Documentos de

Herramienta: e-GD BNP.

Descripcion de Actividad apoyo Organo Responsable

Revisar registro de convenios aprobados por la entidad. Registro de Asistente

1 . . . - . OPP e .
Herramienta: Registro de convenios. convenios Administrativo
Elaborar informe solicitando informacién de la ejecuciéon de Asistente

2 ; . - - OPP > .
convenios a 6rganos coordinadores. Administrativo
Recibir y solicitar informacion de los 6rganos coordinadores.

3 | Herramienta: e-GD BNP. ) oPP Jefe/a

4 Recibir solicitud y revisar convenios suscritos. Organo

- Coordinador Director/a o Jefe/a

Elaborar informe de ejecucion de convenio de acuerdo a la

Formato “OPP-FO-

Herramienta: e-GD BNP.

5 Directiva de convenios vigente. 24 Eicha de Organo Director/a o Jefe/
Nota: El informe de ejecucién debe contener como anexo el ejecucion de Coordinador Irector/a o Jete/a
Formato “OPP-FO-24 Ficha de ejecucion de convenios”. convenio”

Derivar informe de ejecucién de convenio. o
6 ) - organo Director/a o Jefe/a

Coordinador

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

L R ) Clasificacion: Uso Interno
excepcion de que se indique lo contrario.
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Recibir y derivar informes de ejecucion de convenios de los

7 | érganos coordinadores. - OPP Jefela
Herramienta: e-GD BNP.

Revisar y elaborar informe de estado de convenios.

8 ¢Es necesario realizar modificacion del convenio? ) opPp Asistente
Si: Continta en 10. Administrativo
No: Continda en 9.

Actualizar el registro de convenios y mantener el seguimiento.

9 Nota: Los informes se archivan para conocimiento de la OPP. Registro de OoPP Asistente
El seguimiento se realiza cada afio. convenios Administrativo
Continta en 1.

10 Derivar para el trdmite de adenda. ) OoPP Asistente
Fin del procedimiento. Administrativo
E01.04.01 Suscripciéon y modificacion de convenios:

Proceso que contiene las actividades para la suscripcion de los
convenios.

Documentos que se generan

Informe de ejecucién de convenio.
Informe de estado de convenios.

Registros

Registro de convenios.
Formato “OPP-FO-24 Ficha de ejecucion de convenio”.

por
MANUEL MARTIN
APONTE
Xddy el autor
del documento

s AEER6'N° 1: Formato “OPP-FO-24 Ficha de ejecucion de convenio”.

Firmado digitalmente por

COSTA Lenin

TORRES A
np FAU 20131379863 soft
Motivo: Soy el autor

del documento
/“ Fecha: 2022/03/22
11:41:35-0500

F3s

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a
excepcion de que se indique lo contrario.
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) ) I Segwmlento de convenios .
Firmado dig Pagina 4de6
n MANUEL MARFIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento
e Fecha: 2022/03/21
/ 16:26:00-0500
Diagrama
E01.04,01 Suscripcidn y
modificacion de convenios
Firmado digitalmente por
b TORRES ACOSTA Lenin
np FAU 20131379863 soft
Motivo: Soy el autor
del d Y o e e T
' Focha: 2002/03/22 <l 3
11:41:35-0500 Corveriopars |
El modificacion |
|
1 1
Registrode | !
convenios : :
bn - :
L | !
i 85l s e ; @) A !
/ - S, &
: 5=
Derivar para el
:Es necesario tramite de adenda
@e’nsarreoslrooe realizar
& convenios - magificacién
2 aprobados por s Revisar y elaborar Sigt
‘_g entidad informe de estade i
b Registro de de convenios \/
3 convenios neneee
[ i
E s ;
-E CReualizareiregsto Registro de
o de comveniosy g convenios
T (Eeiaborar irforme. aThanaan .
= solicitando informasion o seguimiento a
] de 13 gjecucion de : Los informes se archivan
& Convenios @ ¢rganos : pars conoomicrio dela
£ coordinadores opP
] Y.
: O—®
g = e
o
= Cada afo A
S
£
2
E
E
A % IEReablrysolu’a' N (GiRecibiry derivar o
o = s SO S— Informes de gecucion —
] 5 : > de convenios dz los cee
g érganos 5
- 5 coordinadores ~ - Qroms — >
e £ €oordinadores
= €-GD BNP =-GD BN
uO’ y (Flaborarinfime de 'CI -
FRecioir sclicitud v 2jacucion de convenio ‘Derivar informe de S—
revisar convenios de acuerdo a fa sjeccion de
suscritos Directiva de convenios convenio
vigerte = =,
=-GD BNP

Director/a o Jefe's de Organo Caerdinachr

Elinforme de ajecucion
dEDE CoNtener Com o &
el Formato "OPP-FO-24
Ficha de ejequcion de
convenios”

Formato: Digital

La impresién de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a excepcion de que se indique lo contrario.
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Fimado
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Anexo N° 1: Formato “OPP-FO-24 Ficha de ejecucién de convenio”
Formato Codigo OPP-FO-24
) Varsion 01
Ficha de ejecucion de convenio
Pagina 1de2
o
CONVENIO N°.........-20... - BNP
CONTRAPARTE (INDICAR INSTITUCION CON QUIEN SE SUSCRIBIO EL CONVENIO)
COORDINADOR DE TED%E(?EI%?\]Y
LA CONTRAPARTE ELECTRONICA
NOMBRES Y APELLIDOS ORGANO(S)
COORDINADOR(ES)
DE LA BNP
digitalmente
;\)/IANUEL IMARTIN
Wotive: Shv ol Rker
gel dzim ETIVO DEL
19:26:00- 5Q§ONVEN|O
FECHA DE
SUSCRIPCION VIGENCIA
Firmado digilalmemeEEilRogEEQLUE FECHA DE
i el INFORME
¢SE CUMPLE? -
- DESCRIPCION DE
COMPROMISOS DE ORGANO
LAS ACTIVIDADES COMENTARIO
2
LA CONTRAPARTE RESPONSABLE DESARRGIIADAS
Sl NO
1.
2.
3.
4,
¢SE CUMPLE? .
p DESCRIPCION DE
COMPL'}OéV',ﬁ?S DE RES;S\?S’\I‘A%LE LAS ACTIVIDADES COMENTARIO
DESARROLLADAS
SI NO
1.
2.
3.
4,

2 Describir los compromisos asumidos por la Contraparte en el convenio.
3 Describir los compromisos asumidos por la BNP en el convenio.

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

excepcion de que se indique lo contrario.
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META FiSICA DEL PERIODO
ACTIVIDAD TAREA UNIDAD DE
OPERATIVA MEDIDA AVANCE DEL
PROGRAMADA EJECUTADA PERIODO (%)
1.1.
1.2.
1.3.
2.1
2.2.
3.1
RECOMENDACION SOBRE LA EVALUACION DEL CONVENIO
Firmado
RIID{KNUEL
SANCHEZ APONTE
Motivo: Spy el autor pm————— mm————— . jmmmmmmmg
: Concluir |

Firmado digitalment
TORRES ACOSTA

bnp FAU 20131379863 4o

Mofivo: Soy el auitol

del documento
/“‘ Fecha: 2022/03/22
11:41:35-0500

Conclusiones y reflexiones:

[Firmado digitalmente por:]

[Nombres y Apellidos

del Responsable del llenado de la informacién]

[Firmado digitalmente por:]
[Nombres y Apellidos
del Coordinador del Convenio]

Formato: Digital

La impresion de este documento constituye una “COPIA NO CONTROLADA” a

excepcion de que se indique lo contrario.
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Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN
SANCHEZ APONTE
Motivo: Soy el autor
del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Firmado digitalmente por
TORRES ACOSTA Lenin
np FAU 20131379863 soft
Motivo: Soy el autor

del documento
@\ Fecha; 2022/03/22
11:41:35-0500

Firmado,
2 AR
il
Rlotvo: Soy o 0
: Focha: 2022103/29 12:16:16.0500

Anexo N° 4:

Fichas de indicadores del proceso estratégico EO1



INDICADOR N° 1: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

PROPUESTOS EN EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

bnp FICHA DE INDICADOR DE DESEMPENO
—

Proceso E01.01.04 Seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo
Institucional Anual consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
Conocer los avances y resultados del cumplimiento de los objetivos y acciones estratégicas
institucionales; asi como, analizar el cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las

Objetivo actividades operativas e inversiones, a fin de contribuir con la toma de decisiones en la
Biblioteca Nacional del Peru e identificar las oportunidades de mejora para la implementacion
del Plan Operativo Institucional.

Indicador Porcentaje de cumplimiento de los objetivos estratégicos propuestos en el Plan Estratégico

Institucional.

Finalidad del Indicador

Conocer los factores que dificultaron alcanzar los efectos esperados.

Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN

SANCHEZ APONTE

Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Férmula

Firmado digitalmente por

FAU 201

bn

TORRES AC

OSTA Lenin
1379863 soft

Motivo: Spy el autor
ento
2/03/22

35-0500

Ay
ZE*IOO%
o X. = )
J n

Dénde:

¢ X;: Porcentaje de cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales, en el afio j.
¢ A;: Meta lograda del objetivo estratégico institucional i en el afio j.

¢ B;: Meta programada del objetivo estratégico institucional i en el afio j.

e n: NUmero de objetivos estratégicos institucionales.

ei:l..n.

el

Porcentaje.

Frecuencia

Anual.

Oportunidad de

Dentro de los primeros tres (3) dias hébiles siguientes a la publicacion del informe de evaluacién

Medida de resultados del Planeamiento Estratégico Institucional en el Portal de Transparencia Estandar.
Linea Base 74.26 % (2018).
Meta 80 % (2022); 90 % (2023).

Fuente de datos

Informe de evaluacion de resultados del Planeamiento Estratégico Institucional, Aplicativo
CEPLAN (Anexo B-7), Informacion remitida por los érganos a través del Sistema de Informacion e-
Gestién Documental de la BNP.

Responsable

Equipo de Trabajo de Planificacién, Inversiones y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.




INDICADOR N° 2: PORCENTAJE DE ORGANOS DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DE PERU QUE
CUMPLIERON CON EL RANGO DE ACEPTABLE EN LA EJECUCION DE SUS METAS FISICAS Y
FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

bnp FICHA DE INDICADOR DE DESEMPENO
.
p E01.01.04 Seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo
roceso o ; e
Institucional Anual consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
Conocer los avances y resultados del cumplimiento de los objetivos y acciones estratégicas
institucionales; asi como, analizar el cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las
Objetivo actividades operativas e inversiones, a fin de contribuir con la toma de decisiones en la
Biblioteca Nacional del Peru e identificar las oportunidades de mejora para la implementacion
del Plan Operativo Institucional.
Porcentaje de o6rganos de la Biblioteca Nacional de Per(i que cumplieron con el rango de
Indicador aceptable en la ejecucion de sus metas fisicas y financieras establecidas en su Plan Operativo

Institucional.

Finalidad del Indicador

Medir la coherencia entre el logro de las metas fisicas y el nivel de ejecucion del presupuesto
asignado.

Firmado digitalmente
or

MANUEL MARTIN

SANCHEZ APONTE

Motivo: Soy el autor

del documento
Fecha: 2022/03/21
19:26:00-0500

Férmula

Jigitalmente por
S ACOSTA Lenin
1379863 soft
by el autor

o X; =2+100%

Dénde:

¢ X;: Porcentaje de drganos de la Biblioteca Nacional de Per( que cumplen con las acciones
operativas propuestas, en un rango aceptable, al semestre i.

¢ A;: Cantidad de 6rganos de la Biblioteca Nacional del Pert con ejecucion de sus metas
fisicas y financieras en un rango aceptable, al semestre i.
Se considera rango aceptable la ejecucién cuando:
- Metas fisicas: Entre 90% y 110%.
- Metas financieras: Entre 90% y 100%.

e B;: Total de 6rganos de la Biblioteca Nacional del Perd, al semestre i.

e i:1,2.

Unidad de Medida

Porcentaje.

Frecuencia

Semestral.

Oportunidad de

Dentro de los primeros tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién del informe de evaluacion
de implementacion del Plan Operativo Institucional o del informe de evaluacion de resultados del

Medida PEI-POI en el Portal de Transparencia Estandar. La informacién corresponde al cierre de cada
semestre.

Linea Base Semestre i: 30.77 % y Semestre ii: 30.77 % (2020).

Meta Semestre i: 40% y Semestre ii: 40 % (2022); Semestre i: 46.15 % y Semestre ii: 46.15 % (2023).

Fuente de datos

Informe de evaluacion de implementacion del Plan Operativo Institucional, Aplicativo CEPLAN
(Anexo B-6), Informacion remitida por los 6rganos a través del Sistema de Informacion e-Gestion
Documental de la BNP.

Responsable

Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.




INDICADOR N° 3: PORCENTAJE DE AVANCE DE LA FASE DE CERTIFICADO

bnp FICHA DE INDICADOR DE DESEMPENO
!ﬁ,
Proceso E01.02.03.02 Aprobacién de certificacion de crédito presupuestario y prevision presupuestal.

Emitir y suscribir las notas de certificacion de crédito presupuestario y/o la constancia de

Objetivo previsién presupuestal.

Indicador Porcentaje de avance de la fase de certificado.

Finalidad del Indicador | Conocer los factores que dificultaron alcanzar el porcentaje esperado.

o X; =25%100%

Firmado digitalmente z .
bn ?II%NUEL MARTIN Donde
SANCHEZ APONTE
sol OFTTLITE : . .
/‘* 183005800 " ¢ X;: Porcentaje de avance de la fase de certificado, al semestre i.

¢ A;: Presupuesto certificado de la Biblioteca Nacional del Perd, al semestre i.
¢ B;: Presupuesto institucional modificado de la Biblioteca Nacional del Perd, al semestre i.

ei:ly2.
b RS S
NP [k e
o (8B dad de Medida Porcentaje.
Frecuencia Semestral.
bnp B
- B
aggirg;nldad EE Dentro de los primeros cinco (5) dias habiles siguientes del mes de julio y enero.
Linea Base Semestre i: 68% y Semestre ii: 96 %
Meta Semestre i: 71% y Semestre ii: 96% (2022); Semestre i: 72% y Semestre ii: 98% (2023).
Fuente de datos Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF-SP).

Equipo de Trabajo de Planificacion, Inversiones y Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y

RespEmsEzle Presupuesto.




